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С целью реЕцизации постановления Совета министров Ресгryблики Крым
от 14 февраля 2022 года Ns 54 (Об утверждении Порядка предоставленI]uI
субсидий из бюджета Республики Крым юридическим лиuам (за исключением
субсидий государственным (муниципа.rьным) )п{реждениям), индивидуальным
предпринимателям на стимулирование развитиrI виноградарства и виноделия в

рамках реализации Государственной программы рд}вития сельского хозяйства
и реryлирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и
продовольствия Республики Крым> и обеспечения достижения значений

результатов предоставления субсидий, установленных соглашением о
предоставленпи субсидии из федерального бюджета бюджеry субъекта
Российской Федерации от 27 декабря 2021 года Ns 082-09-2022-214,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Министерства сельского хозяйства Ресгryблики Крым
от |'].02.2022 Jф 98 <Об утверждении порядка определения значений

результатов предоставлеЕия субсидий в облаоти виноградарства>) измеЕения,
изложив приложение к Еему в новой редакции (прилагается).

2. Отделу программного обеспечения и технической защитьт информации

управления имиджевой политики обеспечить размещение настоящего приказа
на официальном сайте Министерства сельского хозяйства Ресгryблики Крым в

информационно-телекоммуникационной сети <Интернет>.
З. Контроль за выполнением Еастоящего приказа возложить на

заместитеJUI tчIинистра llетелина С.А.

Временно исполняющий
обязанности министра

/tз

А. Зарединова



Приложение
к приказу Министерства сельского
хозяйства Ресгryблики Крым
от <17> февраля 2022 г. Jф 98
(в редакции прика}а Мшrистерства
сельского хозяйства Ресгryблики Крым
от <<й > оц 2о22 г. Nп/Ц)

Порялок определения значений результатов предоставлепия субсидий
из бюджета Республики Крым юридическим лицам (за исключением

субсидий государственным (мупиципальным) учреrrсдениям),
индивидуальЕым предпринимателям Еа стимулирование развития
виЕоградарства и виноделия в рамках реализации Государственпой
программы развития сельского хозяйства и регулпрования рынков

сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Республики
Крым

1. По мероприятию, указанному в подпункте 1.3.1.1 подпункта 1.3.1
пункта 1.3 раздела 1 Порядка предоставленuя субсидий из бюджета
Республики Крым юридическим лицам (за исключением субсидий
государственным (муниципальным) }пrреждеЕиJ{м), индивидуЕLпьным
предпринимателям на стимулирование развития виноградарства и виЕоделия в

рамках реализации Государственной программы развития сельского хозяйства
и реryлированиJI рыЕков сельскохозяйственной продукции, сырья и
продовольствия Республики Крым (далее - Порядок):

- ГIлощадь закJIадки виноградников - площадь, змвленнаrI полrlателем
субсидии в справке-расчете потребности участника отбора в средствах
субсидии (га).

2. По мероприятию, указаЕному в подпункте 1.3.1.2 подпунlсга 1.3.1

пункта 1.3 раздела 1 Порядка:

- Гfпощадь закладки виноградников (га), которм рассчитывается по

формуле;

S пл.закл.= S пл.уст.шп* |о/о ll 00уо,

где:

S пл.уст.шп - площадь, на которой установлена шпмера в текущем

финансовом году материалами и комплектующими для устройства шпЕIлеры,

приобретёнными за счет средств, источником финансового обеспеченI;я
которых явлrIются субсидии, при этом зЕачение S пл.закл.>: 0,01га;



3. По мероприятию, указанному в подпуЕкте 1.3.2 подпункта 1.3.
пункта 1.3 раздела 1 Порядка:

- Гfuощадь виIлоградных насаждений в плодоносящем возрасте (Rзв) (га),
котор€ш рассчитывается по формуле:

Rзв: Sв.пл.н.г. * Sв.ввод - Sв.вывод,

где:

Sв.пл.н.г. - площадь плодоносящих виноградников Еа начаJIо текущего
финансового года;

Sв.ввод - площадь виIlоградников, вводимьIх в экспJryатацию в текущем
финансовом году;

Sв.вывод - площадь виноградников, выводимьж из экспJryатации в
текущем финансовом году;

при этом, значение Rзв >0;

4. Среднемесячная заработная плата работников получателя субсидии
(в расчете за календарный год) - среднемесячная заработнЕuI плата

работников пол}п{атешI субсидии (в расчете за календарный год) (рУб.),
включаемzш в соглашение, рассчитывается по формуле:

в калеЕдарном году предоставления субсидии (З6):
Зlп : З;п_1 Х Кр;л,

гдеi З;п-t - среднемесячная заработнаlI плата работников поJIучатеJUI

субсидии в кЕrлеЕдарном году, предшествующем году предоставления
субсидии,

Kpin - коэффициент повышения среднемесячноЙ заработноЙ платы

работников получателя субсидии, установленный с учетом среднемесячной
заработной платы работников полrIателя субсидии в календарном году,
предшествующем году предоставления субсидии, и производительности труда
пол}п{ателя субсидии за з кмендарньтх года, предшествующих году
предоставления субсидии.

В календарных годчж, следующих за годом предоставлеЕия субсидии:
Зlл+1 : ЗiпХ Крiп+t,

Зiп+2:Зiп+tХКрiп+2
Зllз: Зlп+2 Х Крlп+з

Зiп+а : Зiп+з Х Kpin ++,

где: Зiоtt, Зiп*z, Зiп+з, Зiп++ - среднемесячНая заработнаrI плата работников
получателя субсидии в календарЕых годах, след},ющих за годом
предоставлеЕ ия суб сидии, соответствеЕЕо;



Крiп+1, Крiп+2, Крiп+з, Kpin++ - коэффициенты повышеIII]UI среднемесячноЙ
заработноЙ платы работников поФлIателя субсидии в кЕшендарньD( годЕIх,
следующих за годом предоставленйя субсидии, cooTBeTcTBeHIlo.

Коэффициенты повышения средЕемеся.Iной заработIrой платы
работников пол)л{ателя субсидии

показатеь

Производrrтельность туда полуiате,rя субсилии (срелнегодовая
вырl"rка (доход) в расчЕте на l среднегодового работнлка) за З

калеtlдарных года, IIредIцеств)Дощж году предоставления
субсидии, тыс. руб./чел.
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до 1з000 l,09 l,l2 1,16 1,20

1з000_15000 1,06 1,085 1,1 l |,14

l5000-20000 1,0з 1,05 1,07 1,09

20000-25000 ],015 |,024 1,0з2 1,04

25000-з0000 ],01 1,015 ,l,02 l,025

более 30000 1,002 1,004 1,007 1,0l

При расчете производительности труда за З календарных года,
предшеств)aющих году предоставлеЕия субсидии, }пtитываются те годы, в
которых имелись работники и выручка (доход).

При невозможности расчета производительности труда за 3 капrендарных
года, предшествующих году предоставления субсидии, и значении
среднемесячноЙ заработноЙ платы работников пол)п{ателя субсидии в
календарЕом году, предшествующем году предоставлениlI субсидии,
превышающем минимальЕый размер оплаты труда, установленный
Федеральным Законом от 19.06.2000 ]ф 82 - ФЗ (О минимшIьном размере
оплаты труда) в году предоставления субсидии, используются коэффициенты
повышения средIlемесячЕой заработной платы работников полr{атеJIя
субсидии, соответствующие производительности труда до 1000 тыс. руб./чел.

Если в капендарЕом году, предшествующем году предоставления
субсидии, среднемесячнuш заработнм плата работников полr{ателя субсидии
ниже минимЕUIьного размера оплаты труда, установленного Федеральным
Законом от 19.06.2000 ЛЪ 82 - ФЗ (О минимальном размере оплаты трудD в
году Ilредоставления субсидии, то среднемесячная заработн€ц плата

работников полr{ателя субсидии в календарном году предоставления субсидии
(Зiп) устанавливается в размере минимаJIьного размера оплаты труда,

устаIIовлеIIного Федеральным Законом от 19.06.2000 Jф 82 - ФЗ
(О минимальном рЕвмере оплаты труда> на дату подачи документов на
предоставление субсидии.



Если в кЕIпендарном году, предшествующем году предоставления
субсидии, у пол}чателя субсидии отсутствов€ши наемные работники, то
среднемесячнаrI заработнм плата работников поJD4Iателя субсидии в
каJIендарном году предоставлениjI субсидии (Зiп) устанавливается в ра:}мере
миним€шьного р€rзмера оплаты труда, установленного Федеральпьтм Законом от
19.0б.2000 Jф 82 - ФЗ (О миЕим€}льном рЕвмере опJIаты трудa>) на дату подачи
док}ментов на цредоставление субсидии, а в календарньIх годах, следующих за
годом предоставлени,I субсидии (Зiп*t, Зiпtz, Зiп*з, Зiо*д), - с )п{етом коэффициентов
повышения среднемесячной заработной платы работников полrlатеJul
субсидии в кЕrлендарньiх годах, следующих за годом предоставления субсидии
(Kpin*r, Kpin-.z, Крiп+з, Крiп+с), соответствующим производительности труда до 1000
тыс. руб./чел.

При наличии у полуrателя субсидии ранее закJIюченных соглашений на
предоставление субсидий и действующих на дату подачи документов на
предоставление субсидии среднемесячная заработная плата работников
получателя субсидии в кzIлендарном году предоставления субсuдпи (З.), и в
календарных годах, следующих за годом предоставлениlI субсидии,
устаЕавливается на }ровне, установленном в ранее заключенных соглашениrгх
и действующих на дату подачи документов на предоставление субсидии с
полr{ателем субсидии в соответствующих календарных годах. В ост€Uьные
годы среднемесячная заработнаrI плата работников поJIучателя субсидии
рассчитывается исходя из рЕвмера среднемесячной заработной платы
работников получателя субсидии в кzIлендарном году, предшествующем году
предоставления субсидиц и коэффициентов повышеЕIбI средЕемесячной
заработноЙ платы работников получателя субсидии.

Если с получателем субсидии заключено соглятттение о реализации
инвестиционного проекта в соответствии с постановлением Совета министров
Республики Крым от 07.|0.2014 Jф 368 <<О некоторых вопросах реализации
инвестиционных проектов на территории Республики Крым>,
предусматривающее обязательство инвестора по обеспечению ypoBIuI
заработноЙ платы не ниже среднего уровня заработноЙ платы по отрасли в
Республике Крым, то при расчете среднемесячной заработной платы
работников получателя субсидии в кzIлендарном году предоставлеЕия субсидпи
(Зiп) принимается в расчет среднемесячная заработнм плата работникоВ
полуrателя субсидии в календарном году, предшествующем году
предоставления субсидиц при этом ее размер Ее может быть ниже
номинмьной заработной платы работников в сельском хозяйстве в году,
шредшествующем году предоставлеЕия субсидии, по Республике Крым (по
данным Росстата).


