
ГУБЕРНАТОР ЯРОСЛАВСКОЙ ОБЛАСТИ 

УКАЗ 

от 11.03.2015 № 113 
г. Ярославль 

О внесении изменения в 
указ Губернатора области 
от 09.09.2013 № 481 

1. Внести в указ Губернатора области от 09.09.2013 № 481 «О 
ежегодном областном конкурсе "За лучшую работу в области обеспечения 
качества"» изменение, изложив Порядок предоставления грантов (денежной 
премии) в форме субсидии из областного бюджета лауреатам ежегодного 
областного конкурса «За лучшую работу в области обеспечения качества», 
утверждённый указом, в новой редакции (прилагается). 

2. Указ вступает в силу с момента подписания. 

Губернатор области С.Н. Ястребов 



УТВЕРЖДЁН 
указом 
Губернатора области 
от 09.09.2013 № 481 
(в редакции указа 
Губернатора области 
от 11.03.2015 № 113) 

ПОРЯДОК 
предоставления грантов (денежной премии) в форме субсидии 

из областного бюджета лауреатам ежегодного областного конкурса 
«За лучшую работу в области обеспечения качества» 

1. Порядок предоставления грантов (денежной премии) в форме 
субсидии из областного бюджета лауреатам ежегодного областного конкурса 
«За лучшую работу в области обеспечения качества» (далее - Порядок) 
разработан в соответствии со статьями 78 и 78.1, 138.1 и 161 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации и Правилами подготовки порядков 
предоставления грантов из областного бюджета, утвержденными 
постановлением Правительства области от 27.12.2013 № 1749-п «О 
разработке порядков предоставления грантов из областного бюджета». 

2. Грант (денежная премия) в форме субсидии из областного бюджета 
(далее - грант) предоставляется департаментом промышленной политики 
Ярославской области (далее - департамент) лауреатам ежегодного 
областного конкурса «За лучшую работу в области обеспечения качества» 
(далее - конкурс) (кроме руководителей юридических лиц и специалистов, 
на которых возложены полномочия по обеспечению качества и услуг): 

- в целях стимулирования повышения качества и 
конкурентоспособности выпускаемых товаров, выполняемых работ и 
оказываемых услуг; 

- за внедрение современных методов менеджмента на предприятиях и в 
организациях области. 

3. Отбор получателей грантов проводится на конкурсной основе в 
порядке, предусмотренном Положением о конкурсе, утвержденным указом 
Губернатора области от 09.09.2013 № 481 «О ежегодном областном конкурсе 
«За лучшую работу в области обеспечения качества». 

4. Грант предоставляется зарегистрированным на территории 
Ярославской области: 

- коммерческим организациям, включая государственные и 
муниципальные предприятия; 

- индивидуальным предпринимателям; 
- некоммерческим организациям, включая государственные и 

муниципальные учреждения 
(далее - получатели грантов). 
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5. Грант не предоставляется лауреатам конкурса, имеющим 
просроченную задолженность перед бюджетами всех уровней и 
государственными внебюджетными фондами. 

Для подтверждения отсутствия просроченной задолженности перед 
бюджетами всех уровней и государственными внебюджетными фондами 
лауреат конкурса представляет департаменту справку налогового органа об 
отсутствии такой задолженности, выданную не ранее чем за 1 месяц до 
заседания комиссии по проведению конкурса. 

6. Участие муниципальных и федеральных учреждений в конкурсе 
возможно при условии представления ими согласия органа, 
осуществляющего функции и полномочия учредителя в отношении данных 
учреждений (далее - орган-учредитель), на участие учреждений в конкурсе, 
оформленного на бланке органа-учредителя. 

7. Грант предоставляется на основании соглашения о предоставлении 
гранта по форме согласно приложению к Порядку (далее - соглашение). 

8. Размер гранта ежегодно определяется комиссией по проведению 
конкурса, состав которой утверждается распоряжением Губернатора области, 
пропорционально количеству лауреатов конкурса. Гранты лауреатам 
конкурса выплачиваются в равном объёме. 

9. Выплата гранта на расчетный счет получателя гранта производится 
на основании решения комиссии по проведению конкурса и оформляется 
постановлением Правительства области. 

10. Результативность и эффективность предоставления гранта в 
отчетном финансовом году оценивается департаментом. 

Результативность предоставления гранта (R') рассчитывается по 
формуле: 

N 

I R j 
R' = ̂  , 

N 
где: 

N - количество показателей результативности; 
Rj - показатель результативности, который рассчитывается по 

формуле: 

R = х ^ к , 
J хллан.' 

где: 
х^гек. - текущее значение показателя результата; 
х^лан. - плановое значение показателя результата. 
Для присуждения званий лауреатов конкурса плановое значение 

показателя результата конкурса должно соответствовать минимальным 
баллам для следующих категорий участников конкурса (из максимальной 
оценки в 1000 баллов): 
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- сфера промышленности и услуг (кроме бюджетных) - 600 баллов; 
- бюджетные услуги - 500 баллов. 
При значении R' > 1,00 - 1,04 результативность предоставления гранта 

признается низкой, при значении R' > 1,05 - 1,10 средней, при значении 
R' > 1,11 - высокой. 

11. Показатель эффективности предоставления гранта (R) 
рассчитывается по формуле: 

R ' 
R = R х 1 0 0 , 

FTeK./Рплан. 
где: 

Fтек. - сумма гранта, израсходованная на текущую дату; 
Fплан. - сумма гранта, выделенная на его реализацию. 
При значении R > 100 - 104 процентов эффективность предоставления 

гранта признается низкой, при значении R' > 105 - 110 процентов - средней, 
при значении R > 111 процентов - высокой. 

12. Ответственность за достоверность представляемых сведений 
возлагается на получателей гранта. 

13. В случае нарушения получателем гранта условий, установленных 
Порядком, а также условий и обязательств, предусмотренных соглашением, 
департамент принимает решение о расторжении соглашения в порядке, 
предусмотренном соглашением, и возврате гранта в областной бюджет. 

14. Департамент и орган государственного финансового контроля 
осуществляют обязательную проверку соблюдения получателями гранта 
условий, целей и порядка предоставления гранта. 



Приложение 
к Порядку 

Форма 

СОГЛАШЕНИЕ № 
о предоставлении грантов (денежной премии) в форме субсидии 

из областного бюджета лауреатам ежегодного областного конкурса 
«За лучшую работу в области обеспечения качества» 

г. Ярославль « » 20 г. 

(наименование органа исполнительной власти Ярославской области) 
именуемый в дальнейшем «Исполнительный орган», в лице 

(должность, фамилия, имя, отчество) 
действующего на основании 

(документ, на основании которого действует 

должностное лицо) 
с одной стороны и , 

(полное наименование организации) 
именуемая в дальнейшем «Получатель», в лице 

(должность, фамилия, имя, отчество) 
действующего на основании 

(документ, на основании которого 

действует должностное лицо) 
с другой стороны, в дальнейшем совместно именуемые «Стороны», в 
соответствии с Порядком предоставления грантов (денежной премии) в 
форме субсидии из областного бюджета лауреатам ежегодного областного 
конкурса «За лучшую работу в области обеспечения качества» заключили 
настоящее Соглашение о нижеследующем: 

1. Предмет Соглашения 

1.1. На основании 
(наименование нормативного правового(ых) акта(ов)) 

протокола заседания комиссии по проведению ежегодного областного 
конкурса «За лучшую работу в области обеспечения качества» от 

20 года Получателю предоставляется грант (денежная премия) 
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в форме субсидии из областного бюджета лауреатам ежегодного 
областного конкурса «За лучшую работу в области обеспечения качества» 
(далее - грант). 

1.2. Грант предоставляется лауреатам ежегодного областного 
конкурса «За лучшую работу в области обеспечения качества»: 

- в целях стимулирования повышения качества и 
конкурентоспособности выпускаемых товаров, выполняемых работ и 
оказываемых услуг; 

- за внедрение современных методов менеджмента на предприятиях 
и в организациях области. 

1.3. Размер гранта, предоставляемого из областного бюджета в 
соответствии с настоящим Соглашением, составляет 

( 
(сумма цифрами) 

) рублей. 
(сумма прописью) 

1.4. Грант предоставляется на безвозмездной основе. 

2. Права и обязанности Сторон 

2.1. Исполнительный орган вправе: 
- осуществлять контроль за соблюдением Получателем условий 

настоящего Соглашения; 
- запрашивать у Получателя информацию, связанную с исполнением 

настоящего Соглашения; 
- осуществлять совместно с органами государственного финансового 

контроля проверки соблюдения Получателем условий, целей и порядка 
предоставления гранта. 

2.2. Исполнительный орган единовременно перечисляет грант из 
областного бюджета на счёт Получателя. 

2.3. Получатель обязан: 
- вести отдельный учёт расходов, источником финансового 

обеспечения которых является грант; 
- уведомлять Исполнительный орган об изменении своих реквизитов 

в течение десяти рабочих дней с момента такого изменения; 
- представлять в Исполнительный орган информацию, связанную с 

исполнением настоящего Соглашения, не позднее чем через десять дней со 
дня получения соответствующего запроса. 

2.4. Получатель согласен на осуществление Исполнительным 
органом и органами государственного финансового контроля проверок 
соблюдения Получателем условий, целей и порядка предоставления 
гранта. 
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3. Ответственность Сторон 

3.1. Стороны несут ответственность за неисполнение обязательств по 
настоящему Соглашению либо исполнение их ненадлежащим образом в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.2. Получатель несет ответственность за: 
- несоблюдение условий настоящего Соглашения; 
- недостоверность представляемых в Исполнительный орган 

сведений. 
3.3. Грант подлежит возврату в областной бюджет в полном объёме в 

случае нарушения Получателем условий предоставления грантов, 
установленных Порядком предоставления грантов, и (или) условий 
данного Соглашения. 

4. Заключительные положения 

4.1. Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания 
Сторонами и действует до . 

(дата) 
4.2. Изменение условий настоящего Соглашения допускается только 

по соглашению Сторон, составленному в простой письменной форме. 
4.3. Все споры, которые могут возникнуть в связи с настоящим 

Соглашением, будут разрешаться Сторонами путем переговоров. 
4.4. В случае невозможности разрешения возникших между 

Сторонами споров путем переговоров они подлежат рассмотрению в 
Арбитражном суде Ярославской области. 

4.5. Настоящее Соглашение составлено в двух идентичных и 
имеющих равную юридическую силу экземплярах на русском языке: один 
экземпляр передается Исполнительному органу, один - Получателю. 

5. Юридические адреса и реквизиты Сторон 

Исполнительный орган Получатель 

(наименование должности) (наименование должности) 

(подпись) (расшифровка подписи) (подпись) (расшифровка подписи) 

М.П. М.П. 


