
ЗАКОН ТУЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

О внесении изменений в Закон Тульской области 
«О социальном партнерстве в сфере труда»

Принят
Тульской областной Думой 
28 января 2016 года

Статья 1
Внести в Закон Тульской области от 2 ноября 2007 года № 889-ЗТО 

«О социальном партнерстве в сфере труда» (Тульские известия, 2007, 8 ноября; 
Сборник правовых актов Тульской области и иной официальной информации 
(http://npatula.ru), 14 июля 2015 года) следующие изменения:

1) в части 4 статьи 3 слова «государственных учреждений области, 
муниципальных учреждений и других организаций, финансируемых из 
соответствующих бюджетов» заменить словами «организаций, в отношении 
которых функции и полномочия учредителя осуществляют органы 
исполнительной власти области, иные государственные органы, органы 
местного самоуправления»;

2) в части 2 статьи 13 слова «предусматривающие полное или частичное 
финансирование из» заменить словами «содержащие обязательства, 
финансовое обеспечение выполнения которых осуществляется за счет средств», 
слово «исполнительной» заменить словом «государственной»;

3) в статье 14:
а) пункт 1 части 4 после слов «заключившего соглашение» дополнить 

словами «, а также являющихся членами объединений работодателей, иных 
некоммерческих организаций, входящих в объединение работодателей, 
заключившее соглашение»;

б) дополнить частью 7 следующего содержания:
«7. После заключения соглашения руководитель органа исполнительной 

власти области по труду предлагает работодателям, осуществляющим 
деятельность на территории области и не участвовавшим в заключении данного 
соглашения, присоединиться к нему. Указанное предложение подлежит 
официальному опубликованию вместе с текстом данного соглашения и должно 
содержать сведения о регистрации соглашения.»;

в) дополнить частью 8 следующего содержания:
«8. Если работодатели, осуществляющие деятельность на территории 

области, в течение 30 календарных дней со дня официального опубликования
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предложения о присоединении к соглашению не представили в орган 
исполнительной власти области по труду мотивированный письменный отказ 
присоединиться к нему, то соглашение считается распространенным на этих 
работодателей со дня официального опубликования этого предложения и 
подлежит обязательному исполнению ими.

К указанному отказу должен быть приложен протокол консультаций 
работодателя с выборным органом первичной профсоюзной организации, 
объединяющей работников данного работодателя.»;

г) дополнить частью 9 следующего содержания:
«9. В случае отказа работодателя присоединиться к соглашению 

руководитель органа исполнительной власти области по труду имеет право 
пригласить представителей этого работодателя и представителей выборного 
органа первичной профсоюзной организации, объединяющей работников 
данного работодателя, для проведения консультаций с участием 
представителей Сторон соглашения. Представители работодателя, 
представители выборного органа первичной профсоюзной организации и 
представители Сторон соглашения обязаны принимать участие в указанных 
консультациях.»;

4) в статье 16:
а) часть 4 изложить в следующей редакции:
«4. Для проведения уведомительной регистрации двусторонние 

соглашения и коллективные договоры направляются на бумажных носителях в 
трех экземплярах, трехсторонние соглашения -  в четырех экземплярах.»;

б) в пункте 4 части 6 слова «соглашением предусматривается полное или 
частичное бюджетное финансирование обязательств» заменить словами 
«соглашение содержит обязательства, финансовое обеспечение выполнения 
которых осуществляется за счет средств соответствующих бюджетов»;

5) часть 2 статьи 18 изложить в следующей редакции:
«2. Органы исполнительной власти области в пределах предоставленных 

полномочий:
1) представляют интересы работодателей -  организаций, в отношении 

которых осуществляют функции и полномочия учредителя, при проведении 
коллективных переговоров, заключении или изменении соглашений, 
разрешении коллективных трудовых споров по поводу заключения или 
изменения соглашений, при осуществлении контроля за выполнением 
соглашений, формировании комиссий по регулированию социально-трудовых 
отношений и осуществлении их деятельности;

2) участвуют в заключении областных отраслевых (межотраслевых) 
соглашений.»;

6 )в статье 19:
а) в пункте 2 слова «предусматривающих полное или частичное 

бюджетное финансирование» заменить словами «содержащих обязательства, 
финансовое обеспечение выполнения которых осуществляется за счет средств 
бюджетов соответствующих муниципальных образований»;

б) в пункте 3 слова «муниципальных предприятий, а также организаций,
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финансируемых из бюджетов муниципальных образований» заменить словами 
«организаций, в отношении которых функции и полномочия учредителя 
осуществляют органы местного самоуправления»;

7) в пункте 2 части 1 статьи 21 слова «организациях, финансируемых из 
федерального бюджета» заменить словами «федеральных государственных 
органах, федеральных государственных учреждениях, федеральных 
государственных унитарных предприятиях».

Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

Статья 2

г. Тула
28 января 2016 года

B.C. Груздев

№ 1-ЗТО
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