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ДЕПАРТАМЕНТ  ВЕТЕРИНАРИИ  ТАМБОВСКОЙ  ОБЛАСТИ  

ПРИКАЗ  

28.09.2026 	 г .Тамбов 	 347/1 

О  внесении  изменений  в  Порядок  уведомления  представителя  
нанимателя  о  фактах  обращения  в  целях  склонения  государственного  

гражданского  служащего  к  совершению  коррупционных  
правонарушении  

В  целях  приведения  правовых  актов  департамента  ветеринарии  
Тамбовской  области  в  соответствие  с  действующим  законодательством  
приказываю : 

1. Внести  в  Порядок  уведомления  представителя  нанимателя  о  фактах  
обращения  в  целях  склонения  государственного  гражданского  служащего  
к  совершению  коррупционных  правонарушений , утвержденный  приказом  
департамента  ветеринарии  Тамбовской  области  от  03.04.2023 3\ Ъ  82/1 (далее  -
Порядок ), следующие  изменения : 

пункт  3 дополнить  абзацем  следующего  содержания : 
«В  случае  отсутствия  государственного  гражданского  служащего  

на  служебном  месте  в  связи  с  временной  нетрудоспособностью , 
нахождением  в  отпуске , командировке  либо  в  связи  с  выходными  или  
праздничными  днями , нахождением  вне  пределов  места  службы  по  иным  
основаниям , установленным  законодательством  Российской  Федерации , он  
обязан  уведомить  представителя  нанимателя  по  любым  доступным  средства 1 
связи , а  по  прибытии  к  месту  службы  оформить  соответствующее  
уведомление  в  письменной  форме  не  позднее  следующего  рабочего  дня  
со  дня  прибытия  к  месту  службы .»; 

в  пункте  5: 
абзац  первый  изложить  в  следующей  редакции : 
«5. Уведомление  направляется  в  отдел  правовой  и  кадровой  работы , 

делопроизводства  и  защиты  информации  Департамента , которым  оно  
регистрируется  в  день  его  поступления  в  журнале  регистрации  по , форме  
согласно  приложению  к  Порядку , после  чего  в  течение  одного  рабочего  дня  
направляется  данным  отделом  для  наложения  резолюции  директору  
Департамента . Отказ  в  регистрации  уведомления  не  допускается .»; 

абзац  третий  изложить  в  следующей  редакции : 
«Конфиденциальность 	полученных 	сведений 	обеспечивается  

директором  Департамента  и  государственными  гражданскими  служащими , 
уполномоченными  на  работу  с  журналом  .регистрации .»; 
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абзац  пятый  изложить  в  следующей  редакции : 
«Доступ  к  сведениям , содержащимся  в  журнале  регистрации , имеют  

директор  Департамента  и  уполномоченные  им  государственные  гражданские  
служащие .»; 

пункты  б , 7 изложить  в  следующей  редакции ; 
«б . В  зависимости  от  характера  сведений , содержащихся  

в  уведомлении , директором  Департамента  в  течение  трех  рабочих  дней  
с  даты  регистрации  уведомления  принимается  одно  из  следующих  решений : 

о  направлении  сведений , содержащихся  в  уведомлении , 
в  правоохранительные  органы  в  соответствий  с  их  компетенцией  
для  организации  их  проверки ; 

о 	направлении 	уведомления 	руководителю 	структурного  
подразделения  Департамента , в  котором  замещает  должность  обратившийся  
с  уведомлением  государственный  гражданский  служащий . 

7. Начальник  отдела  правовой  и  кадровой  работы , делопроизводства  и  
защиты  информации  Департамента  в  течение  двух  рабочих  дней  со  дня  
получения  уведомления  организует  в  пределах  своей  компетенции  принятие  
всех  необходимых  мер  по  его  рассмотрению , установленных  федеральным  и  
областным  законодательством  в  сфере  противодействия  коррупции .»; 

пункт  8 после  слова  «мер » дополнить  словами  «в  течение  одного  
рабочего  дня »; 

дополнить  Порядок  пунктом  9 следующего  содержания : 
«9. Государственный  гражданский  служащий , которому  стало  известно  

о  факте  обращения  к  иному  государственному  гражданскому  служащему  
в  связи  с  исполнением  им  должностных  обязанностей  какого -либо  лица  
в  целях  его  склонения  к  совершению  коррупционного  правонарушения , 
вправе  уведомить  об  этом  представителя  нанимателя  в  соответствии  
с  настоящим  Порядком . Рассмотрение  такого  уведомления  осуществляется  
по  аналогии  с  процедурой , предусмотренной  настоящим  Порядком .». 

2. Отделу  правовой  и  кадровой  работы , делопроизводства  и  защит' 
информации  департамента  ветеринарии  Тамбовской  области  ознакомить  
государственны  .х  гражданских  служащих , замещающих  должности  
государственной  гражданской  службы  Тамбовской  области  в  департаменте  
ветеринарии  Тамбовской  области , с  настоящим  приказом . 

3. Опубликовать  настоящий  приказ  на  «Официальном  интернет -
портале  правовой  информации » (www.pravo.gov.ru), на  сайте  сетевого  
издания  «Тамбовская  жизнь » (www.tamlife.ru) и  разместить  настоящий  
приказ  на  сайте  департамента  ветеринарии  Тамбовской  области  в  
информационно -телекоммуникационной  сети  «Интернет ». 

4. Контроль  за  исполнением  настоящего  приказа  оставляю  за  собой . 

Директор  департамента  ветеринарии  
Тамбовской  области 	 А .И .Филин  


