
МИНИСТЕРСТВО РЕГИОНАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И МАССОВЫХ 
КОММУНИКАЦИЙ ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

_______20 10 г. №

г. Омск

Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы
Омской области в Министерстве региональной политики и массовых 

коммуникаций Омской области, при замещении которых государственные 
гражданские служащие Омской области обязаны представлять сведения о своих 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

В соответствии с пунктом 2 Указа Губернатора Омской области от 30 июля 
2009 года № 83 «Об утверждении перечня должностей государственной 
гражданской службы Омской области, при замещении которых государственные 
гражданские служащие Омской области обязаны представлять сведения о своих 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»:

1. Утвердить перечень должностей государственной гражданской службы 
Омской области в Министерстве региональной политики и массовых 
коммуникаций Омской области, при замещении которых государственные 
гражданские служащие Омской области обязаны представлять сведения о своих 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, согласно приложению к 
настоящему приказу.

2. В приказе Главного управления внутренней политики Омской области 
от 30 июня 2014 года № 13 «Об отдельных вопросах в сфере противодействия 
коррупции» подпункт 1 пункта 1, приложение № 1 исключить.

3. В приказе Главного управления внутренней политики Омской области 
от 10 апреля 2017 года № 4 «О внесении изменений в отдельные приказы 
Главного управления внутренней политики Омской области» подпункт 2 пункта
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6, приложение № 1 исключить.
4. Пункт 2 приказа Главного управления внутренней политики Омской 

области от 4 апреля 2018 года № 9 «О внесении изменений в отдельные приказы 
Главного управления внутренней политики Омской области, Главного 
организационно-кадрового управления Омской области» исключить.

5. Пункт 8 приказа Главного управления информационной политики 
Омской области от 24 декабря 2014 года № 29 «О внесении изменений в 
отдельные приказы Главного управления по делам печати, телерадиовещания и 
средств массовых коммуникаций Омской области» исключить.

6. Пункт 1 приказа Главного управления информационной политики 
Омской области от 27 октября 2015 года № 22 «О внесении изменений в 
отдельные приказы Главного управления информационной политики Омской 
области» исключить.

7. Пункт 1 приказа Главного управления информационной политики 
Омской области от 25 июля 2017 года № 17 «О внесении изменений в отдельные 
приказы Главного управления информационной политики Омской области» 
исключить.

8. Пункт 1 приказа Главного управления информационной политики 
Омской области от 23 апреля 2018 года № 9 «О внесении изменений в отдельные 
приказы Главного управления информационной политики Омской области» 
исключить.

9. Признать утратившим силу приказ Главного управления 
информационной политики Омской области от 1 апреля 2014 года № 5 
«Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы 
Омской области в Главном управлении информационной политики Омской 
области, при замещении которых государственные гражданские служащие 
Омской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей».

10. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

Заместитель Председателя 
Правительства Омской области,
Министр



Приложение 
к приказу Министерства 

региональной политики и 
массовых коммуникаций 

Омской области
от&1

Перечень
должностей государственной гражданской службы Омской области в 

Министерстве региональной политики и массовых коммуникаций Омской 
области (далее -  Министерство), при замещении которых государственные 
гражданские служащие Омской области обязаны представлять сведения о 

своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 
также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Заместитель руководителя департамента информационно-правового 
обеспечения, кадровой политики и государственной службы -  начальник 
управления по взаимодействию со средствами массовых коммуникаций 
Министерства.

2. Заместитель руководителя департамента информационно-правового 
обеспечения, кадровой политики и государственной службы Министерства.

3. Заместитель начальника управления по работе с органами местного 
самоуправления и взаимодействию с институтами гражданского 
общества -  начальник отдела по взаимодействию с органами местного 
самоуправления Министерства.

4. Заместитель начальника управления по взаимодействию со 
средствами массовых коммуникаций -  начальник отдела работы со 
средствами массовой информации департамента информационно-правового 
обеспечения, кадровой политики и государственной службы Министерства.

5. Начальник отдела правового обеспечения и государственных закупок 
департамента информационно-правового обеспечения, кадровой политики и 
государственной службы Министерства.

6. Начальник отдела работы и контроля подведомственных организаций 
и информационных технологий департамента информационно-правового 
обеспечения, кадровой политики и государственной службы Министерства.

7. Начальник отдела финансово-экономического планирования и 
материального обеспечения Министерства.

8. Начальник отдела по взаимодействию с институтами гражданского 
общества управления по работе с органами местного самоуправления и 
взаимодействию с институтами гражданского общества Министерства.

9. Начальник отдела кадровой политики и государственной службы 
департамента информационно-правового обеспечения, кадровой политики и 
государственной службы Министерства.

10. Начальник сектора мониторинга и информационного обеспечения
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управления по взаимодействию со средствами массовых коммуникаций 
департамента информационно-правового обеспечения, кадровой политики и 
государственной службы Министерства.

11. Консультант отдела финансово-экономического планирования и 
материального обеспечения Министерства.

12. Советник отдела правового обеспечения и государственных закупок 
департамента информационно-правового обеспечения, кадровой политики и 
государственной службы Министерства.

13. Советник отдела общественно-политических отношений управления 
экспертно-аналитической деятельности Министерства.

14. Советник отдела работы и контроля подведомственных организаций 
и информационных технологий департамента информационно-правового 
обеспечения, кадровой политики и государственной службы Министерства.

15. Советник сектора мониторинга и информационного обеспечения 
управления по взаимодействию со средствами массовых коммуникаций 
департамента информационно-правового обеспечения, кадровой политики и 
государственной службы Министерства.

16. Главный специалист отдела правового обеспечения и 
государственных закупок департамента информационно-правового 
обеспечения, кадровой политики и государственной службы Министерства.

17. Главный специалист отдела работы и контроля подведомственных 
организаций и информационных технологий департамента информационно­
правового обеспечения, кадровой политики и государственной службы 
Министерства.

18. Главный специалист отдела кадровой политики и государственной 
службы департамента информационно-правового обеспечения, кадровой 
политики и государственной службы Министерства, в должностные 
обязанности которого входят функции проверочных мероприятий в рамках 
ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в 
отношении организаций Омской области, подведомственных Министерству.

19. Главный специалист отдела общественно-политических отношений 
управления экспертно-аналитической деятельности Министерства.

20. Главный специалист отдела финансово-экономического 
планирования и материального обеспечения.

21. Главный специалист отдела по взаимодействию с органами местного 
самоуправления управления по работе с органами местного самоуправления и 
взаимодействию с институтами гражданского общества Министерства, в 
должностные обязанности которого входит функция составления протокола 
об административном правонарушении.


