
ГОСУДАРСТВЕННАЯ ЖИЛИЩНАЯ ИНСПЕКЦИЯ 
ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З

от «■//» 2019 года № 3̂
г. Омск

О внесении изменений в приказ Государственной жилищной 
инспекции Омской области от 9 августа 2018 года № 19-п

Внести в приказ Г осударственной жилищной инспекции Омской области 
от 9 августа 2018 года № 19-п «О реализации отдельных положений 
Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской 
Федерации», следующие изменения:

1. Пункт 7 приложения № 1 «Порядок и сроки работы конкурсной 
комиссии Государственной жилищной инспекции Омской области для 
проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной 
гражданской службы Омской области и включение в кадровый резерв 
Г осударственной жилищной инспекции Омской области для замещения 
вакантной должности государственной гражданской службы Омской области» 
к приказу изложить в следующей редакции:

«7. Секретарь конкурсной комиссии:
1) готовит проект распоряжения Государственной жилищной инспекции 

Омской области об объявлении конкурса;
2) обеспечивает размещение на официальном сайте Государственной 

жилищной инспекции Омской области (gzhi.omskportal.ru) и государственной 
информационной системы в области государственной службы в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть 
«Интернет») объявления о приеме документов для участия в конкурсе, а также 
информации о конкурсе;

3) ведет регистрацию и учет лиц, подавших документы для участия в 
конкурсе;

4) организует проведение этапов конкурса;
5) уведомляет членов конкурсной комиссии о дате, месте и времени 

проведения конкурса;
6) ведет протокол заседания конкурсной комиссии и представляет его на 

подпись председателю и членам конкурсной комиссии;
7) сообщает о результатах конкурса в 7-дневный срок со дня его 

завершения. Сообщения направляются кандидатам в письменной форме, при



этом кандидатам, которые представили документы для участия в конкурсе в 
электронном виде - в форме электронного документа, подписанного усиленной 
квалифицированной электронной подписью, с использованием 
государственной информационной системы в области государственной службы. 
Информация о результатах конкурса в этот же срок размещается на 
официальном сайте Государственной жилищной инспекции Омской области и 
указанной информационной системы в сети «Интернет»;

8) по результатам конкурса готовит проект распоряжения о назначении 
победителя конкурса на вакантную должность гражданской службы, о 
включении в кадровый резерв Государственной жилищной инспекции Омской 
области».

2. В подпункте 2 пункта 3 приложения № 3 «Методика проведения в 
Г осударственной жилищной инспекции Омской области конкурса на 
замещение вакантной должности государственной гражданской службы 
Омской области и включение в кадровый резерв Государственной жилищной 
инспекции Омской области для замещения вакантной должности 
государственной гражданской службы Омской области» к приказу слова и 
символы «ghzi.omskportal.ru» заменить словами и символами 
«gzhi.omskportal.ru».

Начальник 
Г осжилинспекции 
Омской области А.В. Бурых


