
ГЛАВНОЕУПРАВЛЕНИЕконтгАктной СИСТЕМЫ
омской ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

%штад”/аа 20%. № 7577

г. Омск

О внесении изменений в прИказ ГлавноГо управления контрактной системы
Омской области от 29 июня 2016 года № 13

Внести в Приказ Главного управления контрактной системы ОМСКОЙ

области от 29 июня 2016 года № 13 "О конкурсной и аттестационной
комиссиях Главного управления контрактной системы ОМской обласТИ"

следующие изменения:
1) подпункт 9 пункта 7 приЛожеНИя № 1 "ПОЛОЖение о работе

конкурсной комиссии для проведения конкурса на ЗамеЩение вакантной
должности государственной гражданской службы Омской области в Главном
управлении контрактной системы ОМокой области и включение в кадровый
резерв для замещения вакантной должности государственной граЖДанской
службы Омской области в Главном управЛении контракть'юй системы
Омской области" изложить в следующей редакции:

“9) в течение 7 дней со дня завершения конкурса обеспечивает
размещение информации о результатах конкурса на официальном сайте
Главного управления и официальном сайте государственной
информацнонной системы в области государственной службы в‘ сети
"ИНТернет";";

2) пункт 11 приложения № 2 "Методика проведения Конкурса на
замещение ваКантной должности государственной граждансКой службы
Омской области в ГЛавном управлении контрактной системы Омской
области и включение в кадровый резерв дня замещения вакантной должности
Государственной гражданской службы Омской области в Главном
управлении контрактной системы Омской области" изложиъ в следующей
редакции:

"11. Подведение результатов Тестирования осно'вываеТся На количепве
правильных ответов по 5—балЛьной системе в следующем порядке:

- при наличии правильных ответов от
1 до 10 включительно — 0 баллов;
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- при налИчии праВИЛьныхответов от 11 ДО 16 ВКЛЮЧИтепьноА 1 балл;

- при наличии правильных ответов от 17 ДО 22 включитеЛЬно — 2 балла;

- при наличии правильных ответов от 23 ДО 28 вклюЧительно— 3 балла;
— при наличии правильных ответов от 29 до 34 вкШочительно — 4 балла;

- при наличии правильных ответов от 35 До 40 включительно ;
5

баллов,".

Начальник Гиавного управления
контрактной системы Омской облаСТИ № Н.В. Дохват


