
ЗАКОН московской ОБЛАСТИ

о  внесении изменений в Закон Московской области 
«О финансовом обеспечении государственных 
гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях в Московской 
области, общедоступного и бесплатного 
дошкольного, начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях в Московской 
области, обеспечении дополнительного образования 
детей в муниципальных общеобразовательных 
организациях в Московской области за счет средств 
бюджета Московской области в 2022 году 
и в плановом периоде 2023 и 2024 годов»

Статья 1

Внести в Закон Московской области № 250/2021-03 «О финансовом 
обеспечении государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях в Московской области, 
общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных 
организациях в Московской области, обеспечении дополнительного 
образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях 
в Московской области за счет средств бюджета Московской области 
в 2022 году и в плановом периоде 2023 и 2024 годов» (с изменениями, 
внесенными Законом Московской области № 77/2022-03) следующие 
изменения;



1) в статье 5;
а) абзац второй изложить в следующей редакции:
«перечень руководителей общеобразовательных организаций

в Московской области, которые по результатам оценки качества деятельности 
за соответствзоощий з^ебный год определены соответствующими первому 
и второму уровням, утвержденный правовым актом центрального 
исполнительного органа государственной власти Московской области,
ос}ацествляющим управление в сфере образования»;

б) дополнить абзацем следующего содержания:
«перечень муниципальных общеобразовательных организаций

в Московской области, которые по результатам оценки эффективности
механизмов управления качеством образовательных результатов
и эффективности механизмов управления качеством образовательной 
деятельности за соответствующий учебный год определены соответствующими 
первому уровню, утвержденный правовым актом центрального
исполнительного органа государственной власти Московской области,
осуществляющим управление в сфере образования»;

2) в приложении 1:
а) пункт 1 дополнить подпунктом 16 следующего содержания:
«16) норматива финансового обеспечения расходов на выплату 

стимулирующих выплат педагогическим работникам и заместителям
руководителей муниципальных общеобразовательных организаций, которые 
по результатам оценки эффективности механизмов управления качеством 
образовательных результатов и эффективности механизмов управления 
качеством образовательной деятельности за соответствующий учебный год 
определены соответствующими первому уровню, на одного обучающегося 
в год.»;

б) дополнить пунктом 19 следующего содержания:
«19. Норматив финансового обеспечения расходов на выплату 

стимулирующих выплат педагогическим работникам и заместителям 
руководителей муниципальных общеобразовательных организаций, которые 
по результатам оценки эффективности механизмов управления качеством 
образовательных результатов и эффективности механизмов управления 
качеством образовательной деятельности за соответствующий учебный год 
определены соответствующими первому уровню, на одного обучающегося 
в год рассчитывается по формуле:

1^3 ~ с̂зпед Rc3np5 ГД6-

Rc3  -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
стимулирующих выплат педагогическим работникам и заместителям 
руководителей муниципальных общеобразовательных организаций, которые 
по результатам оценки эффективности механизмов управления качеством 
образовательных результатов и эффективности механизмов управления



качеством образовательной деятельности за соответствующий учебный год 
определены соответствующими первому уровню, на одного обучающегося 
в год;

Ксзпед -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
стимулирующих выплат педагогическим работникам муниципальных
общеобразовательных организаций, которые по результатам оценки
эффективности механизмов управления качеством образовательных
результатов и эффективности механизмов }шравления качеством
образовательной деятельности за соответствующий учебный год определены 
соответствзоощими первому уровню, на одного обучающегося в год;

Rcsnp — норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
стимулирующих выплат заместителям руководителей муниципальных
общеобразовательных организаций, которые по результатам оценки
эффективности механизмов управления качеством образовательных
результатов и эффективности механизмов управления качеством
образовательной деятельности за соответствующий учебный год определены 
соответствующими первому уровню, на одного обучающегося в год;

Норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
стимулирзоощих выплат педагогическим работникам муниципальных
общеобразовательных организаций, которые по результатам оценки
эффективности механизмов управления качеством образовательных
результатов и эффективности механизмов управления качеством
образовательной деятельности за соответствующий учебный год определены 
соответствующими первому уровню, на одного обучающегося в год 
рассчитывается по формуле:

с̂зпед “  1̂ пед  ̂ 12 X 1,302 / Спед) ГДе:

Кпед -  целевой размер ежемесячньсс стимулирующих выплат в расчете 
на одного педагогического работника муниципальной общеобразовательной 
организации, которая по результатам оценки эффективности механизмов 
управления качеством образовательных результатов и эффективности 
механизмов управления качеством образовательной деятельности 
за соответствующий учебный год определена соответствующей первому 
уровню, равный 3500 рублей;

12 -  количество месяцев функционирования муниципальных:
общеобразовательных организаций в году;

1,302 -  коэффициент начислений на выплаты по оплате труда
в соответствии с законодательством Российской Федерации;

Спед — соотношение численности обучающихся на одного педагогического 
работника, равное 15,9.

Норматив финансового обеспечения расходов на выплату стимулирующих 
выплат заместителям руководителей муниципальных общеобразовательных 
организаций, которые по результатам оценки эффективности механизмов



управления качеством образовательных результатов и эффективности 
механизмов управления качеством образовательной деятельности 
за соответствующий учебный год определены соответствующими первому 
уровню, на одного обучающегося в год рассчитывается по формуле:

с̂зпр с̂зпед ^0,15 / 0,85, где:

0,15 — коэффициент, учитывающий расходы в размере 15% объема 
стимулирующих выплат работникам муниципальных общеобразовательных 
организаций, которые по результатам оценки эффективности механизмов 
управления качеством образовательных результатов и эффективности 
механизмов управления качеством образовательной деятельности 
за соответствующий учебный год определены соответствующими первому 
уровню, на оплату труда заместителей руководителей;

0,85 -  коэффициент, учитывающий расходы в размере 85% объема 
стимулирующих выплат работникам муниципальных общеобразовательных 
организаций, которые по результатам оценки эффективности механизмов 
управления качеством образовательных результатов и эффективности 
механизмов управления качеством образовательной деятельности 
за соответствующий учебный год определены соответствующими первому 
уровню, на оплату труда педагогических работников.»;

в) таблицу 2 приложения к Порядку расчета нормативов финансового 
обеспечения государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях в Московской области, 
общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных 
организациях в Московской области, обеспечения дополнительного 
образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях 
в Московской области, включая расходы на оплату труда, приобретение 
учебников и учебных пособий, средств обзд1ения, игр, игрушек 
(за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных 
услуг) дополнить строками 8 и 9 следующего содержания:

«
8 Руководитель общеобразовательной организации, структурного подразделения 

общеобразовательной организации

Заместитель руководителя общеобразовательной организации, структурного 
подразделения общеобразовательной организации

»;
3) приложение 2 дополнить пунктом 16 следующего содержания:
«16. Норматив финансового обеспечения расходов на выплату 

стимулирующих выплат педагогическим работникам и заместителям 
руководителей муниципальных общеобразовательных организаций, которые



Z=1

no результатам оценки эффективности механизмов управления качеством 
образовательных результатов и эффективности механизмов управления 
качеством образовательной деятельности за соответствующий учебный год 
определены соответствующими первому уровню, в размере 4 046,18 рублей 
на одного обучающегося в год (Ксз)-»;

4) пункты 3 -5  приложения 3 изложить в следующей редакции:
«3. Источниками информации для определения прогнозируемой 

и фактической средней численности обучающихся, работников являются: 
сведения форм федерального статистического наблюдения:
№ 85-К «Сведения о деятельности организации, осуществляющей 

образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного 
образования, присмотр и уход за детьми» (утверждена приказом Росстата 
от 28.04.2022 № 285);

№ 0 0 - 1  «Сведения об организации, осуществляющей образовательную 
деятельность по образовательным программам начального общего, основного 
общего, среднего общего образования» (утверждена приказом Росстата 
от 01.03.2022 № 99);

прогноз изменения сети образовательных организаций (изменение типа, 
реорганизация, ликвидация, создание);

данные форм отчетности о предоставлении субвенций в соответствии 
с постановлением Правительства Московской области от 30.12.2019 № 1064/45 
«О Порядке предоставления субвенций из бюджета Московской области 
бюджетам муниципальных образований Московской области на обеспечение 
государственных полномочий Московской области в сфере образования»;

муниципальные правовые акты органов местного самоуправления 
муниципальных образований Московской области об утверждении средней 
численности обучающихся, работников.

4. Прогнозируемая на соответствующий финансовый год среднегодовая 
численность обучающихся, работников в о-ой муниципальной дошкольной 
образовательной организации, муниципальной общеобразовательной 
организации, расположенной на территории i-ro муниципального образования 
Московской области, определяется по следующей формуле:

Н Ji, Н ^, H^i, HKPi, Hnooi, НпДо1, Hpfloi, НмДо1, HmCoi, НшНо! =

(H ln^j, Hln^j, Нкр1П{, Hnolnpi, Нпд1пр;, Нрд1По1, Нмд1Прр Ншс1По1, Ншн1По;) X 8

12

(H2^i, Н2Ь;, HKp2i, Hno2oi, Нпд2о1, Нрд2о;, Нмд2„;) х  4

Hoi -  прогнозируемая на соответствующий финансовый год 
среднегодовая численность об)^ающихся, пол}^ающих образование



по общеобразовательным программам начального общего, основного общего, 
среднего общего образования (далее -  Программы общего образования) 
в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

Hqj -  прогнозируемая на соответствующий финансовый год 
среднегодовая численность воспитанников, получающих образование 
по программе дошкольного образования (далее -  Программа дошкольного 
образования) в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

Hqj -  прогнозируемая на соответствующий финансовый год 
среднегодовая численность обучающихся в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

HKpi -  прогнозируемая на соответствующий финансовый год
среднегодовая численность педагогических работников, осуществляющих 
функции классного руководителя в муниципальных образовательных 
организациях, реализующих Программы общего образования, расположенных 
на территории i-ro м}шиципального образования Московской области;

HnOoi -  прогнозируемая на соответствующий финансовый год
среднегодовая численность педагогических работников муниципальных 
общеобразовательных организаций, занимающих не менее одной ставки 
по основной штатной должности з^азанной категории должностей 
(для учителей 1-4  классов при учебной нагрузке не менее 14 часов в неделю), 
за исключением педагогических работников, реализующих Программы 
дошкольного образования (далее -  педагогические работники общего 
и дополнительного образования), в о-ой муниципальной общеобразовательной 
организации, расположенной на территории i-ro муниципального образования 
Московской области;

Нпдо! -  прогнозируемая на соответствующий финансовый год 
среднегодовая численность педагогических работников, работающих 
в дошкольных группах мз^иципальных дошкольных образовательных 
организаций, муниципальных общеобразовательных организаций, 
реализующих Программы дошкольного образования, занимающих не менее 
одной ставки по основной штатной должности указанной категории 
должностей (далее -  педагогические работники дошкольного образования), 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

НрДо! -  прогнозируемая на соответствующий финансовый год 
среднегодовая численность руководителей муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, занимающих не менее одной ставки по основной 
указанной штатной должности, в о-ой муниципальной дошкольной



образовательной организации, расположенной на территории 
i-ro муниципального образования Московской области;

ИЬу[До1 -  прогнозируемая на соответствующий финансовый год 
среднегодовая численность младших воспитателей (помопщиков
воспитателей), занимающих не менее одной ставки по основной указанной 
штатной должности (далее -  младшие воспитатели (помощники воспитателей), 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации,
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

Z (к, j ,  Ь) -  особенность, указанная в пункте 2 настоящей Методики;

Hln^i, HlnJjj, Hln^i, Нкр1П}, Hnolnoi, Нпд1По1, Нрд1По1, Нмд1По1, Ншс1По1, Ншн1По1

7

=  ^  Нотч? +  m f  -  B l f  +  Н 1сеть8мес?, где:
Z = 1

Н1 По1 -  прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа 
соответствующего финансового года, получающих образование по Программам 
общего образования в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

H lnJjj -  прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа
соответствующего финансового года, получающих образование по Программе 
дошкольного образования в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

Hlnoi -  прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной
общеобразовательной организации i-ro муниципального образования 
Московской области;

Нкр1 п1 -  прогнозируемая средняя численность педагогических 
работников период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответствующего финансового года, осуществляющих ф)гнкции 
классного руководителя в муниципальных образовательных организациях, 
реализующих Программы общего образования, расположенных на территории 
i-ro муниципального образования Московской области;



Bbiolnoi -  прогнозируемая средняя численность педагогических
работников общего и дополнительного образования в период с 1 января 
соответствующего финансового года по 31 августа соответствующего 
финансового года в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

КЬпд1 по1 -  прогнозируемая средняя численность педагогических
работников дошкольного образования в период с 1 января соответствующего 
финансового года по 31 августа соответствующего финансового года 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

Нрд1 По1 -  прогнозируемая средшхя численность руководителей
муниципальных дошкольных образовательных организаций, занимающих 
не менее одной ставки по основной указанной штатной должности, в период 
с . 1 января соответствующего финансового года по 31 августа 
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной дошкольной 
образовательной организации, расположенной на территории 
i-ro муниципального образования Московской области;

В0у[д1 по1 -  прогнозируемая средняя численность младших воспитателей 
(помопщиков воспитателей) в период с 1 января соответствующего 
финансового года по 31 августа соответствующего финансового года 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

Ншс1По; -  прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 января 2022 года по 31 августа 2022 года, получающих образование 
по образовательным программам начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных 
организациях, руководители которых по результатам оценки качества 
деятельности за 2020-2021 учебный год определены соответствующими 
первому уровню, в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, по состоянию на 01.06.2022;

Ншн1По  ̂ — прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 января 2022 года по 31 августа 2022 года, получающих образование 
по образовательным программам начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных 
организациях, которые по результатам оценки эффективности механизмов 
управления качеством образовательных результатов и эффективности 
механизмов управления качеством образовательной деятельности 
за 2021-2022 учебный год определены соответствующими первому уровню, 
в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;
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HoT4f -  фактическая численность обучающихся, работников 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области, согласно 
данным отчета о предоставлении субвенций за I квартал текущего финансового 
года;

m f  -  ожидаемый прием обучающихся (с учетом мощности организации; 
наличия очереди на зачисление в о-ую муниципальную дошкольную 
образовательную организацию, муниципальную общеобразовательную 
организацию, реализующую Программу дошкольного образования, в Единой 
информационной системе «Зачисление в ДОУ»; выпуска дошкольных групп
о-й муниципальной общеобразовательной организации и дошкольных 
образовательных организаций; ввода нового жилья; миграции населения), 
работников в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, с 1 сентября текущего финансового года;

B l f  -  ожидаемый выпуск обучающихся, увольнение работников 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной
на территории i-ro муниципального образования Московской области, в 
текущем учебном году;

HlceTbSMecf -  прогнозируемая средняя численность обучающихся, 
работников при создании и ликвидации (изменении типа, реорганизации)
о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной
на территории i-ro муниципального образования Московской области, 
за период с 1 января по 31 августа очередного финансового года, определяется 
путем суммирования прогнозируемой средней численности обучающихся, 
работников в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
мз^ниципальной общеобразовательной организации в Московской области, 
расположенной
на территории i-ro муниципального образования Московской области, 
за все месяцы с 1 января по 31 августа очередного финансового года, и деления 
полученной суммы на 8. Прогнозируемая средняя численность обучающихся, 
работников в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной
на территории i-ro муниципального образования Московской области, за месяц 
принимается равной численности на 1 число соответствующего месяца. 
Средняя численность за июнь, июль и август принимается равной численности 
на 15 мая.

8 -  количество месяцев за период с 1 января по 31 августа очередного 
финансового года.

H2^i, H 2ji, HKp2i, Hno2oi, Пир,2^^, Нрд2„1, Нмд2о1 =



z

=  ^  Нотч? +  n i f  -  B lf  +  Н1сеть8мес? +  U 2f -  B 2f +  Н 1сеть4м ес?, где:
Z = 1

H2oi -  прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, получающих образование по Программам 
общего образования в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

H2qj — прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, получающих образование по Программе 
дошкольного образования в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

H2oi -  прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствзщ)щего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории 
i-ro муниципального образования Московской области;

Нкр2{ -  прогнозируемая средняя численность педагогических работников 
период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, осуществляющих функции классного 
руководителя в муниципальных образовательных организациях, реализующих 
Программы общего образования, расположенных на территории 
i-ro муниципального образования Московской области;

Hno2oi -  прогнозируемая средняя численность педагогических
работников общего и дополнительного образования в период с 1 сентября 
соответствующего финансового года по 31 декабря соответствующего 
финансового года в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

Нлд2 о1 -  прогнозируемая средняя численность педагогических
работников дошкольного образования в период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

Нрд2 о1 -  прогнозируемая средняя численность руководителей
муниципальных дошкольных образовательных организаций, занимающих 
не менее одной ставки по основной указанной штатной должности, в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря
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соответствующего финансового года в о-ой муниципальной дошкольной 
образовательной организации, расположенной на территории 
1-го муниципального образования Московской области;

Нмд2 о1 -  прогнозируемая средняя численность младпшх воспитателей 
(помощников воспитателей) в период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

IT2f -  ожидаемый прием обучающихся (с учетом мощности организации; 
наличия очереди на зачисление в о-ую муниципальную дошкольную 
образовательную организацию, муниципальную общеобразовательную 
организацию, реализующую Программу дошкольного образования, в Единой 
информационной системе «Зачисление в ДОУ»; выпуска дошкольных групп
о-й муниципальной общеобразовательной организации и дошкольных 
образовательных организаций; ввода нового жилья; миграции населения), 
работников в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, с 1 сентября очередного финансового года (за исключением 
обучающихся, работников вновь созданных и реорганизованных
образовательных организаций);

B2f -  ожидаемый выпуск обучающихся, увольнение работников 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области,
в очередном учебном году (за исключением обучающихся, работников вновь 
созданных и реорганизованных образовательных организаций);

H lceTb4M ecf -  прогнозируемая средняя численность обучающихся, 
работников при создании и ликвидации (изменении типа, реорганизации)
о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области,
за период с 1 сентября по 31 декабря очередного финансового года,
определяется путем суммирования средней прогнозируемой численности 
обучающихся, работников в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной общеобразовательной организации,
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, за все месяцы с 1 сентября по 31 декабря очередного финансового 
года, и деления полученной суммы на 4. Прогнозируемая средняя численность 
обучающихся, работников в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной общеобразовательной организации,
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, за месяц принимается равной численности на 1 число 
соответствующего месяца;
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4 -  количество месяцев за период с 1 сентября по 31 декабря очередного 
финансового года.

В  случае если муниципальная дошкольная образовательная организация, 
муниципальная общеобразовательная организация ликвидируется в период 
с 1 апреля текуш;его финансового года до 1 января очередного финансового 
года, то численность обучающихся, работников суммирования средней 
прогнозируемой численности обучающихся, работников в о-ой муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
общеобразовательной организации, расположенной на территории 
i-ro муниципального образования Московской области, вьшитается 
из фактической численности обучающихся, работников по данным отчета
о предоставлении субвенций за I квартал текущего финансового года (HoT4f).

5. Фактическая средняя численность обучающихся, работников в период 
с 1 января соответствующего финансового года
(Н1ф^„ Н1фЬ„ Н1(1рф!', Нмсд1ф„1, Нкр1ф„ Н1фРр Нпо1фо,, Нпд1фы,
Нрд1фо1,Нмд1фо1, Ншн1фо1) по 31 августа соответствующего финансового года 
и в период с 1 сентября соответствующего финансового года
(H3Si,H3i„,H3S„H3dpb НмсдЗо1,Н крЗ,,Н ЗР, Hno3„i, НпдЗ„|, НрдЗ„,, НмдЗ„,) 
по 31 декабря соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
общеобразовательной организации, расположенной на территории 
i-ro муниципального образования Московской области, определяется путем 
суммирования средней фактической численности обучающихся, работников 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области, 
за все месяцы с начала соответствующего периода (1 января и 1 сентября 
соответствующего финансового года). Фактическая средняя численность 
обучающихся, работников в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, за месяц принимается равной численности на 1 число 
соответствующего месяца. Средняя численность за июнь, июль и август 
принимается равной численности на 15 мая.

Н1 фо1 -  фактическая средняя численность обучающихся в период
с 1 января соответств}пющего финансового года по 31 августа
соответствующего финансового года, пол}^ающих образование по Программам 
общего образования в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

HlфQJ -  фактическая средняя численность обучающихся в период
с 1 января соответствз^ощего финансового года по 31 августа
соответствующего финансового года, получающих образование по Программе
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дошкольного образования в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной обш;еобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

Н1фо| -  фактическая средняя численность обучаюш;ихся в период 
с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа
соответствуюп];его финансового года в о-ой муниципальной
общеобразовательной организации, расположенной на территории 
i-ro муниципального образования Московской области;

Ширф-' -  фактическая средняя численность обучающихся в период 
с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа
соответствующего финансового года, получающих образование 
по дополнительным общеразвивающим программам в муниципальных 
общеобразовательных организациях на территории i-ro муниципального 
образования Московской области;

Нмсд1 фо1 — фактическая средняя численность молодых специалистов 
в период с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа 
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории 
i-ro муниципального образования Московской области;

КЬср1 ф1 -  фактическая средняя численность педагогических работников 
период с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа 
соответствующего финансового года, осуществляющих функции классного 
руководителя в муниципальных образовательных организациях, реализующих 
Программы общего образования, расположенных на территории 
i-ro муниципального образования Московской области;

Н1фц  ̂ -  фактическая численность руководителей о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации в период с 1 января соответствующего 
финансового года по 31 августа соответствующего финансового года, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующие учебные годы определены соответствующими первому 
и второму уровням;

Нпо1 фо1 -  фактическая средняя численность педагогических работников 
общего и дополнительного образования в период с 1 января соответствующего 
финансового года по 31 августа соответствующего финансового года 
в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

Нпд1 фо1 -  фактическая средняя численность педагогических работников 
дошкольного образования в период с 1 января соответствующего финансового 
года по 31 августа соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
общеобразовательной организации, расположенной на территории 
i-ro муниципального образования Московской области;
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Нрд1 фо1 -  фактическая средняя численность руководителей 
муниципальных дошкольных образовательных организаций, занимающих 
не менее одной ставки по основной указанной штатной должности, в период 
с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа 
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной дошкольной 
образовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

Нмд1 фо1 -  фактическая средняя численность младших воспитателей 
(помощников воспитателей) в период с 1 января соответствующего 
финансового года по 31 августа соответствующего финансового года 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

Ншн1 фо1 -  фактическая средняя численность обучающихся в период 
с 1 января 2022 года по 31 августа 2022 года, получающих образование 
по образовательным программам начального общего, основного общего, 
среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных 
организациях, которые по результатам оценки эффективности механизмов 
управления качеством образовательных результатов и эффективности 
механизмов управления качеством образовательной деятельности за 2021-2022 
учебный год определены соответствующими первому уровню, 
в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

H3oi -  фактическая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря
соответствующего финансового года, получающих образование по Программам 
общего образования в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

H3qj -  фактическая средняя численность обучающихся в период
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря
соответствующего финансового года, получающих образование по Программе 
дошкольного образования в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

H3oi -  фактическая средняя численность обучающихся в период
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

H3dpf -  фактическая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря
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соответствующего финансового года, получающих образование 
по дополнительным общеразвиваюпщм программам в муниципальных 
общеобразовательных организациях на территории i-ro муниципального 
образования Московской области;

ИЬмсдЗо! -  фактическая средняя численность молодых специалистов 
в период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

HKpSi — фактическая средняя численность педагогических работников 
в период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, осуществляющих функции классного 
руководителя в муниципальных образовательных организациях, реализующих 
Программы общего образования, расположенных на территории i-ro 
муниципального образования Московской области;

H3qj -  фактическая численность руководителей о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации в период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года,
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующие учебные годы определены соответствующими первому 
и второму уровням;

НпоЗо! -  фактическая средняя численность педагогических работников 
общего и дополнительного образования в период с 1 сентября 
соответствующего финансового года по 31 декабря соответств)Щ)щего
финансового года в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

НпдЗо! -  фактическая средняя численность педагогических работников 
допжольного образования в период с 1 сентября соответствующего
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года
в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

НрдЗо! -  фактическая средняя численность руководителей
муниципальных дошкольных образовательных организаций, при условии 
занятия штатной должности (не менее одной ставки по основной должности), 
в период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

НмдЗо! -  фактическая средняя численность младших воспитателей 
(помощников воспитателей), при условии занятия штатной должности 
(не менее одной ставки по основной должности), в период с 1 сентября
соответствующего финансового года по 31 декабря соответствующего
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финансового года в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области.»;

5) в приложении 4:
а) пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Расчет субвенций осуществляется по следующей формуле:

пш пд

Si =  [ ^  (qloi X К„ш х  КГ)пш  +  ^  (qdloi х  К„д х  +  qd opl, +
пш=1 пд=1

Y n li  +  Д1о1 +  P lo i +  М1о1+Кд1; +  Мсд1о5+ П о д 1 ,̂5+  Пдд1о1+ Рдд1о1 +

пш

+ Мдд1„,] / 12 X 8 +  [ ^  (q2„, X К„„ х  К ^)„ш  +
пш=1

пд

^  (qd2oi X  Кпд X Кз^)пд +  q d op 2i +  Учг^ +  Д2о1 +  P2oi +
П Д = 1

+ M 2o i +  К д2; +  M cд2oi +  П од2^;+ Пдд2о{+ Рдд2о}+ Мдд2о5+ ПРсз2о}] / 1 2 x 4  
+

+МсП| + Ai, где;

Si -  объем субвенции бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области;

qloi -  объем средств бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответствующего финансового года, рассчитанный 
по нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных усл)пг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих общеобразовательные 
программы начального общего, основного общего, среднего общего 
образования (далее -  Программы общего образования), определяемым на 
единицу оказания муниципальнык услуг, нормативам финансового обеспечения 
оказания муниципальных услуг в части затрат на оплату труда работников, 
обеспечивающих в муниципальной общеобразовательной организации, 
имеющей интернат, необходимые условия содержания обучающихся, 
круглосуточно проживающих в интернате, нормативам финансового 
обеспечения оказания муниципальных услуг в части затрат на оплату труда 
педагогических работников, осуществляющих присмотр и уход 
за обучающимися в группах продленного дня, определяемым на единицу 
оказания муниципальных услуг, определяется по следующей формуле:
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q l„ ,  =  ^ ( R > '  X П тК Й ,о X Н 1^ ,)к ,гд е :
к=1

-  норматив финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих Программы общего 
образования, определяемый на единицу оказания муниципальных услуг, где 
к — особенность, учитывающая уровень образования, обеспечение 
в муниципальной общеобразовательной организации, имеющей интернат, 
необходимых условий содержания обучающихся, круглосуточно проживающих 
в интернате, присмотр и уход в группах продленного дня, согласно 
приложению 2 к Закону Московской области № 250/2021-03 «О финансовом 
обеспечении государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных 
допшольных образовательных организациях в Московской области, 
общедоступного и бесплатного доппсольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных 
организациях в Московской области, обеспечении дополнительного 
образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях 
в Московской области за счет средств бюджета Московской области в 2022 
году и в плановом периоде 2023 и 2024 годов» (далее -  Закон Московской 
области о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования);

П т ^ т о  “  произведение значений т -ы х  корректирующих 
коэффициентов, отражаюпщх особенности оказания муниципальньк услуг, 
в части реализации образовательных Программ общего образования 
и дополнительных общеразвивающих программ (приложение к настоящей 
Методике), о-ой муниципальной общеобразовательной организацией, 
и-ой муниципальной услуги;

Hloi -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность обучающихся 
в период с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа 
соответствующего финансового года, получающих образование по Программам 
общего образования в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, где к -  особенность, учитывающая уровень образования, обеспечение 
в муниципальной общеобразовательной организации, имеющей интернат, 
необходимых условий содержания обучающихся, круглосуточно проживающих 
в интернате, присмотр и уход в группах продленного дня;

Кпш -  коэффициент, учитывающий переходный период при реализации 
Программ общего образования, равный:

при численности обз^ающихся муниципальных общеобразовательных 
организаций i-ro муниципального образования Московской области 
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области 11 человек и менее -  0,9070465;



при численности обучающихся муниципальных общеобразовательных 
организаций i-ro муниципального образования Московской области 
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области более 11 человек — 0,843174;

Квш -  коэффициент выравнивания, определяемый в отношении каждой 
муниципальной общеобразовательной организации отдельно в целях 
недопущения снижения достигнутых уровней заработной платы работников 
муниципальных общеобразовательных организаций в связи с утверждением 
настоящей Методики, где пш -  особенность, учитывающая дифференциацию 
нормативов финансового обеспечения оказания муниципальных услуг в части 
затрат на оплату труда работников, реализующих Программы общего 
образования, обеспечения в муниципальной общеобразовательной организации, 
имеющей интернат, необходимых условий содержания обучающихся, 
круглосуточно проживающих в интернате, осуществления присмотра и ухода 
за обучающимися в группах продленного дня, определяемых на единицу 
оказания муниципальных услуг, по категориям работников (педагогических 
работников; административно-хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных 
работников, осуществляющих вспомогательные функции в части реализации 
Программ общего образования, обеспечения в муниципальной 
общеобразовательной организации, имеющей интернат, необходимых условий 
содержания обучающихся, круглосуточно проживающих в интернате, 
осуществления присмотра и ухода за об)^ающимися в группах продленного 
дня), по следующей формуле:
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= RS^ 0 2 1  / К ^022 X Пс"“, где:

1 ^ 0 2 0 2 1  ~ средний норматив финансового обеспечения оказания
муниципальных услуг в части затрат на оплату труда работников, реализ}тощих 
Программы общего образования, работников, обеспечивающих 
в муниципальной общеобразовательной организации, имеющей интернат, 
необходимые условия содержания обучающихся, круглосуточно проживающих 
в интернате, педагогических работников, осуществляющих присмотр и уход 
за обучающимися в группах продленного дня, (далее -  средний норматив 
на общее образование) в 2021 году, определяется по следующей формуле:

р п ш  _  fn m  / и п ш  
^02021 "■ 0̂2021 ' ^020215

0̂ ^ 2 1  “  объем субвенции в части оплаты труда пш-ой категории 
работников, о-й муниципальной общеобразовательной организации на 2021 год 
по состоянию на 15 октября 2021 года (в случае объединения после 15 октября 
2021 года образовательных организаций путем присоединения 
к о-й муниципальной общеобразовательной организации или путем создания 
новой о-й муниципальной общеобразовательной организации объем субвенции 
определяется как сумма объемов субвенций в части оплаты труда



пш-ой категории работников каждой из образовательных организаций, 
вошедших в состав о-й муниципальной общеобразовательной организации);

Hofo2 i  “  среднегодовая численность обучающихся в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации на 2021 финансовый год, используемая 
при расчете объема субвенции в части оплаты труда пш-ой категории 
работников, о-й муниципальной общеобразовательной организации на 2021 год 
по состоянию на 15 октября 2021 года (в случае объединения после 15 октября 
2021 года образовательных организаций путем присоединения 
к о-й муниципальной общеобразовательной организации или путем создания 
новой о-й муниципальной общеобразовательной организации среднегодовая 
численность об}^ающихся определяется как сумма среднегодовых 
численностей обучающихся каждой из образовательных организаций, 
вошедших в состав о-й муниципальной общеобразовательной организации);

1^ 0 2 0 2 2  “  средний норматив на общее образование в 2022 году, 
определяется по следующей формуле:

тэпш _  fn m  /  ТТПШ „ „ р .
^02022  Го2022 < ^̂ 02022»

0̂ ^ 2 2  “  объем субвенции в части оплаты труда пш-ой категории 
работников, рассчитанный для о-й муниципальной общеобразовательной 
организации на 2022 год;

Но“о2 2  ~ прогнозируемая на 2022 финансовый год среднегодовая 
численность обучающихся, используемая при расчете объем субвенции в части 
оплаты труда пш-ой категории работников, о-й муниципальной 
общеобразовательной организации;

Пс"“ -  пороговое соотношение объема субвенции в части оплаты труда 
пш-ой категории работников, рассчитанного для о-й муниципальной 
общеобразовательной организации на 2022 год, к объему субвенции в части 
оплаты труда пш-ой категории работников о-й муниципальной 
общеобразовательной организации на 2021 год, равное:

для педагогических работников -  0,8957708;
для административно-хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных 

работников, осуществляющих вспомогательные функции -  0,85.
Для муниципальных общеобразовательных организаций, у которых 

соотношение среднего норматива на общее образование в 2022 году в части 
оплаты труда педагогических работников к среднему нормативу на общее 
образование в 2021 году в части оплаты труда педагогических работников 
больше 0,8957708 и меньше 1,1, для расчета субвенций применяется значение 
коэффициента выравнивания, равное 1.

Для муниципальных общеобразовательных организаций, у которых 
соотношение среднего норматива на общее образование в 2022 году в части 
оплаты труда административно-хозяйственных, учебно-вспомогательных 
и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции, к среднему 
нормативу на общее образование в 2021 году в части оплаты труда
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административно-хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных работников, 
осуществляющих вспомогательные функции, больше 0,85 и меньше 1,1, 
для расчета субвенций применяется значение коэффициента выравнивания, 
равное 1.

В  случае, если соотношение среднего норматива на общее образование 
в 2022 году в части оплаты труда шп-ой категории работников к среднему 
нормативу на общее образование в 2021 году в части оплаты труда 
пш-ой категории работников больше 1,1, коэффициент выравнивания 
определяется по следующей формуле:

Щ  = RS202l/RS2022 x lД ,г д e :

1,1 — балансировочный коэффициент.
Коэффициент выравнивания, определяемый в отношении каждой 

муниципальной общеобразовательной организации отдельно в целях 
недопущения снижения достигнутых уровней заработной платы работников 
муниципальных общеобразовательных организаций в связи с утверждением 
настоящей Методики, применяется при расчете субвенции на 2022 год 
и на плановый период 2023 и 2024 годов и не применятся при расчете 
субвенции начиная с 2023 года.

qdloi -  объем средств бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответствующего финансового года, рассчитанный 
по нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих основные 
общеобразовательные программы дошкольного образования (далее — 
Программа дошкольного образования), определяемым на единицу оказания 
муниципальных услуг, определяется по следующей формуле:

i

q d lo i  =  X rihKh X П щ К т о  X H i;,i)j ,r f le :

R* — норматив финансового обеспечения оказания муниципальных услзт 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих Программу 
дошкольного образования, определяемый на единицу оказания муниципальных 
услуг, где j  -  особенность, учитывающая направленность групп, согласно 
приложению 2 к Закону Московской области о финансовом обеспечении 
дошкольного и общего образования;

rih^ h  ~ произведение значений h-ых корректирующих коэффициентов, 
отражающих особенности оказания муниципальных услуг, в части реализации 
Программы дошкольного образования (приложение к настоящей Методике), 
о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организацией;
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П щ К то -  Произведение значений ш-ых корректирзщэщих 
коэффициентов, отражающих особенности оказания муниципальных услуг, 
в части реализации Программ общего образования и дополнительных 
общеразвивающих программ (приложение к настоящей Методике),
о-ой муниципальной общеобразовательной организацией, и-ой муниципальной 
услуги;

H Iqj -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность обучающихся 
по основной общеобразовательной программе дошкольного образования (далее
-  воспитанники) в организации в период с 1 января соответств}ТОщего 
финансового года по 31 августа соответствующего финансового года, 
получающих образование по Программе дошкольного образования 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области, 
где j  -  особенность, учитывающая направленность групп, длительность 
пребывания воспитанников в организации, возраст воспитанников, тип 
нозологии воспитанников;

Код -  коэффициент, учитывающий переходный период при реализации 
Программ дошкольного образования, равный:

при численности воспитанников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, мзшиципальных: общеобразовательных
организаций i-ro муниципального образования Московской области
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области 5 человек и менее -  0,950644;

при численности воспитанников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных
организаций i-ro муниципального образования Московской области
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области более 5 человек -  0,82084;

Квд -  коэффициент выравнивания, определяемый в отношении каждой 
муниципальной дошкольной образовательной организации, муниципальной 
общеобразовательной организации отдельно в целях недопущения снижения 
достигнутых уровней заработной платы работников муниципальных 
общеобразовательных организаций в связи с утверждением настоящей 
Методики, где пд -  особенность, з^итывающая дифференциацию нормативов 
финансового обеспечения оказания муниципальных услуг в части затрат 
на оплату труда работников, реализующих Программу дошкольного 
образования, определяемых на единицу оказания муниципальных услуг,
по категориям работников (педагогических работников; административно- 
хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных работников, осуществляющих 
вспомогательные функции в части реализации Программы дошкольного 
образования), по следующей формуле:

Квд “  1 0̂2021 / ^02022 ^
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^ 0 2 0 2 1  “  средний норматив финансового обеспечения оказания
муниципальных услуг в части затрат на оплату труда работников, реализующих 
Программу дошкольного образования (далее -  средний норматив на 
дошкольное образование) в 2021 году, определяется по следующей формуле;

^02021 “  ^02021 ! ^02021’

С 2 0 2 1  ~ объем субвенции в части оплаты труда пд-ой категории 
работников о-й муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации на 2021 год по состоянию 
на 15 октября 2021 года (в случае объединения после 15 октября 2021 года 
образовательных организаций путем присоединения к о-й муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
общеобразовательной организации или путем создания новой
о-й муниципальной дошкольной образовательной организации, муниципальной 
общеобразовательной организации объем субвенции определяется как сумма 
объемов субвенций в части оплаты труда пд-ой категории работников каждой 
из образовательных организаций, вошедших в состав о-й муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
общеобразовательной организации;

^02021 ~  среднегодовая численность обучающихся в о-ой муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
общеобразовательной организации на 2021 финансовый год, используемая при 
расчете объема субвенции в части оплаты труда пд-ой категории работников,
о-й муниципальной дошкольной образовательной организации, муниципальной 
общеобразовательной организации на 2021 год по состоянию на 15 октября 
2021 года (в случае объединения после 15 октября 2021 года образовательных 
организаций путем присоединения к о-й муниципальной дошкольной 
образовательной организации, муниципальной общеобразовательной
организации или путем создания новой о-й муниципальной дошкольной 
образовательной организации, муниципальной общеобразовательной
организации среднегодовая численность обучающихся определяется как сумма 
среднегодовых численностей обучающихся каждой из образовательных 
организаций, вошедших в состав о-й муниципальной доппсольной 
образовательной организации, муниципальной общеобразовательной
организации);

Rq2 0 2 2  ~ средний норматив в 2022 году, определяется по следующей 
формуле:



^ 0 2 0 2 2  “  объем субвенции в части оплаты труда пд-ой категории 
работников о-й муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации на 2022 год;

Hq2 0 2 2  ~ прогнозируемая на 2022 финансовый год среднегодовая 
численность обз^ающихся в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной обш;еобразовательной организации, используемая 
при расчете объема субвенции в части оплаты труда пд-ой категории 
работников, о-й муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной обш;еобразовательной организации на 2022 год;

0,9 -  пороговое соотношение объема субвенции в части оплаты труда 
пд-ой категории работников, рассчитанного для о-й муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
общеобразовательной организации на 2022 год, к объему субвенции в части 
оплаты труда пд-ой категории работников о-й муниципальной 
общеобразовательной организации на 2021 год.

Для муниципальных дошкольных образовательных организаций, 
муниципальных общеобразовательных организаций, у которых соотношение 
среднего норматива на дошкольное образование в 2022 году в части оплаты 
труда пд-ой категории работников к среднему нормативу на дошкольное 
образование в 2021 году в части оплаты труда пд-ой категории работников 
больше 0,9 и меньше 1,05, для расчета субвенций применяется значение 
коэффициента выравнивания, равное 1.

В  случае, если соотношение среднего норматива на дошкольное 
образование в 2022 году в части оплаты труда пд-ой категории работников 
к среднему нормативу на дошкольное образование в 2021 году в части оплаты 
труда пд-ой категории работников больше 1,05, коэффициент выравнивания 
определяется по следующей формуле:

Квд = К ^ 0 2 1 / С 0 2 2  > '1.05.где:

1,05 -  балансировочный коэффициент;
Коэффициент выравнивания, определяемый в отношении каждой 

муниципальной дошкольной образовательной организации, муниципальной 
общеобразовательной организации отдельно в целях недопущения снижения 
достигнутых уровней заработной платы работников муниципальных 
дошкольных образовательных организаций, муниципальных
общеобразовательных организаций в связи с утверждением настоящей 
Методики, применяется при расчете субвенции на 2022 год и в плановый 
период 2023 и 2024 годов, на 2023 год и в плановый период 2024 и 2025 годов 
и не применятся при расчете субвенции начиная с 2024 года.

qdopli -  объем средств бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответствующего финансового года, рассчитанный 
по нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг
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В части затрат на оплату труда работников, реализующих дополнительные 
общеразвивающие программы, определяемым на единицу оказания 
муниципальных услуг, определяется по следующей формуле:

kd

q d o p li =  ^  (R “  X  П тК |^ X , гд е :
kd=l

-  норматив финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализз^щих дополнительные 
общеразвивающие программы, определяемый на единицу оказания 
муниципальных услуг, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

П т ^ т  “  произведение значений т -ы х  корректирующих коэффициентов, 
отражающих особенности оказания муниципальных услуг, в части реализации 
образовательных программ начального общего, основного общего, среднего 
общего образования и дополнительных общеразвивающих программ 
(приложение к настоящей Методике), и-ой муниципальной услуги;

-  прогнозируемая (фактическая) средняя численность обучающихся 
в период с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа 
соответствующего финансового года, получающих образование 
по дополнительным общеразвивающим программам в муниципальных 
общеобразовательных организациях на территории i-ro муниципального 
образования Московской области, где kd -  особенность, учитывающая 
содержание программы и категории получателей услуги;

Уч1{ -  объем средств на приобретение учебников и учебных пособий, 
средств обучения, игр, игрушек в муниципальных дошкольньос 
образовательных организациях, муниципальных общеобразовательных 
организациях i-ro муниципального образования Московской области за период 
с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа 
соответствующего финансового год, определяется по следующей формуле:

о

Уч1} =  y ^ (H lS i X X Cd) +  Hldpl^ х  Cdp^rfle:
0 = 1

Hloi -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность обучающихся 
в период с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа 
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации i-ro муниципального образования 
Московской области, где Ь -  особенность, учитывающая наличие 
у обучающихся ограничений по состоянию здоровья;

с ’’ -  норматив финансового обеспечения расходов на приобретение 
учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в расчете



на одного обучающегося в муниципальных общеобразовательных организациях 
для реализации Программ общего образования согласно приложению 2 
к Закону Московской области о финансовом обеспечении дошкольного 
и общего образования, где Ь -  особенность, }Д1итывающая наличие 
у обучающихся ограничений по состоянию здоровья;

H Iqj -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность 
воспитанников в период с 1 января соответств)чощего финансового года 
по 31 августа соответствующего финансового года, получающих образование 
по Программе дошкольного образования в о-ой муниципальной дошкольной 
образовательной организации, муниципальной общеобразовательной 
организации, расположенной на территории i-ro муниципального образования 
Московской области, где j  -  особенность, учитывающая направленность групп, 
длительность пребывания воспитанников в организации, возраст 
воспитанников, тип нозологии воспитанников;

Cd -  норматив финансового обеспечения расходов на приобретение 
учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек на одного 
обучающегося, получающего образование по Программе дошкольного 
образования, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

Hldpi^ -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность 
обучающихся в период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответств)тощего финансового года, получающих образование 
по дополнительным общеразвивающим программам в муниципальных 
общеобразовательных организациях на территории i-ro муниципального 
образования Московской области;

Cdp -  норматив финансового обеспечения расходов на приобретение 
учебников и учебных пособий на каждого обучающегося, получающего 
образование по дополнительным общеразвивающим программам, 
в муниципальных общеобразовательных организациях согласно приложению 2 
к Закону Московской области о финансовом обеспечении дошкольного 
и общего образования;

Д 1 о1 -  объем средств на оплату услуг по неограниченному 
широкополосному круглосуточному доступу к сети Интернет муниципальных 
общеобразовательных организаций i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответствующего финансового года, реализующих основные 
общеобразовательные программы в части обучения детей-инвалидов на дому 
с использованием дистанционных образовательных технологий, определяется 
по следующей формуле:

Д1о! = Т X Иоь где:

Т  -  норматив финансового обеспечения расходов на оплату услуг, 
предоставляемых муниципальным общеобразовательным организациям
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ПО неограниченному доступу детей-инвалидов, обз^ающихся на дому 
с использованием дистанционных образовательных технологий, к сети 
Интернет, подключенной с использованием наземного канала связи на скорости 
не менее 10 мБит/с в расчете на одного ребенка-инвалида, обучаемого на дому 
с использованием дистанционных образовательных технологий 
педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных 
организаций, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

Iloi -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность детей- 
инвалидов, обучаемых в период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответствующего финансового года на дому с использованием 
дистанционных образовательных технологий педагогическими работниками
0-ой муниципальной общеобразовательной организации i-ro муниципального 
образования Московской области;

Ploi -  объем средств за период с 1 января соответствующего финансового 
года по 31 августа соответствующего финансового года на стимулирующие 
выплаты руководителям муниципальных общеобразовательных организаций
1-ro муниципального образования Московской области, которые по результатам 
оценки качества их деятельности за соответствующий учебный год определены 
соответствующими первому и второму зфовням, определяется по следующей 
формуле:
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Р1„, =  ^ ( Я Р х Н О р , г д е :
р = 1

— норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
стимулирующих выплат руководителям муниципальных общеобразовательных 
организаций, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий учебный год определены соответствующими первому 
и второму уровням, в расчете на одного руководителя муниципальной 
общеобразовательной организации, который по результатам оценки качества 
его деятельности за соответствующий учебный год определен 
соответствующим первому и второму уровням, где р -  особенность, 
учитывающая уровень руководителей муниципальных общеобразовательных 
организаций, определенный по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий учебный год, согласно приложению 2 к Закону 
Московской области о финансовом обеспечении дошкольного и общего 
образования;

H Iqj -  прогнозируемая (фактическая) численность руководителей
о-ой муниципальной общеобразовательной организации в период с 1 января 
соответствующего финансового года по 31 августа соответствующего 
финансового года, расположенной на территории i-ro муниципального 
образования Московской области, которые по результатам оценки качества



их деятельности за соответствзщ)Щие учебные года определены 
соответствз^щ ими первому и второму уровням.

Стимулирующие выплаты руководителям муниципальных 
общеобразовательных организаций i-ro муниципального образования 
Московской области, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий учебный год определены соответствующими первому 
и второму уровням, сохраняются за бывшим руководителем образовательной 
организации до конца года следующего за годом оценки учебного года 
за каждый месяц, в течение которого указанные руководители вошедшей 
в состав о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, занимают должности административно-управленческого персонала 
в образованной о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, при этом объем средств на данные стимулирующие выплаты 
в образованной о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, определяется как сумма объемов средств на стимулирующие выплаты 
руководителям всех муниципальных общеобразовательных организаций, 
вошедших в состав о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области.

Mloi — объем средств на финансовое обеспечение малокомплектных 
муниципальных общеобразовательных организаций за период с 1 января 
соответствующего финансового года по 31 августа соответствующего 
финансового года, рассчитанный без применения нормативов, вне зависимости 
от численности обучающихся, согласно штатной численности отчетного 
финансового года бюджету i-ro муниципального образования Московской 
области;

Кд11 — объем средств за период с 1 января соответствующего финансового 
года по 31 августа соответствующего финансового года на выплату 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных
организаций i-ro муниципального образования Московской области, 
реализующих Программы общего образования, определяется по следующей 
формуле:

КдЬ^Квд X Нкр1ь где:

Квд -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных
организаций, реализующих Программы общего образования на каждого 
педагогического работника, осуществляющего функции классного
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руководителя в муниципальных образовательных организациях, реализующих 
Программы общего образования, согласно приложению 2 к Закону Московской 
области о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

HKpli -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность 
педагогических работников в период с 1 января соответствз^щего финансового 
года по 31 августа соответствующего финансового года, осуществляющих 
функции классного руководителя в муниципальных образовательных 
организациях, реализующих Программы общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях, расположенных на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

М сд 1 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты молодым 
специалистам за период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответствующего финансового года, определяется по следующей 
формуле:

Мсд1о1 = Кмсд X Нмсд1оь где:

R mw -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату доплат 
молодым специалистам муниципальных общеобразовательных организаций 
в расчете на одного молодого специалиста согласно приложению 2 к Закону 
Московской области о финансовом обеспечении дошкольного и общего 
образования;

Нмсд1 о1 -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность молодых 
специалистов в период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответств}тощего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

Под1 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты за напряженный 
труд педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных
организаций, за исключением педагогических работников, реализующих 
Программы дошкольного образования, за период с 1 января соответств}ГЮщего 
финансового года по 31 августа соответствующего финансового года,
определяется по следующей формуле:

Под1 о1 = Кпод  ̂Hnoloi, где:

Rnofl -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций, за исключением 
педагогических работников, реализующих Программы дошкольного 
образования, в расчете на одного педагогического работника муниципальной 
общеобразовательной организации, за исключением педагогических
работников, реализующих Программы дошкольного образования, согласно
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приложению 2 к Закону Московской области о финансовом обеспечении 
допжольного и общего образования;

Hnoloi -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность 
педагогических работников муниципальных общеобразовательных 
организаций, занимающих не менее одной ставки по основной штатной 
должности указанной категории должностей (для учителей 1-4  классов 
при учебной нагрузке не менее 14 часов в неделю), за исключением 
педагогических работников, реализующих Программы дошкольного 
образования (далее — педагогические работники общего и дополнительного 
образования), в период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

Пдд1 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты за напряженный 
труд педагогическим работникам, работающим в дошкольных группах 
муниципальных дошкольных образовательных организаций, муниципальных 
общеобразовательных организаций, реализующих Программы дошкольного 
образования, за период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответствующего финансового года, определяется по следующей 
формуле:

Цдд1 о1 = Кпдц X Нпд1 о1, где:

Кцдд -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд педагогическим работникам, 
работаюпщм в дошкольных группах муниципальньгк; дошкольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных 
организаций, реализующих Программы дошкольного образования, в расчете 
на одного педагогического работника, работающего в дошкольной группе 
муниципальной дошкольной образовательной организации, муниципальной 
общеобразовательной организации, реализ}аощей Программы дошкольного 
образования, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

Нпд1 о1 -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность 
педагогических работников, работающих в дошкольных группах 
муниципальных дошкольных образовательных организаций
или муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих 
Программы дошкольного образования, занимающих не менее одной ставки 
по основной штатной должности указанной категории должностей (далее -  
педагогические работники дошкольного образования), в период с 1 января 
соответствующего финансового года по 31 августа соответствующего 
финансового года в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной общеобразовательной организации.
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расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

Рдд1 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты за напряженный 
труд руководителям муниципальных дошкольных образовательных 
организаций за период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответствующего финансового года, определяется по следующей 
формуле:

Рдд1о: =  К р д ц  X Нрд1о1, где;

RpOT -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд доплаты руководителям 
муниципальных: дошкольных образовательных организаций, в расчете
на одного руководителя мз^иципальной дошкольной образовательной 
организации согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

Нрд1 о1 -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность 
руководителей муниципальных дошкольных образовательных организаций, 
занимающих не менее одной ставки по основной указанной штатной 
должности, в период с 1 января соответствующего финансового года 
по 31 августа соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
дошкольной образовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

М дд1 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты 
за напряженный труд младшим воспитателям (помопщикам воспитателей), 
работающим в дошкольных группах муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных 
организаций, реализующих Программы дошкольного образования, за период 
с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа 
соответствующего финансового года, определяется по следующей формуле:

Мдд1о1 =  Кмдд Нмд1о!, где:

Кмдц -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд младшим воспитателям 
(помощникам воспитателей), в расчете на одного младшего воспитателя 
(помощника воспитателя), согласно приложению 2 к Закону Московской 
области о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

Нмд1 о1 -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность младших 
воспитателей (помощников воспитателей), работающих в дошкольных группах 
муниципальных дошкольных образовательных организаций, муниципальных 
общеобразовательных организаций, реализующих Программы дошкольного 
образования, занимающих не менее одной ставки по основной указанной 
штатной должности (далее — младшие воспитатели (помощники воспитателей),
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в период с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа 
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной дошкольной 
образовательной организации, муниципальной общеобразовательной 
организации, расположенной на территории i-ro муниципального образования 
Московской области;

12 -  количество месяцев функционирования муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных 
организаций в году;

8 — период с 1 января соответствующего финансового года по 31 августа 
соответствующего финансового года, месяцев;

q2oi -  объем средств бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 сентября соответствующего финансового 
года по 31 декабря соответствующего финансового года, рассчитанный 
по нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих Программы общего 
образования, определяемым на единицу оказания муниципальных услуг, 
нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг в части 
затрат на оплату труда работников, обеспечивающих в муниципальной 
общеобразовательной организации, имеющей интернат, необходимые условия 
содержания обучающихся, круглосуточно проживающих в интернате, 
нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг в части 
затрат на оплату труда педагогических работников, осуществляющих присмотр 
и уход за обучающимися в группах продленного дня, определяемым 
на единицу оказания мзпниципальных услуг, определяется по следующей 
формуле:

31

q2„, =  ^ (R > ' X ПтКшо X Н 2^,)ь где:
к=1

-  норматив финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих Программы общего 
образования, определяемый на единицу оказания муниципальных услуг, 
где к ~ особенность, учитывающая уровень образования, обеспечение 
в муниципальной общеобразовательной организации, имеющей интернат, 
необходимых условий содержания обучающихся, круглосуточно проживающих 
в интернате, присмотр и уход в группах продленного дня, согласно 
приложению 2 к Закону Московской области о финансовом обеспечении 
дошкольного и общего образования;

П щ ^то “  произведение значений т -ы х  корректирующих 
коэффициентов, отражающих особенности оказания муниципальных услуг, 
в части реализации Программ общего образования и дополнительных 
общеразвивающих программ (приложение к настоящей Методике),



о-ой муниципальной общеобразовательной организацией, и-ой муниципальной 
услуги;

H2oi -  прогнозируемая средняя численность обз^ающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, полз^ающих образование по Программам 
общего образования в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, где к -  особенность, учитывающая уровень образования, обеспечение 
в муниципальной общеобразовательной организации, имеющей интернат, 
необходимых условий содержания обучающихся, круглосуточно проживающих 
в интернате, присмотр и уход в грзшпах продленного дня;

Кпш — коэффициент, учитывающий переходный период при реализации 
Программ общего образования, равный:

при численности обучающихся муниципальных общеобразовательных 
организаций i-ro муниципального образования Московской области 
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области 11 человек и менее -  0,9070465;

при численности обучающихся муниципальных общеобразовательных 
организаций i-ro муниципального образования Московской области 
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области более 11 человек -  0,843174;

Квш — коэффициент выравнивания, определяемый в отношении каждой 
муниципальной общеобразовательной организации отдельно в целях 
недопущения снижения достигнутых уровней заработной платы работников 
муниципальных общеобразовательных организаций в связи с утверждением 
настоящей Методики, где пш -  особенность, учитывающая дифференциацию 
нормативов финансового обеспечения оказания муниципальных услуг в части 
затрат на оплату труда работников, реализующих Программы общего 
образования, обеспечения в муниципальной общеобразовательной организации, 
имеющей интернат, необходимых условий содержания обучающихся, 
круглосуточно проживающих в интернате, осуществления присмотра и ухода 
за обучающимися в группах продленного дня, определяемых на единицу 
оказания муниципальных услуг, по категориям работников (педагогических 
работников; административно-хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных 
работников, осуществляющих вспомогательные функции в части реализации 
Программ общего образования, обеспечения в муниципальной 
общеобразовательной организации, имеющей интернат, необходимых условий 
содержания обучающихся, круглосуточно проживающих в интернате, 
осуществления присмотра и ухода за обучающимися в группах продленного 
дня), по следующей формуле:
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= RS^o2 1  / RS^ 0 2 2  X Пс"“, где:



f̂ ô 0 2 i  “  средний норматив финансового обеспечения оказания
муниципальных услуг в части затрат на оплату труда работников, реализующих 
Программы общего образования, работников, обеспечивающих 
в муниципальной общеобразовательной организации, имеющей интернат, 
необходимые условия содержания обучающихся, круглосуточно проживающих 
в интернате, педагогических работников, осуществляющих присмотр и уход 
за обучающимися в группах продленного дня, (далее -  средний норматив 
на общее образование) в 2021 году, определяется по следующей формуле:

Япш _  fnm  / и п ш  
О 2 0 2 1  “  Г о 2 0 2 1  '  ^ 0 2 0 2 1 ?  Г Д е .

fo ^ 2 i  “  объем субвенции в части оплаты труда пш-ой категории 
работников, о-й муниципальной общеобразовательной организации на 2021 год 
по состоянию на 15 октября 2021 года (в случае объединения после 15 октября 
2021 года образовательных организаций путем присоединения 
к о-й муниципальной общеобразовательной организации или путем создания 
новой о-й муниципальной общеобразовательной организации объем субвенции 
определяется как сз̂ 1̂ма объемов субвенций в части оплаты труда 
пш-ой категории работников каждой из образовательных организаций, 
вошедших в состав о-й муниципальной общеобразовательной организации;

Но“о2 1  “  среднегодовая численность обучающихся в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации на 2021 финансовый год, используемая 
при расчете объема субвенции в части оплаты труда пш-ой категории
работников, о-й муниципальной общеобразовательной организации на 2021 год 
по состоянию на 15 октября 2021 года (в случае объединения после 15 октября 
2021 года образовательных организаций путем присоединения
к о-й муниципальной общеобразовательной организации или путем создания 
новой о-й муниципальной общеобразовательной организации среднегодовая 
численность обучающихся определяется как сумма среднегодовых 
численностей обучающихся каждой из образовательных организаций, 
вошедших в состав о-й муниципальной общеобразовательной организации);

^ ^ 0 2 0 2 2  ”  средний норматив на общее образование в 2022 году,
определяется по следующей формуле:

1 0̂2022 ~ ^0^22 I ^02022’ '̂Д̂ -

fo: ^ 2 2  -  объем субвенции в части оплаты труда пш-ой категории
работников, рассчитанный для о-й муниципальной общеобразовательной 
организации на 2022 год;

Но“о2 2  ~ прогнозируемая на 2022 финансовый год среднегодовая 
численность обучающихся, используемая при расчете объем субвенции в части 
оплаты труда пш-ой категории работников, о-й муниципальной 
общеобразовательной организации;
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Пс"™ — пороговое соотношение объема субвенции в части оплаты труда 
пш-ой категории работников, рассчитанного для о-й муниципальной 
общеобразовательной организации на 2022 год, к объему субвенции в части 
оплаты труда пш-ой категории работников о-й муниципальной 
обш;еобразовательной организации на 2021 год, равное:

для педагогических работников -  0,8957708;
для административно-хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных 

работников, осуш;ествляюш;их вспомогательные функции -  0,85.
Для муниципальных обш;еобразовательных организаций, у которых 

соотношение среднего норматива на обш;ее образование в 2022 году в части 
оплаты труда педагогических работников к среднему нормативу на обш;ее 
образование в 2021 году в части оплаты труда педагогических работников 
больше 0,8957708 и меньше 1,1, для расчета субвенций применяется значение 
коэффициента выравнивания, равное 1.

Для муниципальных обш;еобразовательных организаций, у которых 
соотношение среднего норматива на общее образование в 2022 году в части 
оплаты труда административно-хозяйственных, учебно-вспомогательных 
и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции, к среднему 
нормативу на общее образование в 2021 году в части оплаты труда 
административно-хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных работников, 
ос}чцествляющих вспомогательные функции, больше 0,85 и меньше 1,1, 
для расчета субвенций применяется значение коэффициента выравнивания, 
равное 1.

В  случае, если соотношение среднего норматива на общее образование 
в 2022 году в части оплаты труда пш-ой категории работников к среднему 
нормативу на общее образование в 2021 году в части оплаты труда пш-ой 
категории работников больше 1,1, коэффициент выравнивания определяется 
по следующей формуле:

К ПШ _  рПШ / р п ш  у  1 1 -НТТР-
вш “  ^ 0 2 0 2 1  ' ^ 02022

1 ,1 -  балансировочный коэффициент.
Коэффициент выравнивания, определяемый в отношении каждой 

муниципальной общеобразовательной организации отдельно в целях 
недопущения снижения достигнутых уровней заработной платы работников 
муниципальных общеобразовательных организаций в связи с утверждением 
настоящей Методики, применяется при расчете субвенции на 2022 год 
и на плановый период 2023 и 2024 годов и не применятся при расчете 
субвенции начиная с 2023 года.

qd2oi — объем средств бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 сентября соответствующего финансового 
года по 31 декабря соответствующего финансового года, рассчитанный 
по нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих Программу
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ДОШКОЛЬНОГО образования, определяемым на единицу оказания муниципальных 
услуг, определяется по следующей формуле;

j

q d 2 „, =  ^ ( R i  X П ьК ь X П т К ш о  х  Н2 '„,),, гд е :

]■=!

R" — норматив финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализз^ющих Программу 
дошкольного образования, определяемый на единицу оказания муниципальных 
услуг, где j  -  особенность, учитываюш;ая направленность rpjnnn, согласно 
приложению 2 к Закону Московской области о финансовом обеспечении 
дошкольного и общего образования;

IhK h “  произведение значений h-ых корректируюш;их коэффициентов, 
отражающих особенности оказания муниципальных услуг, в части реализации 
Программы дошкольного образования (приложение к настоящей Методике),
о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организацией;

Л щ ^ то  -  произведение значений т-ьг?с корректирующих 
коэффициентов, отражающих особенности оказания муниципальных услуг, 
в части реализации Программ общего образования и дополнительных 
общеразвивающих программ (приложение к настоящей Методике),
о-ой муниципальной общеобразовательной организацией, и-ой мзпниципальной 
услуги;

H2qj -  прогнозируемая средняя численность воспитанников в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, получающих образование по Программе 
доппсольного образования в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, где j  -  особенность, учитывающая направленность групп, 
длительность пребывания воспитанников в организации, возраст 
воспитанников, тип нозологии воспитанников;

Код — коэффициент, учитывающий переходный период при реализации 
Программ дошкольного образования, равный:

при численности воспитанников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, муниципальньис общеобразовательных
организаций i-ro муниципального образования Московской области
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области 5 человек и менее -  0,950644;

при численности воспитанников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных
организаций i-ro муниципального образования Московской области
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на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области более 5 человек -  0,82084;

Квд -  коэффициент выравнивания, определяемый в отношении каждой 
муниципальной дошкольной образовательной организации, муниципальной 
обш;еобразовательной организации отдельно в целях недопуш;ения снижения 
достигнутых уровней заработной платы работников муниципальных 
общеобразовательных организаций в связи с утверждением настоящей 
Методики, где дц -  особенность, учитывающая дифференциацию нормативов 
финансового обеспечения оказания муниципальньгх услуг в части затрат 
на оплату труда работников, реализующих Программу дошкольного 
образования, определяемых на единицу оказания муниципальных услуг, 
по категориям работников (педагогических работников; административно- 
хозяйственных, учебно-вспомогательных и иных работников, осуществляющих 
вспомогательные функции в части реализации Программы дошкольного 
образования), по следующей формуле:

K S  =  К ^ 2 1  /  С о 22 >= 0 ,9 ,  где

^ 0 2 0 2 1  “  средний норматив финансового обеспечения оказания
муниципальных услуг в части затрат на оплату труда работников, реализуюпщх 
Программу дошкольного образования (далее -  средний норматив 
на дошкольное образование) в 2021 году, определяется по следующей формуле:

п П Д  _  г П Д  I  ц - П Д  т - т т р . .

^02021 ^02021 ' ^02021’

^ 0 2 0 2 1  “  объем субвенции в части оплаты труда дц-ой категории 
работников о-й муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации на 2021 год по состоянию 
на 15 октября 2021 года (в случае объединения после 15 октября 2021 года 
образовательных организаций путем присоединения к о-й муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
общеобразовательной организации или путем создания новой
о-й муниципальной дошкольной образовательной организации, муниципальной 
общеобразовательной организации объем субвенции определяется как сумма 
объемов субвенций в части оплаты труда пд-ой категории работников каждой 
из образовательных организаций, вошедших в состав о-й муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
общеобразовательной организации;

Hq2 0 2 i  “  среднегодовая численность обучающихся в о-ой муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
общеобразовательной организации на 2021 финансовый год, используемая 
при расчете объема субвенции в части оплаты труда Щ1;-ой категории 
работников, о-й муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации на 2021 год по состоянию
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на 15 октября 2021 года (в случае объединения после 15 октября 2021 года 
образовательных организаций путем присоединения к о-й муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
общеобразовательной организации или путем создания новой
о-й муниципальной дошкольной образовательной организации, муниципальной 
обш;еобразовательной организации среднегодовая численность обучаюш;ихся 
определяется как сумма среднегодовых численностей обучаюш;ихся каждой 
из образовательных организаций, вошедших в состав о-й муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
обш;еобразовательной организации);

Rq2 0 2 2  ”  средний норматив в 2022 году, определяется по следующей 
формуле:

р П Д  _  г П Д  / ц П Д  Т'ТГА*
^ 0 2 0 2 2  ^02022 ' ” о2022 ’

f 02022 ~  объем субвенции в части оплаты труда дд-ой категории 
работников о-й муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации на 2022 год;

Hq2 0 2 2  “  прогнозируемая на 2022 финансовый год среднегодовая 
численность обучающихся в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной общеобразовательной организации, используемая 
при расчете объема субвенции в части оплаты труда пд-ой категории 
работников, о-й муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации на 2022 год;

0,9 -  пороговое соотношение объема субвенции в части оплаты труда 
пд-ой категории работников, рассчитанного для о-й муниципальной 
дошкольной образовательной организации, муниципальной
общеобразовательной организации на 2022 год, к объему субвенции в части 
оплаты труда пд-ой категории работников о-й муниципальной 
общеобразовательной организации на 2021 год.

Для муниципальных дошкольных образовательных организаций, 
муниципальных общеобразовательных организаций, у которых соотношение 
среднего норматива на дошкольное образование в 2022 году в части оплаты 
труда пд-ой категории работников к среднему нормативу на дошкольное 
образование в 2021 году в части оплаты труда пд-ой категории работников 
больше 0,9 и меньше 1,05, для расчета субвенций применяется значение 
коэффициента выравнивания, равное 1.

В  случае, если соотношение среднего норматива на дошкольное 
образование в 2022 году в части оплаты труда пд-ой категории работников 
к среднему нормативу на дошкольное образование в 2021 году в части оплаты 
труда пд-ой категории работников больше 1,05, коэффициент выравнивания 
определяется по следующей формуле:

C  = Ro5o2i/Ro5o22>'1.05,rfle:
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1,05 -  балансировочный коэффициент;
Коэффициент выравнивания, определяемый в отношении каждой 

муниципальной дошкольной образовательной организации, муниципальной 
обш;еобразовательной организации отдельно в целях недопуш;ения снижения 
достигнутых уровней заработной платы работников муниципальных 
дошкольных образовательных организаций, муниципальных
обш;еобразовательных организаций в связи с утверждением настояш;ей 
Методики, применяется при расчете субвенции на 2022 год и в плановый 
период 2023 и 2024 годов, на 2023 год и в плановый период 2024 и 2025 годов 
и не применятся при расчете субвенции начиная с 2024 года.

qdop2i -  объем средств бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 сентября соответствуюш[его финансового 
года по 31 декабря соответствуюш;его финансового года, рассчитанный 
по нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих дополнительные 
обш;еразвиваюпще программы, определяемым на единицу оказания 
муниципальных услуг, определяется по следз^ш;ей формуле:

kd

q d op 2 i =  ^  (Ri'-i X  n m K S . X  Н 2 |<'‘ )  , гд е ;
kd=i

-  норматив финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализуюш;их дополнительные 
обш;еразвивающие программы, определяемый на единицу оказания 
муниципальных услуг, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и обпдего образования;

П т ^ т  “  произведение значений т -ы х  корректирующих коэффициентов, 
отражаюпщх особенности оказания муниципальных услуг (приложение 
к настоящей Методике), и-ой муниципальной услуги;

Н2-̂  ̂ -  прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, получающих образование 
по дополнительным общеразвивающим программам в муниципальных 
общеобразовательных организациях на территории i-ro муниципального 
образования Московской области, где kd -  особенность, учитывающая 
содержание программы и категории получателей услзти;

Y42i -  объем средств на приобретение учебников и учебных пособий, 
средств обучения, игр, игрзчпек в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях, муниципальных общеобразовательных 
организациях i-ro муниципального образования Московской области за период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, определяется по следующей формуле:
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KJ

Y42i =  ^ ( H 2 Si X +  H2^ X Cd) +  H2dpf x  С а р ,г д е :
0=1

H 2g i- прогнозируемая средняя численность обз^ающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации i-ro муниципального образования 
Московской области, где Ь -  особенность, учитывающая наличие
у обучающихся ограничений по состоянию здоровья;

С̂ ’ -  норматив финансового обеспечения расходов на приобретение 
учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в расчете 
на одного обучающегося в муниципальных общеобразовательных организациях 
для реализации Программ общего образования согласно приложению 2
к Закону Московской области о финансовом обеспечении дошкольного 
и общего образования, где Ь -  особенность, учитывающая наличие 
у обучающихся ограничений по состоянию здоровья;

H2qj -  прогнозируемая средняя численность воспитанников в период 
с 1 сентября соответств}гющего финансового года по 31 декабря
соответствующего финансового года, получающих образование по Программе 
дошкольного образования в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, где j  -  особенность, учитывающая направленность групп, 
длительность пребывания воспитанников в организации, возраст 
воспитанников, тип нозологии воспитанников;

Cd -  норматив финансового обеспечения расходов на приобретение 
учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек на одного 
обучающегося, получающего образование по Программе дошкольного 
образования, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

H2dpj^ -  прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря
соответствующего финансового года, получающих образование 
по дополнительным общеразвивающим программам в муниципальньгх 
общеобразовательных организациях на территории i-ro муниципального 
образования Московской области;

Cdp -  норматив финансового обеспечения расходов на приобретение 
учебников и учебных пособий на каждого обучающегося, получающего 
образование по дополнительным общеразвивающим программам, 
в муниципальных общеобразовательных организациях согласно приложению 2 
к Закону Московской области о финансовом обеспечении дошкольного 
и общего образования;



Д2 о1 -  объем средств на оплату услуг по неограниченному 
широкополосному круглосуточному доступу к сети Интернет муниципальных 
общеобразовательных организаций i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 сентября соответствуюпа;его финансового 
года по 31 декабря соответствующего финансового года, реализующих 
основные общеобразовательные программы в части обучения детей-инвалидов 
на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, 
определяется по следующей формуле:

Д2о! = Т X I2„i, где:

Т — норматив финансового обеспечения расходов на оплату услуг, 
предоставляемых муниципальным общеобразовательным организациям 
по неограниченному доступу детей-инвалидов, обучающихся на дому 
с использованием дистанционных образовательных технологий, к сети 
Интернет, подключенной с использованием наземного канала связи на скорости 
не менее 10 мБит/с в расчете на одного ребенка-инвалида, обучаемого на дому 
с использованием дистанционных образовательных технологий 
педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных 
организаций, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

I2oi -  прогнозируемая средняя численность детей-инвалидов, обучаемых 
в период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года на дому с использованием дистанционных 
образовательных технологий педагогическими работниками
о-ой муниципальной общеобразовательной организации i-ro муниципального 
образования Московской области;

P2oi -  объем средств за период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года 
на стимулирующие выплаты руководителям муниципальных 
общеобразовательных организаций i-ro муниципального образования 
Московской области, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствз^ющий з^ебный год определены соответствующими первому 
и второму уровням, определяется по следующей формуле:

Р.
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Р2о1 =  ^ ( К ‘’ х Н 2 Р )р ,гд е :
Р = 1

-  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
стимулирз^ющих выплат руководителям муниципальных общеобразовательных; 
организаций, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий з^ебный год определены соответствующими первому 
и второму уровням, в расчете на одного руководителя муниципальной



общеобразовательной организации, который по результатам оценки качества 
его деятельности за соответствующий учебный год определен 
соответствующим первому и второму уровням, где р -  особенность, 
учитывающая уровень руководителей муниципальных общеобразовательных 
организаций, определенный по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий учебный год, согласно приложению 2 к Закону 
Московской области о финансовом обеспечении дошкольного и общего 
образования;

H2qj -  прогнозируемая численность руководителей о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации в период с 1 сентября соответств)аощего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующие учебные года определены соответствз^щими первому 
и второму уровням.

Стимулирующие выплаты руководителям муниципальных 
общеобразовательных организаций i-ro муниципального образования 
Московской области, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий з^ебный год определены соответствующими первому 
и второму уровням, сохраняются за бывшим руководителем образовательной 
организации до конца года, следующего за годом оценки учебного года 
за каждый месяц, в течение которого указанные руководители вошедшей 
в состав о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, занимают должности административно-управленческого персонала 
в образованной о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, при этом объем средств на данные стимулирующие выплаты 
в образованной о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, определяется как сумма объемов средств на стимулирующие выплаты 
руководителям всех муниципальных общеобразовательных организаций, 
вошедших в состав о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области.

M2oi -  объем средств на финансовое обеспечение малокомплектных 
муниципальных общеобразовательных организаций за период с 1 сентября 
соответствующего финансового года по 31 декабря соответствующего 
финансового года, рассчитанный без применения нормативов, вне зависимости 
от численности обучающихся, согласно штатной численности отчетного 
финансового года бюджету i-ro муниципального образования Московской 
области;

Кд2{ -  объем средств за период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря на выплату ежемесячного денежного
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вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций i-ro муниципального 
образования Московской области, реализующих Программы общего 
образования, определяется по следующей формуле:

Кд2{ = Квд X Нкр2{, где:

Квд -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных 
организаций, реализующих Программы общего образования на каждого 
педагогического работника, осуществляющего функции классного 
руководителя в мз^иципальных образовательных организациях, реализующих 
Программы общего образования, согласно приложению 2 к Закону Московской 
области о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

HKp2i — прогнозируемая средняя численность педагогических работников 
в период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, осуществляющих функции классного 
руководителя в муниципальных образовательных организацияк, реализ}аощих 
Программы общего образования в о-ой муниципальной общеобразовательной 
организации, расположенной на территории i-ro муниципального образования 
Московской области;

Мсд2 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты молодым 
специалистам за период с 1 сентября соответствующего финансового года 
по 31 декабря соответствующего финансового года, определяется 
по следующей формуле:

Мсд2 о1 = Б̂ мсд Нмсд2 о1, где:

R mw -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату доплат 
молодым специалистам муниципальных общеобразовательных организаций 
в расчете на одного молодого специалиста согласно приложению 2 к Закону 
Московской области о финансовом обеспечении дошкольного и общего 
образования;

Нмсд2 о1 -  прогнозируемая средняя численность молодых специалистов 
в период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

Под2 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты за напряженный 
труд педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных 
организаций, за исключением педагогических работников, реализующих 
Программы дошкольного образования, за период с 1 сентября
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соответствующего финансового года по 31 декабря соответствующего 
финансового года, определяется по следующей формуле:

П о д 2 о1 R n ofl ^  H n o 2 oi, г д е .

Кпод -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций, за исключением 
педагогических работников, реализующих Программы дошкольного 
образования, в расчете на одного педагогического работника муниципальной 
общеобразовательной организации, за исключением педагогических 
работников, реализующих Программы дошкольного образования, согласно 
приложению 2 к Закону Московской области о финансовом обеспечении 
дошкольного и общего образования;

Hno2oi -  прогнозируемая средняя численность педагогических 
работников общего и дополнительного образования, в период с 1 сентября 
соответствующего финансового года по 31 декабря соответствующего 
финансового года в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

Пдд2 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты за напряженный 
труд педагогическим работникам, работающим в дошкольных группах 
муниципальных дошкольных образовательньгх: организаций, муниципальных 
общеобразовательных организаций, реализующих Программы дошкольного 
образования, за период с 1 сентября соответствующего финансового года 
по 31 декабря соответствующего финансового года, определяется 
по следующей формуле:

П д д 2 о; =  К в д ц  X  Н п д 2 о{, г д е :

К-пдц -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд педагогическим работникам, 
работающим в дошкольных группах муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных 
организаций, реализующих Программы дошкольного образования, в расчете 
на одного педагогического работника, работающего в дошкольной группе 
муниципальной дошкольной образовательной организации, муниципальной 
общеобразовательной организации, реализующей Программы дошкольного 
образования, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

Нпд2 о1 -  прогнозируемая средняя численность педагогических 
работников дошкольного образования, в период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации.
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муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

Рдд2 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты за напряженный 
труд руководителям муниципальных дошкольных образовательных 
организаций за период с 1 сентября соответствующего финансового года 
по 31 декабря соответствующего финансового года, определяется 
по следующей формуле:

Рдд2о1 =  Крдц X Hpд2oi, где:

Rpw — норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд доплаты рз^оводителям 
муниципальных дошкольных образовательных организаций, в расчете 
на одного руководителя муниципальной дошкольной образовательной 
организации согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

Нрд2 о1 -  прогнозируемая средняя численность руководителей 
муниципальных дошкольных образовательных организаций, занимающих 
не менее одной ставки по основной указанной штатной должности, в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной дошкольной 
образовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

Мдд2 о1 — объем средств на выплату ежемесячной доплаты 
за напряженный труд младшим воспитателям (помопщикам воспитателей) 
за период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, определяется по следующей формуле:

Мдц2о; =  Кадц X Нмд2о1, где:

Кмдц -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд младшим воспитателям 
(помощникам воспитателей) в расчете на одного младшего воспитателя 
(помощника воспитателя) согласно приложению 2 к Закону Московской 
области о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

Нмд2 о1 -  прогнозируемая средняя численность младших воспитателей 
(помощников воспитателей), в период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

ПРсз2 о1 -  объем средств на выплату стимулирующих выплат 
педагогическим работникам и заместителям руководителей муниципальных 
общеобразовательных организаций, которые по результатам оценки
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эффективности механизмов управления качеством образовательных 
результатов и эффективности механизмов управления качеством 
образовательной деятельности за соответствующий учебный год определены 
соответствующими первому уровню, в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области, определяется 
по следующей формуле:

ПРсз2о1 =  R(3 X HuiHloi X Квсз, где:

Rc3 -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
стимулирующих выплат педагогическим работникам и заместителям 
руководителей муниципальных общеобразовательных организаций, которые 
по результатам оценки эффективности механизмов управления качеством 
образовательных результатов и эффективности механизмов управления 
качеством образовательной деятельности за соответствующий учебный год 
определены соответствующими первому уровню, в расчете на одного 
обучающегося в год согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

HniHloi -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность 
обучающихся в период с 1 января 2022 года по 31 августа 2022 года, 
получающих образование по образовательным программам начального общего, 
основного общего, среднего общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях, которые по результатам оценки 
эффективности механизмов управления качеством образовательных 
результатов и эффективности механизмов управления качеством 
образовательной деятельности за 2021-2022 учебный год определены 
соответствующими первому уровню, в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

Квсз -  коэффициент выравнивания, определяемый по следующей 
формуле:
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0 = 1  0 = 1

Huicloi “  прогнозируемая (фактическая) средняя численность 
обучающихся в период с 1 января 2022 года по 31 августа 2022 года, 
получающих образование по образовательным программам начального общего, 
основного общего, среднего общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях, руководители которых по результатам 
оценки качества деятельности за 2020—2021 учебный год определены 
соответств)тощими первому уровню, утвержденных правовым актом



центрального исполнительного органа государственной власти Московской 
области, осуществляющим управление в сфере образования, 
в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области 
по состоянию на 01.06.2022;

Ншн1 о1 -  прогнозируемая (фактическая) средняя численность 
обучающихся в период с 1 января 2022 года по 31 августа 2022 года, 
получающих образование по образовательным программам начального общего, 
основного общего, среднего общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях, которые по результатам оценки 
эффективности механизмов управления качеством образовательных 
результатов и эффективности механизмов управления качеством 
образовательной деятельности за 2021—2022 учебный год определены 
соответствующими первому уровню, в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

В  случае, если расчетное значение переменной Kgcs больше или равно 1, 
Квсз принимается равным 1. В  случае, если расчетное значение переменной Квсз 
меньше 1, используется расчетное значение Квсз-

12 -  количество месяцев функционирования муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, мз^ниципальных общеобразовательных 
организаций в году;

4 -  период с 1 сентября соответствующего финансового года 
по 31 декабря соответствующего финансового года, месяцев;

McHi -  объем средств субвенции бюджету i-ro муниципального 
образования Московской области на выплату пособия молодым специалистам 
в муниципальных общеобразовательных организациях в Московской области 
(далее -  субвенция на выплату пособия молодым специалистам), рассчитанный 
в соответствии с методикой расчета субвенций, предоставляемых из бюджета 
Московской области бюджетам муниципальных образований Московской 
области на реализацию государственных полномочий, утвержденной Законом 
Московской области № 147/2013-03 «О наделении органов местного 
самоуправления муниципальных образований Московской области отдельными 
государственными полномочиями Московской области в сфере образования» 
(далее -  Методика, утвержденная Законом № 147/2013-03);

Aj -  объем средств субвенции бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области на выплату компенсаций работникам, привлекаемым 
к проведению государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших 
Программы общего образования, в рабочее время и освобожденным 
от основной работы на период проведения государственной итоговой 
аттестации, за работу по подготовке и проведению государственной итоговой 
аттестации в пунктах проведения экзаменов (далее -  субвенция на выплату 
работникам, привлекаемым к проведению ГИА), рассчитанный в соответствии 
с Методикой, утвержденной Законом № 147/2013-03.
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При расчете субвенции до 15 мая соответствующего финансового года
переменные H lJi, H ldpf, Нкр1ь Нмсд1о1,

Hmnloi принимаются равными переменным H lnoj, Н1п^, Н1п|̂ ‘̂ , Hln^i,
Hldpn-^, IlHoi, Нкр1п}, Нмсд1По1, HmclOoi, Ншн1По1 после 15 мая 
соответствзоощего финансового года принимаются равными переменным
Н1ф^1, Н1ф>„„ Н1ф|'‘», Н1ф^, Н1<1рф|'. 11ф„,, Нкр1фь
Нмсд1фо1, Ншс1фо1 Ншн1фо1.»;

б) пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. В  слз^ае, если фактическая средняя численность обучающихся и (или) 

руководителей м}шиципальных общеобразовательных организаций, которые 
по результатам оценки качества их деятельности за соответствующий учебный 
год определены соответствующими первому и второму уровням 
и (или) молодых специалистов и (или) классных руководителей за период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года и (или) численность работников, 
привлекаемых к проведению ГИА в 2022 финансовом году, сложилась меньше, 
чем прогнозируемая, то излишне предусмотренные средства подлежат возврату 
в бюджет Московской области до 1 апреля очередного финансового года.

Объем средств субвенций, подлежащих возврату, определяется 
по следующей формуле:

пш

SvKOHTi =  [ (q2oi X Кпш X К^“ )пщ +  ^  (q d 2oi X К„д X Кв^)вд +  
пш =1 пд=1

4- qdop2i +  Уч2{ +  Д2о{ +  P2oi +  M2oi +  Кд2} +  Мсд2о,+ Под2о| 4-

пш

+  Пдд2о1+ Рдд2о1 +  Мдд2о{ ] / 12 X 4  -  [ ^  (qSoi х  К„ш X К^ш)пш +
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пш =1

ПД

+  ^  (qdSoi X Кпд X Кз^)пд +  qdopSi +  YnSj +  ДЗо! +  P3oi +
пд=1

+  M3oi +  Kfl3i +  МсдЗо1+  ПодЗо1+  ПддЗо! +  РддЗо1+  МддЗ {̂\ /1 2  х  4  +

+(МсП] -  M cnlj) 4- (Aj- A lj), где:

SvKOHTi -  объем средств субвенции, подлежащей возврату, из бюджета i- 
го муниципального образования Московской области;

q2oi -  объем средств бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 сентября соответствующего финансового



года по 31 декабря соответствующего финансового года, рассчитанный 
по нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих Программы общего 
образования, определяемым на единицу оказания муниципальных услуг, 
нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг в части 
затрат на оплату труда работников, обеспечивающих в муниципальной 
общеобразовательной организации, имеющей интернат, необходимые условия 
содержания обучающихся, круглосзо-очно проживающих в интернате, 
нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг в части 
затрат на оплату труда педагогических работников, осз^цествляющих присмотр 
и уход за обучающимися в группах продленного дня, определяемым 
на единицу оказания муниципальных услуг, определяется по следующей 
формуле;
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q 2 „, =  ^ ( R ' '  X ПтКЙ,о х  Н 2^,)к-где:
к=1

R'̂  -  норматив финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих Программы общего 
образования, определяемый на единицу оказания муниципальных услуг, 
где к -  особенность, учитывающая уровень образования, обеспечение 
в муниципальной общеобразовательной организации, имеющей интернат, 
необходимых условий содержания обучающихся, круглосуточно проживающих 
в интернате, присмотр и уход в группах продленного дня, согласно 
приложению 2 к Закону Московской области о финансовом обеспечении 
допжольного и общего образования;

П т ^ т о  “  произведение значений т -ы х  корректирующих 
коэффициентов, отражающих особенности оказания муниципальных услуг, 
в части реализации Программ общего образования и дополнительных 
общеразвивающих программ (приложение к настоящей Методике), 
о-ой муниципальной общеобразовательной организацией, и-ой муниципальной 
услуги;

H2qj -  прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, получающих образование по Программам 
общего образования в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, где к — особенность, учитывающая уровень образования, обеспечение 
в муниципальной общеобразовательной организации, имеющей интернат, 
необходимых условий содержания обучающихся, круглосуточно проживающих 
в интернате, присмотр и уход в группах продленного дня;

Кпш -  коэффициент, учитывающий переходный период при реализации 
Программ общего образования, равный:



при численности обучающихся муниципальных общеобразовательных 
организаций i-ro муниципального образования Московской области 
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области 11 человек и менее -  0,9070465;

при численности обучающихся муниципальных общеобразовательных 
организаций i-ro муниципального образования Московской области 
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области более 11 человек -  0,843174;

Квш “  коэффициент выравнивания, определяемый в соответствии 
с особенностями, установленными пунктом 3 настоящей Методики;

qd2oi -  объем средств бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 сентября соответствующего финансового 
года по 31 декабря соответствующего финансового года, рассчитанный 
по нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих Программу
дошкольного образования, определяемым на единицу оказания муниципальных 
услуг, определяется по следующей формуле:

3

q d 2 o, =  ^ ( R i  X  П ьК ь х  П т К !!ю  х  Н 2 >„,),,где:

]■=!

-  норматив финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих Программу
доппсольного образования, определяемый на единицу оказания муниципальных 
услуг, где j  -  особенность, учитывающая направленность групп, согласно 
приложению 2 к Закону Московской области о финансовом обеспечении 
доппсольного и общего образования;

rih^h ”  произведение значений h-ых корректирующих коэффициентов, 
отражающих особенности оказания муниципальных услуг, в части реализации 
Программы дошкольного образования (приложение к настоящей Методике), 
о-ой муниципальной дошкольной образовательной организацией, 
муниципальной общеобразовательной организацией;

П т ^ т о  “  произведение значений т-ьгх корректирующих
коэффициентов, отражающих особенности оказания муниципальных услуг, 
в части реализации Программ общего образования и дополнительных
общеразвивающих программ (приложение к настоящей Методике),
о-ой муниципальной общеобразовательной организацией, и-ой муниципальной 
услуги;

H2qj -  прогнозируемая средняя численность воспитанников в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, получающих образование по Программе 
дошкольного образования в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной общеобразовательной организации.
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расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, где j  -  особенность, учитывающая направленность групп, 
длительность пребывания воспитанников в организации, возраст 
воспитанников, тип нозологии воспитанников;

Кпд -  коэффициент, учитывающий переходный период при реализации 
образовательных Программ дошкольного образования, равный:

при численности воспитанников муниципальных доппсольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных
организаций i-ro муниципального образования Московской области
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области 5 человек и менее -  0,950644;

при численности воспитанников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных
организаций i-ro муниципального образования Московской области
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области более 5 человек -  0,82084;

Квд — коэффициент выравнивания, определяемый в соответствии 
с особенностями, установленными пунктом 3 настоящей Методики;

qdop2i -  объем средств бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 сентября соответствующего финансового 
года по 31 декабря соответствующего финансового года, рассчитанный 
по нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных усл}т 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих дополнительные 
общеразвивающие профаммы, определяемым на единицу оказания 
муниципальных услуг, определяется по следующей формуле:

kd

qdopZi =  ^  (R “  X O m Klic, X Н2 И )  , гд е :
kd=l

-  норматив финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих дополнительные 
общеразвивающие программы, определяемый на единицу оказания 
муниципальных услуг, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

ПщК^о “  произведение значений ш-ых корректирующих 
коэффициентов, отражающих особенности оказания муниципальных услуг, 
в части реализации образовательных программ начального общего, основного 
общего, среднего общего образования и дополнительных общеразвивающих 
программ (приложение к настоящей Методике), о-ой муниципальной 
общеобразовательной организацией, и-ой муниципальной услуги;

H2î  ̂ — прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, получающих образование
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ПО дополнительным общеразвивающим программам в муниципальных 
общеобразовательных организациях на территории i-ro муниципального 
образования Московской области, где kd -  особенность, учитывающая 
содержание программы и категории получателей услуги;

Уч2{ -  объем средств на приобретение учебников и учебных пособий, 
средств обучения, игр, игрушек в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях, м)шиципальных общеобразовательных 
организациях i-ro муниципального образования Московской области за период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, определяется по следующей формуле:

о

Y 4 2 i =  ^ ( H 2 Si X X Cd) +  H2dpH x  C dp,rA e;
0  =  1

H2qj -  прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответств}тощего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации i-ro муниципального образования 
Московской области;

-  норматив финансового обеспечения расходов на приобретение 
учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в расчете 
на одного обучающегося в муниципальных общеобразовательных организациях 
для реализации Программ общего образования согласно приложению 2 
к Закону Московской области о финансовом обеспечении дошкольного 
и общего образования, где Ь -  особенность, з^итывающая наличие 
у об)Д1ающихся ограничений по состоянию здоровья;

H2qj -  прогнозируемая средняя численность воспитанников в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, получающих образование по Программе 
дошкольного образования в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, где j  -  особенность, учитывающая направленность групп, 
длительность пребывания воспитанников в организации, возраст 
воспитанников, тип нозологии воспитанников;

Cd -  норматив финансового обеспечения расходов на приобретение 
учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек на одного 
обучающегося, получающего образование по Программе дошкольного 
образования согласно приложеншо 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

H2dpj^ -  прогнозируемая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, получающих образование
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по дополнительным общеразвивающим программам в муниципальных 
общеобразовательных организациях на территории i-ro муниципального
образования Московской области;

Cdp -  норматив финансового обеспечения расходов на приобретение 
учебников и учебных пособий на каждого об)^ающегося, получающего
образование по дополнительным общеразвивающим программам, 
в муниципальных: общеобразовательных организациях согласно приложению 2 
к Закону Московской области о финансовом обеспечении допжольного 
и общего образования;

Д2 о1 -  объем средств на оплату услуг по неограниченному
широкополосному круглосуточному доступу к сети Интернет муниципальных 
общеобразовательных организаций i-ro муниципального образования
Московской области за период с 1 сентября соответствующего финансового 
года по 31 декабря соответствующего финансового года, реализующих 
основные общеобразовательные программы в части обучения детей-инвалидов 
на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, 
определяется по следующей формуле;

Д2о1 ■“ Т X I2oi, где:

Т  -  норматив финансового обеспечения расходов на оплату услуг, 
предоставляемых муниципальным общеобразовательным организациям 
по неограниченному доступу детей-инвалидов, обучающихся на дому 
с использованием дистанционных образовательных технологий, к сети 
Интернет, подключенной с использованием наземного канала связи на скорости 
не менее 10 мБит/с в расчете на одного ребенка-инвалида, обучаемого на дому 
с использованием дистанционных образовательных технологий 
педагогическими работниками муниципальных общеобразовательных 
организаций, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

I2oi -  прогнозируемая средняя численность детей-инвалидов, обучаемых 
в период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года на дому с использованием дистанционных 
образовательных технологий педагогическими работниками
о-ой муниципальной общеобразовательной организации i-ro муниципального 
образования Московской области;

P2oi -  объем средств за период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года 
на стимулирующие выплаты руководителям муниципальных 
общеобразовательных организаций i-ro муниципального образования 
Московской области, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий учебный год определены соответствующими первому 
и второму уровням, определяется по следующей формуле;
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P2„i =  ^ ( R P  X Н 2Р ,)р ,гд е:
Р = 1

RP — норматив финансового обеспечения расходов на выплату
стимулирующих выплат руководителям муниципальных общеобразовательных 
организаций, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий учебный год определены соответствующими первому 
и второму уровням, в расчете на одного руководителя муниципальной
общеобразовательной организации, который по результатам оценки качества 
его деятельности за соответствующий учебный год определен 
соответствующим первому и второму уровням, где р -  особенность, 
учитывающая уровень рз^ководителей муниципальных общеобразовательных 
организаций, определенный по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий учебный год, согласно приложению 2 к Закону
Московской области о финансовом обеспечении дошкольного и общего
образования;

H2qj -  прогнозируемая численность руководителей о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации в период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответств)тощего финансового года, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующие учебные года определены соответств}аощими первому 
и второму уровням.

Стимулирующие выплаты руководителям муниципальных 
общеобразовательных организаций i-ro муниципального образования 
Московской области, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий учебный год определены соответствующими первому 
и второму уровням, сохраняются за бывшим руководителем образовательной 
организации до конца года, следующего за годом оценки учебного года 
за каждый месяц, в течение которого указанные руководители вошедшей 
в состав о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, занимают должности административно-управленческого персонала 
в образованной о-й муниципальной общеобразовательной организации,
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, при этом объем средств на данные стимулирующие выплаты 
в образованной о-й муниципальной общеобразовательной организации,
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, определяется как сумма объемов средств на стимулирующие выплаты 
руководителям всех муниципальных общеобразовательных организаций,
вошедших в состав о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области.



M2oi -  объем средств на финансовое обеспечение малокомплектных 
муниципальных общеобразовательных организаций за период с 1 сентября 
соответствующего финансового года по 31 декабря соответствующего 
финансового года, рассчитанный без применевпня нормативов, вне зависимости 
от численности обучающихся, согласно штатной численности отчетного 
финансового года бюджету i-ro муниципального образования Московской 
области;

Кд21 — объем средств за период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря на выплату ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций i-ro муниципального 
образования Московской области, реализующих Программы общего 
образования, определяется по следующей формуле:

Кд21 =  Квд X HKp2i, где:

Квд -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных 
организаций, реализующих Программы общего образования на каждого 
педагогического работника, осуществляющего функции классного 
руководителя в муниципальных образовательных организациях, реализующих 
Программы общего образования, согласно приложению 2 к Закону Московской 
области о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

HKp2i -  прогнозируемая средняя численность педагогических работников 
в период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, осуществляющих функции классного 
руководителя в муниципальных образовательных организациях, реализующих 
Программы общего образования в о-ой муниципальной общеобразовательной 
организации, расположенной на территории i-ro муниципального образования 
Московской области;

Мсд2 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты молодым 
специалистам за период с 1 сентября соответствующего финансового года 
по 31 декабря соответствующего финансового года определяется по следующей 
формуле;

Мсд2о1 = Кмсд X Нмсд2о1

Кмсд -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату доплат 
молодым специалистам муниципальных общеобразовательньгх; организаций 
в расчете на одного молодого специалиста согласно приложению 2 к Закону 
Московской области о финансовом обеспечении дошкольного и общего 
образования;
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Нмсд2 о1 -  прогнозируемая средняя численность молодых специалистов 
в период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

Под2 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты за напряженный 
труд педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных 
организаций, за исключением педагогических работников, реализующих 
Программы доппсольного образования, за период с 1 сентября 
соответствующего финансового года по 31 декабря соответствующего 
финансового года, определяется по следующей формуле:

Под2 о1 ~ R-под  ̂bino2oi, где;

Rnofl ”  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций, за исключением 
педагогических работников, реализующих Программы дошкольного 
образования, в расчете на одного педагогического работника муниципальной 
общеобразовательной организации, за исключением педагогических 
работников, реализующих Программы доппсольного образования, согласно 
приложению 2 к Закону Московской области о финансовом обеспечении 
дошкольного и общего образования;

Hno2oi -  прогнозируемая средняя численность педагогических 
работников общего и дополнительного образования, в период с 1 сентября 
соответствующего финансового года по 31 декабря соответствующего 
финансового года в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

Пдд2 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты за напряженный 
труд педагогическим работникам, работающим в дошкольных группах 
муниципальных дошкольных образовательных организаций, муниципальных 
общеобразовательных организаций, реализующих Программы дошкольного 
образования, за период с 1 сентября соответствующего финансового года 
по 31 декабря соответствующего финансового года, определяется 
по следующей формуле:

Пдд2 о1 “  п̂дц  ̂Нпд2 о1, где.

R-пдд -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд педагогическим работникам, 
работающим в дошкольных группах муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных 
организаций, реализующих Программы дошкольного образования, в расчете
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на одного педагогического работника, работающего в дошкольной группе 
муниципальной дошкольной образовательной организации, муниципальной 
общеобразовательной организации, реализующей образовательные программы 
дошкольного образования, согласно приложению 2 к Закону Московской 
области о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

Нпд2 о1 -  прогнозируемая средняя численность педагогических 
работников дошкольного образования, в период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

Рдд2 о1 -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты за напряженный 
труд руководителям муниципальных дошкольных образовательных 
организаций за период с 1 сентября соответствующего финансового года 
по 31 декабря соответствующего финансового года, определяется 
по следующей формуле:

Рдд2о1 =  Крдд X Нрд2о1, где:

Крдц -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд доплаты руководителям 
муниципальных дошкольных образовательных организаций, в расчете 
на одного руководителя муниципальной дошкольной образовательной 
организации согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

Нрд2 о1 -  прогнозируемая средняя численность руководителей 
муниципальных дошкольных образовательных организаций, занимаюпщх 
не менее одной ставки по основной указанной штатной должности, в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствз^ющего финансового года в о-ой муниципальной дошкольной 
образовательной организации, расположенной на территории
i-ro мз^иципального образования Московской области;

Mдд2oi — объем средств на выплату ежемесячной доплаты 
за напряженный труд младшим воспитателям (помощникам воспитателей) 
за период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, определяется по следующей формуле:

Мдд2о; =  Кмдц Нмд2 о1, где:

Кмдц -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд младшим воспитателям 
(помощникам воспитателей), в расчете на одного младшего воспитателя 
(помощника воспитателя), согласно приложению 2 к Закону Московской 
области о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;
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Нмд2 о1 -  прогнозируемая средняя численность младших воспитателей 
(помощников воспитателей), в период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

12 -  количество месяцев функционирования муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных 
организаций в году;

4 -  период с 1 сентября соответствующего финансового года 
по 31 декабря соответствующего финансового года, месяцев;

q3oi — объем средств бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 сентября соответствующего финансового 
года по 31 декабря соответствующего финансового года, рассчитанный 
по нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализ)аощих Программы общего 
образования, определяемым на единицу оказания муниципальных услуг, 
нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг в части 
затрат на оплату труда работников, обеспечивающих в муниципальной 
общеобразовательной организации, имеющей интернат, необходимые условия 
содержания обучающихся, круглосуточно проживающих в интернате, 
нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг в части 
затрат на оплату труда педагогических работников, осуществляющих присмотр 
и уход за обучающимися в группах продленного дня, определяемым 
на единицу оказания муниципальных услуг, определяется по следующей 
формуле:
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-  норматив финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих Программы общего 
образования, определяемый на единицу оказания муниципальных услуг, 
где к — особенность, учитывающая уровень образования, обеспечение 
в муниципальной общеобразовательной организации, имеющей интернат, 
необходимых условий содержания об}^ающихся, круглосуточно проживающих 
в интернате, присмотр и )0 С0 Д в группах продленного дня, согласно 
приложению 2 к Закону Московской области о финансовом обеспечении 
дошкольного и общего образования;

П т ^ т о  “  произведение значений ш-ых корректирующих 
коэффициентов, отражающих особенности оказания муниципальных услуг, 
в части реализации Программ общего образования и дополнительных 
общеразвивающих программ (приложение к настоящей Методике),



о-ой муниципальной общеобразовательной организацией, и-ой муниципальной 
услуги;

H3oi -  фактическая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, получающих образование по Программам 
общего образования в о-ой муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, где к -  особенность, учитывающая уровень образования, обеспечение 
в муниципальной общеобразовательной организации, имеющей интернат, 
необходимых условий содержания обучающихся, круглосуточно проживающих 
в интернате, присмотр и уход в группах продленного дня;

Кпш -  коэффициент, учитываюпщй переходный период при реализации 
Программ общего образования, равный:

при численности обучающихся муниципальных общеобразовательных 
организаций i-ro муниципального образования Московской области 
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области 11 человек и менее -  0,9070465;

при численности обучающихся муниципальных общеобразовательных 
организаций i-ro муниципального образования Московской области 
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области более 11 человек -  0,843174;

Квш “  коэффициент выравнивания, определяемый в соответствии 
с особенностями, установленными пунктом 3 настоящей Методики;

qd3oi -  объем средств бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 сентября соответствующего финансового 
года по 31 декабря соответствующего финансового год, рассчитанный 
по нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих Программу 
дошкольного образования, определяемым на единицу оказания муниципальных 
услуг, установленным на соответствующий финансовый год Законом 
Московской области о финансовом обеспечении дошкольного образования, 
определяется 
по следующей формуле:

j

qdSo, =  У  (Rl X ПьКь X П тКй.о X Н 3;,,),,где:

Rj -  норматив финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих Программу 
дошкольного образования, определяемый на единицу оказания муниципальных 
услуг, где j  -  особенность, учитывающая направленность грзшп, согласно 
приложению 2 к Закону Московской области о финансовом обеспечении 
дошкольного и общего образования;
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rih^h ~ произведение значений h-ых корректирующих коэффициентов, 
отражающих особенности оказания муниципальных услуг, в части реализации 
Программы дошкольного образования (приложение к настоящей Методике), 
о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организацией;

ПщКто “  произведение значений т -ы х  корректирующих 
коэффициентов, отражающих особенности оказания муниципальных услуг, 
в части реализации Программ общего образования и дополнительных 
общеразвивающих программ (приложение к настоящей Методике), 
о-ой муниципальной общеобразовательной организацией, и-ой муниципальной 
услуги;

H3pj -  фактическая средняя численность воспитанников в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, получающих образование по Программе 
дошкольного образования в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, где j  — особенность, учитывающая направленность групп, 
длительность пребывания воспитанников в организации, возраст 
воспитанников, тип нозологии воспитанников;

Код -  коэффициент, учитывающий переходный период при реализации 
образовательных Программ дошкольного образования, равный:

при численности воспитанников муниципальных доппсольных 
образовательных организаций, муниципальньгх общеобразовательных
организаций i-ro муниципального образования Московской области
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области 5 человек и менее -  0,950644;

при численности воспитанников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных
организаций i-ro муниципального образования Московской области
на 1 квадратный километр площади данного муниципального образования 
Московской области более 5 человек — 0,82084;

Квд -  коэффициент выравнивания, определяемый в соответствии 
с особенностями, установленными пунктом 3 настоящей Методики;

qdop3i -  объем средств бюджету i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 сентября соответствующего финансового 
года по 31 декабря соответств)тощего финансового года, рассчитанный 
по нормативам финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих дополнительные 
общеразвивающие программы, определяемым на единицу оказания 
муниципальных услуг, определяется по следующей формуле:
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kd

q d op S, =  ^  (R “  X П т К Ц . x  Н З ]"') , гд е:
kd=l

-  норматив финансового обеспечения оказания муниципальных услуг 
в части затрат на оплату труда работников, реализующих дополнительные 
общеразвивающие программы, определяемый на единицу оказания 
муниципальных услуг, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

П щ ^то “  произведение значений т -ы х  корректирующих
коэффициентов, отражаюпщх особенности оказания муниципальных услуг, 
в части реализации Программ общего образования и дополнительных 
общеразвивающих программ (приложение к настоящей Методике),
о-ой муниципальной общеобразовательной организацией, и-ой муниципальной 
услуги;

-  фактическая средняя численность обучающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, получающих образование
по дополнительным общеразвивающим программам в муниципальных 
общеобразовательных организациях на территории i-ro муниципального 
образования Московской области, где kd -  особенность, учитывающая 
содержание программы и категории получателей услуги;

V 43i -  объем средств на приобретение учебников и учебных пособий, 
средств обучения, игр, игрушек в муниципальных дошкольных
образовательных организациях, муниципальных общеобразовательных 
организациях i-ro муниципального образования Московской области за период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря
соответствующего финансового года, определяется по следующей формуле:

о

Y43i =  ^ (H 3 ^ i X +  H3i,j X Cd) +  H3dpS  ̂ x  Cdp,rfle:
0 =  1

H3fo -  фактическая средняя численность обучающихся в период
с 1 сентября соответств}тощего финансового года по 31 декабря
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации i-ro муниципального образования
Московской области, где Ь — особенность, учитывающая наличие 
у обучающихся ограничений по состоянию здоровья;

-  норматив финансового обеспечения расходов на приобретение
учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек в расчете 
на одного обучающегося в муниципальных общеобразовательных организациях 
для реализации Программ общего образования согласно приложению 2
к Закону Московской области о финансовом обеспечении дошкольного
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и общего образования, где Ь — особенность, учитывающая наличие 
у обучающихся ограничений по состоянию здоровья;

H3qj -  фактическая средняя численность воспитанников в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответств)ТОщего финансового года, получающих образование по Программе 
допшольного образования в о-ой муниципальной дошкольной образовательной 
организации, муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, где j  -  особенность, учитывающая направленность групп, 
длительность пребывания воспитанников в организации, возраст 
воспитанников, тип нозологии воспитанников;

Cd -  норматив финансового обеспечения расходов на приобретение 
учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек на одного 
обз^ающегося, получающего образование по Программе дошкольного 
образования согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

H3dp|  ̂ -  фактическая средняя численность об}^ающихся в период 
с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, полз^ающих образование 
по дополнительным общеразвиваюпщм программам в муниципальных 
общеобразовательных организациях на территории i-ro муниципального 
образования Московской области;

Cdp — норматив финансового обеспечения расходов на приобретение 
учебников и учебных пособий на каждого обучающегося, получающего 
образование по дополнительным общеразвивающим программам, 
в муниципальных общеобразовательных организациях согласно приложению 2 
к Закону Московской области о финансовом обеспечении дошкольного 
и общего образования;

ДЗо! -  объем средств на оплату услуг по неограниченному 
широкополосному круглос}п:очному достзоту к сети Интернет муниципальных 
общеобразовательных организаций i-ro муниципального образования 
Московской области за период с 1 сентября соответствующего финансового 
года по 31 декабря соответствующего финансового года, реализующих 
основные общеобразовательные программы в части обучения детей-инвалидов 
на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, 
определяется по следующей формуле:

ДЗо! = Т X Bob где:

Т  — норматив финансового обеспечения расходов на оплату услуг, 
предоставляемых муниципальным общеобразовательным организациям 
по неограниченному доступу детей-инвалидов, обучающихся на дому 
с использованием дистанционных образовательных технологий, к сети 
Интернет, подключенной с использованием наземного канала связи на скорости
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не менее 10 мБит/с в расчете на одного ребенка-инвалида, обучаемого на дому 
с использованием дистанционных образовательных технологий 
педагогическими работниками муниципальньЕх общеобразовательных 
организаций, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении допжольного и общего образования;

13 oi -  фактическая средняя численность детей-инвалидов, обучаемых 
в период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года на дому с использованием дистанционных 
образовательных технологий педагогическими работниками
о-ой муниципальной общеобразовательной организации i-ro мзшиципального 
образования Московской области;

P3oi — объем средств за период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года 
на стимулирующие выплаты руководителям мзч1иципальных 
общеобразовательных организаций i-ro мз^иципального образования 
Московской области, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий учебный год определены соответствующими первому 
и второму уровням, определяется по следующей формуле:
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РЗо, =  ^ (К Р х Н З Р ,)р ,г д е :
Р = 1

R*’ -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату
стимулирующих выплат руководителям муниципальных общеобразовательных 
организаций, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий учебный год определены соответствующими первому 
и второму уровням, в расчете на одного руководителя муниципальной 
общеобразовательной организации, который по результатам оценки качества 
его деятельности за соответствующий учебный год определен 
соответствующим первому и второму уровням, где р -  особенность, 
учитывающая уровень руководителей муниципальных общеобразовательных 
организаций, определенный по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий учебный год, согласно приложению 2 к Закону 
Московской области о финансовом обеспечении дошкольного и общего 
образования;

H3qj -  фактическая численность руководителей о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации в период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующие з^ебные года определены соответствующими первому 
и второму уровням.



Стимулирующие выплаты руководителям муниципальных 
общеобразовательных организаций i-ro муниципального образования 
Московской области, которые по результатам оценки качества их деятельности 
за соответствующий учебный год определены соответствующими первому 
и второму уровням, сохраняются за бывшим руководителем образовательной 
организации до конца года, следующего за годом оценки з^ебного года 
за каждый месяц, в течение которого указанные руководители вошедшей 
в состав о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, занимают должности административно-управленческого персонала 
в образованной о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, при этом объем средств на данные стимулирующие выплаты 
в образованной о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области, определяется как сумма объемов средств на стимулирующие выплаты 
руководителям всех муниципальных общеобразовательных организаций, 
вошедших в состав о-й муниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области.

M3oi — объем средств на финансовое обеспечение малокомплектных 
М}а1иципальных общеобразовательных организаций за период с 1 сентября 
соответствующего финансового года по 31 декабря соответствующего 
финансового года, рассчитанный без применения нормативов, вне зависимости 
от численности обучающихся, согласно штатной численности отчетного 
финансового года бюджету i-ro муниципального образования Московской 
области;

КдЗ{ -  объем средств за период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря на выплату ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций i-ro муниципального 
образования Московской области, реализующих Программы общего 
образования, определяется по следующей формуле:

K fl3i =  Ккд X HKp3i, где:

Квд -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных 
организаций, реализ)тощих Программы общего образования на каждого 
педагогического работника, ос}ацествляющего функции классного 
рЗ^оводителя в муниципальных образовательных организациях, реализующих 
Программы общего образования, согласно приложению 2 к Закону Московской 
области о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;
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НкрЗ{ -  фактическая средняя численность педагогических работников 
в период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, осуществляющих функции классного 
руководителя в муниципальных образовательньгх организациях, реализ}тощих 
Программы общего образования в о-ой муниципальной общеобразовательной 
организации, расположенной на территории i-ro муниципального образования 
Московской области;

МсдЗо! — объем средств на выплату ежемесячной доплаты молодым 
специалистами за период с 1 сентября соответствующего финансового года 
по 31 декабря соответствующего финансового года, определяется 
по следующей формуле:

МсдЗо! Кмсд  ̂НмСдЗо!

Rmca -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату доплат 
молодым специалистам муниципальных общеобразовательных организаций 
в расчете на одного молодого специалиста согласно приложению 2 к Закону 
Московской области о финансовом обеспечении дошкольного и общего 
образования;

НмсдЗо! -  фактическая средняя численность молодых специалистов 
в период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной 
общеобразовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

ПодЗо! -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты за напряженный 
труд педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных 
организаций, за исключением педагогических работников, реализующих 
Программы дошкольного образования, за период с 1 сентября 
соответствующего финансового года по 31 декабря соответствующего 
финансового года, определяется по следующей формуле:

ПодЗо! Rnofl  ̂ Hno3oi, где.

п̂од -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций, за исключением 
педагогических работников, реализующих Программы дошкольного 
образования, в расчете на одного педагогического работника мз^ниципальной 
общеобразовательной организации, за исключением педагогических 
работников, реализующих Программы дошкольного образования, согласно 
приложению 2 к Закону Московской области о финансовом обеспечении 
дошкольного и общего образования;

Hno3oi -  фактическая средняя численность педагогических работников 
общего и дополнительного образования, в период с 1 сентября
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соответствз^щего финансового года по 31 декабря соответствующего 
финансового года в о-ой м)пниципальной общеобразовательной организации, 
расположенной на территории i-ro муниципального образования Московской 
области;

ПддЗо! -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты за напряженный 
труд педагогическим работникам, работающим в дошкольных группах 
муниципальных дошкольных образовательных организаций, мз^ниципальных 
общеобразовательных организаций, реализующих Программы дошкольного 
образования, за период с 1 сентября соответствующего финансового года 
по 31 декабря соответствующего финансового года, определяется 
по следующей формуле:

ПддЗо! = Кдад X НпдЗо1, где:

R nnn — норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд педагогическим работникам, 
работающим в дошкольных группах муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных 
организаций, реализующих Программы дошкольного образования, в расчете 
на одного педагогического работника, работающего в дошкольной группе 
муниципальной дошкольной образовательной организации, муниципальной 
общеобразовательной организации, реализующей Программы дошкольного 
образования, согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

НпдЗо! -  фактическая средняя численность педагогических работников 
дошкольного образования, в период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации,
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

РддЗо! -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты за напряженный 
труд руководителям муниципальных дошкольных образовательных
организаций за период с 1 сентября соответствующего финансового года 
по 31 декабря соответствующего финансового года, определяется 
по следующей формуле:

РддЗо; =  Крдц X НрдЗо!, где:

RpOT “  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд доплаты руководителям
муниципальных дошкольных образовательных организаций, в расчете 
на одного руководителя муниципальной дошкольной образовательной 
организации согласно приложению 2 к Закону Московской области 
о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;
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НрдЗо1 -  фактическая средняя численность руководителей 
муниципальных дошкольных образовательных организаций, занимающих 
не менее одной ставки по основной указанной штатной должности, в период 
с 1 сентября соответствуюш;его финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года в о-ой муниципальной дошкольной 
образовательной организации, расположенной на территории
i-ro муниципального образования Московской области;

МддЗо! -  объем средств на выплату ежемесячной доплаты 
за напряженный труд младшим воспитателям (помощникам воспитателей) 
за период с 1 сентября соответствующего финансового года по 31 декабря 
соответствующего финансового года, определяется по следующей формуле:

МддЗо! =  Кмдц X НмдЗоь где:

Кадд -  норматив финансового обеспечения расходов на выплату 
ежемесячных доплат за напряженный труд младшим воспитателям 
(помощникам воспитателей) в расчете на одного младшего воспитателя 
(помощника воспитателя) согласно приложению 2 к Закону Московской 
области о финансовом обеспечении дошкольного и общего образования;

НмдЗо! -  фактическая средняя численность младших воспитателей 
(помощников воспитателей), в период с 1 сентября соответствующего 
финансового года по 31 декабря соответствующего финансового года 
в о-ой муниципальной дошкольной образовательной организации, 
муниципальной общеобразовательной организации, расположенной 
на территории i-ro муниципального образования Московской области;

12 -  количество месяцев функционирования муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, муниципальных общеобразовательных 
организаций в году;

4 — период с 1 сентября соответствующего финансового года 
по 31 декабря соответствующего финансового года, месяцев;

МсП} — объем средств субвенции на выплаты пособия молодым 
специалистам, рассчитанный в соответствии с Методикой, утвержденной 
Законом № 147/2013-03;

M cnli -  фактический объем средств субвенции на выплаты пособия 
молодым специалистам, рассчитанный в соответствии с Методикой, 
утвержденной Законом № 147/2013-03;

Aj — объем средств субвенции на выплату работникам, привлекаемым 
к проведению ГИА, рассчитанный в соответствии с Методикой, утвержденной 
Законом № 147/2013-03.

A li -  фактический объем средств субвенции на выплату работникам, 
привлекаемым к проведению ГИА, рассчитанный в соответствии с Методикой, 
утвержденной Законом № 147/2013-03.»;

в) дополнить пунктом 11 следующего содержания:
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«11. Средства на выплату стимулирующих выплат педагогическим 
работникам заместителям руководителей муниципальных
общеобразовательных организаций, которые по результатам оценки 
эффективности механизмов управления качеством образовательных
результатов и эффективности механизмов управления качеством
образовательной деятельности за соответствующий учебный год определены 
соответствующими первому уровню, предусматриваются в бюджете
Московской области в виде не распределенных между бюджетами 
муниципальных образований Московской области средств субвенции, 
и распределяются между муниципальными образованиями Московской области 
после утверждения перечня муниципальньгх общеобразовательных 
организаций в Московской области, которые по результатам оценки 
эффективности механизмов управления качеством образовательных
результатов и эффективности механизмов управления качеством
образовательной деятельности за 2021-2022 учебный год определены
соответствующими первому уровню, на основании фактической средней 
численность обучающихся в период с 1 января 2022 года 
по 31 августа 2022 года путем внесения изменений в соответствующие 
нормативные правовые акты Московской области в соответствии 
с действующим законодательством Московской области.».

Статья 2

Настоящий Закон вступает в силу на следующий день после
его официального опубликования.
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