
ЗАКОН МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

О внесении изменений в Закон Московской области 
«О денежном содержании лиц, замещающих 
государственные должности Московской области 
и должности государственной граяоданской службы 
Московской области»

Статья 1

Внести в Закон Московской области № 116/2003-03 «О денежном 
содержании лиц, замещающих государственные должности Московской 
области и должности государственной гражданской службы Московской 
области» (с изменениями, внесенными законами Московской области 
№ 153/2003-03, №20/2004-03, №97/2004-03, №39/2005-03, № 110/2005-03, 
№215/2005-03, №282/2005-03, № 113/2006-03, №215/2006-03,
№261/2006-03, №46/2007-03, №52/2007-03, № 150/2007-03, № 159/2007-03, 
№ 191/2007-03, № 231/2007-03, № 35/2008-03, № 146/2008-03,
№ 164/2008-03, №69/2009-03, № 163/2009-03, №5/2010-03, №20/2010-03, 
№ 157/2010-03, №11/2011-03, № 159/2011-03, № 184/2011-03,
№ 193/2011-03, № 194/2011-03, №59/2012-03, №66/2012-03, №76/2012-03, 
№ 117/2012-03, № 181/2012-03, № 188/2012-03, № 44/2013-03,
№ 183/2013-03, № 1/2014-03, № 108/2014-03, № 111/2014-03, №77/2015-03, 
№ 86/2015-03, № 138/2015-03, № 123/2016-03, № 152/2018-03,
№ 190/2018-03, № 253/2018-03, № 115/2020-03, № 274/2020-03,
№ 309/2020-03, № 90/2021-03) следующие изменения:

1) дополнить статьей 9.1 следующего содержания:
«Статья 9.1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному 

окладу за стаж работы в структурных подразделениях по защите 
государственной тайны

1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окпаду за стаж 
работы в структурных подразделениях по защите государственной тайны



устанавливается в соответствии с законодательством Российской Федерации 
и выплачивается гражданскому служащему, замещающему должность 
гражданской службы в структурном подразделении по защите государственной 
тайны государственного органа, на основании распоряжения (приказа) 
представителя нанимателя.

2. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за стаж 
работы в структурных подразделениях по запщте государственной тайны 
устанавливается в следуюпщх размерах:

1) 10 процентов должностного оклада при стаже работы в структурных 
подразделениях по защите государственной тайны от 1 до 5 лет;

2) 15 процентов должностного оклада при стаже работы в структурных 
подразделениях по защите государственной тайны от 5 до 10 лет;

3) 20 процентов должностного оклада при стаже работы в структурных 
подразделениях по защите государственной тайны от 10 лет и выше.»;

2) подпункт 2 пункта 2 статьи 11 дополнить абзацем следующего 
содержания;

«- ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за стаж 
работы в структурных подразделениях по защите государственной тайны 
с учетом размеров, установленных настоящим Законом.».

Статья 2

Настоящий Закон вступает в силу на следующий день после 
его официального опубликования, за исключением пункта 2 
настоящего Закона.

статьи 1
U  oa tsxjna .

Пункт 2 статьи 1 настоящего Закона вступает в силу с 1 января 2022 года.
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