
прАвитЕльство курской оБлАсти
постАновлЕниЕ
от  25.04.2024  № 328-пп

г. курск

О внесении изменений в долгосрочную программу содействия
занятости молодежи Курской области на период до 2030 года

Правительство Курской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.     Утвердить    прилагаемые    изменения,    которые    вносятся    в

долгосрочную   программу   содействия   занятости   молодежи   Курской
области    на   период   до    2030   года,   утвержденную    постановлением
Администрации  Курской  области  от  29.04.2022  №  494-па  (в  редакции
постановлений Администрации Курской области от  15.07.2022 № 800-па,
от о3.10.2022 №  1094-па,  постановления Правительства Курской  области
от 30.10.2023 №  1126-пп). .

2.   Комитету   по   труду   и  занятости   населения  Курской   области
разместить   долгосрочную   программу   содействия   занятости  молодежи
Курской области на период до 2030 года с изменениями, утвержденными
настоящим   постановлением,   на   официальном   сайте   Губернатора   и
Правительства       Курской       области       (подраздел       «Государственные
программы»       подраздела       «документы»       раздела       «Власть»)       в
информационно-телекоммуникационной  сети  «Интернет»  в  2-недельный
срок со дня официального опубликования настоящего постановления.

3.   Постановление   вступает   в   силу   со   дня   его   официального
опубликования    и   распространяется   на   правоотношения,    возникшие
с  17 января 2024 года.

Первый заместитель Губерна
Курской области -
Председатель Правительства
Курской области А.Б. Смирнов



утвЕрждны
постановлением Правительства

Курской области
ОТ       2,5.04.2,024        №  328-пп

измЕнЕния,
которые вносятся в долгосрочную программу содействия занятости
молодежи Курской области на пфиод до 2030 года, утвержденную

постановлением Администрации Курской области
от 29.04.2022 Ng 494-па

1.    Раздел 111 изложить в следующей редакции:

«1П. Основные цели и задачи Программы

Целью   Программы   является   создание   условий   для   реализации
профессионального,    трудового    и    предпринимательского    потенциала
молодежи в условиях трансформационных процессов на рынке труда.

` . Основными задачами Программы являются:
содействие     трудоустройству   t``несовершеннолетних     1раждан     в

возрасте   от   14   до   18   лет   (профориентация   обучающихся,   временное
трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от  14 до  18 лет,
содействие          занято сти         необучающихся         и         неработающих
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет);

содействие    трудоустройству    отдельных    категорий    молодежи,
испытывающей  трудности  в  поиске  работы  (адресное  трудоустройство
таких   категорий,   повышение   конкурентоспособности   на  рынке  труда
молодежи   в   возрасте   до    30   лет,   включая   лиц   с   инвалидностью,
профессиональное     обучение    и    дополнительное     профессиональное
образование молодежи, содействие в получении образования и занятости
лицам, находящимся в местах лишения свободы);

организация     процесса     занятости     студентов     и     выпускников
образовательных организаций (соверщенствование порядка формирования
и   ра`спределения   контрольных   цифр   приема,   взаимодействие   органов
службы      занятости      и      центров      карьеры      (центров      содействия
трудоустройству   выпускников)   образовательных   организаций   вь1сшего
образования     и     профессиональных     образовательных     организаций,
реализация      профессиональных      возможностей      через      участие      в
меро`приятиях  молодежной  общероссийской  общественной  организации
«Российские Студенческие Отряды»;

развитие  цифровых  систем  в  сфере  труда  и  занятости  молодежи
(развитие    подсистемы    мониторинга    трудоустройства    выпускников,
со вершенствование       механизмов       прохождения       и       организации
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производственной  практики,  организация  целевого  обучения  на  единой
цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в
россии»);

содействие   профессиональному   развитию   молодых   работников
(реализация    всероссийской    программы    по    развитию    молодежного
предпринимательства,  подготовка  предложений  по  формам  занятости  в
целях  предоставления   возможностей  для   профессионального   развития
молодежи,  реализация  проекта  «Больше,  чем  работа»,  стимулирование
трудовой  мобильности  молодежи,  определение  понятия  «наставник»  и
порядка осуществления наставничества, мониторинг уровня  безработицы
молодежи,    проведение    всероссийского    конкурса    лучших    практик
трудоустройства молодежи).

В приоритетном порядке мероприятия Программы будут направлены
на  содействие  занятости  обучающихся  и  выпускников,  чьи  направления
подготовки (специальности) будут находиться в зоне рисков, связанных с
незанятостью, а также будут востребованы на рынке труда ввиду нехватки
кадров.».

2.  Раздел V изложить в следующей редакции:

«V. Механизмы реализации и система управления Программы

Текущее управление реализацией Прокраммы осуществляет комитет
по труду и занятости населения Курскрй области.

Исполнителями   мероприятий   Программы   являются:   комитет   по
труду и занятости населения Курской области, Министерство образования
и  науки  Курской  области,  Министерство  промышленности,  торговли  и
предпринимательства   Курской   области,   Министерство   внутренней   и
молодежной  политики  Курской  области  во  взаимодействии  с  органами
местного  самоуправления  муниципальных  районов  (городских  округов),
образовательными организациями вь1сшего образования Курской области,
государственными профессиональными образовательными организациями
и         государственными         общеобразовательными         организациями,
подведомственными     исполнительнь1м     органам     Курской     области,
муниципальными    образовательными    организациями,    общественными
организациями   Курской   области   и   организациями,   привлекаемыми   в
соответствии с законодательством.

Механизмами   реализации   Пр61раммы   являются   комплексность,
интеграция    и    привлечение    внешних    ресурсов    (управленческих    и
трудовых).

Важным ресурсом Программы должны  стать все участники рынка
труда      области      -      исполнительные      органы      Курской      области,
территориальные  органы  федеральных  органов  исполнительной  власти,
предприятия и организации всех организационно-правовых форм, органы
местного самоуправления, население.
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Комитет    по    труду    и    занятости    населения    Курской    области
осуществляет следующие функции:

организует    реализацию    мероприятий    Программы,    в    которых
является исполнителем;

координация действий исполнительнь1х органов Курской области по
реализации плана мероприятий Программы;

мониторинг и контроль за ходом реализации Про1раммы;
сбор и систематизация статистической и аналитической информации

о   достижении   значений   целевых   показателей   и   реализации   плана
мероприятий Программы;

подготовка предложений о внесении изменений в Программу;
проведение по итогам года анализа вь1полнения плана мероприятий

Программы  на  основе  вь1полнения  целевых  показателей  и  показателей
плана мероприятий;

формирование   ежеквартально   и   ежегодно   по   итогам   года   на
основании   информации,   представленной   исполнителями   Программы,
сводного отчета «Отчет по реализации плана мероприятий, направленных
на вь1полнение долгосрочной про1раммы содействия занятости молодежи
Курской области на период до 2030 года» до 15 числа месяца, следующего
за отчетным периодом.

Министерство образования и науки Курской области, Министерство
внутренней  и  молодежной  политики  Курской  области  и  Министерство
промышленности, торговли и предпринимательства Курской области при
реализации Программы в пределах своих полномочий:

организуют   реализацию   мероприятий   Программы,    в   которых
являются исполнителями;

осуществляют  ежеквартальный  мониторинг  достижения  плановь1х
значений целевых показателей и выполнения мероприятий Программы;

осуществляют   контроль   исполнения    соответствующих   целевых
показателей     и     мероприятий     Программы,     в     которых     являются
исполнителями;

несут     ответственность     за     своевременную     и     качественную
реализацию  закрепленных  за  ними  целевых  показателей  и  мероприятий
Программы;

осуществляют      сбор      и      систематизацию      статистической      и
аналитической информации о достижении значений целевых показателей и
реализации    плана    мероприятий    Прокраммы    от    подведомственных
организаций и учреждений;

представляют  в  комитет  по  труду  и  занятости  населения  Курской
области  «Отчет  по  реализации  плана  мероприятий,   направленных  на
вь1полнение  долгосрочной  программы  содействия  занятости  молодежи
Курской  области  на  период  до  2030  года»  ежеквартально,  до  10  числа
месяца, следующего за отчетнь1м периодом.

Прокрамма    предусматривает    ответственность    исполнителей    за
реализацию закрепленных за ними мероприятий.
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План    мероприятий    по    реализации    Программы    приведен    в
приложении № 1 .

Целевые     показатели     реализации     Про1раммы     приведены     в
приложении № 2.».

3.       Приложение   №    1    к   указанной   Про1рамме   изложить   в
следующей редакции :



«Приложение № 1
к долгосрочной программе содействия занятости

молодежи Курской области на период до 2030 года
(в редакции постановления Правительства

Курской области
от 25 . 04 . 2024 Ng328-пп      )

плАн мЕроприятий
по реализации долгосрочной программы содействия занятости молодежи Курской области на период до 2030 года

Ngп/п Наименование мероприятия срок Ответственные исполнители Ожидаемый результат /вид
исполнения документа

Цель - создание условий для реализации профессионального, трудового и предпринимательского потенциала молодежи

Содействие трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет
1. Профессиональная                      ориентация 15.04.2024, Комитет  по труду  и  занятости Отчет в Минпросвещения России,

обучающихся 6 -11-х классов, в том числе далее - населения Курской области, информация в комитет по труду и
детеи-сирот    и    детей,     оставшихся    без ежеквартально Министерство   образования   и занятости населения Курской области
попечения  родителей,  детей-инвалидов  и науки Курской области, для подготовки отчета в Минтруд
лиц    с    ограниченнь1ми    возможностями Министерство    внутренней    и россии
здоровья молодежной политики Курскойобласти,комиссияподеламнесовершеннолетнихизащитеихправПравительстваКурскойобласти



Ng Наименование мероприятия срок Ответственные исполнители Ожидаемый результат /щд
п/п исполнения документа

2.! Организация     работы     по     содействию 15.04.2024, Комитет по  труду  и  занятости Информация в комитет по труду и
временному                         трудоустройству далее - населения Курской области, занятости населения Курской области
несовершеннолетних граждан в возрасте от ежеквартально Министерство    внутренней    и для подготовки отчета в Минтруд
14  до  18  лет  в  свободное  от  учебы  время молодежной политики Курской россии
при взаимодействии курских региональнь1х области,
отделений Общероссийского общественно- Региональное             отделение
государственного     движения     детей     и Общероссийского
молодежи       «движение       первых »       и общественно-государственного
молодежной                       общероссийской движения   детей   и   молодежи
общественной    организации    «Российские «движение   Первых»  Курской
Студенческие Отряды » области (по согласованию),курскоерегиональноеотделениемолодежнойобщероссийскойобщественнойорганизации«РоссийскиеСтуденческиеОтряды»(посогласованию)

3.) Содействие     в     обеспечении     занятости 30.11.2024, Комиссия          по          делам Отчет в Минпросвещения России,
необучающихся         и         неработающих далее - несовершеннолетних  и  защите информация в комитет по труду и
несовершеннолетних 1раждан, в том числе ежегодно их         прав         Правительства занятости населения Курской области
в     отношении     которых     органами     и Курской области, для подготовки отчета в Минтруд
учреждениями     системы     профилактики комитет  по  труду  и  занятости россии
безнадзорности        и        правонарушений населения Курской области,
несовершеннолетних                  проводится Министерство   образования   и
индивидуальная профилактическая работа науки Курской области,Министерствовнутренней    имолодежнойполитикиКурскойобласти

Содействие трудоустройству отдельнь1х категорий молодежи, испытывающей трудности в поиске работы



J№ Наименование мероприятия срок Ответственные исполнители Ожидаемый результат /вид
п/п исполнения документа

4. Содействие                 в                 повь1шении 15.04.2024, Комитет по труду и занятости Информация в комитет по труду и
конкурентоспособности   на   рынке   труда далее - населения Курской области занятости населения Курской области
молодежи  в  возрасте  до  30  лет,  включая ежеквартально для подготовки отчета в Минтруд
лиц  с  инвалидностью,  в  том  числе  путемреализациидополнительнь1хмероприятийпосубсидированиютрудоустройствамолодежи россии

5. Обеспечение  адресного  сопровождения  в 15.04.2024, Комитет  по  труду  и  занятости Информация, с предоставлением
целях         трудоустройства          (занятости) далее - населения Курской области лучших практик, в комитет по труду
отдельньк  категорий  молодежи  органами ежеквартально и занятости населения Курской
службы   занятости   в   рамках   жизненных области для дальнейшей подготовки
ситуаций, в том числе адаптация инвалидовпритрудоустройстве`. отчета в Минтруд России

6. Организация профессионального обучения 15.04.2024, Министерство   образования   и Информация в комитет по труду и
и    дополнительного    профессионального далее - науки        Курс к ой        о бласти , занятости населения Курской области
образования         отдельных         категорий ежеквартально комитет  по  труду  и  занятости для подготовки отчета в Минтруд
молодежи  в рамках  федерального  проекта«Содействиезанятости»национальногопроекта«демография»,втомчислеженщин,находящихсявотпускепоуходузаребенкомдодостиженияимвозрастатрехлет населения Курской области россии

7. Содействие    молодежи,    находящейся    в 30.11.2025, УФСИН   России   по   Курской Отчет в ФСИН России, информация в
местах   лишения   свободы,   отбывающей далее - области (по согласованию), комитет по труду и занятости
наказания,   не  связаннь1е  с  изоляцией  от ежегодно комитет  по  труду  и  занятости населения Курской области для
общества,    в   получении   образования   иобеспеченииеезанятости,атакжемолодежи,освобожденнойизучреждений,исполняющихнаказаниеввиделишения населения Курской области подготовки отчета в Минтруд России



J№ Наименование мероприятия срок Ответственные исполнители Ожидаемый результат /видп/п исполнения документа

свободы,        в        отношении        которойприменяетсяпенитенциарная,исполнительнаяилипостпенитенциарнаяпробация,вресоциализации,социальнойадаптацииисоциальнойреабилитации

Организация процесса занятости студентов и выпускников образовательных организаций
8. Формирование           и           распределение 30.03.2024, Министерство   образования   и Информация в комитет по труду и

контрольных цифр приема по профессиям, далее - науки Курской области, занятости населения Курской области
специальностям                                среднего ежегодно комитет  по  труду  и  занятости для подготовки отчета в Минтруд
профессионального   образования   за   счетбюджетнь1хассигнованийбюджетаКурскойобластинаоснованиипрогнозированиякадровойпотребности населения Курской области россии

9 Взаимодействие органов службы занятости 30.12.2024, Комитет по труду и занятости Информация в комитет по труду и
Курской      области,      центров      карьеры далее - населения Курской области, занятости населения Курской области
образовательных     организаций     вь1сшего ежегодно Министерство   образования   и для подготовки отчета в Минтруд
образования         и         профессиональных науки Курской области, россии
образовательных           организаций            с образовательные    организации
социальными      партнерами      в      целях вь1сшего  образования  Курской
информирования обучающихся об основахсоциально-трудовогозаконодательства области (по согласованию)

10 Совершенствование  деятельности  центров 30.11.2024,
Министерство   образования   и Отчет в Минпросвещения России,
науки Курской области, Отчет в Минобрнауки России,карьеры              (центров              содействия далее - комитет  по  труду  и  занятости информация в комитет по труду итрудоустройству                       выпускников)образовательныхорганизацийвысшего ежегодно
населения Курской области, занятости населения Курской области
образовательные    организацииобразования          и          профессионаjlьньIхобразовательныхорганизаций,установлениепорядкадеятельностицентровкарьеры(центровсодействия для дальнеишеи подготовки отчета в
высшего  образования  Курскойобласти(посогласованию) Минтруд России
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трудоустройству                       выпускников)образовательныхорганизацийвь1сшегообразованияипрофессиональнь1хобразовательныхорганизаций

11 Заключение  соглашений  на  прохождение 15.04.2024, Министерство образования и Организация производственных
науки Курской области, практик в организациях спроизводственной   практики,   размещение далее - комитет  по  труду  и  занятости использованием Единой цифровойдокументов,   связаннь1х   с   прохождениемпроизводственнойпрактики,отчетностинаЕдинойцифровойплатформевсферезанятостиитрудовыхотношений«Работавроссии» ежегодно
населения Курской области платформы в сфере занятости итрудовыхотношений«РаботавРоссии»,информациявкомитетпотрудуизанятостинаселенияКурскойобластидлядальнейшейподготовкиЬтчетавМинтрудРоссии

Содействие профессиональному развитию молодьIх работников
12 Реализация  всероссийской  программы  по 30.11.2024,

Министерство    внутренней    и Отчет в Росмолодежь,
молодежной политики Курской информация в комитет по труду иразвитию                                 молодежного далее - области, занятости населения Курской областипредпринимательства ежегодно Министерство для дальнейшей подготовки отчета в
промышленности,   торговли   ипредпринимательстваКурскойобласти,комитетпотрудуизанятостинаселенияКурскойобласти Минтруд России

13 Создание  условий  для  профессиональной 30.11.2024, Министерство    внутренней    и Отчет в Росмолодежь, информация в
ориентации молодежи в Курской области, в далее - молодежной политики Курской комитет по труду и занятости
том  числе  включая  направления  «Больше, ежегодно области, населения Курской области для
чем    работа»    молодежной    программы Министерство   образования   и подготовки отчета в Минтруд России
«Больше, чем путешествие» науки Курской области,комитетпотрудуизанятости
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населения Курской области,Министерствопромышленности,торговли   ипредпринимательстваКурскойобласти,образовательныеорганизациивь1сшегообразованияКурскойобласти(посогласованию)

14 Содействие  в  проведении  всероссийского 3 0.11.2024,
Комитет  по  труду  и  занятости Информация в комитет по труду и
населения    Курской    области, занятости населения Курской областиконкурса лучших практик трудоустройства далее - Министерство   образования   и для подготовки отчета в Минтрудмолодежи и организация их тиражирования ежегодно науки Курской области,Министерствовнутренней   имолодежнойполитикиКурскойобласти россии

4.  Пункт 6 приложения № 2 к указанной Программе изложить в следующей редакции:

6. доля  несовершеннолетних  граждан  в  возрасте процент 11,0 13,0 15,0

от      14      до       18      лет,      участвовавших      в
профориентационнь1х  мероприятиях  в  рамках
проекта    «Билет    в    будущее»    и    (или)    во
временных    работах,    в    общей    численности
несовершеннолетних граждан этого возраста

».


