
прАвитЕльство курской оБлАсти
постАновлЕниЕ
от 30.10.2023 №  1126-пп

г. курск

о внесении изменений в долгосрочную программу содействия
занятости молодежи Курской области на период до 2030 года

Правительство Курской области ПОСТАНОВЛЯЕТ :
1.    Утвердить    прилагаемые    изменения,    которые    вносятся    в

долгосрочную   программу   содействия   занятости   молодежи   Курской
области   на   период   до   2030   года,   утвержденную   постановлением
Администрации  Курской  области  от  29.04.2022  №  494-па  (в  редакции
постановлений Администрации Курской области от  15.07.2022 №  800-па,
от о3.10.2022 №  1094-па).

2.   КОмитету   по  труду  и  занятости  населения  Курской  области
разместить  долгосрочную  про1рамму  содействия  занятости  молодежи
Курской области на период до 2030 года с изменениями, утвержденными
настоящим   постановлением,   на   официальном   сайте   Губернатора   и
Правительства      Курской      области      (подраздел       «Государственные
про1раммы»       подраздела      «документы»      раздела      «Власть»)      в
информационно-телекоммуникационной  сети  «Интернет»  в  2-недельный
срок со дня официального опубликования настоящего постановления.

Первый заместитель Губер
Курской области -
Председатель Правительс
Курской области

сопровоюения
правовых

актов А.Б. Смирнов



утвЕрждЕны
постановлением Правительства

Курской области
от  30.10.2023            №  1126-пп

измЕнЕния,
которые вносятся в долгосрочную программу содействия занятости
молодежи Курской области на период до 2030 года, утвержденную

постановлением Администрации Курской области
от 29.04.2022 Ng 494-па

1.    ВразделеV:
1 )  абзац третий изложить в следующей редакции:
«Министерство образования и науки Курской области;»;
2)  абзац четвертый изложить в следующей редакции:
«Министерство  внутренней  и   молодежной   политики   Курской

области;»;
3)  абзац пятый изложить в следующей редакции:
«Министерство промышленности, торговли и предпринимательства

Курской области;»;
4)  абзац двенадцатый изложить в следующей редакции:
«ФГБОУ  ВО   «Курский   государственный   аграрный   университет

имени И.И. Иванова»;».
2.  Приложение № 1 к указанной Про1рамме изложить  в  следующей

редакции:



«Приложение № 1
к долгосрочной про1рамме содействия занятости

молодежи на период до 2030 года
(в редакции постановления Правительства

Курской области
от   30.10.2023 № 112б-пп  )

ПЛАН МЕРОПРИЯТИй
по реализации долгосрочной программы содействия занятости молодежи на пер1юд до 2030 года

J№п/п Наименование мероприятия срокисполнения Ответственныи Ожидаемыи охват трудоуст-
исполнитель, результат/вид участников, роено/занято,

соисполнители документа чел,ипотребность чел.

Формирование карьерньK стратегий молодежи в соответствии с личностно-про  ессиональнь1ми наклонностями ю рьшка труда
1. Создание межведомственного 2022 год Комитет по труду и Утверждены состав и

координационного органа для занятости населения задачи
обеспечения межведомственного Курской области,
взаимодействия по профессиональной Министерство
ориентации молодежи в целях выбора образования и науки
профессии и построения карьеры Курской области,МинистерствовнутреннейимолодежнойполитикиКурскойобласти,профессиональныеобразовательныеорганизацииКурскойобласти(посогласованию),образовательныеорганизациивь1сшего



J№п/п Наименование мероприятI[я срокисполнения Ответственный Ожидаемый охват трудоуст-
исполнитель, результат/вид участников, роено/занято,

соисполнители документа чел. чел.
образования Курскойобласти(посогласованию),муниципальноебюджетноеучреждение«ЦентрпошержкимолодежныхинициативгородаКурска»(посогласованию)

2. Проведение мероприятий по 2022-2030 Комитет по труду и Отчет в Минтруд Охват не
организации профессиональной годы занятости населения россии менее 30 000
ориентации 1раждан в целях выбора Курской области, человек к
сферы деятельности МинистерствовнутреннейимолодежнойполитикиКурскойобласти,профессиональныеобразовательныеорганизацииКурскойобласти(посогласованию),образовательныеорганизациивысшегообразованияКурскойобласти(посогласованию) 2030 годупрофориен-тационнымимероприя-тиями

3. Реализация мероприятий для 2023 год, Муниципальное Информация в комитет Охват не -

обучающихся общеобразовательных далее - бюджетное по труду и занятости менее 2 000



J№п/п Наименование мероприятия срокисполнения Ответственный Ож1Iдаемый охват трудоуст-
IIсполнитель, результат/вид участников, роено/занято,

соисполнители документа чел. чел.
организаций и профессиональньK ежегодно учреждение  «Ценкр населения Курской человек
образовательньK Организации, пошержки области ежегодно
направленньк на самоопределение, молодежнь1х
планирование профессиональной инициатив города
деятельности и профессионального Курска» (по
развития согласованию),МинистерствообразованияинаукиКурскойобласти

4. СОздание условий для до 30.12.2022, Министерство Информация в комитет Охват не
профессиональной ориентации далее - внутренней и по труду и занятости менее 500
молодежи в Курской области, в том ежегодно молодежной политики населения Курской человек
числе включая направления «Больше,чемработа»молодежнойпрограммы«Больше,чемпутешествие» Курской области области

Обеспечение соответствия получаемого образования профессионально-квалификационнь1м требованиям работодателей и предпринимательскои
деятельности

5. Совершенствование порядка 2022 год, Министерство Внесены изменения в
формирования и распределения далее - образования и науки нормативный правовои
контрольнь1х цифр приема по ежегодно Курской области, акт/
профессиям, специальностям исполнительные отчет в Минтруд
среднего профессионального и ОРГаНЫ КУРСКОй россии
вь1сшего образования за счет средств области в
бюджета Курской области (с учетом соответствии с
уровня трудоустройства выпускников региональнь1ми
профессиональньн образовательнь1х нормативнь1ми
организаций при проведенииконкурсапораспределениюконтрольнь1хцифрприема) правовь1ми актами



J№ Наименование мероприятия срок Ответственный Ожидаемыи охват трудоуст-
исполнитель, результат/вид участников, роено/занято,п/п исполнения соисполнители документа чел.Охват не чел.Неменее 100

6. Создание условий для приобретения в 30.12.2022, Министерство Отчет в Минтруд
рамках освоения образовательных далее - Образования и науки россии менее 500 выпускников,
программ среднего ежегодно Курской области, человек к оформивших
профессионального образования областное 2030 году собственное
предпринимательских компетенций, а государственное дело или
также знаний и умений, необходимых бюджетное самозанятостьк2030году

для ведения предпринимательской учреждение
деятельности, осуществления дополнительного
деятельности в форме самозанятости профессиональногообразования«Курскийинститутразвитияобразования»(посогласованию),автономнаянекоммерческаяорганизация«Центр«Мойбизнес»Курскойобласти»(посогласованию)

7. Мероприятия, региональные проекты, 30.12.2022, Министерство Отчет в Минтруд
программы по развитию далее - образования и науки россии
предпринимательских компетенций у ежегодно Курской области,
Обучающихся  профессиональных Областное
образовательных организации государственноебюджетноеучреждениедополнительногопрофессиональногообразования«Курский



JYgп/п Наименование мероприятия срокисполнения Ответственный Ожидаемый охват трудоуст-
исполнитель, результат/вид участников, роено/занято,

соисполнители документа чел. чел.
институт развитияобразования»(посогласованию),Министерствопромы11шенности,торговлиипредпринимательстваКурскойобласти,автономнаянекоммерческаяорганизация«Ценкр«Мойбизнес»Курскойобласти»(посогласованию)

Создание условий  для профессионального развития молодьн людей через совмещение получения образования и трудовой
(предпринимательской) деятельности

8. Организация временного 30.12.2022, КОмитет по труду и Отчет в Минтруд Не менее Не менее
трудоустройства далее - занятости населения 4000 4000
несовершеннолетних граждан в ежегодно Курской области несовершен- несовершен-
возрасте от 14 до 18 лет нолетнихграждан нолетнихграждан

9. Организация временного 30.12.2022, Комитет по труду и Отчет в Минтруд Не менее 30 Не менее 30
трудоустройства граждан в возрасте далее - занятости населения краждан в граждан в
от 18 до 25 лет ежегодно Курской области возрасте от18до25лет возрасте от 1 8до25лет

10. Реализация мероприятий по развитию 30.12.2022, Министерство ПОпуляризация Охват не -

далее - внутренней и добровольческой менее 5 000волонтерскои деятельности,
добровольческих акций, в том числе ежегодно молодежной политики деятельности за счет человек
акций взаимопомощи «Мы вместе»; Курской области, привлечения
волонтерское сопровождение автономная подростков и молодежи



J№ Наименование мероприятия срок Ответственныи Ожидаемый охват трудоуст-
исполнитеі1ь,соисполнители результат/вид. участников, роено/занято,п/п 11сполнения документа чел, чело

региональнш мероприятий некоммерческаяорганизация«РесурсныйцентрдобровольчестваКурскойобласти» (посогласованию),муниципальноебюджетноеучреждение«ЦентрподцержкимолодежньжинициативгородаКурска»(посогласованию) Курской области кучастиювакцияхимероприятияк.Развитиезнании,умений,навь1коввцет1яхповышениявозможностейсамореализацииидальнейшегоТРудоустройства

11. Организация проведения тренингов,деловыхигр,семинаров, Ежегодно Про  ессиональные С  ормированы Не менее500человек
(по крафику образовательные положительный образ

способствующих развитию интереса профессио- организации Курской предпринимателя в
молодежи к предпринимательскойдеятельности нальньы области (по молодежной среде и

образователь- согласованию), мотивация студентов к
нь1х областное предпринимательской

организаций) государственноебюджетноеучреждениедополнительногопрофессиональногообразования«Курскийинститутразвитияобразования»(ПОСОГЛаСОВаНИЮ),Министерство деятельности



J№п/п НаIIменование мероприятия срокисполнения Ответственный Ожидаемый охват трудоуст-
исполнитель, результат/вид участников, роено/занято,

соисполнители документа чел. чел.
внутренней имолодежнойполитикиКурскойобласти,Министерствопромышленности,торговлиипредпринимательстваКурскойобласти,автономнаянекоммерческаяорганизация«Центр«Мойбизнес»Курскойобласти»,(посогласованию)

12. Реализация мероприятий по развитию до 30.12.2022, Министерство Вовлечение молодежи Не менее -

молодежного предпринимательства далее - внутренней и в реализацию 450 человек
ежегодно молодежной политикиКурскойобласти про1раммыпредпринимательстваКурскойобласти

13. Организация обучения по основнь1м до 30.12.2022, Министерство Информация в комитет Не менее Не менее 100
программам профессионального далее - образования и науки по труду и занятости 100 человек человек
обучения участников студенческих ежегодно Курской области, населения Курской
отрядов по профессиям рабочих, Министерство области
должностям служащих, необходимых внукренней и
для осуществления деятельности в молодежной политики
составе таких отрядов Курской области

14. Расширение практики привлечения до 30.12.2022, Министерство Временное Не менее Не менее 100
студенческих отрядов к организации далее - внутренней и трудоустройство 1 00 человек человек
занятости молодежи Курской области ежегодно молодежной политикиКурскойобласти, молодежи Курскойобластивсоставе



J№ Наименование мероприятия срок Ответственныи Ожидаемыи охват трудоуст-
исполнитель,соисполнители результат/вид участников, роено/занято,

п/п исполнения документа чел® чел®

Курское региональноеотделениеМолодежноиобщероссийскойобщественноиорганизации«РоссийскиеСтуденческиеОтряды»(посогласованию) студенческих трудовькотрядов/информациявкомитетпотрудуизанятостинаселенияКурскойобласти

н Н          ее 150
15. Участие в проекте Автономной до 30.12.2022 Комитет по труду и Численность граждан, е менее200человек еменчеловек

некоммерческой организации«Агентстворазвитияпрофессиональногомастерства(ВорлдскиллсРоссия)»«Странамастеров»(персональноесопровождениемолодежидляреализациипредпринимательскихнавыков,включаяоформлениевкачественалогоплательщиканалога занятости населенияКурскойобласти занятьк в качественалогоплательщиканалоганапрофессиональныидоходиливкачествесубъектамалогоисреднегопредпринимательства,составляющаянеменее150человекв2022году

на профессиональныи доход)                                                                                                                    и

16.

Создание доп олнительных мдо30.12.2022,
Комитет по труду и Отчет в Минтруд Не менее100граждан Не менее 1001раждан

Субсидирование трудоустройства
отдельньк категорий молодежи, далее - занятости населения россии100%обучающихся

включая лиц с инвалидностью и лиц сОграниченнь"ивозможностямиздоровья ежегодно Курской областиМинистерство

Не менее500человек
17. Создание условий для освоения до 30.11.2022,

обучающимися общеобразовательнь1х далее - образования и наукиКскойобласти государственныхобщеобразовательных
организации и про  ессиональнь1х               ежегодно          ур                      ,
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J№ Наименование мероприятия срок Ответственныи Ожидаемыи охват трудоуст-
исполнитель, результат/вид участников, роено/занято,п/п исполнения соисполнители документа чел® чел.

образовательных организаций Министерство организаций и
навь1ков и компетенций по jшчному внутренней и профессиональньк
самоопределению, планированию молодежной политики образовательных
профессиональной деятельности и Курской области организаций обладают
профессионального развития указаннь1микомпетенциямик2030году.ОтчетвМинтрудроссии

18. Проведение групповых социально- 2022 год, Регионшьный центр Сформированы навыки Не менее
психологических тренингов для далее - содействия поведения на рынке 300 человек

обучающихся и вьшускников по ежегодно ТРудоустройству (по труда/
вопросам трудоустройства и согласованию), информация в комитет
поведения на рьшке труда, адаптации профессиональные по труду и занятости
к профессиональной деятельности. образовательные населения Курской
Обучение студентов и выпускников организации Курской области
навь1кам делового общения, области (по
самопрезентации для участия в согласованию),
собеседованиях образовательныеорганизациивысшегообразованияКурскойобласти(посогласованию),областноеказенноеучреждение«ЦентрзанятостинаселенияКурскойобласти»(посогласованию)

19. Региональный конкурс 2022 год, Министерство ПОвышение Не менее 50
профессионального мастерства далее - образования и науки заинтересованности человек
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J№п/п Наименование мероприятия срокисполнения Ответственный Ожидаемый Охват трудоуст-
исполнитель, результат/вид участников, роено/занято,

соисполнители документа чел. чел®

студентов выпускных 1рупп среднего ежегодно Курской области, работодателей,
профессионального обравования по работодатели (по региональных органов
специальностям (направлениям) «Шаг согласованию), исполнительной власти
в профессию» профессиональныеобразовательныеорганизации(посогласованию) в трудоустройстве изакреплениинаиболееподготовленнь1хвыпускников/информациявкомитетпотрудуизанятостинаселенияКурскойобласти

20. Организация профессионального 30.12.2022, Комитет по труду и Отчет в Минтруд Не менее Не менее 35
обучения и дополнительного даJIее - занятости населения россии 35 человек человек
профессионального образованиямолодеживвозрастедо35летврамкахфедеральногопроекта«Содействиезанятости»национальногопроекта«демография» ежегодно Курской области

21. Содействие в трудоустройстве 2022 год, Муниципальное Расширение Не менее Не менее 50
обучающихся профессиональньк далее - бюджетное возможностей для 300 человек человек
образовательнь1х организаций, ежегодно учреждение  «Центр трудоустройства
образовательных организаций подцержки студенческой
вь1сшего образования молодежнь1хинициативгородаКурска»(посогласованию),профессиональныеобразовательныеорганизацииКурской молодежи/ информациявкомитетпотрудуизанятостинаселенияКурскойобласти



12

J№п/п Наименование мероприятия срокисполнения Ответственный Ожидаемый охват трудоуст-
исполнитель, результат/вид участников, роено/занято,

соисполнители документа чел. чел.
области (посогласованию),образовательныеорганизациивысшегообразования(посогласованию)

22. Развитие сервиса «Электронная 2022 год, Муниципальное Расширение Не менее 50
молодежная биржа труда» в городе далее - бюджетное возможностей для человек
Курске на сайте Муниципальное ежегодно учреждение «Центр трудоустройства
бюджетное учреждение «Центр поддержки студенческой
поддержки молодежньж инициатив молодешьк молодежи/
города Курска» инициатив городаКурска»(посогласованию) информация в комитетпотрудуизанятостинаселенияКурскойобласти

23. Обеспечение адресного 30.12.2022, Областное казенное Отчет в Минтруд Не менее Не менее
сопровождения в целях далее - учреждение «Центр россии 4000 4 000 человек

трудоустрой ства (з анято сти) ежегодно занятости населения человек
отдельнь1х категорий молодежи Курской области» (по
органами службы занятости в рамкахжизненнь1хситуаций согласованию)

24. Организация специалистами центров 2022 год, Областное Информация в комитет Не менее
содействия трудоустро йству далее - государственное по труду и занятости 100 человек
профессиональнь1х образовательных ежегодно бюджетное населения Курской
организаций онлайн-тренингов по учреждение области
технологии поиска работы для дополнительного
вьшускников профессиональногообразования«КурскийинститутразвитияОбразования»
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J№ Наименование мероприятIIя срок Ответственныи Ожидаемый охват трудоуст-
исполнитель, результат/вид участников, роено/занято,п/п исполнения соисполнители документа чел® чел.

(по согласованию),региональнь1йцентрсодействиязанятоститрудоустройствавыпускниковпрофессиональнь1хобразовательныхорганизаций(посогласованию)

25. Взаимодействие органов службы 2022 год, Комитет по труду и Отчет в Минтруд Не менее
занятости и центров карьеры (центров далее - занятости населения россии 500 человек

содействия трудоустро й ству ежегодно Курской области,
выпускников) обравовательнш Министерство
организаций высшего образования  и образования и науки
профессиональнш образовательных Курской области,
организаций с социальнь1ми муниципальное
партнерами бюджетное
в целях информирования учреждение «Центр
обучающихся об основах социально- поддержки
трудового законодательства молодежныхинициативгородаКурска»(посогласованию),образовательныеорганизациивысшегообразованияКурскойобласти(посогласованию)

26. Информирование вьшускников и 2022 год, Комитет по труду и Отчет в Минтруд Не менее Не менее
Обучающихся в профессиональнш далее - занятости населения россии 5000 3 000 человек
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JYg Наименование мероприятия срокисполнения Ответственный Ожидаемый Охват трудоуст-
п/п исполнитель, результат/вид участников, роено/занято,

соисполнители документа чел. чел®
Образовательных организациях об ежеквартально Курской области, человек
имеющихся вакансиях на рынке труда Министерствообразованияи наукиКурскойобласти

27. Расширение практики привлечения 30.12.2022, Министерство Привлечение Не менее
студенческих отрядов к организации далее - внутренней и студенческих, 200 человек
занятости студентов образовательных ежегодно МОЛОдеЖНОй ПОЛИТИКИ ТРУдовых отрядов в
организаций высшего образования и Курской области, отрасли экономики,
школьников в составе трудовых Министерство испытывающие
Отрядов, подростков в период образования и науки дефицит
каникул в различные отрасли Курской области, кадров/информация в
экономики, в том числе образовательные комитет по труду и
строительство, отдь1х и оздоровление организации высшего занятости населения
детей и молодежи, медицина, образования Курской Курской области
транспорт, сельское хозяйство, области (по
туризм согласованию)

28. Участие в проекте Автономнойнекоммерческойорганизации«Агентстворазвития до 30.12.2022 Комитет по труду и Численность граждан, Не менее Не менее 150
занятости населенияКурскойобласти получивших услугу покомплексномуподходу 200 человек человек

профессионального мастерства по карьерному
(Ворлдскиллс Россия)»  по апробациикомплексногоподходапокарьерномусопровождениюмолодежи,включаяразвитиепредпринимательскихинициатив сопровождению,вRлючаяразвитиепредпринимательскихинициатив,составляющаянеменее150человекв2022году

29. Реализация мероприятий по развитию 2022 год, Автономная Развитие знаний Не менее -

добровольческой (волонтерской) далее - некоммерческая умений, навь1ков в 50 000
деятельности ежегодно организация«Ресурсный центр целях повышенияВОЗМОЖНОСТейдЛЯ
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N9п/п Наименование мероприятия срокисполнения Ответственный Ожидаемый Охват трудоуст-
исполнитель, результат/вид участников, роено/занято,

СОИСПОЛНИТеЛИ документа чел. чел®

добровольчестваКурскойобласти» (посогласованию),муниципальноебюджетноеучреждение«ЦентрподдержкимолодежныхинициативгородаКурска»(посогласованию) трудоустройства/информациявкомитетпотрудуизанятостинаселенияКурскойобласти

30. Проведение городского конкурса на 2022 год, Муниципальное Обмен опь1том по Не менее
лучшии волонтерский проект далее - бюджетное организации 500 человек
«Волонтерский прорыв» , форума ежегодно учреждение «Центр добровольческой
проектньы инициатив «От здорового поддержки (волонтерской)
образа жизни - к здоровой семье» молодежныхинициативгородаКурска»(посогласованию),муниципальноебюджетноеучреждение«Городскойцентрсоциальнькпрограмм«Спектр»(посогласованию) деятельности вразличныхнаправлениях,определениелучшихпроектов/информациявкомитетпотрудуизанятостинаселенияКурскойобласти

31. Организация ярмарок вакансий, в том 2022 год, КОмитет по труду и Расширение Не менее Не менее 500
числе посредством цифровой ярмарки далее - занятости населения возможностей для 900 человек человек
вакансий «Факультетус» ежегодно Курской области,Министерство трудоустройства
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J№п/п Наименование мероприятия срокисполнения Ответственный Ожидаемый охват трудоуст-
испоjlнитель, результат/вид участников, роено/занято,

соисполнители документа чел. чел.
образования и наукиКурскойобласти,муниципальноебюджетноеучреждение«ЦентрподZlержкимолодежныхинициативгородаКурска»(посогласованию),образовательныеорганизациивь1сшегообразованияКурскойобласти(посогласованию)

3.  Пункт 7 приложения № 2 к указанной Про1рамме изложить в следующей редакции:

7. Численность участников мероприятий посубсидированиютрудоустройстваотдельныхкатегориймолодежи человек 715 287

».


