
Регистрационный № 02472314203 
от 21.07.2023

МИНИСТЕРСТВО ЦИФРОВОГО РАЗВИТИЯ И СВЯЗИ КУЗБАССА
(МИНЦИФРА КУЗБАССА)

ПРИКАЗ

от «21» июля 2023 г. № 69- п 
г. Кемерово

О внесении изменений в приказ Министерства 
цифрового развития и связи Кузбасса 

от 11.10.2021 № 108-п «Об утверждении Методики 
проведения конкурсов на замещение вакантных 
должностей гражданской службы Кемеровской 

области -  Кузбасса и включение в кадровый резерв 
Министерства цифрового развития и связи Кузбасса»

П р и к а з ы в а ю:
1. Внести в приказ Министерства цифрового развития и связи Кузбасса 

от 11.10.2021 № 108-п «Об утверждении Методики проведения конкурсов на 
замещение вакантных должностей гражданской службы Кемеровской 
области -  Кузбасса и включение в кадровый резерв Министерства цифрового 
развития и связи Кузбасса» следующие изменения:

1.1. В преамбуле слова «статьей 30 Закона Кемеровской области 
от 01.08.2005 № 103-ОЗ «О государственных должностях Кемеровской 
области -  Кузбасса и государственной гражданской службе Кемеровской 
области -  Кузбасса» заменить словами «Законом Кемеровской области -  
Кузбасса от 22.12.2022 № 159-ОЗ «О некоторых вопросах прохождения 
государственной гражданской службы Кемеровской области -  Кузбасса».

1.2. В Методике проведения конкурсов на замещение вакантных 
должностей гражданской службы Кемеровской области -  Кузбасса 
и включение в кадровый резерв Министерства цифрового развития и связи 
Кузбасса (далее -  Методика), утвержденной приказом:

1.2.1. В пункте 1.1 слова «Законом Кемеровской области от 01.08.2005 
№ 103-ОЗ «О государственных должностях Кемеровской области -  Кузбасса 
и государственной гражданской службе Кемеровской области -  Кузбасса» 
(далее -  Закон Кемеровской области от 01.08.2005 № 103-ОЗ)» заменить 
словами «Законом Кемеровской области -  Кузбасса от 22.12.2022 № 159-ОЗ 
«О некоторых вопросах прохождения государственной гражданской службы 
Кемеровской области -  Кузбасса».
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1.2.2. Пункт 1.4 изложить в следующей редакции:
«1.4. В соответствии с п.2 статьи 22 Федерального закона от 27.07.2004 

№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» 
конкурс не проводится:

а) при назначении на замещаемые на определенный срок полномочий 
должности гражданской службы категорий «руководители» и «помощники 
(советники)»;

б) при заключении срочного служебного контракта;
в) при назначении гражданского служащего на иную должность 

гражданской службы в случаях, предусмотренных частью 2 статьи 28, частью 
1 статьи 31 и частью 9 статьи 60.1 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

г) при назначении на должность гражданской службы гражданского 
служащего (гражданина), включенного в кадровый резерв Министерства 
и (или) кадровый резерв Кемеровской области -  Кузбасса.».

1.2.3. Пункты 3.7, 3.8, 3.9, 3.10 изложить в следующей редакции:
«3.7. По окончании срока представления документов для участия 

в конкурсе и по результатам рассмотрения и проверки представленных 
документов комиссия определяет кандидатов, не допущенных к участию 
в конкурсе по основаниям, предусмотренным пунктами 3.5, 3.6 настоящей 
Методики.

Решение комиссии оформляется протоколом по форме согласно 
приложению № 3 к настоящей Методике.

3.8. Гражданин (гражданский служащий), не допущенный к участию 
в конкурсе в соответствии с пунктами 3.5, 3.6 настоящей Методики, 
информируется о причинах отказа в письменной форме. В случае если 
кандидат представил документы для участия в конкурсе в электронном виде, 
извещение о причинах отказа в участии в конкурсе направляется ему в форме 
электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной 
электронной подписью, с использованием ЕИС.

Гражданин (гражданский служащий) вправе обжаловать это решение 
в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.9. В целях повышения доступности информации о применяемых 
в ходе конкурсов методах оценки, а также мотивации к самоподготовке 
и повышению профессионального уровня гражданин (гражданский 
служащий) может пройти предварительный квалификационный тест вне 
рамок конкурса для самостоятельной оценки им своего профессионального 
уровня (далее - предварительный тест), о чем указывается в объявлении 
о конкурсе.

Предварительный тест размещен на официальных сайтах ЕИС, 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
и включает в себя задания для оценки уровня владения государственным 
языком Российской Федерации (русским языком), знаниями основ 
Конституции Российской Федерации, законодательства Российской 
Федерации о государственной службе и о противодействии коррупции,
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знаниями и умениями в сфере информационно-коммуникационных 
технологий.

Результаты прохождения предварительного теста не могут быть 
приняты во внимание комиссией и не могут являться основанием для отказа 
в приеме документов для участия в конкурсе.».

1.2.4. Приложение № 2 к Методике изложить в новой редакции 
согласно приложению к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ подлежит опубликованию на сайте «Электронный 
бюллетень Правительства Кемеровской области -  Кузбасса».

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Министр М.В. Садиков
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Приложение 
к приказу Министерства цифрового 

развития и связи Кузбасса 
от 21.07.2023 № 69-п

Согласие 
на обработку персональных данных

Я ,___________________________________________________
(фамилия, имя, отчество) 

зарегистрированный(ая) по адресу: ____________________

фактически проживающий(ая) по адресу:

паспорт серия__________№_____________, выдан
(дата)

(кем выдан)
свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие исполнительному 
органу государственной власти Кемеровской области -  Кузбасса 
Министерству цифрового развития и связи Кузбасса, на обработку (любое 
действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых 
с использованием средств автоматизации или без использования таких 
средств, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, 
уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 
(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, 
удаление, уничтожение) следующих персональных данных:

фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство; 
прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина их изменения 

(в случае изменения);
владение иностранными языками и языками народов Российской 

Федерации;
образование (когда и какие образовательные, научные и иные 

организации закончил, номер документа об образовании, направление 
подготовки или специальность по документу об образовании, квалификация); 
данные о профессиональной переподготовке, повышении квалификации, 
стажировке;

выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая 
военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую и иную 
деятельность);
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классный чин федеральной государственной гражданской службы 
Российской Федерации и (или) государственной гражданской службы 
субъекта Российской Федерации и (или) муниципальной службы, 
дипломатический ранг, воинское и (или) специальное звание, классный чин 
правоохранительной службы (кем и когда присвоены);

государственные награды, иные награды и знаки отличия (кем 
награжден и когда); данные о присвоении ученой степени, ученого звания, 
списки научных трудов;

степень родства, фамилии, имена, отчества, даты рождения близких 
родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также супруги 
(супруга), в том числе бывшей (бывшего), супругов братьев и сестер, братьев 
и сестер супругов;

место рождения, места работы и адреса регистрации по месту 
жительства (месту пребывания), адреса фактического проживания близких 
родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также супруги 
(супруга), в том числе бывшего (бывшей), супругов братьев и сестер, братьев 
и сестер супругов;

фамилия, имя, отчество, дата рождения, место рождения, места работы 
и адреса регистрации по месту жительства (месту пребывания), адреса 
фактического проживания бывших супруги (супруга);

пребывание за границей (когда, где, с какой целью); 
близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также 

супруга (супруг), в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, 
братья и сестры супругов, постоянно проживающие за границей и (или) 
оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства 
в другое государство (фамилия, имя, отчество, с какого времени проживают 
за границей);

адрес и дата регистрации по месту жительства (месту пребывания), 
адрес фактического проживания;

паспорт (серия, номер, когда и кем выдан); паспорт, удостоверяющий 
личность гражданина Российской Федерации за пределами Российской 
Федерации (серия, номер, когда и кем выдан);

номер телефона; адрес электронной почты;
отношение к воинской обязанности, сведения по воинскому учету (для 

граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную 
службу);

идентификационный номер налогоплательщика;
номер страхового свидетельства обязательного пенсионного 

страхования;
наличие (отсутствие) судимости;
допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, 

службы, учебы (форма, номер и дата);
наличие (отсутствие) заболевания, препятствующего поступлению 

на федеральную государственную гражданскую службу Российской
Федерации (государственную гражданскую службу субъекта Российской
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Федерации), или ее прохождению, подтвержденного заключением 
медицинского учреждения;

сведения о социальных льготах, пенсионном обеспечении 
и страховании;

данные документов об инвалидности (при наличии); 
результаты обязательных медицинских осмотров (обследований), 

а также обязательного психиатрического освидетельствования;
сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера членов семьи;

сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно
телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, 
претендующий на замещение должности государственной гражданской 
службы (гражданский служащий), размещал общедоступную информацию, 
а также данные, позволяющие их идентифицировать.

Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки 
в целях обеспечения соблюдения в отношении меня законодательства 
Российской Федерации в сфере отношений, связанных с поступлением 
на государственную гражданскую службу Кемеровской области -  Кузбасса, 
ее прохождением и прекращением (трудовых и непосредственно связанных 
с ними отношений), для реализации полномочий, возложенных 
на Министерство цифрового развития и связи Кузбасса действующим 
законодательством.

Кроме того, в соответствии с главой 14 Трудового кодекса Российской 
Федерации и Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ
«О персональных данных» своей волей и в своем интересе даю согласие 
Министерству цифрового развития и связи Кузбасса на передачу моих 
персональных данных третьим лицам, в том числе государственным органам 
Кемеровской области -  Кузбасса, государственным органам Российской 
Федерации, органам местного самоуправления муниципальных образований 
Кемеровской области -  Кузбасса (далее - иным операторам).

Передача моих персональных данных иным операторам должна 
осуществляться только с целью исполнения обязательств, возложенных 
на Министерство цифрового развития и связи Кузбасса функций, 
полномочий и обязанностей, а также для соблюдения моих прав и интересов.

Передача моих персональных данных, указанных в настоящем 
согласии, иным операторам может осуществляться для проведения 
в отношении меня проверочных мероприятий в соответствии 
с законодательством Российской Федерации в целях проверки достоверности 
и полноты представленных мной сведений, а также в иных случаях, 
предусмотренных федеральными законами и иными нормативными 
правовыми актами.

Я ознакомлен(а) с тем, что:
согласие на обработку персональных данных действует с даты 

подписания настоящего согласия в течение всего срока прохождения
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государственной гражданской службы Кемеровской области -  Кузбасса 
(работы) в Министерстве цифрового развития и связи Кузбасса;

согласие на обработку персональных данных может быть отозвано 
на основании письменного заявления в произвольной форме;

в случае отзыва согласия на обработку персональных данных 
Министерство цифрового развития и связи Кузбасса вправе продолжить 
обработку персональных данных без согласия при наличии оснований, 
указанных в пунктах 2 -  11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 
2 статьи 11 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 
данных»;

после увольнения с государственной гражданской службы 
Кемеровской области -  Кузбасса (прекращения трудовых отношений 
с Министерством цифрового развития и связи Кузбасса) персональные 
данные будут храниться в Министерстве цифрового развития и связи 
Кузбасса в течение предусмотренного законодательством срока хранения 
документов;

персональные данные, предоставляемые в отношении третьих лиц, 
будут обрабатываться только в целях осуществления и выполнения, 
возложенных законодательством Российской Федерации и Кемеровской 
области -  Кузбасса на Министерство цифрового развития и связи Кузбасса 
функций, полномочий и обязанностей.

Я согласен(а) с тем, что мои указанные выше персональные данные 
будут обрабатываться в моем интересе методом смешанной (в том числе 
автоматизированной с помощью средств вычислительной техники 
и на бумажных носителях) обработки, систематизироваться, храниться, 
распространяться и передаваться с использованием информационно
телекоммуникационной сети «Интернет» третьим лицам.

Дата начала обработки
персональных данных: ________________________________

(число, месяц, год)

(подпись)


