
ДЕПАРТАМЕНТ
ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ

г. Вологда

Об утверждении форм заявок об участии в отборе образовательных программ
и организаций, осуществляющих образовательную деятельность,

для включения в банк образовательных программ

В соответствии с подпунктом «а» пункта 6 Правил отбора
образовательных программ и организаций, осуществляющих
образовательную деятельность, для включения в банк образовательных
программ (приложение 1 к Порядку предоставления грантов в форме
субсидий некоммерческим организациям, осуществляющим
образовательную деятельность, не являющимся казенными учреждениями,
которые организуют профессиональное обучение и (или) дополнительное
профессиональное образование лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также
лиц предпенсионного возраста путем реализации образовательного
сертификата, утвержденному постановлением Правительства области от 1 О
февраля 2020 года NQ 109), подпунктом «а» пункта 6 Правил отбора
образовательных про грамм и организаций, осуществляющих
образовательную деятельность, для включения в банк образовательных
программ (приложение 1 к Порядку предоставления грантов в . форме
субсидий некоммерческим организациям, осуществляющим
образовательную деятельность, не являющимся казенными учреждениями,
которые организуют переобучение и повышение квалификации женщин,
находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также
женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых
отношениях и обратившихся в органы службы занятости населения, путем
реализации образовательного сертификата, утвержденному постановлением
Правительства области от 1 О февраля 2020 года NQ 11 О) приказываю:

1. Утвердить:
1) форму заявки об участии в отборе образовательных программ и

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, с целью
формирования банка образовательных программ в целях организации
профессионального обучения и (или) дополнительного профессионального
образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного
возраста согласно приложению 1 к настоящему приказу;

2) форму заявки об участии в отборе образовательных программ и
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организаций, осуществляющих образовательную деятельность, с целью
формирования банка образовательных программ в целях переобучения и
повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за
ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей
дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и
обратившихся в органы службы занятости населения согласно приложению 2
к настоящему приказу.

2. Признать утратившим силу приказ Департамента труда и занятости
населения области от 20 августа 2019 года NQ 422 «Об утверждении формы
заявки об участии в отборе образовательных программ и организаций,
осуществляющих образовательную деятельность, для включения в банк
образовательных программ».

3. Настоящий приказ вступает в силу с 24 февраля 2020 года.

Начальник Департамента О.М. Белов
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Утверждена
приказом Департамента труда
и занятости населения области
от /,r' ~ c?'~~ N!! ~t:)

(приложение 1)

Форма

ЗАЯВКА
об участии в отборе образовательных программ и организаций, осуществляющих образовательную деятельность,

с целью формирования банка образовательных программ в целях организации профессионального обучения и (или)
дополнительного профессионального образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста

полное наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность
юридическийадрес: _

осущеcrМя~~разОв~Мlli~дМreлlliоcrь~осооМнии ~
направляет заявку об участии в отборе образовательных программ и организаций, осуществляющих образовательную
деятельность, с целью формирования банка образовательных программ в целях организации профессионального обучения и
(или) дополнительного профессионального образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенеионного
возраста на 20 год по программам:

NQ Профессия (специальность) в Наименование Вид обучения Вид программы Количество учебных Цена Место обучения (в Форма обучения
П/П соответствии с перечнем программы (профессионально (профессиональная (академических) образовательн т.ч. указывается (очная, очно-

приоритетных профессий профессиональн е подготовка, часов ой программы, возможность заочная)
(специальностей) для· ого обучения и обучение/дополни профессиональная руб. применения
профессионального обучения (или) тельное переподготовка, дистанционных
и дополнительного дополнительног профессиональное повышение технологий)
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профессионального о образование) квалификации)
образования безработных профессиональн
граждан, утвержденным ого образования
приказом Департамента труда
и занятости населения
области

1 .

...

полное наименование организации
- не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном)

капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство
(территория), включенное в утвержденный Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и
территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и
предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности превышает 50
процентов;

- не получает в текущем финансовом году средства из областного бюджета в соответствии с иными нормативными
правовыми актами на финансовое обеспечение расходов, связанных с организацией профессионального обучения и (или)
дополнительного профессионального образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста
путем реализации образовательного сертификата;

- по состоянию на «1» 20_ г. не находится в процессе ликвидации, реорганизации, в отношении
организации не введена процедура банкротства, деятельность организации не приостановлена в порядке, предусмотренном
законодательством Российской Федерации.

дата _
(должность руководителя) .

М.п.
(подпись) (расшифровка подписи)
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Опись прилагаемых документов:
1. на __ листах в _ экземпляре
2. на __ листах в _ экземпляре
з. на __ листах в _ экземпляре
4. на __ листах в _ экземпляре
5. на __ листах в _ экземпляре



б

Утверждена
приказом Департамента труда
и занятости населения области
OTR'~"" ё~4'гM~r.r'O 
(ПРИJfожение2)

Форма

ЗАЯВКА
об участии в отборе образовательных программ и организаций, осуществляющих образовательную деятельность,

с целью формирования банка образовательных программ в целях переобучения и повышения квалификации женщин,
находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста,

не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости населения

полное наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность
юpидическийадpес: _

ос~осrn~~~р~в~М~~дМreл~оcrь~оооо~~и ~
направляет заявку об участии в отборе образовательных программ и организаций, осуществляющих образовательную
деятельность, с целью формирования банка образовательных программ в целях переобучения и повышения квалификации
женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного
возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости населения на 20 год по
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программам:

и/п Профессия Наименовани Вид обучения Вид программы Количество Стоимость Место Форма обучения
(специальность) в е программы (профессионал (программа учебных (цена) обучения (в (очная, очно-
соответствии с перечнем переподготов ьное переподготовки (академических) образователь т.ч. заочная)
приоритетных кирабочих, обучение/допо рабочих, часов ной указывается
профессий служащих, лнительное служащих, программы, возможность
(специальностей) для программы профессиональ программа руб. применения
профессионального повышения ное повышения дистанционн
обучения и квалификаци образование) квалификации ых
дополнительного и рабочих, рабочих, технологий)
профессионального служащих и служащих,
образования (или) дополнительная
безработных граждан, дополнитель профессиональн
утвержденным приказом ной ая программа)
Департамента труда и профессиона
занятости населения льной
области программы

1. . ..

2.

полное наименование организации
- не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале
которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство (территория),
включенное В· утвержденный Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий,
предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления
информации припроведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности превышает 5 О процентов;
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- не получает в текущем финансовом году средства из областного бюджета в соответствии с иными нормативными правовыми
актами на финансовое обеспечение расходов, связанных с организацией переобучения и повышения квалификации женщин,
находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста,
не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости населения, путем реализации
образовательного сертификата.

- по состоянию на «1» 20_ г. не находится в процессе ликвидации, реорганизации, в отношении
организации не введена процедура банкротства, деятельность организации не приостановлена в порядке, предусмотренном
законодательством Российской Федерации.

(должность руководителя) (подпись) (расшифровка подписи)

дата _ М.П.

Опись прилагаемых документов:
1. на __ листах в _ экземпляре
2. на __ листах в _ экземпляре
З. на __ листах в _ экземпляре
4. на __ листах в _ экземпляре
5. на __ листах в _ экземпляре


