
ПРЛВИТЕЛЬСТВО АСТРАХАНСКОЙ ОБПАСТИ

ПОСТАНОВПЕНИЕ

09.03.2022 J{! 78-П

г -lг _l

О Порядке оргtlнизации совместного н_ахождения работrиков организаций
для д-gгей-сиilот и детей, оставшихся без попечения ролrгелей, с детьми_-
сиротalDlи и детьми, ост€lвшимися оез попечения родителеи, в медицинскои
орiанизации при окщtании им медицинской помощи в стационарЕых усло-
виях в течение всего периода оказаниrt медицинскои помощи в соответствии
с зЕlконодательством в сфере охраны здоровья и трудовым з€жонодатель-
ством, в том !мсле с возможностью привлечения негосударственнь_Iх не-
коммерческих, в том числе общественньiх и религиозных, 

-ортЪнизаций,6ла-

готворительных фондов, а также отдельных гражд€lн - доЪровольцев (во-
лонтеров)
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В соответствии с пунктом 8а статьи 3 l Закона Ас,траханской области от
11.02.2002 Ns 6/2002-ОЗ <О защите прав детей-сирот и детей, оставшrоtся без
попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печениll родителей, а также лиц, потерявших в период об1..rения обоих роди-
телей или едиЕственного родителя, в Астраханской области>
Правительство Астраханской области ПОСТАНОВJUIЕТ:

l. Утвердить прилагаемый Порядок организации совместцого нахож-
дения работников оргarнизаций для детей-сирот и детей, остaвшихся без по-
печения родителей, с детьми-сиротttми и детьми, оставшимися без попечения
родителей, в медицинской организации при оказании им медицинской по-
мощи в стационарных условиях в течение всего периода окЕвЕlния медициц-
ской помощи в соответствии с законодательством в сфере охраны здоровья и
тудовым законодательством, в том числе с возможностью привлечениJI не-
государствеIrных некоммерческих, в том числе общественных и религиоз-
ньж, организаций, благотворительных фондов, а таюке отдельных граждан -
добровольцев (волонтеров).

2. Постановление вступает в силу по истечении l0 дней после дшI его
официального опубликования.
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Губернатор Астраханской области И.Ю. Бабушкин



УТВЕРЖДЕН

постановлением
Правительства
Астраханской области
от 09.03.2022 JE 78-Ii

Порядок организации совместпого нaлхождеЕия работников организаций

для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с детьми-
сиротами и детьми, остЕlвшимися без попечения родителей, в медицинской ор-
ганизации при окЕвании им медицинской помощи в стационарных условиях в

течение всего периода оказаЕия медицинской помощи в соответствии с законо-
дательством в сфере охрalны здоровья и трудовым законодательством, в том

числе с возможЕостью привлечениrI негосударственньIх некоммерческI,D(, в том
числе общественных и религиозных, организаций, благотворительных фондов,

а также отдельIБIх грФr(Дан - добровольцев (волонтеров)

1. Настоящий Порядок организации совместного нахождениJI работников
организаций для детей-сирот и детей, оставшrтхся без попечения родителей, с
детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, в медицин-
ской организации цри окfr}ании им медицинской помощи в стационарных усло-
виях в течение всего периода окЕвания медицинской помощи в соответствии с
законодательством в сфере охраны здоровья и трудовым закоЕодательством, в
том числе с возможностью привлечениJI негосударственных некоммерческих, в
том числе общественных и религиозных, организаций, благотворительЕых
фондов, а также отдельных граждан - добровольцев (волонтеров) (далее - По-
рядок), устанавливает правила организации совместного нЕrхождениrl работни-
ков организациilr Nя детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
(дшrее - работrтик, организация для детей-сирот), с детьми-сиротами и детьми,
ост€lвшимися без попечения родителей (далее - ребенок), в медицинской орга-
низации при оказании им медицинской помощи в стационарных условиях в те-
чение всего периода оказаниrI медицинской помощи, в том числе с возможно-
стью привлечениrI негосударственных некоммерческих, в том числе обще-
ственных и религиозItых, организаций, благотворительных фондов, а также от-
дельных граждан - добровольцев (волонтеров).

2. Организация для детей-сирот при помецеIrии в соответствии с зztконо-
дательством в сфере охраны здоровья цраждан в Российской Федерации ребен-
ка в возрасте до четырех лет, а также ребенка старше укЕванного возраста при
нЕшичии медицинских показаний в медицинскую организацию дJUI оказания
ему медицинской помощи в стационарных условиях направJuIет в медицинскую
организацию совместЕо с ребенком работника для обеспечения црисмотра и
ухода за ребенком.

В случае помещения ребенка в медицинскую оргilrизацию для оказания
ему медицинской помощи в стационарных условиях на срок, превышающий 14
календарных дней подряд, орг€lнизациJI для детей-сирот в течение пяти KmIeH-
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дарных дней со дIш, когда стало известIlо о срок€rх помещения ребенка в меди-
цинскую организацию для окЕваниrI ему медицинской помощи в стационарных
условиrIх, утверждает график совместного посменного нахождения работIrиков
с ребенком в медицинской организации.

3. Совместно с одним ребенком в медицинской оргализации круглосу-
точно н,lходится один работник. Работник находится в медицинской организа-
ции совместно с ребенком в течение всего периода оказания ему медицинской
помощи, а в случае, yKа:laHHoM в абзаце втором гryнкта 2 настоящего Порядка, -
в течение периода окЕвания медицинской помощи в соответствии с установлен-
ной графиком смеЕой IIЕtхождения работника с ребенком в медициЕской орга-
низации.

4. В медицинскую организацию совместно с ребенком подлежит направ-
лению работник, в должностньте обязанности которого входит сопровождение
ребенка в медицинскую организацию при окЕвании ему медицинской помощи
в стационарных условиrIх.

Налравление работника осуществляется Еа основании приказа руководи-
TeJuI оргaшизации для детей-сирот в соответствии с требованиями трудового за-
конодательства Российской Федерации.

Основанием ЕaлхожденшI работника совместно с ребенком в медицинской
организации является прик€в руководитеJuI организации для детей-сирот,
предусмотренный абзацем вторым настоящего пункта.

5. При направлении ребенка на оказание специализированной, в том чис-
ле высокотехнологичной, медицинской помощи в медицинские организации за
пределами Астраханской области работник сопровождает ребенка в медицин-
скую организацию для окalзан}UI ему медицинской помощи в стациоцарных
условиях, находится совместЕо с ребенком в медицинской организации при
оказании ребенку медицинской помощи в стационарных условиJtх в течение
всего периода окzlзчlния медицинской помощи, соцровождает ребенка из меди-
цинской оргаЕизации обратно в организацию для детей-сирот.

6. Организации NIя детей-сирот взаимодейств).ют с негосударственными
некоммерческими, в том числе общественными и религиозными, организацшI-
ми, благотворительЕыми фондами, а также отдельными гражданами - добро-
вольцами (волонтерами) в целях речrлизации мероприятий, предусмотренных
пунктом 58 Положения о деятельности организаций для детей-сирот и детей,
оставшI,D(ся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшrтхся
без попечения родителей, утвержденного постановлением Правительства Рос-
сийской Федерации от24.05.2014 N9 481.

7. Взаимодействие оргализации дJuI детей-сирот с негосударствеIIными
некоммерческими, Ё том числе общественньтми и религиозными, организация-
ми, благотворительными фондами, а также отдельными грФкданами - добро-
вольцами (волонтерами) осуществляется в соответствии с законодательством
Россий
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