
ПРАВИТЕЛЬСТВО АСТРАХАНСКОИ ОБПЛСТИ
ПОСТАНОВIIЕНИЕ

24.a9.2a2i .}& 44з-I]

_..iГ 
О Порядке и условиях предосЙвления единовременного пособия семьям
работников юсударственЕых медицинских организаций Астраханской
области, погибших при исполнении ими трудовых обязанностей или
профессионального долга во время окл!ания медицинской помощи или
проведения наг{ных исследований

В соответствии с Законом Астраханской области от 22.|2.20|6
Ns 85/2016-ОЗ кО мерах социальной поддержки и социальной помощи
отдельным категориям граждан в Астраханской области>
Правительство Астраханской области ПОСТАНОВJIЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые Порялок и условия предоставления
единовременною пособия семьям работников государственных медицинских
организаций Астраханской области, погибших при исполненич ими ]Фудовых
обязанностей или профессионмьного долга во время оказания медицинской
помощи или проведения научных исследований.

2. Постановление вступает в силу по истечении l0 дней после дня ею
официальною опубликования и распространяется на правоотношения,
возникшие с 01.01.2021.

Губернатор Астраханской области И.Ю. Бабушкин
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УТВЕРЖДЕН

постацовлением
Правительства
Астраханской области
от 24.09.202] Jд 44з-п

Порядок и условия
предоставления единовременного пособия семьям работников

государственных медицинских орг€lнизаций Астраханской области, погибших
при исполнении ими трудовых обязанностей или профессионarльною долга

во время оказания медицинской помощи или проведения научных
исследовании

1. Общие положения

1.1. Насmящий Порядок и условия предоставления единовременною
пособия семьям работников государственных медицинских организациЙ
Астраханской области, погибших при исполнении ими трудовых
обязанностей или профессионшIьною долга во время окваЕия медицинскоЙ
помощи uли проведения науlных исследований (далее - Порядок),

разработаны в соответствии с Законом Астраханской области от 22.|2.20lб
Ns 85/2016-ОЗ <О мерм социальной поддержки и социальной помощи
отдельным катепориям граждан в Астраханской области>> 

' (далее - Закон
Астраханской области) и определяют процедуру, условия предоставления и

размер единовременною пособия членам семей работников юсударственных
медицинских организаций Астраханской области, погибших при исполнении
ими тр}довых обязанностей tlлп профессиональною долга во время ок.вания
медицинской помощи или проведения научных исследований (далее - члены
семьи погибшего работника, погибший работник).

1.2.Единовременное пособие предоставляется членам семьи
погибшегrэ работника, отвечающим требованиям абзаца первою части 1

статьи 5 Закона Астраханской области и не находящимся на полном
государственном обеспеч ении и (или) не проживающим в организациях
социЕшьного обсrгу-lкивания, предоставляющих .социмьные услуги в

стационарной форме.
1.3. Размер единовременною пособия составляет в случае гибели:
- врача - 50 000 рублей;
- среднею медицинского работника - З0 000 рублей;
- младшек) медицинского работника - l5 000 рублей;
- иною погибшею работника, не укrванною в абзацах втором -

четвертом настоящего пункта, - 10 000 рублей,
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1.4.Единовременное пособие предоставляется государствеIIной
медицинскоЙ организациеЙ АстраханскоЙ области, в котороЙ осуществлял
трудовую деятельЕость погибший работник по осЕовному месlу работы на
момент гибели при исполнении им трудовых обязанностей или
профессионмьного долга во время оказаниrI медицинскоЙ помощи или
проведения на)лных исследований (далее - медициЕскм организация).

1.5.ЕдиновременЕое пособие предоставляется членам семьи
погибшего работника медицинскоЙ организациеЙ в равных долях от р.ц}мера
единовремеЕного пособия, указанного в пункте 1.3 настоящего рiвдела.

1.6. Медицинские организации обеспечивают размещение информации
о предоставлении единовременною пособия в Единой государственной
информационной системе социального обеспечения (да.пее - ЕГИССО) в
порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

2. Порядок и условия предоставления единовремешною пособия

2.1, Шв поJryчения единовременного пособиJI член семьи погибшего
работника (далее - заявитель), законный представитель несовершеннолетнег0
члена семьи погибшего работника или лицо, уполномоченное ими на
основаЕии доверенности, оформленной в соответствии с законодательством
Российской Федерации (далее - представители змвителя), представляет в
Медицинскую организацию в течение 30 календарных дней со дня смери
погибшего работника, за исключением сл)п{аrI, предусмотренною абзацем
одиннадцатым насmящего пункта, следующие документы:

- заявление на предоставление единовременною пособия (далее -
змвление) в произвольноЙ письменноЙ форме с укЕванием фамилии, имени,
отчества (пр" нЕlличии) погибшего работника, способа перечисления
(лоставки) едиIIовременною пособия (через организацию почтовой связи
либо на лицевоЙ счеъ открытый в кредитной организации) и реквизитов
кредитноЙ оргЕrнизации и лицевоI0 счета для перечисления единовременноrо
пособия (в слу.rае перечисления единовременного пособия через кредитную
организацию), реквизитов оргЕtнизации почmвоЙ связи (в слгIае доставки
единовременною пособия через организацию почтовой связи), а также

фамилии, имени, отчества (при нмичии) членов семьи поrибшего работника,
имеющих право на полrlение единовременного пособия;

- письменное согласие на обработку персональных данных по форме,
утвержденной локальным нормативным актом медицинской организации;

- копиJI дочrмента, удо стоверяющего лично сть з.швитеJUI ;

- копии докуN{ента, удостоверяющеIо личность представителя
зzUIвителя, и документа, подтверждающею ею полномочия как представителя
заявителя (в сrгучае обращения за получением единовременною пособия
предстzвителя заявителя);

- копия доц/мента, подтверждающею проживание заявителя на
территории АстраханскоЙ области (логовора наЙма, аренды, пользования
жилым помещением), в слу^lае отсутствия сведений о регистрации з€цвителя
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по месту жительства Еа территории Астраханской области;
- копии документов, подтверждающих отнесение зaцвителя к членап4

семьи погибшего работника (свидетельства о закJIючении брака,
свидетельства о рождении детей и их нотариirльно удостоверенньтй перевод
на русский язык (в случае выдачи свидетельства о закJIючении брака,
свидетельства о рожденип детей компетентным органом иностранног0
госУдарства), решения суда о признании заrIвителя членом семьи погибшею
работника, свидетельства об усыновлеЕии, выданЕых органами зЕlписи аюов
грФкданскою состояниJI йли консульскими учреждениями Российской
Федерации;

- копиrI свидетельства о государственной регистрации смерти
погибшего работника, выданного компетентЕыми орган€lми иностранноID
государства, и его нотариально удостоверенный перевод па русский язык.

Заявитель (представитель заявителя) вправе представить иные
доч/менты, содержащие сведения, подтверждЕlющие факш, н€tличие которых
влияет на право нЕвначения единовременного пособия.

Копии докумеЕтов, укЕванные в абзацах четвертом - восьмом
настоящею пункга, предстЕtвляются вместе с оригиналами дJUI проверки
представленных копий на соответствие оригиналам либо заверенные в
порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Заявитель (представитель заявитеrrя) вправе обратиться в медицинскую
организацию с заявлением в соответствии с настоящим разделом по
истечении 30 календарных днеЙ со дня смерти погибшего работника в слrIае
настуIшения ег0 смерти в период с 01.01.202l и до вступления в силу
настоящего постановления.

2.2. Медицинская оргzlнизация в день посryпления зФIвления и

документов (копиЙ документов), указаЕньtх,в tryнкте 2.1 настоящего рzвдела
(далее - документы), регистрирует их, в течение З рабочих дней со дЕя
регистрации документов рассматривает и)(:

2.2,1.B случае представления неполного пакета документов и (или)
несоответствиrI их требованиям, укшанным в пункте 2.1 настоящего раздела,
напрzлвляет зZUIвитеJIю (представитеJIю заявителя) письменное уведомление
об отказе в рассмотрении заявления с укaванием оснований для отказа.

В случае устранения оснований для отка:}а, указанных в абзаце первом
настоящего подпункта, заявитель (представитель заявителя) вправе повторно
обратиться в медицинскую организацию в срок, указанный в абзаце первом
пункта 2.1 настоящего рzвдела.

2.2.2. В слrIае отсутствия оснований, предусмотренных абзацем
первым подпункта 2.2.1 настоящего пункта, Еаправляет:

- запрос в ЕГИССО о нахождении заrIвителя на полном
государственном обеспечении и (или) его проживании в организации
социального обслryживания, предоставляющей социмьные услуги в

стациоЕарной форме;
- межведомственвый запрос в уполномоченные органы

государственной власти и иные организации, в распоряжении которых
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Еаходятся соответствующие документы, о представлеЕии:
сведениЙ, удостоверяющих принадлежность заявителя к гражданству

Российской Федерации;
сведений о регистрации заявителя по месту жительства на территории

Астраханской области (в случае отсутствия у заявителя этих сведений в
документе, удостоверяющем личность);

сведевий о смерти погибшего работника, о заключении брака, о

рождеЕии детей (в сJryчае если их государственная регисlрация произведена
на территории Российской Федерации).

Заявитель (представитель заявителя) вправе представить документы,
подлежащие полr{ению в рамках межведомствеI lою информационною
взаимодействия по собственной инициативе.

2.3. В с,тryчае отсутствия оснований, предусмотренных абзацем первым
подпункта 2.2.1 тryнкта 2.2 настоящего раздела, медицинскм организация в
течение 8 рабочих дней со дня регистрации доцумеЕтов передает их
совместно с докр{еЕтами, полученными в результате межведомственною
информационною взаимодействия (если указанное взммодеЙствие
осуществлялось), на рассмотрение комиссии, созданной при медицинской
организации, состав и порядок работы которой утверх(даются локальным
ЕормативЕым актом медицинской организации (далее - комиссия), с
приложением согласЕо установленным законодательством Российской
Федерации формам акта о несчастном сл)лае на производстве или акта о
случае профессионального заболевания, медицинского закJIючения о
характере поJýленных повреждений здоровья в рез)дьтате Еесчастного сл}чм
на производстве и степени их тяжести и справки о закJIючительном диaгнозе
пострадавшего от несчастного слr{м на производстве (при наличии).

2.4. Комиссия в течение 20 рабочих дней со дня полуrrения документов,
укЕванньж в пункте 2.3 настоящего р€вдела, рассматривает их на наJIичие
оснований дJIя предоставления (отказа в предоставлении) единовременного
пособия и принимает соответствующее решение, которое оформляется
протоколом заседания комиссии.

2.5. Основаниями для откдrа в предоставлеЕии единовременного
пособия явJIяются:

-несоответствие з€rявителя катеюриям получателей единовременного
пособия, устаIlовленным пунктами 1 .7, l ,2 ря?дела 1 настоящего Порядка;

- выявление в представлеЕных заявителем (представителем заявителя)
документах недостоверных сведений;

- нарушение срока для обращения за полгlением единовременного
пособия, устаIIовленного абзацем первым пункта 2.1 настоящею ра:}дела, в
случае первичною обращения за получением единовременного пособия;

- нарушение срока повторного обращения за пол)лением
единовремеЕноrо пособия, установленного пункгом 2.8 настоящего раздела, в
случае устранения оснований для отказа в предоставлении единовременног0
пособия, указанных в абзацах втором, третьем настоящего rryнкта;

- смерть заявителя, признание ею судом уN(ершим либо безвестЕо
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отсутствующим.
2.6. Медицинская организация на основании решения комиссии о

наJIичии оснований для предоставления (отказа в предоставлении)
единовременного пособия, предусмотренных пунктом 2.5 настоящею
раздела, принимает соответствующее решение о предостalвлении (об 0ткЕц}е в
предоставлении) единовремеЕною пособия в форме локальною
нормативного акта:

- в течение 5 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения
комиссией - в случае первичног0 обратlIения за пол)лением единовременною
пособия;

- в течеЕие 10 рабочих дней со дня окончания срока повторного
обращения за полrrением единовременного пособия, установленною
пунктом 2.8 насюящего рiвдела, - в случае устранениJI основаниЙ для откuLза

в предоставлении единовремеЕЕого пособия, укаванных в абзацах втором,
третьем пункга 2.5 настоящего р.вдела.

2.7. Медицинскaш организация в течение 2 рабочих дней со дЕя
принrIтиrI решениrI о предоставлении единовременноп) пособия (об отказе в
предоставлении единовременного пособия) направJuIет змвителю
(представителю змвителя) письмецное уведомление о предоставлении
единовременною пособия (об отказе в предоставлении единовременного
пособия), за искпючением сJryчая приЕятиrI решениrI об отказе в
предоставлении пособия по основанию, предусмотренному абзацем шестым
пункта 2.5 насюящего раздела.В слrIае принятия решения об откЕве в предоставлении
единовременноr0 пособия в письменном уведомлении об отказе в
предоставлении едиЕовременною пособия укаlываются основаниJI для
отказа, предусмотренные пуцктом 2.5 настоящею раздела.

2.8. В случае устранения оснований для откЕва в предоставлении
единовременноm пособия, указаIlных в абзацах втором, третьем гryнкта 2.5
настоящего р€цrдела, зчцвитель (представитель заявитеJuI) в течение l0
рабочих днеЙ со дня пол)леЕия письменного уведомления об отказе в
предоставлении единовременною пособия вправе повторно обратиться за
пол)лецием единовременного пособия в порядке, установленном настоящим

разделом.
2.9.В случае принятия медицинской организацией решения о

предоставлении единовременного пособия выплата единовременного
пособия осуществляется заявителям, в отношеЕии которых медицинской
организацией принято решение о предоставлении единовременного пособия,
в течение 15 рабочих днеЙ со дня пришIтиrI локЕшьного нормативного акта
медицинской организации о предоставпении единовременною пособия.

Выплата единовременнок) пособия осуществляется способом,
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