
ЗАКОН АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

О внесении изменений в статью 6 
Закона Астраханской области «О системах оплаты труда 

работников государственных и муниципальных учреждений 
Астраханской области» и статью 22 Закона Астраханской области 

«О Правительстве Астраханской области» 

Принят Думой Астраханской области 9 февраля 2017 года 

Статья 1 

Внести в статью 6 Закона Астраханской области от 9 декабря 2008 г. 
№ 75/2008-03 «О системах оплаты труда работников государственных и муници­
пальных учреждений Астраханской области» изменения, дополнив ее частями 6-9 
следующего содержания: 

«6. Условия оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалте­
ров государственных учреждений Астраханской области определяются трудовыми 
договорами в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим 
Законом и постановлениями Правительства Астраханской области. 

Условия оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров 
муниципальных учреждений Астраханской области определяются трудовыми дого­
ворами в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, другими феде­
ральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Феде­
рации, настоящим Законом и нормативными правовыми актами органов местного 
самоуправления Астраханской области. 

7. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руко­
водителей, их заместителей, главных бухгалтеров государственных учреждений 
Астраханской области, формируемой за счет всех источников финансового обеспе­
чения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы 
работников таких учреждений (без учета заработной платы соответствующего руко­
водителя, его заместителей, главного бухгалтера) определяется государственным 
органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя учреждений, в раз­
мере, не превышающем пятикратного размера. 

8. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руко­
водителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений Аст­
раханской области, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения 
и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работ­
ников муниципальных учреждений Астраханской области (без учета заработной 
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платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) 
определяется органом местного самоуправления, осуществляющим функции и пол­
номочия учредителя учреждений, в размере, не превышающем размера, который 
установлен нормативными правовыми актами органов местного самоуправления 
Астраханской области. 

9. Порядок размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Ин­
тернет» информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной зара­
ботной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров государствен­
ных, муниципальных учреждений Астраханской области и порядок представления 
указанными лицами данной информации, если иное не предусмотрено Трудовым 
кодексом Российской Федерации, другими федеральными законами и иными норма­
тивными правовыми актами Российской Федерации, определяются Правительством 
Астраханской области, нормативными правовыми актами органов местного само­
управления.». 

Статья 2 

Внести в статью 22 Закона Астраханской области от 5 июня 2009 г. 
№ 42/2009-03 «О Правительстве Астраханской области» следующие изменения: 

1) пункт 1 1 изложить в следующей редакции: 
«I 1 ) устанавливает условия оплаты труда руководителей, их заместителей, 

главных бухгалтеров территориального фонда обязательного медицинского страхо­
вания Астраханской области, государственных унитарных предприятий Астрахан­
ской области, руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и заключаю­
щих трудовой договор членов коллегиальных исполнительных органов хозяйствен­
ных обществ, более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном капитале кото­
рых находится в государственной собственности Астраханской области;»; 

2) дополнить пунктами 1 7 -1 9 следующего содержания: 
«1 ) устанавливает максимальный размер предельного уровня соотношения 

среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бух­
галтеров территориального фонда обязательного медицинского страхования Астра­
ханской области, государственных унитарных предприятий Астраханской области, 
формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой 
за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников территориаль­
ного фонда обязательного медицинского страхования Астраханской области, пред­
приятий (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его замести­
телей, главного бухгалтера); 

18) устанавливает порядок размещения в информационно-телекоммуни­
кационной сети «Интернет» информации о рассчитываемой за календарный год 
среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бух­
галтеров территориального фонда обязательного медицинского страхования Астра­
ханской области, государственных унитарных предприятий Астраханской области и 
порядок представления указанными лицами данной информации, если иное не 
предусмотрено законодательством Российской Федерации; 
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1 ) устанавливает порядок и размеры возмещения расходов, связанных со 
служебными командировками и с переездом на работу в другую местность, работ­
никам, заключившим трудовой договор о работе в исполнительных органах госу­
дарственной власти Астраханской области, работникам территориального фонда 
обязательного медицинского страхования Астраханской области, работникам госу­
дарственных учреждений Астраханской области;». 

Настоящий Закон вступает в силу через десять дней после дня его официаль­
ного опубликования. 

Статья 3 

Губернатор Астраханской обл; 

г. Астрахань 

А.А. Жилкин 

« 13 » февраля 2017 г. 

Per. № 5/2017-03 


