
ПРАВИТЕЛЬСТВО СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 августа 2019 г. г. Ставрополь № 367-п

О внесении изменений в неко­
торые постановления Прави­
тельства Ставропольского края

Правительство Ставропольского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в некоторые 
постановления Правительства Ставропольского края.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя председателя Правительства Ставропольского края, руково­
дителя аппарата Правительства Ставропольского края Гладкова В .В.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

В .В .Владимиров



ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в некоторые постановления Правительства Ставропольско­
го края

1. В постановлении Правительства Ставропольского края от 15 апреля 
2009 г. № 111-п «Об оплате труда работников государственных казенных 
учреждений Ставропольского края, подведомственных Правительству Став­
ропольского края» (с изменениями, внесенными постановлениями Прави­
тельства Ставропольского края от 11 ноября 2014 г. № 443-п, от 17 сентября 
2015 г. № 399-п, от 22 декабря 2016 г. № 531-п и от 28 ноября 2018 г. 
№ 528-п):

1.1. В Положении об оплате труда работников государственных казен­
ных учреждений Ставропольского края, подведомственных Правительству 
Ставропольского края:

1.1.1. Дополнить пунктом 81 следующего содержания:
«8‘. Расчетный среднемесячный уровень оплаты труда работников 

государственных казенных учреждений не должен превышать расчетный 
среднемесячный уровень оплаты труда государственных гражданских слу­
жащих Ставропольского края, замещающих должности в аппарате Прави­
тельства Ставропольского края.

Определение указанных показателей осуществляется в соответствии с 
требованиями, установленными пунктами З1 -  З3 Положения о системах 
оплаты труда работников государственных бюджетных, автономных и казен­
ных учреждений Ставропольского края, утвержденного постановлением 
Правительства Ставропольского края от 20 августа 2008 г. № 128-п «О вве­
дении новых систем оплаты труда работников государственных бюджетных, 
автономных и казенных учреждений Ставропольского края».

Расчетный среднемесячный уровень оплаты труда государственных 
гражданских служащих Ставропольского края, замещающих должности 
в аппарате Правительства Ставропольского края, доводится управлением 
учета, отчетности и финансов аппарата Правительства Ставропольского края 
до руководителей государственных казенных учреждений ежегодно до нача­
ла очередного финансового года.».

1.1.2. Пункт 11 дополнить абзацем следующего содержания:
«В качестве одного из показателей эффективности деятельности руко­

водителя государственного казенного учреждения в обязательном порядке
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устанавливается выполнение данным учреждением квоты по приему на рабо­
ту инвалидов (в соответствии с законодательством Российской Федерации и 
законодательством Ставропольского края).».

1.2. Перечень должностей, относимых к основному, административно­
управленческому и вспомогательному персоналу государственных казенных 
учреждений Ставропольского края, подведомственных Правительству Став­
ропольского края, изложить в редакции согласно приложению к настоящим 
Изменениям.

2. В Положении о выплате стимулирующего характера руководителям 
государственных казенных учреждений «Управление зданиями Правитель­
ства Ставропольского края» и «Автобаза Правительства Ставропольского 
края», утвержденном постановлением Правительства Ставропольского края 
от 16 мая 2016 г. № 192-п «Об утверждении Положения о выплате стимули­
рующего характера руководителям государственных казенных учреждений 
«Управление зданиями Правительства Ставропольского края» и «Автобаза 
Правительства Ставропольского края» (далее -  Положение):

2.1. В приложении 1 «Целевые показатели и критерии оценки эффек­
тивности деятельности государственного казенного учреждения «Управле­
ние зданиями Правительства Ставропольского края» и его руководителя» к 
Положению:

2.1.1. Пункт 16 изложить в следующей редакции:

1 2 3 4
16. Обеспечение соблюдения сроков 

аттестации и оформления допус­
ков работников, обслуживающих 
электроустановки, теплоустанов- 
ки, лифтовое оборудование и дру­
гое обслуживаемое оборудование, 
в соответствии с требованиями, 
установленными законодатель­
ством Российской Федерации

отсутствие
ний

наруше- 2».

2.1.2. В графе 4 пункта 17 цифру «3» заменить цифрой «2».
2.1.3. Дополнить пунктом 18 следующего содержания:

1 2 3 4
18. Обеспечение выполнения учре­

ждением квоты по приему на ра­
боту инвалидов в соответствии с 
законодательством Российской

трудоустройство на 
созданные, выделен­
ные в счет установ­
ленной квоты рабочие

2».
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1 2 3 4
Федерации и законодательством места инвалидов 
Ставропольского края

2.2. В приложении 2 «Целевые показатели и критерии оценки эффек­
тивности деятельности государственного казенного учреждения «Автобаза 
Правительства Ставропольского края» и его руководителя» к Положению:

2.2.1. Пункт 16 изложить в следующей редакции:

« 1
16. Обеспечение соблюдения сроков 

аттестации и оформления допус­
ков работников, ответственных за 
обеспечение охраны труда, по­
жарной безопасности, электро­
безопасности и безопасности до­
рожного движения, в соответ­
ствии с требованиями, установ­
ленными законодательством Рос­
сийской Федерации

отсутствие
ний

наруше- 2».

2.2.2. В графе 4 пункта 17 цифру «3» заменить цифрой «2».
2.2.3. Дополнить пунктом 18 следующего содержания:

1 2 3 4
18. Обеспечение выполнения учре­

ждением квоты по приему на ра­
боту инвалидов в соответствии с 
законодательством Российской 
Федерации и законодательством 
Ставропольского края

трудоустройство на 
созданные, выделен­
ные в счет установ­
ленной квоты рабочие 
места инвалидов

2».



Приложение

к изменениям, которые вносятся 
в некоторые постановления Пра­
вительства Ставропольского края

«УТВЕРЖДЕН

постановлением Правительства 
Ставропольского края 

от 15 апреля 2009 г. № 111-п

ПЕРЕЧЕНЬ

должностей, относимых к основному, административно-управленческому и 
вспомогательному персоналу государственных казенных учреждений Ставро­
польского края, подведомственных Правительству Ставропольского края

№
п/п Перечень должностей Должности работников, по видам 

экономической деятельности
1 2 3

Государственное казенное учреждение «Управление зданиями 
Правительства Ставропольского края»

1. Основной персонал старший секретарь руководителя; секретарь ру­
ководителя; оператор копировальных и множи­
тельных машин; главный специалист по ком­
плектации оборудования и организации рабо­
чих мест; главный специалист по комплектации 
оборудования и материально-техническому 
снабжению; экономист по материально-техни­
ческому снабжению; экономист; заведующий 
складом; уборщик производственных и служеб­
ных помещений; гардеробщик; рабочий по ком­
плексному обслуживанию и ремонту зданий; 
электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования; техник-энергетик; сле­
сарь-сантехник; столяр; плотник; маляр; штука­
тур, лифтер; техник
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1
2. Административно­

управленческий 
персонал

начальник; первый заместитель начальника; за­
меститель начальника; главный бухгалтер; за­
меститель главного бухгалтера; бухгалтер; ин­
женер; инженер по ремонту; специалист по 
охране труда; главный юрисконсульт; 
юрисконсульт; специалист по кадрам

3. Вспомогательный 
персонал

оператор видеозаписи; повар; электрогазосвар­
щик; бригадир уборщиков производственных и 
служебных помещений; оператор котельной; 
дворник; сторож

1.

2.

Государственное казенное учреждение «Автобаза 
Правительства Ставропольского края»

Основной персонал водитель автомобиля

Административно­
управленческий
персонал

директор; заместитель директора (главный ин­
женер); заместитель директора по администра­
тивно-хозяйственной части; главный бухгал­
тер; заместитель главного бухгалтера; бухгал­
тер; экономист; юрисконсульт; специалист по 
закупкам; заведующий мастерской; специалист 
по охране труда; инженер по материально-тех­
ническому обеспечению; инженер-энергетик; 
инженер по эксплуатации транспорта; специа­
лист по кадрам; инженер по выпуску автомоби­
лей на линию; старший диспетчер; диспетчер; 
секретарь руководителя; техник-программист

Вспомогательный
персонал

заведующий складом; тракторист; мойщик ав­
томобилей; инспектор по проведению профи­
лактических осмотров водителей автомобилей; 
аккумуляторщик; электрогазосварщик; маляр 
по окраске автомобилей; плотник; слесарь-сан­
техник; слесарь по ремонту автомобилей; сле­
сарь-электрик по ремонту электрооборудова­
ния; вулканизаторщик; штукатур-маляр; то-



карь; электрик-силовик; уборщик производ­
ственных помещений; уборщик служебных по­
мещений; уборщик территорий

Государственное казенное учреждение 
«Научно-испытательный центр»

1. Основной персонал ведущий специалист по защите информации;
инженер по наладке и испытаниям I категории; 
специалист по защите информации

2. Административно- начальник; заместитель начальника; заведую-
управленческий щий филиалом; главный бухгалтер
персонал

3. Вспомогательный 
персонал

уборщик служебных помещений»


