
ПРАВИТЕЛЬСТВО СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05 июля 2017 г. г. Ставрополь № 266-п

О внесении изменений в государственную программу Ставропольского края 
«Развитие сферы труда и занятости населения», утвержденную постановле­
нием Правительства Ставропольского края от 24 декабря 2015 г. № 551-п

Правительство Ставропольского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в государст­
венную программу Ставропольского края «Развитие сферы труда и занято­
сти населения», утвержденную постановлением Правительства Ставрополь­
ского края от 24 декабря 2015 г. № 551-п «Об утверждении государственной 
программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и занятости 
населения» (с изменениями, внесенными постановлениями Правительства 
Ставропольского края от 20 июня 2016 г. № 235-п и от 16 января 2017 г. 
№ 8-п).

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя председателя Правительства Ставропольского края — министра 
финансов Ставропольского края Калинченко Л.А. и заместителя председа­
теля Правительства Ставропольского края Кувалдину И.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.



УТВЕРЖДЕНЫ

^овлением Правительства 
'тавропольского края

т 05 июля 2017 г. № 266-п

ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в государственную программу Ставропольского края «Раз­
витие сферы труда и занятости населения»

1. В паспорте Программы:
1.1. Позицию «Индикаторы достижения целей Программы» после абза­

ца второго дополнить абзацем следующего содержания:
«численность безработных граждан, зарегистрированных в государст­

венных казенных учреждениях занятости населения Ставропольского края 
(далее — учреждения занятости населения);».

1.2. Позицию «Ожидаемые конечные результаты реализации Програм­
мы» после абзаца второго дополнить абзацем следующего содержания:

«уменьшение численности безработных граждан, зарегистрированных 
в учреждениях занятости населения, с 15529 человек в 2014 году до 
13743 человек в 2021 год^;».

2. В приложении 1 «Подпрограмма «Труд и занятость населения» госу­
дарственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и за­
нятости населения» к Программе (далее -  Подпрограмма):

2.1. В паспорте Подпрограммы:
2.1.1. В позиции «Показатели решения задач Подпрограммы»:
2.1.1.1. После абзаца первого дополнить абзацем следующего содержа­

ния:
«доля трудоустроенных выпускников профессиональных образова­

тельных организаций и образовательных организаций высшего образования, 
являющихся инвалидами и проживающих на территории Ставропольского 
края (далее -  инвалиды-выпускники), в общей численности инвалидов- 
выпускников, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы;».

2.1.1.2. После абзаца четвертого дополнить абзацем следующего со­
держания:

«доля инвалидов, проживающих на территории Ставропольского края 
(далее -  инвалиды), получивших государственную услугу по организации 
профессиональной ориентации, в общей численности инвалидов, обратив­
шихся за предоставлением данной государственной услуги;».
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2.1.1.3. После абзаца пятого дополнить абзацами следующего содержа­

ния:
«доля безработных инвалидов, получивших государственную услугу по 

социальной адаптации на рынке труда Ставропольского края и государствен­
ную услугу по психологической поддержке, в общей численности инвалидов, 
обратившихся за предоставлением данных государственных услуг;

доля безработных инвалидов, для которых организованы и проведены 
специальные мероприятия по профилированию в соответствии с законода­
тельством Российской Федерации о занятости населения (далее -  специаль­
ные мероприятия по профилированию), в общей численности безработных 
инвалидов;».

2.1.1.4. После абзаца восьмого дополнить абзацем следующего содер­
жания:

«доля безработных инвалидов, получивших государственную услугу по 
профессиональному обучению и дополнительному профессиональному обра­
зованию, включая обучение в другой местности, в общей численности инва­
лидов, обратившихся за предоставлением данной государственной услуги;».

2.1.1.5. После абзаца девятого дополнить абзацем следующего содер­
жания:

«доля безработных инвалидов, получивших государственную услугу по 
содействию их самозанятости, в общей численности инвалидов, обративших­
ся за предоставлением данной государственной услуги;».

2.1.1.6. В абзаце одиннадцатом слова «проживающих на территории 
Ставропольского края (далее -  инвалиды),» исключить.

2.1.1.7. После абзаца одиннадцатого дополнить абзацами следующего 
содержания:

«доля инвалидов-выпускников, которым организованы стажировка в 
организациях Ставропольского края в целях приобретения ими опыта работы 
и сопровождение их на рабочих местах, в общей численности выпускников, 
обратившихся за предоставлением данной услуги;

доля инвалидов, которым при трудоустройстве оказана помощь в ос­
воении доступного маршрута передвижения до места их работы, в общей 
численности трудоустроенных инвалидов;».

2.1.2. В позиции «Ожидаемые конечные результаты реализации Под­
программы»:

2.1.2.1. После абзаца первого дополнить абзацем следующего содержа­
ния:

«увеличение доли трудоустроенных инвалидов-выпускников в общей 
численности инвалидов-выпускников, обратившихся за содействием в поиске 
подходящей работы, с уровня 26,0 процента в 2014 году до уровня 50,0 про­
цента в 2021 году;».
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2.1.2.2. После абзаца четвертого дополнить абзацем следующего со­
держания:

«увеличение доли инвалидов, получивших государственную услугу по 
организации профессиональной ориентации, в общей численности инвали­
дов, обратившихся за предоставлением данной государственной услуги, 
с уровня 33,0 процента в 2014 году до уровня 80,0 процента в 2021 году;».

2.1.2.3. После абзаца пятого дополнить абзацами следующего содержа­
ния:

«увеличение доли безработных инвалидов, получивших государствен­
ную услугу по социальной адаптации на рынке труда Ставропольского края и 
государственную услугу по психологической поддержке, в общей численно­
сти инвалидов, обратившихся за предоставлением данных государственных 
услуг, с уровня 40,0 процента в 2014 году до уровня 80,0 процента 
в 2021 году;

увеличение доли безработных инвалидов, для которых организованы и 
проведены специальные мероприятия по профилированию, в общей числен­
ности безработных инвалидов с уровня 40,0 процента в 2014 году до уровня
95.0 процента в 2021 году;».

2.1.2.4. После абзаца восьмого дополнить абзацем следующего содер­
жания:

«увеличение доли безработных инвалидов, получивших государствен­
ную услугу по профессиональному обучению и дополнительному профес­
сиональному образованию, включая обучение в другой местности, в общей 
численности инвалидов, обратившихся за предоставлением данной государ­
ственной услуги, с уровня 43,0 процента в 2014 году до уровня 60,0 процента 
в 2021 году;».

2.1.2.5. После абзаца девятого дополнить абзацем следующего содер­
жания:

«увеличение доли безработных инвалидов, получивших государствен­
ную услугу по содействию их самозанятости, в общей численности инвали­
дов, обратившихся за предоставлением данной государственной услуги, 
с уровня 69,0 процента в 2014 году до уровня 85,0 процента в 2021 году;».

2.1.2.6. После абзаца одиннадцатого дополнить абзацами следующего 
содержания:

«увеличение доли инвалидов-выпускников, которым организованы 
стажировка в организациях Ставропольского края в целях приобретения ими 
опыта работы и сопровождение их на рабочих местах, в общей численности 
выпускников, обратившихся за предоставлением данной услуги, с уровня
75.0 процента в 2017 году до уровня 85,0 процента в 2021 году;

увеличение доли инвалидов, которым при трудоустройстве оказана по­
мощь в освоении доступного маршрута передвижения до места их работы, в 
общей численности трудоустроенных инвалидов с уровня 30,0 процента в 
2017 году до уровня 50,0 процента в 2021 году;».
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2.2. В разделе «Характеристика основных мероприятий Подпрограм­
мы» Подпрограммы:

2.2.1. В пункте 1:
2.2.1.1. В абзаце втором слова «пунктами 2 -  4» заменить словами 

«пунктами 2 -  41».
2.2.1.2. Дополнить абзацами следующего содержания:
«Во исполнение подпункта «в» пункта 2 Указа Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации госу­
дарственной социальной политики» в Подпрограмму включены мероприятия 
по содействию занятости инвалидов и сопровождению на рабочих местах ин­
валидов при их трудоустройстве, реализация которых в 2017-2021 годах по­
зволит обеспечить инвалидам гарантии занятости, адаптацию и закрепление 
их на рабочих местах, в том числе с помощью наставников.

Перечень мероприятий по содействию занятости инвалидов, прожи­
вающих на территории Ставропольского края, и сопровождению инвалидов 
при их трудоустройстве в рамках реализации основных мероприятий Под­
программы, предусмотренных пунктами 2 -  41 настоящего Раздела, приведен 
в приложении к Подпрограмме.».

2.2.2. В пункте 2:
2.2.2.1. После абзаца третьего дополнить абзацем следующего содер­

жания:
«осуществление трудоустройства инвалидов, обратившихся в учрежде­

ния занятости населения за содействием в поиске подходящей работы, в том 
числе на временно созданные рабочие места;».

2.222. После абзаца шестого дополнить абзацем следующего содер­
жания:

«организация профессиональной ориентации инвалидов;».
2.2.2.3. После абзаца седьмого дополнить абзацем следующего содер­

жания:
«социальная адаптация безработных инвалидов на рынке труда Став­

ропольского края и психологическая поддержка безработных инвалидов;».
2.2.2.4. После абзаца восьмого дополнить абзацем следующего содер­

жания:
«организация и проведение специальных мероприятий по профилиро­

ванию безработных инвалидов;».
2.2.2.5. После абзаца девятого дополнить абзацем следующего содер­

жания:
«содействие самозанятости безработных инвалидов.».
2.2.2.6. После абзаца одиннадцатого дополнить абзацем следующего 

содержания:
«увеличить долю трудоустроенных инвалидов-выпускников в общей 

численности инвалидов-выпускников, обратившихся за содействием в поиске 
подходящей работы, с уровня 26,0 процента в 2014 году до уровня 50,0 про­
цента в 2021 году;».



2.2.2.7. После абзаца четырнадцатого дополнить абзацем следующего 
содержания:

«увеличить долю инвалидов, получивших государственную услугу по 
организации профессиональной ориентации, в общей численности инвали­
дов, обратившихся за предоставлением данной государственной услуги, 
с уровня 33,0 процента в 2014 году до уровня 80,0 процента в 2021 году;».

2.2.2.8. После абзаца пятнадцатого. дополнить абзацами следующего 
содержания:

«увеличить долю безработных инвалидов, получивших государствен­
ную услугу по социальной адаптации на рынке труда Ставропольского края и 
государственную услугу по психологической поддержке, в общей численно­
сти инвалидов, обратившихся за предоставлением данных государственных 
услуг, с уровня 40,0 процента в 2014 году до уровня 80,0 процента 
в 2021 году;

увеличить долю безработных инвалидов, которым организованы и про­
ведены специальные мероприятия по профилированию, в общей численности 
безработных инвалидов с уровня 40,0 процента в 2014 году до уров­
ня 95,0 процента в 2021 году;».

2.2.2.9. После абзаца шестнадцатого дополнить абзацем следующего 
содержания:

«увеличить долю безработных инвалидов, получивших государствен­
ную услугу по содействию их самозанятости, в общей численности инвали­
дов, обратившихся за предоставлением данной государственной услуги, 
с уровня 69,0 процента в 2014 году до уровня 85,0 процента в 2021 году.».

2.2.3. В пункте 3:
2.2.3.1. После абзаца пятого дополнить абзацем следующего содержа­

ния:
«направление безработных инвалидов на профессиональное обучение и 

дополнительное профессиональное образование, включая обучение в другой 
местности.».

2.2.3.2, После абзаца девятого дополнить абзацем следующего содер­
жания:

«увеличить долю безработных инвалидов, получивших государствен­
ную услугу по профессиональному обучению и дополнительному профес­
сиональному образованию, включая обучение в другой местности, в общей 
численности инвалидов, обратившихся за предоставлением данной государ­
ственной услуги, с уровня 43,0 процента в 2014 году до уровня 60,0 процента 
в 2021 году.».

2.2.4. Пункт 4 после абзаца седьмого дополнить абзацем следующего 
содержания:

«увеличить долю инвалидов-выпускников, которым организованы ста­
жировка в организациях Ставропольского края в целях приобретения ими 
опыта работы и сопровождение их на рабочих местах, в общей численности 
выпускников, обратившихся за предоставлением данной услуги, с уровня
75,0 процента в 2017 году до уровня 85,0 процента в 2021 году,».

5



2.2.5. Дополнить пунктом 41 следующего содержания:
«41. Организация сопровождения инвалидов при их трудоустройстве.
В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполага­

ется:
установление взаимодействия с инвалидами в целях выявления причин, 

препятствующих их трудоустройству, и оказания им содействия в поиске 
подходящей работы;

предоставление инвалидам сведений об имеющихся вакансиях;
содействие инвалидам в составлении резюме и направлении его рабо­

тодателям Ставропольского края;
оказание помощи инвалидам в освоении доступного маршрута пере­

движения до места их работы.
Реализация данного основного мероприятия Подпрограммы позволит 

увеличить долю инвалидов, которым при трудоустройстве оказана помощь в 
освоении доступного маршрута передвижения до места их работы, в общей 
численности трудоустроенных инвалидов с уровня 30,0 процента в 2017 году 
до уровня 50,0 процента в 2021 году.

Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Под­
программы является минсоцзащиты края.».

2.3. Дополнить Подпрограмму приложением «Перечень мероприятий 
по содействию занятости инвалидов, проживающих на территории Ставро­
польского края, и сопровождению, инвалидов при их трудоустройстве в рам­
ках реализации основных мероприятий подпрограммы «Труд и занятость на­
селения» государственной программы Ставропольского края «Развитие сфе­
ры труда и занятости населения» в редакции согласно приложению 1 к на­
стоящим Изменениям.

3. В приложении 4 «Сведения об индикаторах достижения целей госу­
дарственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и за­
нятости населения» и показателях решения задач подпрограмм Программы и 
их значениях» к Программе:

3.1. Дополнить пунктом 21 в редакции согласно приложению 2 к на­
стоящим Изменениям.

3.2. Подраздел «Задача «Оперативное содействие гражданам в поиске 
подходящей работы, а работодателям, осуществляющим свою деятельность 
на территории Ставропольского края, -  в подборе необходимых работников» 
изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящим Изменениям.

4. В приложении 5 «Перечень основных мероприятий подпрограмм го­
сударственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и 
занятости населения» к Программе:

4.1. В графе 7 подпункта 1.1 слова «пункты 4 - 6 ,  9 - 1 1  и 13» заменить
словами «пункты 4 - 7 ,  13 -  13s».

4.2. В графе 7 подпункта 1.2 слова «пункты 4 - 8 ,  13 и 131» заменить
словами «пункты 4 -  12, 134 -  139».

6
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4.3. В графе 7 подпункта 1.3 слова «пункты 9 -  11» заменить словами 
«пункты 13 -  133»,

4.4. В подпункте 1.4:
4.4.1. Графу 2 изложить в следующей редакции:
«Стажировка инвалидов, проживающих на территории Ставропольско­

го края (далее -  инвалиды), и выпускников профессиональных образователь­
ных организаций и образовательных организаций высшего образования в це­
лях приобретения ими опыта работы».

4.4.2. В графе 7 слова «пункты 13 и 13!» заменить словами «пунк­
ты 136 -  138».

4.5. Дополнить подпунктом 1.41 в редакции согласно приложению 4 к 
настоящим Изменениям.

5. Приложение 6 «Объемы и источники финансового обеспечения го­
сударственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и
занятости населения» к Программе дополнить подпунктом 2.41 в редакции
согласно приложению 5 к настоящим Изменениям.



к изменениям, которые вносятся в го­
сударственную программу Ставро­
польского края «Развитие сферы труда 
и занятости населения»

Приложение 1

«Приложение

к подпрограмме «Труд и занятость на­
селения» государственной програм­
мы Ставропольского края «Развитие 
сферы труда и занятости населения»

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий по содействию занятости инвалидов, проживающих на территории Ставропольского края , и сопровождению 

инвалидов при их трудоустройстве в рамках реализации основных мероприятии подпрограммы «Труд и занятость населения» 
государственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и занятости населения»

№
п/п

Наименование основного мероприятия Под­
программы и мероприятия Подпрограммы

Срок Ожидаемый непосредственный 
результат реализации мероприятия 

Подпрограммы
начала

реализации
окончания
реализации

1 2 3 4 5

1. Содействие в трудоустройстве и самозанятости

в том числе следующие мероприятия Подпро­
граммы:

1.1. Осуществление трудоустройства инвалидов, 2017 год 2021 год увеличение доли трудоустроенных выпускников 
обратившихся в государственные казенные профессиональных образовательных организа-



учреждения занятости населения Ставрополь­
ского края за содействием в поиске подходя­
щей работы, в том числе на временно создан­
ные рабочие места

1.2. Организация профессиональной ориентации 2017 год 
инвалидов

1.3. Социальная адаптация безработных инвалидов 2017 год 
на рынке труда Ставропольского края и психо­
логическая поддержка безработных инвалидов

2

ций и образовательных организаций высшего 
образования, являющихся инвалидами и прожи­
вающих на территории Ставропольского края4, в 
общей численности инвалидов-выпускников, об­
ратившихся за содействием в поиске подходя­
щей работы, с уровня 26,0 процента в 2014 году 
до уровня 50,0 процента в 2021 году

2021 год увеличение доли инвалидов, получивших госу­
дарственную услугу по организации профессио­
нальной ориентации, в общей численности инва­
лидов, обратившихся за предоставлением данной 
государственной услуги, с уровня 33,0 процента 
в 2014 году до уровня 80,0 процента в 2021 году

2021 год увеличение доли безработных инвалидов, полу­
чивших государственную услугу по социальной 
адаптации на рынке труда Ставропольского края 
и государственную услугу по психологической 
поддержке, в общей численности инвалидов, об­
ратившихся за предоставлением данных госу­
дарственных услуг, с уровня 40,0 процента в 
2014 году до уровня 80,0 процента в 2021 году



Организация и проведение специальных меро- 2017 год 
приятий по профилированию безработных ин­
валидов

Содействие самозанятости безработных инва- 2017 год 
лидов

Направление для получения профессионально- 2017 год 
го обучения или получения дополнительного 
профессионального образования, включая обу­
чение в другой местности, в том числе сле­
дующее мероприятие Подпрограммы -  на­
правление безработных инвалидов на профес­
сиональное обучение и дополнительное про­
фессиональное образование, включая обучение 
в другой местности

3

2021 год увеличение доли безработных инвалидов, кото­
рым организованы и проведены специальные 
мероприятия по профилированию, в общей чис­
ленности безработных инвалидов с уровня
40,0 процента в 2014 году до уровня 95,0 про­
цента в 2021 году

2021 год увеличение доли безработных инвалидов, полу­
чивших государственную услугу по содействию 
их самозанятости, в общей численности инвали­
дов, обратившихся за предоставлением данной 
государственной услуги, с уровня 69,0 процента 
в 2014 году до уровня 85,0 процента в 2021 году

2021 год увеличение доли безработных инвалидов, полу­
чивших государственную услугу по профессио­
нальному обучению и дополнительному профес­
сиональному образованию, включая обучение в 
другой местности, в общей численности инвали­
дов, обратившихся за предоставлением данной 
государственной услуги, с уровня 43,0 процента 
в 2014 году до уровня 60,0 процента в 2021 году



3. Стажировка инвалидов и выпускников в целях 2017 год 
приобретения ими опыта работы, в том числе 
следующее мероприятие Подпрограммы -  со­
действие в адаптации инвалидов в трудовом 
коллективе и закреплении их на рабочих мес­
тах, в том числе с помощью наставников

4. Организация сопровождения инвалидов при их 2017 год 
трудоустройстве, в том числе: 
установление взаимодействия с инвалидами в 
целях выявления причин, препятствующих их 
трудоустройству, и оказания им содействия в 
поиске подходящей работы; 
предоставление инвалидам сведений об имею­
щихся вакансиях;
содействие инвалидам в составлении резюме и 
направлении его работодателям, осуществ­
ляющим свою деятельность на территории 
Ставропольского края;

4

2021 год увеличение доли инвалидов-выпускников, кото­
рым организована стажировка в организациях, 
осуществляющих свою деятельность на террито­
рии Ставропольского края, в целях приобретения 
ими опыта работы, и сопровождение их на рабо­
чих местах, в общей численности выпускников, 
обратившихся за предоставлением данной услу­
ги, с уровня 75,0 процента в 2017 году до уровня
85,0 процента в 2021 году

2021 год увеличение доли инвалидов, которым при тру­
доустройстве оказана помощь в освоении дос­
тупного маршрута передвижения до места их ра­
боты, в общей численности трудоустроенных 
инвалидов с уровня 30,0 процента в 2017 году 
до уровня 50,0 процента в 2021 году
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1 2 3 4 5

оказание помощи инвалидам в освоении дос­
тупного маршрута передвижения до места их 
работы

1 Далее в настоящем Приложении используется сокращение -  инвалиды.
2 Основные мероприятия, предусмотренные пунктами 2 -  4х раздела «Характеристика основных мероприятий Подпрограммы» подпрограммы «Труд и занятость населения» 

государственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и занятости населения».
J Далее в настоящем Приложении используется сокращение -  Подпрограмма.
4 Далее в настоящем Приложении используется сокращение -  инвалиды-выпускники.»



Приложение 2

к изменениям, которые вносятся в го­
сударственную программу Ставро­
польского края «Развитие сферы труда 
и занятости населения»

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

2 \ Численность безработных граждан, человек 15 529 15 585 14 366 14 223 14 103 13 983 13 863 13 743»
зарегистрированных в государст­
венных казенных учреждениях за­
нятости населения Ставропольского 
края



к изменениям, которые вносятся в го­
сударственную программу Ставро­
польского края «Развитие сферы труда 
и занятости населения»

Приложение 3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Задача «Оперативное содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям, осуществляющим свою деятель­
ность на территории Ставропольского края4, — в подборе необходимых работников»

4. Доля граждан, получивших госу- процентов 72,00 74,00 75,00 78,00 80,00 83,00 85,00 90,00
дарственную услугу по содействию
в поиске подходящей работы, в об­
щей численности граждан, обра­
тившихся за предоставлением дан­
ной государственной услуги

5. Доля трудоустроенных выпускни- процентов 26,00 34,00 38,00 40,00 42,00 45,00 43,00 50,00
ков профессиональных образова­
тельных организаций и образова­
тельных организаций высшего об­
разования, являющихся инвалидами
и проживающих на территории 
Ставропольского края (далее — ин­
валиды-выпускники), в общей чис­
ленности инвалидов-выпускников,



II
обратившихся за содействием в по­
иске подходящей работы

Доля граждан, получивших госу­
дарственную услугу по организа­
ции проведения оплачиваемых об­
щественных работ, в общей чис­
ленности граждан, обратившихся за 
предоставлением данной государ­
ственной услуги

Доля граждан, получивших госу­
дарственную услугу по организа­
ции временного трудоустройства 
несовершеннолетних в возрасте от 
14 до 18 лет в свободное от учебы 
время, безработных граждан, испы­
тывающих трудности в поиске ра­
боты, безработных граждан в воз­
расте от 18 до 20 лет, имеющих 
среднее профессиональное образо­
вание и ищущих работу впервые, в 
общей численности граждан, обра­
тившихся за предоставлением дан­
ной государственной услуги

процентов 75,00

процентов 75,00

2

5 6 7 8 9 10 11

76,00 80,00 83,00 85,00 88,00 90,00 95,00

78,00 80,00 83,00 85,00 88,00 90,00 95,00



8. Доля граждан, получивших государ­
ственную услугу по организации 
профессиональной ориентации, в 
общей численности граждан, обра­
тившихся за предоставлением дан­
ной государственной услуги

процентов 78,00

9. Доля инвалидов, получивших госу­
дарственную услугу по организации 
профессиональной ориентации, в 
общей численности инвалидов, об­
ратившихся за предоставлением 
данной государственной услуги

процентов 33,00

10. Доля безработных граждан, полу­
чивших государственную услугу по 
социальной адаптации на рынке 
труда Ставропольского края и госу­
дарственную услугу по психологи­
ческой поддержке, в общей числен­
ности граждан, обратившихся за 
предоставлением данных государст­
венных услуг

процентов 75,00

11. Доля безработных инвалидов, полу- процентов 40,00 
чивших государственную услугу по

3

8 10 11

79,00 81,00 83,00 85,00 88,00 90,00 95,00

48,00 51,00 60,00 65,00 70,00 75,00 80,00

78,00 80,00 83,00 85,00 88,00 90,00 95,00

49,00 38,00 60,00 65,00 70,00 75,00 80,00



4

социальной адаптации на рынке 
труда Ставропольского края и госу­
дарственную услугу по психологи­
ческой поддержке, в общей числен­
ности инвалидов, обратившихся за 
предоставлением данных государст­
венных услуг

12. Доля безработных инвалидов, для процентов 40,00 
которых организованы и проведены
специальные мероприятия по про­
филированию в соответствии с за­
конодательством Российской Феде­
рации о занятости населения, в об­
щей численности безработных инва­
лидов

13. Доля безработных граждан, полу- процентов 75,00 
чивших государственную услугу по 
профессиональному обучению и до­
полнительному профессиональному
образованию, включая обучение в 
другой местности, в общей числен­
ности граждан, обратившихся за 
предоставлением данной государст­
венной услуги

4

8 10 11

45,00 50,00 65,00 75,00 85,00 90,00 95,00

78,00 80,00 83,00 85,00 88,0 90,00 95,00



131. Доля женщин Ставропольского 
края, которым организовано про­
фессиональное обучение и допол­
нительное профессиональное обра­
зование в период отпуска по уходу 
за ребенком до достижения им воз­
раста трех лет, в общей численно­
сти граждан, обратившихся за пре­
доставлением данной услуги

132. Доля незанятых граждан, являю­
щихся получателями страховой 
пенсии по старости и стремящихся 
возобновить трудовую деятель­
ность, для которых организовано 
профессиональное обучение и до­
полнительное профессиональное 
образование, в общей численности 
граждан, обратившихся за предос­
тавлением данной услуги

13 . Доля безработных инвалидов, полу­
чивших государственную услугу по 
профессиональному обучению и до­
полнительному профессиональному 
образованию, включая обучение в 
другой местности, в общей числен­
ности инвалидов, обратившихся за

процентов 78,00

процентов 75,00

процентов 43,00

5

5 6 7 8 9 10 11

79,00 81,00 83,00 85,00 88,00 90,00 95,00

78,00 80,00 83,00 85,00 88,00 90,00 95,00

44,00 47,00 50,00 52,00 55,00 58,00 60,00



предоставлением данной государст­
венной услуги

134. Доля безработных граждан, полу- процентов 
чивншх государственную услугу по 
содействию их самозанятости, в
общей численности граждан, обра­
тившихся за предоставлением дан­
ной государственной услуги

135. Доля безработных инвалидов, по- процентов 
лучивших государственную услугу
по содействию их самозанятости, в 
общей численности инвалидов, об­
ратившихся за предоставлением 
данной государственной услуги

136. Доля выпускников, которым орга- процентов 
низована стажировка в организаци­
ях Ставропольского края в целях 
приобретения ими опыта работы, в
общей численности выпускников, 
обратившихся за предоставлением 
данной услуги

75,00

69,00

6

10 11

77,00 80,00 83,00 85,00 88,00 90,00 95,00

70,00 70,00 73,00 75,00 78,00 80,00 85,00

80,00 83,00 85,00 88,00 90,00 95,00



7

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

137. Доля инвалидов, которым органи- процентов _ 80,00 85,00 88,00 90,00 95,00
зованы стажировка в организациях 
Ставропольского края и сопровож­
дение их на рабочих местах, в об­
щей численности инвалидов, обра­
тившихся за предоставлением дан­
ной услуги

138. Доля инвалидов-выпускников, ко- процентов 
торым организованы стажировка в 
организациях Ставропольского края 
в целях приобретения ими опыта 
работы и сопровождение их на ра­
бочих местах, в общей численности 
выпускников, обратившихся за 
предоставлением данной услуги

75,00 77,00 80,00 82,00 85,00

13 . Доля инвалидов, которым при тру­
доустройстве оказана помощь в ос­
воении доступного маршрута пере­
движения до места их работы, в 
общей численности трудоустроен­
ных инвалидов

процентов 30,00 35,00 40,00 45,00 50,00»



к изменениям, которые вносятся в го­
сударственную программу Ставро­
польского края «Развитие сферы труда 
и занятости населения»

Приложение 4

1 2 3 4 5 6 7

1.41. Организация сопровож­
дения инвалидов при их 
трудоустройстве

оказание (выпол­
нение) государст­
венных услуг (ра-

минсоцзащиты края 2017 год 2021 год пункт 139 приложения 4 
к Программе»

бот) государст­
венными учреж­
дениями Ставро­
польского края, 
иными некоммер­
ческими органи­
зациями



Приложение 5

к изменениям, которые вносятся в го­
сударственную программу Ставро­
польского края «Развитие сферы труда 
и занятости населения»

1 2 3 4 5 6 7 8 9

2Л1. Организация сопровож­
дения инвалидов при их 
трудоустройстве

реализация ос­
новного меро­
приятия не тре­
бует финансо­
вого обеспече­
ния

-»


