
ПРАВИТЕЛЬСТВО СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

П О С ТА Н О В Л ЕН И Е 

16 января 2017 г. г.Ставрополь № 8-п

О внесении изменений в государственную программу Ставропольского края 
«Развитие сферы труда и занятости населения», утвержденную постановле­
нием Правительства Ставропольского края от 24 декабря 2015 г. № 551-п

Правительство Ставропольского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в государст­
венную программу Ставропольского края «Развитие сферы труда и занято­
сти населения», утвержденную постановлением Правительства Ставрополь­
ского края от 24 декабря 2015 г. № 551-п «Об утверждении государственной 
программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и занятости насе­
ления» (с изменениями, внесенными постановлением Правительства Став­
ропольского края от 20 июня 2016 г. № 235-п).

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя председателя Правительства Ставропольского края -  мини­
стра финансов Ставропольского края Калинченко Л.А. и заместителя пред­
седателя Правительства Ставропольского края Кувалдину И.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия и 
распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года.

В .В .Владимиров



ЕРЖДЕНЫ

ем Правительства 
ольского края

варя 2017 г. № 8-п

ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в государственную программу Ставропольского края «Раз­
витие сферы труда и занятости населения»

1. В паспорте Программы:
1.1. Абзац первый позиции «Участники Программы» изложить в сле­

дующей редакции:
«Главное управление Министерства внутренних дел Российской Феде­

рации по Ставропольскому краю (по согласованию);».
1.2. Абзац третий позиции «Цели Программы» изложить в следующей 

редакции:
«стимулирование, создание условий и содействие добровольному пере­

селению соотечественников, проживающих за рубежом, -  казаков и их по­
томков, проживающих за рубежом, граждан Украины, ученых и студентов, 
проживающих за рубежом, являющихся участниками подпрограммы «Оказа­
ние содействия добровольному переселению в Ставропольский край соотече­
ственников, проживающих за рубежом» Программы (далее соответственно -  
соотечественники, участники Подпрограммы, Подпрограмма), для социаль­
но-экономического и демографического развития Ставропольского края».

1.3. Позицию «Индикаторы достижения целей Программы» после абза­
ца пятого дополнить абзацами следующего содержания:

«доля трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обра­
тившихся за содействием в поиске подходящей работы;

доля трудоустроенных инвалидов, проживающих на территории Став­
ропольского края (далее -  инвалиды), в общей численности инвалидов, обра­
тившихся за содействием в поиске подходящей работы;».

1.4. Позицию «Объемы и источники финансового обеспечения Про­
граммы» изложить в следующей редакции:

«Объемы и источники финан- объем финансового обеспечения Програм- 
сового обеспечения Програм- мы составит 11 497 328,13 тыс. рублей, в 
мы том числе по источникам финансового

обеспечения:
краевой бюджет -  4 962 313,13 тыс. рублей,
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в том числе по годам: 
в 2016 году -  813 373,77 тыс. рублей; 
в 2017 году -  848 234,35 тыс. рублей; 
в 2018 году -  824 081,80 тыс. рублей; 
в 2019 году -  824 972,07 тыс. рублей; 
в 2020 году -  825 825,57 тыс. рублей; 
в 2021 году -  825 825,57 тыс. рублей; 
средства участников Программы -  
6 535 015,00 тыс. рублей, в том числе по 
годам:
в 2016 году -  330 015,00 тыс. рублей; 
в 2017 году -  1 182 000,00 тыс. рублей; 
в 2018 году -  1 222 000,00 тыс. рублей; 
в 2019 году -  1 252 000,00 тыс. рублей; 
в 2020 году -  1 267 000,00 тыс. рублей; 
в 2021 году -  1 282 000,00 тыс. рублей».

1.5. В позиции «Ожидаемые конечные результаты реализации Про­
граммы»:

1.5.1. После абзаца пятого дополнить абзацами следующего содержа­
ния:

«увеличение доли трудоустроенных граждан в общей численности 
граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы, с уров­
ня 47,0 процента в 2014 году до уровня 56,0 процента в 2021 году;

увеличение доли трудоустроенных инвалидов в общей численности 
инвалидов, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы, с 
уровня 21,0 процента в 2014 году до уровня 50,0 процента в 2021 году;».

1.5.2. В абзаце десятом цифры «2018» заменить цифрами «2019».

2. В приложении 1 «Подпрограмма «Труд и занятость населения» госу­
дарственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и за­
нятости населения» к Программе (далее для целей настоящего пункта -  Под­
программа):

2.1. В паспорте Подпрограммы:
2.1.1. В позиции «Показатели решения задач Подпрограммы»:
2.1.1.1. Абзац десятый изложить в следующей редакции:
«доля выпускников профессиональных образовательных организаций и 

образовательных организаций высшего образования, проживающих на тер­
ритории Ставропольского края (далее -  выпускники), которым организована 
стажировка в организациях, осуществляющих свою деятельность на террито­
рии Ставропольского края (далее -  организации Ставропольского края), в це­
лях приобретения ими опыта работы, в общей численности выпускников, об­
ратившихся за предоставлением данной услуги;».



2.1.1.2. После абзаца десятого дополнить абзацем следующего содер­
жания:

«доля инвалидов, проживающих на территории Ставропольского края 
(далее -  инвалиды), которым организованы стажировка в организациях Став­
ропольского края и сопровождение их на рабочем месте, в общей численно­
сти инвалидов, обратившихся за предоставлением данной услуги;».

2.1.2. В позиции «Объемы и источники финансового обеспечения Под­
программы»:

2.1.2.1. В абзаце первом цифры «5 198 960,32» и «5 198 960,32» заме­
нить соответственно цифрами «4 951 784,13» и «4 951 784,13».

2.1.2.2. В абзаце третьем цифры «878 115,61» заменить цифрами 
«845 932,85».

2.1.2.3. В абзаце четвертом цифры «878 115,61» заменить цифрами 
«821 780,30».

2.1.2.4. В абзаце пятом цифры «878 115,61» заменить цифрами 
«824 640,57».

2.1.2.5. В абзаце шестом цифры «878 115,61» заменить цифрами 
«825 524,07».

2.1.2.6. В абзаце седьмом цифры «878 115,61» заменить цифрами 
«825 524,07».

2.1.3. В позиции «Ожидаемые конечные результаты реализации Под­
программы»:

2.1.3.1. Абзац десятый изложить в следующей редакции:
«увеличение доли выпускников, которым организована стажировка в

организациях Ставропольского края в целях приобретения ими опыта рабо­
ты, в общей численности выпускников, обратившихся за предоставлением 
данной услуги, с уровня 80,0 процента в 2016 году до уровня 95,0 процента в 
2021 году;».

2.1.3.2. После абзаца десятого дополнить абзацем следующего содер­
жания:

«увеличение доли инвалидов, которым организованы стажировка в ор­
ганизациях Ставропольского края и сопровождение их на рабочем месте, в 
общей численности инвалидов, обратившихся за предоставлением данной 
услуги, с уровня 80,0 процента в 2017 году до уровня 95,0 процента в 
2021 году;».

2.2. Раздел «Характеристика основных мероприятий Подпрограммы» 
Подпрограммы изложить в следующей редакции:

«Характеристика основных мероприятий Подпрограммы

Подпрограммой предусмотрена реализация следующих основных ме­
роприятий:

1. Активные мероприятия по содействию занятости населения Ставро­
польского края.

Активные мероприятия по содействию занятости населения Ставро­
польского края с 2017 года реализуются в соответствии с пунктами 2 - 4  на­
стоящего Раздела.
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В 2016 году активные мероприятия по содействию занятости населения 
Ставропольского края осуществлялись минсоцзащиты края и включали в се­
бя мероприятия, предусмотренные пунктами 2 - 4  настоящего Раздела.

2. Содействие в трудоустройстве и самозанятости.
В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполага­

ется:
осуществление трудоустройства граждан, обратившихся в государст­

венные казенные учреждения занятости населения Ставропольского края 
(далее -  учреждения занятости населения) в поиске подходящей работы, в 
том числе на временно созданные рабочие места;

организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест; 
информирование граждан о положении на рынке труда Ставропольско­

го края;
организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора 

сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессио­
нального обучения и получения дополнительного профессионального обра­
зования;

социальная адаптация безработных граждан на рынке труда Ставро­
польского края и психологическая поддержка безработных граждан;

организация и проведение специальных мероприятий по профилирова­
нию безработных граждан;

содействие самозанятости безработных граждан.
Реализация данного основного мероприятия Подпрограммы позволит: 
увеличить долю граждан, получивших государственную услугу по со­

действию в поиске подходящей работы, в общей численности граждан, обра­
тившихся за предоставлением данной государственной услуги, с уровня
72.0 процента в 2014 году до уровня 90,0 процента в 2021 году;

увеличить долю граждан, получивших государственную услугу по ор­
ганизации проведения оплачиваемых общественных работ, в общей числен­
ности граждан, обратившихся за предоставлением данной государственной 
услуги, с уровня 75,0 процента в 2014 году до уровня 95,0 процента 
в 2021 году;

увеличить долю граждан, получивших государственную услугу по ор­
ганизации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте 
от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испыты­
вающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте 
от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих 
работу впервые, в общей численности граждан, обратившихся за предостав­
лением данной государственной услуги, с уровня 75,0 процента в 2014 году 
до уровня 95,0 процента в 2021 году;

увеличить долю граждан, получивших государственную услугу по ор­
ганизации профессиональной ориентации, в общей численности граждан, об­
ратившихся за предоставлением данной государственной услуги, с уровня
78.0 процента в 2014 году до уровня 95,0 процента в 2021 году;
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увеличить долю безработных граждан, получивших государственную 
услугу по социальной адаптации на рынке труда Ставропольского края и го­
сударственную услугу по психологической поддержке, в общей численности 
граждан, обратившихся за предоставлением данных государственных услуг, 
с уровня 75,0 процента в 2014 году до уровня 95,0 процента в 2021 году;

увеличить долю безработных граждан, получивших государственную 
услугу по содействию их самозанятости, в общей численности граждан, об­
ратившихся за предоставлением данной государственной услуги, с уровня
75,0 процента в 2014 году до уровня 95,0 процента в 2021 году.

Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Под­
программы является минсоцзащиты края.

3. Направление для получения профессионального обучения или полу­
чения дополнительного профессионального образования, включая обучение в 
другой местности.

В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполага­
ется:

направление безработных граждан на профессиональное обучение и 
дополнительное профессиональное образование, включая обучение в другой 
местности;

организация профессионального обучения и дополнительного профес­
сионального образования женщин Ставропольского края в период отпуска по 
уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;

организация профессионального обучения и дополнительного профес­
сионального образования незанятых граждан, являющихся получателями 
страховой пенсии по старости и стремящихся возобновить трудовую дея­
тельность.

Реализация данного основного мероприятия Подпрограммы позволит:
увеличить долю безработных граждан, получивших государственную 

услугу по профессиональному обучению и дополнительному профессио­
нальному образованию, включая обучение в другой местности, в общей чис­
ленности граждан, обратившихся за предоставлением данной государствен­
ной услуги, с уровня 75,0 процента в 2014 году до уровня 95,0 процента 
в 2021 году;

увеличить долю женщин Ставропольского края, которым организовано 
профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образова­
ние в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех 
лет, в общей численности граждан, обратившихся за предоставлением дан­
ной услуги, с уровня 78,0 процента в 2014 году до уровня 95,0 процента 
в 2021 году;

увеличить долю незанятых граждан, являющихся получателями стра­
ховой пенсии по старости и стремящихся возобновить трудовую деятель­
ность, для которых организовано профессиональное обучение и дополни­
тельное профессиональное образование, в общей численности граждан, обра­
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тившихся за предоставлением данной услуги, с уровня 75,0 процента 
в 2014 году до уровня 95,0 процента в 2021 году.

Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Под­
программы является минсоцзащиты края.

4. Стажировка инвалидов и выпускников в целях приобретения ими 
опыта работы.

В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполага­
ется:

организация стажировки выпускников в организациях Ставропольского 
края в целях приобретения ими опыта работы;

организация стажировки инвалидов в организациях Ставропольского 
края и сопровождение их на рабочем месте.

Реализация данного основного мероприятия Подпрограммы позволит:
увеличить долю выпускников, которым организована стажировка в ор­

ганизациях Ставропольского края в целях приобретения ими опыта работы, 
в общей численности выпускников, обратившихся за предоставлением дан­
ной услуги, с уровня 80,0 процента в 2016 году до уровня 95,0 процента в 
2021 году;

увеличить долю инвалидов, которым организованы стажировка в орга­
низациях Ставропольского края и сопровождение их на рабочем месте, в об­
щей численности инвалидов, обратившихся за предоставлением данной услу­
ги, с уровня 80,0 процента в 2017 году до уровня 95,0 процента в 2021 году.

Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Под­
программы является минсоцзащиты края.

5. Оказание государственных услуг в области содействия занятости на­
селения Ставропольского края.

В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполага­
ются расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) учреждений за­
нятости населения, предусматривающие расходы на выплаты персоналу в 
целях обеспечения выполнения функций учреждениями занятости населения, 
а также на закупку товаров, работ и услуг для обеспечения государственных 
нужд.

Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Под­
программы является минсоцзащиты края.

6. Осуществление социальных выплат гражданам, признанным в уста­
новленном порядке безработными.

В рамках данного основного мероприятия Подпрограммы предполага­
ется осуществление социальных выплат в виде:

пособия по безработице;
стипендии в период прохождения профессионального обучения и по­

лучения дополнительного профессионального образования по направлению 
учреждений занятости населения;



материальной помощи в связи с истечением установленного периода 
выплаты пособия по безработице;

материальной помощи в период прохождения профессионального обу­
чения и получения дополнительного профессионального образования по на­
правлению учреждений занятости населения;

пенсии, назначенной по предложению учреждений занятости населе­
ния, на период до наступления возраста, дающего право на страховую пен­
сию по старости, в том числе назначаемую досрочно.

Реализация данного основного мероприятия Подпрограммы позволит 
ежегодно (с 2016 по 2021 год) сохранить долю граждан, признанных в уста­
новленном порядке безработными и получающих социальные выплаты, в 
общей численности безработных граждан на уровне не менее 70,0 процента.

Ответственным исполнителем данного основного мероприятия Под­
программы является минсоцзащиты края.

Перечень основных мероприятий Подпрограммы приведен в приложе­
нии 5 к Программе.».

3. В приложении 2 «Подпрограмма «Улучшение условий и охраны тру­
да» государственной программы Ставропольского края «Развитие сферы 
труда и занятости населения» к Программе (далее для целей настоящего 
пункта -  Подпрограмма):

3.1. В паспорте Подпрограммы:
3.1.1. В позиции «Объемы и источники финансового обеспечения Под­

программы»:
3.1.1.1. В абзаце первом цифры «2 527 899,00» заменить цифрами 

«6 536 824,00».
3.1.1.2. В абзаце девятом цифры «2 526 090,00» заменить цифрами 

«6 535 015,00».
3.1.1.3. В абзаце одиннадцатом цифры «367 515,00» заменить цифрами 

«1 182 000,00».
3.1.1.4. В абзаце двенадцатом цифры «405 015,00» заменить цифрами 

«1 222 000 ,00».
3.1.1.5. В абзаце тринадцатом цифры «439 515,00» заменить цифрами 

«1 252 000,00».
3.1.1.6. В абзаце четырнадцатом цифры «474 015,00» заменить цифра­

ми «1 267 000,00».
3.1.1.7. В абзаце пятнадцатом цифры «510 015,00» заменить цифрами 

«1 282 000,00».
3.1.2. Абзац двенадцатый позиции «Ожидаемые результаты реализации 

Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«наличие не менее одного информационного обновляемого Интернет- 

ресурса по охране труда в 2015 году и в 2016 году;».

7
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3.2. В Подпрограмме:
3.2.1. Абзац тринадцатый подраздела 2.2 «Ожидаемые конечные ре­

зультаты реализации Подпрограммы, целевые индикаторы и показатели 
Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«наличие не менее одного информационного обновляемого Интернет- 
ресурса по охране труда в 2015 году и в 2016 году;».

3.2.2. В разделе 3 «Обоснование объема финансовых ресурсов, необхо­
димых для реализации Подпрограммы»:

3.2.2.1. В абзаце первом слова «Законом Ставропольского края 
«О бюджете Ставропольского края на 2016 год» заменить словами «законом 
Ставропольского края о бюджете Ставропольского края на соответствующий 
финансовый год и плановый период».

3.2.2.2. В абзаце втором цифры «2 527 899,00» заменить цифрами 
«6 536 824,00».

3.2.2.3. В абзаце десятом цифры «2 526 090,00» заменить цифрами 
«6 535 015,00».

3.2.2.4. В абзаце двенадцатом цифры «367 515,00» заменить цифрами 
«1 182 000,00».

3.2.2.5. В абзаце тринадцатом цифры «405 015,00» заменить цифрами 
«1 222 000 ,00».

3.2.2.6. В абзаце четырнадцатом цифры «439 515,00» заменить цифра­
ми «1 252 000,00».

3.2.2.7. В абзаце пятнадцатом цифры «474 015,00» заменить цифрами 
«1 267 000,00».

3.2.2.8. В абзаце шестнадцатом цифры «510 015,00» заменить цифрами 
«1 282 000,00».

4. В приложении 3 «Подпрограмма «Оказание содействия доброволь­
ному переселению в Ставропольский край соотечественников, проживающих 
за рубежом» государственной программы Ставропольского края «Развитие 
сферы труда и занятости населения» к Программе (далее для целей настоя­
щего пункта -  Подпрограмма):

4.1. В паспорте Подпрограммы:
4.1.1. Позицию «Цель Подпрограммы» изложить в следующей редак­

ции:

«Цель Подпрограммы стимулирование, создание условий и со­
действие добровольному переселению 
соотечественников, проживающих за ру­
бежом, -  казаков и их потомков, прожи­
вающих за рубежом, граждан Украины, 
ученых и студентов, проживающих за 
рубежом, являющихся участниками Под­
программы (далее соответственно -  со­
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отечественники, участники Подпрограм­
мы), для социально-экономического и 
демографического развития Ставрополь­
ского края».

4.1.2. Абзац пятый позиции «Исполнители основных мероприятий 
Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Главного управления Министерства внутренних дел Российской Фе­
дерации по Ставропольскому краю (далее -  ГУ МВД России по краю) (по со­
гласованию);».

4.1.3. Абзац четвертый позиции «Целевые индикаторы и показатели 
Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«доля участников Подпрограммы и членов их семей, прибывших на 
территорию вселения Ставропольского края, являющихся занятыми в соот­
ветствии со статьей 2 Закона Российской Федерации «О занятости населения 
в Российской Федерации» (далее -  Закон о занятости), в общей численности 
участников Подпрограммы и членов их семей трудоспособного возраста, 
прибывших на территорию вселения Ставропольского края».

4.1.4. В позиции «Сроки реализации Подпрограммы» цифры «2018» 
заменить цифрами «2019».

4.1.5. В позиции «Объемы и источники финансового обеспечения Под­
программы»:

4.1.5.1. В абзаце первом цифры «14 070,00» и «14 070,00» заменить со­
ответственно цифрами «8 720,00» и «8 720,00».

4.1.5.2. В абзаце третьем цифры «4 690,00» заменить цифрами 
«2 000,00».

4.1.5.3. В абзаце четвертом цифры «4 690,00» заменить цифрами 
«2 000,00».

4.1.5.4. Дополнить абзацем следующего содержания:
«в 2019 году -  30,00 тыс. рублей».
4.1.6. В абзаце восьмом позиции «Ожидаемые конечные результаты 

реализации Подпрограммы» слова «занятых трудовой деятельностью в орга­
низациях Ставропольского края, включая открывших собственный бизнес» 
заменить словами «являющихся занятыми в соответствии со статьей 2 Закона 
о занятости».

4.2. В Подпрограмме:
4.2.1. В разделе 1 «Общая характеристика сферы реализации Подпро­

граммы»:
4.2.1.1. Абзац девятый изложить в следующей редакции:
«под территорией вселения Ставропольского края понимаются терри­

тории муниципальных образований Ставропольского края Александровского 
района, Андроповского района, Апанасенковского района, Арзгирского рай­
она, Благодарненского района, Буденновского района, Георгиевского района, 
Грачевского района, Изобильненского района, Ипатовского района, Киров­
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ского района, Кочубеевского района, Красногвардейского района, Курского 
района, Левокумского района, Нефтекумского района, Новоалександровского 
района, Новоселицкого района, Петровского района, Предгорного района, 
Советского района, Степновского района, Труновского района, Туркменско­
го района и муниципального образования Сенгилеевского сельсовета Шпа- 
ковского района, на которые переселяются для постоянного проживания уча­
стники Подпрограммы и члены их семей (в отношении казаков и их потом­
ков, проживающих за рубежом, и граждан Украины, являющихся участника­
ми Подпрограммы), и территория Ставропольского края (в отношении уче­
ных, студентов, проживающих за рубежом, и членов их семей, являющихся 
участниками Подпрограммы);».

4.2.1.2. В абзаце первом подраздела 1.4 «Оценка возможности трудо­
устройства» слова «Законом Российской Федерации «О занятости населения 
в Российской Федерации» (далее -  Закон о занятости)» заменить словами 
«Законом о занятости».

4.2.1.3. Подраздел 1.5 «Оценка возможности получения образования» 
после абзаца восьмого дополнить абзацем следующего содержания:

«В рамках распоряжения Правительства Ставропольского края 
от 28 мая 2014 г. № 190-рп «О некоторых вопросах организации целевого 
приема граждан в образовательные организации высшего образования, рас­
положенные на территории Ставропольского края» участникам Подпрограм­
мы и членам их семей после получения гражданства Российской Федерации 
на равных условиях с гражданами Российской Федерации гарантируется воз­
можность направления на обучение в рамках целевого приема.».

4.2.1.4. В подразделе 1.6 «Оценка возможности оказания социальной 
поддержки»:

в абзаце втором слова «от 29 декабря 2012 г. № 559-п» заменить слова­
ми «от 24 декабря 2015 г. № 563-п»;

в абзаце пятом слова «бюджетных и казенных учреждений» заменить 
словом «организаций»;

в абзаце шестом слова «бюджетными и (или) казенными учреждения­
ми» заменить словом «организациями».

4.2.1.5. В подразделе 1.8 «Оценка возможности жилищного обустрой­
ства»:

в абзаце шестом слова «(далее -  подпрограмма «Жилище»)» исклю­
чить;

в первом предложении абзаца одиннадцатого слова «подпрограммы 
«Жилище» заменить словами «государственной программы Ставропольского 
края «Развитие градостроительства, строительства и архитектуры», утвер­
жденной постановлением Правительства Ставропольского края от 30 декаб­
ря 2015 г. № 598-п»;

в абзаце двенадцатом слова «по договору найма (поднайма) между уча­
стниками Подпрограммы и собственниками жилья с последующей компен­
сацией расходов за счет средств краевого бюджета» исключить;
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после абзаца двенадцатого дополнить абзацем следующего содержа­
ния:

«Создание центров временного размещения на территории Ставро­
польского края для размещения участников Подпрограммы и членов их се­
мей не предусмотрено, однако участникам Подпрограммы и членам их семей 
предусмотрено предоставление единовременной финансовой помощи на жи­
лищное обустройство.».

4.2.2. В абзаце пятнадцатом раздела 2 «Цель, задачи, сроки, целевые 
индикаторы и показатели Подпрограммы» цифры «2018» заменить цифрами 
«2019».

4.2.3. В разделе 3 «Характеристика основных мероприятий Подпро­
граммы»:

4.2.3.1. В пункте 2:
в абзаце третьем слова «Федеральной миграционной службы» заменить 

словами «Министерства внутренних дел Российской Федерации»;
в абзаце пятнадцатом аббревиатуру «УФМС» заменить словами 

«ГУ МВД России».
4.2.3.2. Абзац пятый пункта 3 после слов «а также ее размеры» допол­

нить словами «и порядок возврата».
4.2.3.3. В пункте 5:
в абзаце четвертом слова «Федеральной миграционной службы» заме­

нить словами «Министерства внутренних дел Российской Федерации»;
в абзаце пятнадцатом слова «занятых трудовой деятельностью в орга­

низациях Ставропольского края, включая открывших собственный бизнес» 
заменить словами «являющихся занятыми в соответствии с со статьей 2 За­
кона о занятости».

4.2.4. В абзаце третьем раздела 4 «Меры государственного регулирова­
ния» аббревиатуру «УФМС» заменить словами «ГУ МВД России».

4.2.5. В разделе 5 «Объемы и источники финансового обеспечения 
Подпрограммы»:

4.2.5.1. В абзаце первом цифры «14 070,00» и «14 070,00» заменить со­
ответственно цифрами «8 720,00» и «8 720,00».

4.2.5.2. В абзаце третьем цифры «4 690,00» заменить цифрами 
«2 000,00».

4.2.5.3. В абзаце четвертом цифры «4 690,00» заменить цифрами 
«2 000,00».

4.2.5.4. Дополнить абзацем следующего содержания:
«в 2019 году -  30,00 тыс. рублей.».
4.2.5.5. В абзаце пятом слова «Федеральной миграционной службой» 

заменить словами «Министерством внутренних дел Российской Федерации».
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4.2.6. Раздел 6 «Оценка планируемой эффективности и риски реализа­
ции Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Раздел 6. Оценка планируемой эффективности и риски реализации 
Подпрограммы

Оценка планируемой эффективности реализации Подпрограммы про­
изводится минсоцзащиты края совместно с ГУ МВД России по краю (по со­
гласованию) путем соотнесения фактически достигнутого значения целевого 
индикатора и показателя Подпрограммы и планируемого значения целевого 
индикатора и показателя Подпрограммы.

Подпрограмма считается эффективной при достижении планируемых 
значений всех целевых индикаторов и показателей Подпрограммы.

Эффективность хода реализации отдельного основного мероприятия 
Подпрограммы, характеризуемого n-м целевым индикатором и показателем 
Подпрограммы, определяется по следующей формуле:

Еп = -^ -х 1 0 0 , где
Трп

Еп -  эффективность хода реализации отдельного основного мероприя­
тия Подпрограммы, характеризуемого n-м целевым индикатором и показате­
лем Подпрограммы (процентов);

Tfii -  фактическое значение n-го целевого индикатора и показателя 
Подпрограммы;

Трп -  плановое значение n-го целевого индикатора и показателя Под­
программы.

Эффективность реализации Подпрограммы определяется по следую­
щей формуле:

N

Е е »

Е = “1 Г ’ где

Е -  эффективность реализации Подпрограммы (процентов);
£  -  сумма целевых индикаторов и показателей Подпрограммы;
N -  количество целевых индикаторов и показателей Подпрограммы;
Еп -  эффективность хода реализации отдельного основного мероприя­

тия Подпрограммы, характеризуемого n-м целевым индикатором и показате­
лем Подпрограммы.
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При реализации Подпрограммы возможно проявление следующих рис­
ков реализации Подпрограммы, не зависящих от исполнителей и негативно 
влияющих на основные мероприятия Подпрограммы:

отсутствие координации деятельности исполнителей и их недостаточ­
ное взаимодействие;

несоответствие участников Подпрограммы требованиям Подпрограм­
мы;

выезд участников Подпрограммы и членов их семей из территории 
вселения Ставропольского края ранее чем через три года;

нарушение процесса социально-трудовой адаптации участников Под­
программы и членов их семей на территории вселения Ставропольского края; 

безработица среди участников Подпрограммы и членов их семей; 
жилищная необустроенность участников Подпрограммы и членов их 

семей на территории вселения Ставропольского края;
отказ работодателей Ставропольского края от трудоустройства участ­

ников Подпрограммы и членов их семей;
несоответствие реальной квалификации или деятельности участника 

Подпрограммы и членов его семьи квалификации или деятельности, указан­
ной в заявлениях участника Подпрограммы и членов его семьи.

Указанные риски реализации Подпрограммы могут привести к сниже­
нию эффективности реализации Подпрограммы, ухудшению миграционной 
ситуации в Ставропольском крае и возрастанию потребности экономики 
Ставропольского края в трудовых ресурсах.

Для управления указанными рисками реализации Подпрограммы пре­
дусматриваются следующие меры, направленные на их снижение:

информирование соотечественников через представителей Министер­
ства внутренних дел Российской Федерации, в том числе через представите­
лей за рубежом, о наличии вакантных рабочих мест, востребованных специа­
листах и рабочих профессиях, требуемом уровне квалификации, условиях 
оплаты труда;

проведение мероприятий по профессиональной и социально-трудовой 
адаптации участников Подпрограммы и трудоспособных членов их семей;

содействие участникам Подпрограммы и трудоспособным членам их 
семей в поиске подходящей работы и стимулирование к такому поиску рабо­
ты и трудоустройству, занятию индивидуальной предпринимательской дея­
тельностью;

профессиональное обучение и дополнительное профессиональное об­
разование участников Подпрограммы и членов их семей с целью их трудо­
устройства;

информирование участников Подпрограммы об условиях временного 
найма (поднайма) и стоимости жилья, условиях ипотечного кредитования, 
ценах на строительство и приобретение постоянного жилья;

организация разъяснительной работы среди населения, проживающего 
на территории вселения Ставропольского края, о цели и задачах Подпро­
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граммы для формирования толерантного отношения к участникам Подпро­
граммы;

вовлечение участников Подпрограммы и членов их семей в культурно- 
массовые мероприятия, проводимые на территории вселения Ставропольско­
го края;

организация при необходимости курсов по обучению участников Под­
программы и членов их семей русскому языку.

В целях минимизации возможных рисков реализации Подпрограммы 
устанавливаются следующие критерии отбора соотечественников для уча­
стия в Подпрограмме:

соответствие соотечественников требованиям, установленным Госу­
дарственной программой и Подпрограммой;

отсутствие у соотечественников заболевания, вызываемого вирусом 
иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекции) и (или) заболеваний наркома­
нией и инфекционных заболеваний, которые представляют опасность для ок­
ружающих, указанных в перечне инфекционных заболеваний, представляю­
щих опасность для окружающих и являющихся основанием для отказа в вы­
даче либо аннулирования разрешения на временное проживание иностран­
ных граждан и лиц без гражданства, или вида на жительство, или патента, 
или разрешения на работу в Российской Федерации, утвержденном приказом 
Министерства здравоохранения Российской Федерации от 29 июня 2015 г. 
№384н;

наличие у иностранных граждан, постоянно или временно проживаю­
щих на законном основании на территории Российской Федерации либо по­
лучивших временное убежище в Российской Федерации, регистрации по 
месту жительства на территории вселения Ставропольского края или регист­
рации по месту пребывания на территории вселения Ставропольского края, 
осуществление ими на законных основаниях документально подтверждаемой 
трудовой или иной не запрещенной законодательством Российской Федера­
ции деятельности или наличие гарантийных писем работодателей Ставро­
польского края о приеме на работу граждан данной категории (данный кри­
терий устанавливается в отношении казаков и их потомков, проживающих за 
рубежом, и граждан Украины);

нахождение соотечественников в трудоспособном возрасте (женщины 
в возрасте от 18 до 55 лет, мужчины -  от 18 до 60 лет) (данный критерий ус­
танавливается в отношении казаков и их потомков, проживающих за рубе­
жом, и граждан Украины);

наличие у соотечественников профессионального образования по вос­
требованным на рынке труда Ставропольского края профессиям (специаль­
ностям) (данный критерий устанавливается в отношении казаков и их потом­
ков, проживающих за рубежом, и граждан Украины);

наличие сведений об имеющихся вакантных рабочих местах, на кото­
рые планируется привлечение соотечественников, в учреждениях занятости
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(данный критерий устанавливается в отношении казаков и их потомков, про­
живающих за рубежом, и граждан Украины);

наличие у соотечественников документов, подтверждающих принад­
лежность к казакам или их потомкам (данный критерий устанавливается в 
отношении казаков и их потомков, проживающих за рубежом);

занятие актуальными научными и технологическими проблемами (дан­
ный критерий устанавливается в отношении ученых, проживающих за рубе­
жом);

занятие научно-исследовательской или педагогической деятельностью 
в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, за исклю­
чением занятия педагогической деятельностью в духовных образовательных 
организациях (данный критерий устанавливается в отношении ученых, про­
живающих за рубежом);

обучение на последних курсах образовательных организаций высшего 
образования или профессиональных образовательных организаций по вос­
требованным на рынке труда Ставропольского края профессиям (специаль­
ностям) (данный критерий устанавливается в отношении студентов, прожи­
вающих за рубежом).

Участие в Подпрограмме казаков и их потомков, проживающих за ру­
бежом, и граждан Украины, достигших пенсионного возраста, допускается 
в случаях осуществления ими на законных основаниях документально под­
тверждаемой трудовой или иной не запрещенной законодательством Россий­
ской Федерации деятельности.

Согласование кандидатур ученых, проживающих за рубежом, для уча­
стия их в Подпрограмме осуществляется при наличии гарантийного письма 
или ходатайства от образовательных организаций высшего образования, го­
сударственных академий наук или их региональных отделений, националь­
ных исследовательских центров, государственных научных центров, иных 
научных и инновационных организаций о возможности принятия на работу 
граждан данной категории.».

4.3. Приложение 1 «Система целевых индикаторов и показателей под­
программы «Оказание содействия добровольному переселению в Ставро­
польский край соотечественников, проживающих за рубежом» государствен­
ной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и занятости 
населения» к Подпрограмме изложить в редакции согласно приложению 1 к 
настоящим Изменениям.

4.4. В приложении 2 «Перечень основных мероприятий подпрограммы 
«Оказание содействия добровольному переселению в Ставропольский край 
соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы 
Ставропольского края «Развитие сферы труда и занятости населения» и ме­
роприятий Подпрограммы» к Подпрограмме:

4.4.1. В подпункте 2.1:
4.4.1.1. В графе 2 слова «Федеральной миграционной службы» заме­

нить словами «Министерства внутренних дел Российской Федерации».
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4.4.1.2. Абзац третий графы 3 изложить в следующей редакции:
«Главное управление Министерства внутренних дел Российской Феде­

рации по Ставропольскому краю (по согласованию)».
4.4.1.3. В графе 5 цифры «2018» заменить цифрами «2019».
4.4.1.4. В абзаце втором графы 7 слово «два» заменить словом «три».
4.4.2. В графе 5 подпунктов 2.2 -  2.5 цифры «2018» заменить цифрами 

«2019».
4.4.3. В графе 7 подпункта 5.1 слово «два» заменить словом «три».
4.4.4. В подпункте 5.2:
4.4.4.1. В графе 2 слова «Федеральной миграционной службы» заме­

нить словами «Министерства внутренних дел Российской Федерации».
4.4.4.2. В графе 7 слово «два» заменить словом «три».
4.4.5. Сноску «2» изложить в следующей редакции:
«2Под территорией вселения Ставропольского края понимаются терри­

тории муниципальных образований Ставропольского края Александровского 
района, Андроповского района, Апанасенковского района, Арзгирского рай­
она, Благодарненского района, Буденновского района, Георгиевского района, 
Грачевского района, Изобильненского района, Ипатовского района, Киров­
ского района, Кочубеевского района, Красногвардейского района, Курского 
района, Левокумского района, Нефтекумского района, Новоалександровского 
района, Новоселицкого района, Петровского района, Предгорного района, 
Советского района, Степновского района, Труновского района, Туркменско­
го района и муниципального образования Сенгилеевского сельсовета Шпа- 
ковского района, на которые переселяются для постоянного проживания уча­
стники Подпрограммы и члены их семей (в отношении казаков и их потом­
ков, проживающих за рубежом, и граждан Украины, являющихся участника­
ми Подпрограммы), и территория Ставропольского края (в отношении уче­
ных, студентов, проживающих за рубежом, и членов их семей, являющихся 
участниками Подпрограммы).».

4.5. Приложение 4 «Объемы финансового обеспечения подпрограммы 
«Оказание содействия добровольному переселению в Ставропольский 
край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной про­
граммы Ставропольского края «Развитие сферы труда и занятости населе­
ния» к Подпрограмме изложить в редакции согласно приложению 2 к на­
стоящим Изменениям.

4.6. В приложении 6 «Проект «Переселение соотечественников, про­
живающих за рубежом, на территорию вселения Ставропольского края» к 
Подпрограмме:

4.6.1. Абзац четвертый раздела I «Описание проекта «Переселение со­
отечественников, проживающих за рубежом, на территорию вселения Став­
ропольского края» изложить в следующей редакции:

«под территорией вселения Ставропольского края понимаются терри­
тории муниципальных образований Ставропольского края Александровского 
района, Андроповского района, Апанасенковского района, Арзгирского рай­
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она, Благодарненского района, Буденновского района, Георгиевского района, 
Грачевского района, Изобильненского района, Ипатовского района, Киров­
ского района, Кочубеевского района, Красногвардейского района, Курского 
района, Левокумского района, Нефтекумского района, Новоалександровского 
района, Новоселицкого района, Петровского района, Предгорного района, 
Советского района, Степновского района, Труновского района, Туркменско­
го района и муниципального образования Сенгилеевского сельсовета Шпа- 
ковского района, на которые переселяются для постоянного проживания уча­
стники Подпрограммы и члены их семей (в отношении казаков и их потом­
ков, проживающих за рубежом, и граждан Украины, являющихся участника­
ми Подпрограммы), и территория Ставропольского края (в отношении уче­
ных, студентов, проживающих за рубежом, и членов их семей, являющихся 
участниками Подпрограммы);».

4.6.2. В разделе II «Определение объема затрат, связанных с приемом 
участников Подпрограммы и членов их семей, в том числе затрат, связанных 
с их первичным обустройством»:

4.6.2.1. Абзац девятый изложить в следующей редакции:
«Для получения консультационной, юридической и другой помощи 

участники Подпрограммы и члены их семей от момента подачи заявления на 
участие в Подпрограмме до получения гражданства Российской Федерации 
могут обращаться в Главное управление Министерства внутренних дел Рос­
сийской Федерации по Ставропольскому краю, расположенное по адресу: 
355035, г. Ставрополь, просп. Кулакова, 4а. Адрес официального сайта Глав­
ного управления Министерства внутренних дел Российской Федерации по 
Ставропольскому краю в информационно-телекоммуникационной сети «Ин­
тернет»: www.26JVE^(i^, адрес электронной почты: ufinssk@ufinssk.ru.».

4.6.2.2. Абзац десятый изложить в следующей редакции:
«Круглосуточный телефон доверия Главного управления Министер­

ства внутренних дел Российской Федерации по Ставропольскому краю: 
(8652) 56-45-52.».

4.7. В приложении 7 «Порядок взаимодействия министерства труда и 
социальной защиты населения Ставропольского края и иных органов испол­
нительной власти Ставропольского края, участвующих в реализации подпро­
граммы «Оказание содействия добровольному переселению в Ставрополь­
ский край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной 
программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и занятости насе­
ления», с территориальными органами федеральных органов исполнительной 
власти» к Подпрограмме:

4.7.1. Абзац четвертый пункта 2 изложить в следующей редакции:
«Главное управление Министерства внутренних дел Российской Феде­

рации по Ставропольскому краю (далее -  ГУ МВД России по краю)».
4.7.2. В пункте 5:
4.7.2.1. В подпунктах 5.1 -  5.5 аббревиатуру «УФМС» заменить слова­

ми «ГУ МВД России».
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А Л 2 2 .  Дополнить подпунктом 5.6 следующего содержания:
«5.6. В случае поступления в ГУ МВД России по краю от участника 

Подпрограммы заявления об отказе от участия в Государственной программе 
до истечения трех лет с момента получения свидетельства участника Госу­
дарственной программы ГУ МВД России по краю направляет в уполномо­
ченный орган сведения о таких гражданах.».

4.7.3. В пункте 6 аббревиатуру «УФМС» заменить словами «ГУ МВД 
России».

5. В приложении 4 «Сведения об индикаторах достижения целей госу­
дарственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и за­
нятости населения» и показателях решения задач подпрограмм Программы и 
их значениях» к Программе:

5.1. Перед подразделом «Подпрограмма «Труд и занятость населения» 
Программы» дополнить пунктами З3 и З4 в редакции согласно приложению 3 
к настоящим Изменениям.

5.2. Графу 2 пункта 13 изложить в следующей редакции:
«Доля выпускников профессиональных образовательных организаций 

и образовательных организаций высшего образования, проживающих на тер­
ритории Ставропольского края (далее -  выпускники), которым организована 
стажировка в организациях Ставропольского края в целях приобретения ими 
опыта работы, в общей численности выпускников, обратившихся за предос­
тавлением данной услуги».

5.3. Подраздел «Подпрограмма «Труд и занятость населения» Про­
граммы» дополнить пунктом 131 в редакции согласно приложению 4 к на­
стоящим Изменениям.

5.4. В графах 7 - 1 1  пункта 30 цифру «1» заменить знаком «-».
5.5. Наименование раздела III «Цель «Стимулирование, создание усло­

вий и содействие добровольному переселению соотечественников, прожи­
вающих за рубежом5, -  потомков казаков, проживающих за рубежом, в том 
числе потомков казаков Семиреченского казачьего войска и граждан Украи­
ны, вынужденно покинувших Донецкую и Луганскую области Украины, яв­
ляющихся участниками Подпрограммы6 «Оказание содействия доброволь­
ному переселению в Ставропольский край соотечественников, проживающих 
за рубежом»7 Программы, для социально-экономического и демографическо­
го развития Ставропольского края» изложить в следующей редакции:

«III. Цель «Стимулирование, создание условий и содействие добро­
вольному переселению соотечественников, проживающих за рубежом5, -  ка­
заков и их потомков, проживающих за рубежом, граждан Украины, ученых и 
студентов, проживающих за рубежом, являющихся участниками подпро­
граммы «Оказание содействия добровольному переселению в Ставрополь­
ский край соотечественников, проживающих за рубежом» Программы6, для 
социально-экономического и демографического развития Ставропольского 
края».



5.6. В пункте 33:
5.6.1. В графе 2 после слов «участникам Подпрограммы» дополнить 

знаком сноски «7».
5.6.2. В графе 9 знак «-» заменить цифрами «90,00».
5.7. Графу 2 пункта 37 изложить в следующей редакции:
«Доля участников Подпрограммы и членов их семей, прибывших на 

территорию вселения Ставропольского края, являющихся занятыми в соот­
ветствии со статьей 2 Закона Российской Федерации «О занятости населения 
в Российской Федерации», в общей численности участников Подпрограммы 
и членов их семей трудоспособного возраста, прибывших на территорию 
вселения Ставропольского края»,

5.8. Сноски «6», «7» и «9» изложить в следующей редакции:
«6Далее в настоящем Приложении используется сокращение -  Подпро­

грамма.п
Под участником Подпрограммы понимается соотечественник, достиг­

ший возраста 18 лет, обладающий дееспособностью и соответствующий тре­
бованиям, установленным Подпрограммой. Подтверждением участия сооте­
чественника в Подпрограмме является свидетельство участника Государст­
венной программы по оказанию содействия добровольному переселению в 
Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, ут­
вержденной Указом Президента Российской Федерации от 22 июня 2006 года 
№ 637 «О мерах по оказанию содействия добровольному переселению в Рос­
сийскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом», уста­
новленного Правительством Российской Федерации образца.

9Под территорией вселения Ставропольского края понимаются терри­
тории муниципальных образований Ставропольского края Александровского 
района, Андроповского района, Апанасенковского района, Арзгирского рай­
она, Благодарненского района, Буденновского района, Георгиевского района, 
Грачевского района, Изобильненского района,- Ипатовского района, Киров­
ского района, Кочубеевского района, Красногвардейского района, Курского 
района, Левокумского района, Нефтекумского района, Новоалександровского 
района, Новоселицкого района, Петровского района, Предгорного района, 
Советского района, Степновского района, Труновского района, Туркменско­
го района и муниципального образования Сенгилеевского сельсовета Шпа- 
ковского района, на которые переселяются для постоянного проживания уча­
стники Подпрограммы и члены их семей (в отношении казаков и их потом­
ков, проживающих за рубежом, и граждан Украины, являющихся участника­
ми Подпрограммы) и территория Ставропольского края (в отношении уче­
ных, студентов, проживающих за рубежом, и членов их семей, являющихся 
участниками Подпрограммы).».
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6. В приложении 5 «Перечень основных мероприятий подпрограмм го­

сударственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и 
занятости населения» к Программе:

6.1. Раздел I «Цель «Содействие занятости населения Ставропольского 
края, защита граждан, проживающих на территории Ставропольского края, 
от безработицы, развитие кадрового потенциала для экономики Ставрополь­
ского края» изложить в редакции согласно приложению 5 к настоящим Из­
менениям.

6.2. Наименование раздела II «Цель «Сохранение жизни и здоровья на­
селения Ставропольского края в процессе трудовой деятельности» изложить 
в следующей редакции:

«II. Цель «Улучшение условий и охраны труда в организациях, осуще­
ствляющих свою деятельность на территории Ставропольского края, и, как 
следствие, снижение уровня производственного травматизма и профессио­
нальной заболеваемости».

6.3. В разделе III «Цель «Стимулирование, создание условий и содейст­
вие добровольному переселению соотечественников, проживающих за рубе­
жом8, -  потомков казаков, проживающих за рубежом, в том числе потомков 
казаков Семиреченского казачьего войска и граждан Украины, вынужденно 
покинувших Донецкую и Луганскую области Украины, являющихся участ­
никами Подпрограммы9, для социально-экономического и демографического 
развития Ставропольского края»:

6.3.1. Наименование раздела изложить в следующей редакции:
«III. Цель «Стимулирование, создание условий и содействие добро­

вольному переселению соотечественников, проживающих за рубежом8, -  ка­
заков и их потомков, проживающих за рубежом, граждан Украины, ученых и 
студентов, проживающих за рубежом, являющихся участниками подпро­
граммы «Оказание содействия добровольному переселению в Ставрополь­
ский край соотечественников, проживающих за рубежом»9, для социально- 
экономического и демографического развития Ставропольского края».

6.3.2. В пункте 3:
6.3.2.1. В графе 2 слова «для целей настоящего пункта» исключить.
6.3.2.2. В графе 6 цифры «2018» заменить цифрами «2019».
6.3.3. В графе 6 подпункта 3.2 цифры «2018» заменить цифрами 

«2019».
6.4. Сноску «10» изложить в следующей редакции:
«10Под территорией вселения Ставропольского края понимаются тер­

ритории муниципальных образований Ставропольского края Александров­
ского района, Андроповского района, Апанасенковского района, Арзгирского 
района, Благодарненского района, Буденновского района, Георгиевского 
района, Грачевского района, Изобильненского района, Ипатовского района, 
Кировского района, Кочубеевского района, Красногвардейского района, Кур­
ского района, Левокумского района, Нефтекумского района, Новоалександ­
ровского района, Новоселицкого района, Петровского района, Предгорного
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района, Советского района, Степновского района, Труновского района, 
Туркменского района и муниципального образования Сенгилеевского сель­
совета Шпаковского района, на которые переселяются для постоянного про­
живания участники Подпрограммы и члены их семей (в отношении казаков и 
их потомков, проживающих за рубежом, и граждан Украины, являющихся 
участниками Подпрограммы), и территория Ставропольского края (в отно­
шении ученых, студентов, проживающих за рубежом, и членов их семей, яв­
ляющихся участниками Подпрограммы).».

7. Приложение 6 «Объемы и источники финансового обеспечения го­
сударственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и 
занятости населения» к Программе изложить в редакции согласно приложе­
нию 6 к настоящим Изменениям.



к изменениям, которые вносятся в го­
сударственную программу Ставро­
польского края «Развитие сферы труда 
и занятости населения»

«Приложение 1

к подпрограмме «Оказание содействия 
добровольному переселению в Ставро­
польский край соотечественников, про­
живающих за рубежом» государствен­
ной программы Ставропольского края 
«Развитие сферы труда и занятости насе­
ления»

СИСТЕМА

Приложение 1

целевых индикаторов и показателей подпрограммы «Оказание содействия добровольному переселению в Ставропольский край 
соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Ставропольского края

«Развитие сферы труда и занятости населения»1

№
п/п

Цель и задачи 
Подпрограммы

Наименование целевого 
индикатора и показателя 

Подпрограммы

Единица
измерения

Значение целевого 
индикатора и показателя 

Подпрограммы по годам ее 
реализации

Планируемое 
значение целе­

вого индикатора 
и показателя 

Подпрограммы 
на момент 

окончания сро­
ка ее действия 

(2019 год)2016 2017 2018 2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Цель Подпрограммы -  сти- доля средств бюджета Ставро- процентов 90,0 90,0 90,0 90,0
мулирование, создание уело- польского края, направляемых

90,0



1 2

вий и содействие доброволь­
ному переселению соотече­
ственников, проживающих 
за рубежом2, -  казаков и их 
потомков, проживающих за 
рубежом, граждан Украины, 
ученых и студентов, прожи­
вающих за рубежом, являю­
щихся участниками Подпро­
граммы (далее соответствен­
но — соотечественники, уча­
стники Подпрограммы), для 
социально-экономического и 
демографического развития 
Ставропольского края

2. Задачи Подпрограммы:

2.1. Создание правовых, соци­
ально-экономических, орга­
низационных условий, вклю­
чая обеспечение необходи­
мого информационного со­
провождения, способствую­
щих добровольному пересе­
лению соотечественников на
территорию вселения Став-

3

на реализацию основных меро­
приятий Подпрограммы, свя­
занных с предоставлением до­
полнительных гарантий и мер 
социальной поддержки участ­
никам Подпрограммы3 и чле­
нам их семей4, прибывшим на 
территорию вселения Ставро­
польского края5, в том числе с 
оказанием помощи в жилищ­
ном обустройстве на террито­
рии вселения Ставропольского 
края, в общем объеме средств 
бюджета Ставропольского 
края, направляемых на реали­
зацию основных мероприятий 
Подпрограммы

численность участников Под­
программы и членов их семей, 
прибывших на территорию 
вселения Ставропольского 
края

8

человек 1 ООО 1 ООО 1 ООО



ропольского края на посто­
янное место жительства, 
скорейшему их включению в 
трудовые и социальные свя­
зи на территории вселения 
Ставропольского края

Создание условий для адап­
тации и интеграции участни­
ков Подпрограммы и членов 
их семей в принимающее со­
общество, оказание мер со­
циальной поддержки, пре­
доставление государствен­
ных и муниципальных услуг, 
содействие в жилищном обу­
стройстве

доля участников Подпрограм­
мы, получивших компенсацию 
за прохождение медицинского 
освидетельствования для по­
лучения разрешения на вре­
менное проживание, в общем 
количестве участников Под­
программы, обратившихся за 
данным видом помощи

доля участников Подпрограм­
мы, получивших единовремен­
ную финансовую помощь на 
жилищное обустройство, в 
общем количестве участников 
Подпрограммы, обратившихся 
за данным видом помощи

3

процентов 70,0 75,0 80,0

процентов 70,0 75,0 80,0



4

1 2 3 4 5 6 7 00 9

2.3. Содействие обеспечению по­
требности экономики Став­
ропольского края в квалифи­
цированных кадрах, в том 
числе для реализации инве­
стиционных проектов, даль­
нейшему развитию малого и 
среднего предприниматель­
ства в Ставропольском крае

доля участников Подпрограм­
мы и членов их семей, при­
бывших на территорию вселе­
ния Ставропольского края, яв­
ляющихся занятыми в соответ­
ствии со статьей 2 Закона Рос­
сийской Федерации «О занято­
сти населения в Российской 
Федерации», в общей числен­
ности участников Подпро­
граммы и членов их семей тру­
доспособного возраста, при­
бывших на территорию вселе­
ния Ставропольского края

процентов 70,0 70,0 70,0

1 Далее в настоящем Приложении используется сокращение -  Подпрограмма.
2 Под соотечественником, проживающим за рубежом, понимается лицо, определенное Федеральным законом «О государственной политике Российской Федерации в отно­

шении соотечественников за рубежом».
3 Под участником Подпрограммы понимается соотечественник, достигший возраста 18 лет, обладающий дееспособностью и соответствующий требованиям, установленным 

Подпрограммой. Подтверждением участия соотечественника в Подпрограмме является свидетельство участника Государственной программы по оказанию содействия добровольно­
му переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 22 июня 2006 года № 637 
«О мерах по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом», установленного Правительством Россий­
ской Федерации образца.

4 Под членом семьи участника Подпрограммы понимается лицо, переселяющееся совместно с участником Подпрограммы на постоянное место жительства на территорию 
вселения Ставропольского края.

5 Под территорией вселения Ставропольского края понимаются территории муниципальных образований Ставропольского края Александровского района, Андроповского 
района, Апанасенковского района, Арзгирского района, Благодарненского района, Буденновского района, Георгиевского района, Грачевского района, Изобильненского района, Ипа- 
товского района, Кировского района, Кочубеевского района, Красногвардейского района, Курского района, Левокумского района, Нефтекумского района, Новоалександровского 
района, Новоселицкого района, Петровского района, Предгорного района, Советского района, Степновского района, Труновского района, Туркменского района и муниципального



5
образования Сенгилеевского сельсовета Шпаковского района, на которые переселяются для постоянного проживания участники Подпрограммы и члены их семей (в отношении каза­
ков и их потомков, проживающих за рубежом, и граждан Украины, являющихся участниками Подпрограммы), и территория Ставропольского края (в отношении ученых, студентов, 
проживающих за рубежом, и членов их семей, являющихся участниками Подпрограммы).»



к изменениям, которые вносятся в го­
сударственную программу Ставро­
польского края «Развитие сферы труда 
и занятости населения»

«Приложение 4

к подпрограмме «Оказание содействия 
добровольному переселению в Ставро­
польский край соотечественников, про­
живающих за рубежом» государствен­
ной программы Ставропольского края 
«Развитие сферы труда и занятости насе­
ления»

ОБЪЕМЫ
финансового обеспечения подпрограммы «Оказание содействия добровольному переселению в Ставропольский край 

соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и
занятости населения»1

Приложение 2

№
п/п

Наименование основного меро­
приятия Подпрограммы и меро­

Код бюджетной класси­
фикации расходов бюд­
жета Ставропольского 

края
Ответственный испол­
нитель, исполнитель

Расходы по годам (тыс. рублей)

приятия Подпрограммы
раз­
дела

под­
раз­
дела

целевой
статьи

расходов

Подпрограммы
2016 2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. Нормативное правовое обеспече­
ние реализации Подпрограммы, 
всего

министерство труда и 
социальной защиты на­
селения Ставропольско­
го края (далее — минсоц­
защиты края)



2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

в том числе следующее мероприя- _ _ _ минсоцзащиты края _ _

2 .

тие Подпрограммы -  разработка 
проектов нормативных правовых 
актов Ставропольского края по 
вопросам оказания содействия 
добровольному переселению на 
территорию вселения Ставро­
польского края2 соотечественни­
ков, проживающих за рубежом3

Информационное обеспечение 
реализации Подпрограммы, всего

10 03 0330120860 минсоцзащиты края 100,00 30,00 30,00 30,00

в том числе следующие меро­
приятия Подпрограммы:

2.1. Обеспечение взаимодействия с 
представительствами или пред­
ставителями Министерства внут­
ренних дел Российской Федера­
ции за рубежом, временными 
группами, создаваемыми из числа 
специалистов Министерства 
внутренних дел Российской Фе­
дерации, Министерства иностран­
ных дел Российской Федерации и

минсоцзащиты края; 
комитет Ставропольско­
го края по делам нацио­
нальностей и казачества; 
Главное управление 
Министерства внутрен­
них дел Российской Фе­
дерации по Ставрополь­
скому краю (по согласо­
ванию)



3

1 2 3 4 5 6 7

00 9 10

других заинтересованных феде­
ральных органов исполнительной 
власти, командируемых в дипло­
матические представительства и 
консульские учреждения Россий­
ской Федерации, в части обновле­
ния информации о возможностях 
приема, трудоустройства и усло­
виях проживания участников 
Подпрограммы4 и членов их се­
мей5 на территории вселения 
Ставропольского края

2.2. Обеспечение работы «Горячей 
линии» по вопросам добровольно­
го переселения на территорию 
вселения Ставропольского края 
участников Подпрограммы и чле­
нов их семей

2.3. Осуществление подготовки, изда- 10 03 0330120860 минсоцзащиты края 100,00 30,00 30,00 30,00
ние и распространение информа­
ционных материалов по вопросам
добровольного переселения на 
территорию вселения Ставрополь-

минсоцзащиты края; 
комитет Ставропольско­
го края по делам нацио­
нальностей и казачества
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

ского края, в том числе об усло­
виях участия в Подпрограмме 
участников Подпрограммы и чле­
нов их семей

2.4. Размещение в информационно- - - - минсоцзащиты края
теле-коммуникационной сети 
«Интернет» информации об усло­
виях участия в Подпрограмме 
участников Подпрограммы и чле­
нов их семей

2.5. Обеспечение работы справочно­
консультационных пунктов в це­
лях организации консультацион­
ного сопровождения участников 
Подпрограммы и членов их семей 
в процессе социально-трудовой 
адаптации на территории вселе­
ния Ставропольского края

3. Предоставление участникам Под- 10 03 033020000 минсоцзащиты края 4 590,00 1 970,00 1 970,00
программы и членам их семей 
компенсации расходов на меди­
цинское освидетельствование и

минсоцзащиты края; 
государственные казен­
ные учреждения занято­
сти населения Ставро­
польского края (далее -  
учреждения занятости)
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1 2 3 4 5 6 7

00 9 10

единовременной финансовой по­
мощи на жилищное обустройство, 
всего

в том числе следующее мероприя- 10 03 0330200000 минсоцзащиты края 4 590,00 1 970,00 1 970,00
тие Подпрограммы -  предостав­
ление участникам Подпрограммы 
и членам их семей компенсации 
расходов на медицинское освиде­
тельствование и единовременной 
финансовой помощи на жилищное 
обустройство

4. Содействие социальному и жи- - - - минсоцзащиты края -
лищному обустройству участни­
ков Подпрограммы и членов их 
семей, всего

в том числе следующие меро­
приятия Подпрограммы:

4.1. Оказание услуг по социальному - - - минсоцзащиты края -
обслуживанию нуждающимся 
участникам Подпрограммы и чле­
нам их семей до получения ими



4

разрешения на временное прожи­
вание или до оформления граж­
данства Российской Федерации

4.2. Обеспечение детей участников 
Подпрограммы местами в дошко­
льных образовательных организа­
циях Ставропольского края путем 
постановки ребенка на очередь в 
дошкольную образовательную 
организацию Ставропольского 
края после получения документов, 
подтверждающих гражданство 
Российской Федерации

4.3. Обеспечение детей участников 
Подпрограммы местами в обще­
образовательных организациях 
Ставропольского края до получе­
ния ими разрешения на временное 
проживание или до оформления 
гражданства Российской Федера­
ции

6

8 10

министерство образова­
ния и молодежной поли­
тики Ставропольского 
края (далее -  Минобразо­
вания края)

Минобразования края



4.4. Оказание содействия в подборе 
участникам Подпрограммы и чле­
нам их семей временного жилья и 
помощи в жилищном обустройст­
ве

4.5. Содействие приобретению участ­
никами Подпрограммы земельных 
участков и жилья для постоянного 
проживания

5. Содействие в трудоустройстве и 
самозанятости участников Под­
программы и членов их семей, 
всего

в том числе следующие меро­
приятия Подпрограммы:

5.1. Осуществление анализа рынка 
труда Ставропольского края, в 
том числе формирование банка 
вакантных и вновь создаваемых 
рабочих мест

6

органы местного само­
управления муниципаль­
ных образований Став­
ропольского края (да­
лее -  органы местного 
самоуправления края) 
(по согласованию)

органы местного само­
управления края (по со­
гласованию)

минсоцзащиты края

минсоцзащиты края; 
учреждения занятости



5.2. Размещение банка вакантных и 
вновь создаваемых рабочих мест 
на официальном сайте минсоцза­
щиты края в информационно­
телекоммуникационной сети «Ин­
тернет», в том числе направление 
его во временные рабочие группы 
Министерства внутренних дел 
Российской Федерации за рубе­
жом

5.3. Осуществление организации 
взаимодействия работодателей 
Ставропольского края и участни­
ков Подпрограммы и членов их 
семей на этапе подготовки к пере­
селению на выбранную террито­
рию вселения Ставропольского 
края

5.4. Проведение ярмарок вакансий и 
учебных рабочих мест для участ­
ников Подпрограммы и членов их 
семей с непосредственным уча­
стием работодателей Ставрополь­
ского края

6

минсоцзащиты края

минсоцзащиты края

минсоцзащиты края; 
учреждения занятости
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1 2 3 4 5 6 7

00 9 10

5.5. Осуществление профессиональ- - - минсоцзащиты края;
ного обучения и дополнительного учреждения занятости
профессионального образования 
участников Подпрограммы и чле­
нов их семей

5.6. Оказание содействия самозанято- - - - минсоцзащиты края;
сти участников Подпрограммы и учреждения занятости
членов их семей

5.7. Оказание поддержки участникам 
Подпрограммы и членам их семей 
в осуществлении малого и средне­
го предпринимательства, включая 
создание крестьянских (фермер­
ских) хозяйств

Итого - - 4 690,00 2 000,00 2 000,00 30,00

1 Далее в настоящем Приложении используется сокращение -  Подпрограмма.
2 Под территорией вселения Ставропольского края понимаются территории муниципальных образований Ставропольского края Александровского района, Андроповского района, 

Апанасенковского района, Арзгирского района, Благодарненского района, Буденновского района, Георгиевского района, Грачевского района, Изобильненского района, Ипатовского рай­
она, Кировского района, Кочубеевского района, Красногвардейского района, Курского района, Левокумского района, Нефтекумского района, Новоалександровского района, Новоселицко- 
го района, Петровского района, Предгорного района, Советского района, Степновского района, Труновского района, Туркменского района и муниципального образования Сенгилеевского 
сельсовета Шпаковского района, на которые переселяются для постоянного проживания участники Подпрограммы и члены их семей (в отношении казаков и их потомков, проживающих 
за рубежом, и граждан Украины, являющихся участниками Подпрограммы), и территория Ставропольского края (в отношении ученых, студентов, проживающих за рубежом, и членов их 
семей, являющихся участниками Подпрограммы).

органы местного само­
управления края (по со­
гласованию)
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3 Под соотечественником, проживающим за рубежом, понимается лицо, определенное Федеральным законом «О государственной политике Российской Федерации в отношении 
соотечественников за рубежом».

4 Под участником Подпрограммы понимается соотечественник, достигший возраста 18 лет, обладающий дееспособностью и соответствующий требованиям, установленным Под­
программой. Подтверждением участия соотечественника в Подпрограмме является свидетельство участника Государственной программы по оказанию содействия добровольному пере­
селению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 22 июня 2006 года № 637 «О мерах по 
оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом», установленного Правительством Российской Федерации 
образца.

5 Под членом семьи участника Подпрограммы понимается лицо, переселяющееся совместно с участником Подпрограммы на постоянное место жительства на территорию вселе­
ния Ставропольского края.»



к изменениям, которые вносятся в го­
сударственную программу Ставро­
польского края «Развитие сферы труда 
и занятости населения»

Приложение 3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

З3. Доля трудоустроенных граждан в 
общей численности граждан, обра­
тившихся за содействием в поиске 
подходящей работы

процентов 47,00 47,70 53,00 53,00 54,00 54,00 55,00 56,00

З4. Доля трудоустроенных инвалидов, процентов 21,00 29,80 42,00 45,00 46,00 47,00 48,00 50,00»
проживающих на территории Став­
ропольского края (далее -  инвали­
ды), в общей численности инвали­
дов, обратившихся за содействием в 
поиске подходящей работы



к изменениям, которые вносятся в го­
сударственную программу Ставро­
польского края «Развитие сферы труда 
и занятости населения»

Приложение 4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

131. Доля инвалидов, которым органи- процентов _ _ 80,00 85,00 88,00 90,00 95,00»
зована стажировка в организациях 
Ставропольского края и сопровож­
дение их на рабочем месте, в об­
щей численности инвалидов, обра­
тившихся за предоставлением дан­
ной услуги



к изменениям, которые вносятся в го­
сударственную программу Ставро­
польского края «Развитие сферы труда 
и занятости населения»

Приложение 5

1 2 3 4 5 6 7

I. Цель «Содействие занятости населения Ставропольского края, защита граждан, проживающих на территории 
Ставропольского края , от безработицы, развитие кадрового потенциала для экономики Ставропольского края»

1. Подпрограмма «Труд и заня­
тость населения» Программы 
(далее для целей настоящего 
пункта -  Подпрограмма),

министерство труда 2016 год 
и социальной защи­
ты населения Став­
ропольского края 
(далее -  минсоцза­
щиты края)

2021 год пункты 1 -  З4
приложения 4 к 
Программе

в том числе следующие основ­
ные мероприятия Подпрограм­
мы в разрезе задач Подпро­
граммы:
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1 2 3 4 5 6 7

Задача «Оперативное содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям, осуществляющим свою 
деятельность на территории Ставропольского края4, — в подборе необходимых работников»

1.1. Реализация активных меро- выполнение функций минсоцзащиты края 
приятий по содействию занято- органами исполни- 
сти населения Ставропольского тельной власти Став-

2016 год

края ропольского края, ка­
зенными учреждения­
ми

1.2. Содействие в трудоустройстве и оказание (выполне- минсоцзащиты края 2017 год 
самозанятости ние) государственных

услуг (работ) государ­
ственными учрежде­
ниями Ставрополь­
ского края, иными не­
коммерческими орга­
низациями

2016 год пункты 4 - 6 ,  
9 -  11 и 13 при­
ложения 4 к Про­
грамме

2021 год пункты 4 — 8, 13 и 
131 приложения 4 
к Программе

1.3. Направление для получения оказание (выполне- минсоцзащиты края 
профессионального обучения ние) государственных 
или получения дополнительно- услуг (работ) государ- 
го профессионального образо- ственными учрежде- 
вания, включая обучение в дру- ниями Ставрополь- 
гой местности ского края, иными не­

коммерческими орга­
низациями

2017 год 2021 год пункты 9 -  11
приложения 4 к 
Программе
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1 2 3 4 5 6 7

1.4. Стажировка инвалидов и выпу- оказание (выполне- минсоцзащиты края 
скников профессиональных об- ние) государственных 
разовательных организаций и услуг (работ) государ- 
образовательных организаций ственными учрежде-
высшего образования в целях ниями Ставрополь- 
приобретения ими опыта рабо- ского края, иными не- 
ты коммерческими орга­

низациями

1.5. Оказание государственных ус- выполнение функций минсоцзащиты края 
луг в области содействия заня- органами исполни-
тости населения тельной власти Став­

ропольского края, ка­
зенными учреждения­
ми

2017 год 2021 год пункты 13 и 131
приложения 4 к 
Программе

2016 год 2021 год пункты 4 -  14
приложения 4 к 
Программе

1.6. Осуществление социальных 
выплат гражданам, признанным 
в установленном порядке без­
работными

Задача «Осуществление мер социальной поддержки безработных граждан»

2016 год 2021 годпублич- минсоцзащиты края 
нормативных 

обязательс]

исполнение 
ных

пункт 14 
жения 4 
грамме»

прило- 
к Про-



к изменениям, которые вносятся в го­
сударственную программу Ставро­
польского края «Развитие сферы труда 
и занятости населения»

«Приложение 6

к государственной программе Ставро­
польского края «Развитие сферы труда 
и занятости населения»

Приложение 6

ОБЪЕМЫ И ИСТОЧНИКИ

финансового обеспечения государственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и занятости населения»1

Наименование 
Программы, подпро­
граммы Программы, 
основного мероприя­

тия подпрограммы 
Программы

Источники фи­
нансового обес­
печения по от­
ветственному 
исполнителю 
Программы, 

подпрограммы 
Программы, 

основному ме­
роприятию под­

программы 
Программы

Объемы финансового обеспечения по годам (тыс. рублей)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Государственная про­
грамма Ставропольско-

1 143 388,77 2 030 234,35 2 046 081,80 2 076 972,07 2 092 825,57 2 107 825,57



го края «Развитие сферы 
труда и занятости насе­
ления», всего

бюджет Став­
ропольского 
края (далее -  
краевой бюд­
жет), всего

в том числе:

средства феде­
рального бюд­
жета, всего

в том числе 
средства феде­
рального бюд­
жета, предусмо­
тренные мини­
стерству труда 
и социальной 
защиты населе-

813 373,77

583 327,50

583 327,50

2

8

848 234,35 824 081,80 824 972,07 825 825,57 825 825,57

585 334,20 587 933,50 590 643,90 590 643,90 590 643,90

585 334,20 587 933,50 590 643,90 590 643,90 590 643,90



ния Ставро­
польского края 
(далее — мин­
соцзащиты 
края)

средства крае- 230 046,27
вого бюджета,
всего

в том числе 230 046,27 
средства крае­
вого бюджета, 
предусмотрен­
ные минсоцза­
щиты края

средства участ- 330 015,00 
ников Програм­
мы

2. Подпрограмма «Труд и краевой бюд- 808 382,27 
занятость населения» жет 
Программы (далее для

3

8

262 900,15 236 148,30 234 328,17 235 181,67 235 181,67

262 900,15 236 148,30 234 328,17 235 181,67 235 181,67

1 182 000,00 1 222 000,00 1 252 000,00 1 267 000,00 1 282 000,00

845 932,85 821 780,30 824 640,57 825 524,07 825 524,07



4

целей настоящего пунк­
та -  Подпрограмма), 
всего

в том числе:

средства феде- 583 327,50 
рального бюд­
жета, всего

в том числе 583 327,50 
средства феде­
рального бюд­
жета, предусмо­
тренные мин­
соцзащиты края

средства крае- 225 054,77
вого бюджета,
всего

в том числе 225 054,77
средства крае­
вого бюджета,

4

8

585 334,20 587 933,50 590 643,90 590 643,90 590 643,90

585 334,20 587 933,50 590 643,90 590 643,90 590 643,90

260 598,65 233 846,80 233 996,67 234 880,17 234 880,17

260 598,65 233 846,80 233 996,67 234 880,17 234 880,17



предусмотрен­
ные минсоцза­
щиты края

в том числе следующие 
основные мероприятия 
Подпрограммы:

2.1. Реализация активных краевой бюд- 41741,28 
мероприятий по содей- жет 
ствию занятости насе­
ления, всего

в том числе 41 741,28 
средства крае­
вого бюджета, 
предусмотрен­
ные минсоцза­
щиты края

2.2. Содействие в трудоуст- краевой бюд- 
ройстве и самозанято- жет 
сти, всего

5

8

29 125,14 29 125,14 29 125,14 29 125,14 29 125,14



в том числе 
средства крае­
вого бюджета, 
предусмотрен­
ные минсоцза­
щиты края

2.3. Направление для полу- краевой бюд- 
чения профессионал!»- жет 
ного обучения или по­
лучения дополнитель­
ного профессионально­
го образования, вклю­
чая обучение в другой 
местности, всего

в том числе 
средства крае­
вого бюджета, 
предусмотрен­
ные минсоцза­
щиты края

6

8

29 125,14 29 125,14 29 125,14 29 125,14 29 125,14

15 211,89 15 218,94 15 225,22 15 211,89 15 211,89

15 211,89 15 218,94 15 225,22 15 211,89 15 211,89
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2.4. Стажировка инвалидов краевой бюд- 
и выпускников профес- жет

- 4 394,25 4 394,25 4 394,25 5 291,08 5 291,08

сиональных образова­
тельных организаций и 
образовательных орга­
низаций высшего обра­
зования в целях приоб­
ретения ими опыта ра­
боты, всего

в том числе 
средства крае­
вого бюджета, 
предусмотрен­
ные минсоцза­
щиты края

4 394,25 4 394,25 4 394,25 5 291,08 5 291,08

2.5. Оказание государствен- краевой 
ных услуг в облас- жет 
ти содействия занято­
сти населения, всего

бюд- 183 313,49 211 867,37 185 108,47 185 252,06 185 252,06 185 252,06

в том числе 183 313,49 
средства крае­
вого бюджета,

211 867,37 185 108,47 185 252,06 185 252,06 185 252,06
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00 9

предусмотрен­
ные минсоцза­
щиты края

2.6. Осуществление социаль-краевой бюд- 583 327,50 585 334,20 587 933,50 590 643,90 590 643,90 590 643,90
ных выплат гражданам, жет 
признанным в установ­
ленном порядке безра­
ботными, всего

в том числе 583 327,50 585 334,20 587 933,50 590 643,90 590 643,90 590 643,90
средства феде­
рального бюд­
жета, предусмо­
тренные мин­
соцзащиты края

3. Подпрограмма «Улуч- 330 316,50 1 182 301,50 1 222 301,50 1 252 301,50 1 267 301,50 1 282 301,50
шение условий и охра­
ны труда» Программы 
(далее для целей на­
стоящего пункта -  Под­
программа), всего
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краевой бюд­
жет, всего

301,50 301,50 301,50 301,50 301,50 301,50

в том числе 301,50 301,50 301,50 301,50 301,50 301,50
средства крае­
вого бюджета, 
предусмотрен­
ные минсоцза­
щиты края

средства участ- 330 015,00 1 182 000,00 1 222 000,00 1 252 000,00 1 267 000,00 1 282 000,00 
ников Подпро­
граммы

в том числе следующие 
основные мероприятия 
Подпрограммы:

3.1. Совершенствование реализация ос- " 
организации работы по новного меро- 
охране труда и внедре- приятия не тре­
ние систем оценки и бует финансо- 
управления профессио- вого обеспече- 
нальными рисками у ния
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00 9

работодателей Ставро­
польского края

3.2. Активизация деятель- средства участ- 330 000,00 1 180 000,00 1 220 000,00 1 250 000,00 1 265 000,00 1 280 000,00 
ности работодателей ников Подпро-
Ставропольского края граммы 
по проведению специ­
альной оценки условий 
труда на рабочих мес­
тах и приведению их в 
соответствие с государ­
ственными норматив­
ными требованиями 
охраны труда, всего

3.3. Проведение по вопро- реализация ос- - - - - - -
сам осуществления новного меро­
специальной оценки приятия не тре-
условий труда совеща- бует финансо- 
ний, семинаров и иных вого обеспече- 
мероприятий ния



3.4. Предоставление госу- реализация ос- 
дарственной услуги новного меро- 
«Осуществление госу- приятия не тре- 
дарственной эксперта- бует финансо- 
зы условий труда» вого обеспече­

ния

3.5. Проведение заседания реализация ос- 
Ставропольской крае- новного меро- 
вой трехсторонней ко- приятия не тре- 
миссии по регулирова- бует финансо- 
нию социально-трудо- вого обеспече- 
вых отношений с рас- ния 
смотрением вопросов
по охране труда2

3.6. Проведение краевой реализация ос- 
специализированной новного меро- 
выставки «Спецовка, приятия не тре- 
Охрана труда» бует финансо­

вого обеспече­
ния

11

9 I8



3.7. Развитие информаци- реализация ос- 
онного обеспечения новного меро- 
процесса обучения по приятия не тре- 
охране труда бует финансо­

вого обеспече­
ния

3.8. Проведение мероприя- реализация ос- 
тий по внедрению со- новного меро­
временных технологий приятия не тре- 
обучения бует финансо­

вого обеспече­
ния

3.9. Проведение краевых краевой бюд- 
смотров-конкурсов, жет
всего

в том числе 
средства крае­
вого бюджета, 
предусмотрен­
ные минсоцза­
щиты края

12

8

301,50 301,50 301,50 301,50 301,50

301,50 301,50 301,50 301,50 301,50



ЗЛО.Информирование насе- реализация ос- 
ления об условиях и новного меро- 
охране труда у работо- приятия не тре- 
дателей Ставрополь- бует финансо- 
ского края вого обеспече­

ния

3.11.Издание (тиражирова- средства участ- 
ние) учебно-методиче- ников Подпро- 
ских материалов по во- граммы 
просам охраны труда, 
всего

4. Подпрограмма «Оказа- краевой бюджет 
ние содействия добро­
вольному переселению 
в Ставропольский край 
соотечественников, 
проживающих за рубе­
жом»3 Программы (да­
лее -  Подпрограмма), 
всего

13

8

2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00

2 000,00 2 000,00 30,00



в том числе 
средства крае­
вого бюджета, 
предусмотрен­
ные минсоцза­
щиты края

4 690,00

в том числе следую­
щие основные меро­
приятия Подпрограм­
мы:

4.1. Нормативное правовое реализация ос- 
обеспечение реализа- новного меро- 
ции Подпрограммы приятия не тре­

бует финансо­
вого обеспече­
ния

4.2. Информационное обес- краевой бюджет 
печение реализации 
Подпрограммы, всего

100,00

в том числе 
средства крае-

100,00

14

6 8

2 000,00 2 000,00 30,00

30,00 30,00 30,00

30,00 30,00 30,00



вого бюджета, 
предусмотрен­
ные минсоцза­
щиты края

4.3. Предоставление сооте- краевой бюд- 
чественникам и членам жет 
их семей4 компенсации 
расходов на медицин­
ское освидетельствова­
ние и единовременной 
финансовой помощи на 
жилищное обустройст­
во, всего

4 590,00

в том числе 
средства крае­
вого бюджета, 
предусмотрен­
ные минсоцза­
щиты края

4 590,00

4.4. Содействие социально- реализация ос- 
му и жилищному обу- новного меро- 
стройству участников приятия не тре-

15

1 970,00 1 970,00

1 970,00 1 970,00
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Подпрограммы5 и чле- бует финансо­
нов их семей вого обеспече­

ния

4.5. Содействие в трудоуст- реализация ос- 
ройстве и самозанято- новного меро- 
сти участников Под- приятия не тре- 
программы и членов их бует финансо- 
семей вого обеспече­

ния

Примечание: Наименования основных мероприятий подпрограмм Программы в настоящем Приложении указаны в соот­
ветствии с приложениями 11 и 12 к Закону Ставропольского края «О бюджете Ставропольского края на 2016 год» и с приложе­
ниями 15 и 17 к Закону Ставропольского края «О бюджете Ставропольского края на 2017 год и плановый период 2018 и 
2019 годов».

1 Далее в настоящем Приложении используется сокращение -  Программа.
2 Состав представителей Правительства Ставропольского края в Ставропольской краевой трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений утвер­

жден распоряжением Губернатора Ставропольского края от 16 марта 2006 г. № 204-р «О Ставропольской краевой трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений».

3 Под соотечественником, проживающим за рубежом, понимается лицо, определенное Федеральным законом «О государственной политике Российской Федерации в отноше­
нии соотечественников за рубежом».

4 Под членом семьи участника Подпрограммы понимается лицо, переселяющееся совместно с участником Подпрограммы на постоянное место жительства на территорию 
вселения Ставропольского края.

5 Под участником Подпрограммы понимается соотечественник, доси 
Подпрограммой. Подтверждением участия соотечественника в Подпрограмм! 
му переселению в Российскую Федерацию соотечественников, про: 
ня 2006 года № 637 «О мерах по оказанию содействия добровольному пере| 
вительством Российской Федерации образца.»

обладающий дееспособностью и соответствующий требованиям, установленным 
о участника Государственной программы по оказанию содействия добровольно- 

утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 22 ию- 
ерацию соотечественников, проживающих за рубежом», установленного Пра-


