
ПРАВИТЕЛЬСТВО СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

П О С ТА Н О В Л ЕН И Е

14 декабря 2016 г. г. Ставрополь № 521-п

Об утверждении Регламента межведомственного взаимодействия Федераль­
ного казенного учреждения «Главное бюро медико-социальной экспертизы 
по Ставропольскому краю» Министерства труда и социальной защиты Рос­
сийской Федерации, министерства образования и молодежной политики 
Ставропольского края и министерства труда и социальной защиты населения 
Ставропольского края по улучшению содействия занятости и трудоустрой­
ства инвалидов, проживающих на территории Ставропольского края

Правительство Ставропольского края

1. Утвердить прилагаемый Регламент межведомственного взаимодей­
ствия Федерального казенного учреждения «Главное бюро медико-социаль­
ной экспертизы по Ставропольскому краю» Министерства труда и социаль­
ной защиты Российской Федерации, министерства образования и молодеж­
ной политики Ставропольского края и министерства труда и социальной за­
щиты населения Ставропольского края по улучшению содействия занятости 
и трудоустройства инвалидов, проживающих на территории Ставропольско­
го края.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя председателя Правительства Ставропольского края Кувалди- 
ну И.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после 
дня его официального опубликования.

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

В.В.Владимиров



УТВЕРЖДЕН

давлением Правительства 
Чавропольского края

декабря 2016 г. № 521-п

РЕГЛАМЕНТ

межведомственного взаимодействия Федерального казенного учреждения 
«Главное бюро медико-социальной экспертизы по Ставропольскому краю» 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, мини­
стерства образования и молодежной политики Ставропольского края и мини­
стерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края по 
улучшению содействия занятости и трудоустройства инвалидов, проживаю­
щих на территории Ставропольского края

I. Общие положения

1. Настоящий Регламент разработан в соответствии с федеральными 
законами «О занятости населения в Российской Федерации», «О социальной 
защите инвалидов в Российской Федерации» и устанавливает направления, 
виды, формы и порядок взаимодействия между Федеральным казенным уч­
реждением «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Ставрополь­
скому краю» Министерства труда и социальной защиты Российской Федера­
ции, министерством образования и молодежной политики Ставропольского 
края, министерством труда и социальной защиты населения Ставропольского 
края, возникающие при их взаимодействии в содействии занятости и трудо­
устройстве инвалидов (детей-инвалидов), проживающих на территории 
Ставропольского края (далее соответственно -  Регламент, межведомственное 
взаимодействие, инвалиды).

2. Межведомственное взаимодействие осуществляется в целях обеспе­
чения предоставления инвалидам государственных услуг в области содейст­
вия их занятости (далее -  услуги в области занятости), а также реализации 
реабилитационных или абилитационных мероприятий, предусмотренных ин­
дивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида, выда­
ваемой в установленном порядке и содержащей заключение о рекомендуе­
мом инвалиду характере и условиях труда (далее -  реабилитационные меро­
приятия).

3. Участниками межведомственного взаимодействия на территории 
Ставропольского края являются:

1) Федеральное казенное учреждение «Главное бюро медико­
социальной экспертизы по Ставропольскому краю» Министерства труда и
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социальной защиты Российской Федерации и подведомственные ему филиа­
лы -  бюро медико-социальной экспертизы в городах и районах Ставрополь­
ского края (далее соответственно -  Учреждение, бюро);

2) министерство образования и молодежной политики Ставропольского 
края и находящиеся в его ведении образовательные организации (далее соот­
ветственно -  Минобразования края, образовательные организации);

3) министерство труда и социальной защиты населения Ставропольско­
го края и находящиеся в его ведении государственные казенные учреждения 
занятости населения Ставропольского края (далее соответственно -  минсоц- 
защиты края, учреждения занятости).

При организации работы по улучшению содействия занятости и трудо­
устройства инвалидов участники межведомственного взаимодействия взаи­
модействуют с органами местного самоуправления муниципальных образо­
ваний Ставропольского края, образовательными организациями, располо­
женными на территории Ставропольского края, и иными организациями, 
осуществляющими свою деятельность на территории Ставропольского края 
(далее соответственно -  органы местного самоуправления, образовательные 
организации края, организации края).

II. Направления и виды деятельности, осуществляемые участниками 
межведомственного взаимодействия в рамках межведомственного взаимо­

действия

4. При осуществлении межведомственного взаимодействия его участ­
ники руководствуются федеральными законами, иными нормативными пра­
вовыми актами Российской Федерации, законами Ставропольского края и 
иными нормативными правовыми актами Ставропольского края, а также на­
стоящим Регламентом.

5. Межведомственное взаимодействие осуществляется по следующим 
направлениям:

1) реализация реабилитационных мероприятий;
2) организация профессиональной ориентации инвалидов в целях вы­

бора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения про­
фессионального обучения и получения дополнительного профессионального 
образования;

3) профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 
образование инвалидов, признанных в установленном порядке безработными 
(далее -  профессиональное обучение);

4) содействие инвалидам в поиске подходящей работы;
5) организация временного трудоустройства инвалидов, признанных в 

установленном порядке безработными;
6) организация специализированных ярмарок вакансий для инвалидов.
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6. Участники межведомственного взаимодействия при оказании услуг в 
области занятости и проведении реабилитационных мероприятий осуществ­
ляют следующие виды деятельности:

1) Учреждение:
организует и координирует деятельность участников межведомствен­

ного взаимодействия по вопросам реализации реабилитационных мероприя­
тий;

организует информирование инвалидов о деятельности бюро; 
обеспечивает взаимодействие бюро с образовательными организация­

ми и учреждениями занятости;
представляет в минсоцзащиты края сведения, необходимые для оказа­

ния инвалидам услуг в области занятости;
организует семинары, совещания, иные совместные мероприятия по 

вопросам осуществления межведомственного взаимодействия и участвует в 
данных мероприятиях, проводимых иными участниками межведомственного 
взаимодействия;

2) Минобразования края:
направляет в Учреждение информацию по реализации реабилитацион­

ных мероприятий;
представляет в минсоцзащиты края сведения, необходимые для оказа­

ния инвалидам услуг в области занятости;
информирует минсоцзащиты края об инвалидах, окончивших общеоб­

разовательные организации, профессиональные образовательные организа­
ции и образовательные организации высшего образования;

организует взаимодействие образовательных организаций с бюро, с уч­
реждениями занятости, с органами местного самоуправления, с образова­
тельными организациями края и организациями края;

организует деятельность образовательных организаций по предостав­
лению ими в учреждения занятости информации, необходимой для оказания 
инвалидам услуг в области занятости;

информирует инвалидов об услугах, оказываемых образовательными 
организациями;

организует семинары, совещания, иные совместные мероприятия по 
вопросам осуществления межведомственного взаимодействия и участвует в 
данных мероприятиях, проводимых иными участниками межведомственного 
взаимодействия;

3) минсоцзащиты края:
направляет в Учреждение информацию по реализации реабилитацион­

ных мероприятий;
представляет в Учреждение информацию об услугах в области занято­

сти, оказываемых учреждениями занятости;
организует работу учреждений занятости, координирует их деятель­

ность и осуществляет методическое обеспечение работы учреждений занято­
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сти по вопросу реализации реабилитационных мероприятий и оказания инва­
лидам услуг в области занятости;

обеспечивает взаимодействие учреждений занятости с бюро, с образо­
вательными организациями, с органами местного самоуправления, с образо­
вательными организациями края и организациями края;

информирует инвалидов об услугах в области занятости, оказываемых 
учреждениями занятости;

организует семинары, совещания, иные совместные мероприятия по 
вопросам осуществления межведомственного взаимодействия и участвует в 
данных мероприятиях, проводимых иными участниками межведомственного 
взаимодействия.

III. Формы и порядок межведомственного взаимодействия

7. Межведомственное взаимодействие осуществляется в следующих 
формах:

1) обмен информацией, в том числе в электронной форме, по направле­
ниям, указанным в пункте 5 настоящего Регламента (далее -  информацион­
ное взаимодействие);

2) осуществление совместных действий (мероприятий), указанных в 
пункте 6 настоящего Регламента, при оказании услуг в области занятости и 
проведении реабилитационных мероприятий;

3) планирование совместной деятельности в связи с осуществлением 
межведомственного взаимодействия.

8. Информационное взаимодействие предусматривает представление 
следующих сведений в указанные сроки:

1) Учреждение:
направляет в Минобразования края выписку из индивидуальной про­

граммы реабилитации или абилитации инвалида, содержащую заключение о 
нуждаемости (ненуждаемости) инвалида в проведении мероприятий психо- 
лого-педагогической реабилитации или абилитации, не позднее 3 рабочих 
дней с даты выдачи индивидуальной программы реабилитации или абилита­
ции инвалида;

направляет в минсоцзащиты края выписку из индивидуальной про­
граммы реабилитации или абилитации инвалида, содержащую заключение о 
нуждаемости (ненуждаемости) инвалида в проведении мероприятий профес­
сиональной реабилитации или абилитации, не позднее 3 рабочих дней с даты 
выдачи индивидуальной программы реабилитации или абилитации инвалида;

представляет в минсоцзащиты края ежемесячно (нарастающим итогом 
с начала года), в срок не позднее 5-го числа месяца, следующего за отчетным 
месяцем, сведения о численности граждан, признанных инвалидами;
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2) Минобразования края:
направляет в Учреждение информацию об исполнении мероприятий 

психолого-педагогической реабилитации или абилитации, предусмотренных 
индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида, не 
позднее 5 рабочих дней с даты выполнения данных мероприятий, но не позд­
нее одного месяца до окончания срока действия индивидуальной программы 
реабилитации или абилитации инвалида;

представляет в минсоцзащиты края ежегодно, не позднее 01 сентября 
текущего года, сведения об инвалидах, окончивших общеобразовательные 
организации, профессиональные образовательные организации и образова­
тельные организации высшего образования;

3) минсоцзащиты края:
направляет в Учреждение сведения о выполнении мероприятий про­

фессиональной реабилитации или абилитации, предусмотренных индивиду­
альной программой реабилитации или абилитации инвалида, не позднее 
5 рабочих дней с даты выполнения данных мероприятий, но не позднее одно­
го месяца до окончания срока действия индивидуальной программы реаби­
литации или абилитации инвалида;

представляет в Учреждение один раз в полугодие в электронной форме 
информацию о состоянии рынка труда Ставропольского края, об услугах в 
области занятости, оказываемых инвалидам, о наиболее востребованных на 
рынке труда Ставропольского края профессиях (специальностях), а также пе­
речень приоритетных профессий (специальностей) для профессионального 
обучения.

9. Информационное взаимодействие между участниками межведомст­
венного взаимодействия может осуществляться на основании заключенных 
ими соглашений. Формы и порядок заключения таких соглашений опреде­
ляются его сторонами.

IV. Требования к содержанию, формам и условиям обмена информацией,
в том числе в электронной форме

10. Информационное взаимодействие может осуществляться как в 
электронной форме, так и в форме обмена информацией и (или) сведениями 
на бумажных носителях.

11. Межведомственный запрос должен содержать:
1) наименование участника межведомственного взаимодействия, на­

правляющего межведомственный запрос;
2) наименование участника межведомственного взаимодействия, орга­

на местного самоуправления, образовательной организации края и организа­
ции края, в адрес которых направляется межведомственный запрос;

3) наименование реабилитационных мероприятий, услуг в области за­
нятости, предоставляемых инвалидам, или сведений по профессиональному
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обучению для предоставления которых необходимо представление запраши­
ваемой информации и (или) сведений;

4) ссылку на норму правового акта, которым установлено представле­
ние информации и (или) сведений с указанием его реквизитов;

5) контактную информацию для направления ответа на межведомст­
венный запрос;

6) дату направления межведомственного запроса;
7) фамилию, имя, отчество и должность лица, подготовившего и напра­

вившего межведомственный запрос, а также номер служебного телефона и 
(или) адрес электронной почты данного лица;

8) информацию о факте получения письменного согласия инвалида на 
обработку его персональных данных в форме, предусмотренной законода­
тельством Российской Федерации, а также письменного согласия на предос­
тавление информации, связанной с правами и законными интересами инва­
лида, доступ к которой ограничен законодательством Российской Федерации.

12. Направление межведомственного запроса и представление участни­
ками межведомственного взаимодействия информации и (или) сведений 
осуществляется, в том числе в форме электронного документа с использова­
нием единой информационной системы, а также ведения в единой информа­
ционной системе электронного документооборота.

13. Информационное взаимодействие, связанное с обработкой персо­
нальных данных инвалидов в рамках межведомственного взаимодействия, 
осуществляется в соответствии с законодательством об организации предос­
тавления государственных и муниципальных услуг и защите персональных 
данных.

V. Порядок осуществления государственного контроля межведомственного
взаимодействия

14. Государственный контроль межведомственного взаимодействия 
осуществляется в целях обеспечения участниками межведомственного взаи­
модействия исполнения законодательства Российской Федерации и законо­
дательства Ставропольского края.

15. Контроль за осуществлением межведомственного взаимодействия в 
соответствии с настоящим Регламентом осуществляют руководители либо 
уполномоченные ими должностные лица участников межведомственного 
взаимодействия.


