
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ГУ БЕРН А ТО РА  С Т А В Р О П О Л Ь С К О ГО  КРАЯ

21 марта 2016 г. г. Ставрополь № 123

О внесении изменений в пункты 7 и 22 Положения о формировании, веде­
нии, подготовке и использовании резерва управленческих кадров Ставро­
польского края, утвержденного постановлением Губернатора Ставрополь­
ского края от 12 мая 2014 г. № 239

1. Внести в Положение о формировании, ведении, подготовке и ис­
пользовании резерва управленческих кадров Ставропольского края, утвер­
жденное постановлением Губернатора Ставропольского края от 12 мая
2014 г. № 239 «О формировании, ведении, подготовке и использовании ре­
зерва управленческих кадров Ставропольского края» (с изменениями, вне­
сенными постановлениями Губернатора Ставропольского края от 10 июля
2015 г. № 362, от 14 августа 2015 г. № 429 и от 15 февраля 2016 г. № 54), 
следующие изменения:

1.1. Абзац третий пункта 7 изложить в следующей редакции:
«Лауреаты проекта «Новая энергия. Профессиональная команда Став­

ропольского края» включаются в функциональный резерв на условиях, уста­
новленных положением о проекте «Новая энергия. Профессиональная ко­
манда Ставропольского края», утверждаемым постановлением Губернато­
ра Ставропольского края, и в порядке, установленном настоящим Положе­
нием.».

1.2. В подпункте «13» пункта 22 слова «Положением о проекте «Новая 
энергия. Профессиональная команда Ставропольского края», утвержденным 
постановлением Губернатора Ставропольского края от 14 мая 2015 г. № 235» 
заменить словами «положением о проекте «Новая энергия. Профессиональ­
ная команда Ставропольского края», утверждаемым постановлением Губер­
натора Ставропольского края».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
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