
ЗАКОН 
Красноярского края

18.12.2025 № 10-4645

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН КРАЯ 
«О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ 

ПО ОПЛАТЕ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ, ОТОПЛЕНИЯ 
И ОСВЕЩЕНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКАМ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В СЕЛЬСКИХ НАСЕЛЕННЫХ 
ПУНКТАХ, ГОРОДСКИХ ПОСЕЛКАХ 
(ПОСЕЛКАХ ГОРОДСКОГО ТИПА)»

Статья 1
Внести в Закон края от 10 июня 2010 года № 10-4691 «О предоставлении мер 

социальной поддержки по оплате жилых помещений, отопления и освещения 
педагогическим работникам образовательных организаций в сельских населенных 
пунктах, городских поселках (поселках городского типа)» (Наш Красноярский 
край, 2010, 18 июня; 2011, 24 июня, 14 декабря; 2013, 17 июля, 13 ноября; 2014,
26 марта, 3 декабря, 24 декабря; Ведомости высших органов государственной 
власти Красноярского края, 26 декабря 2014 года, № 51 (680); Наш Красноярский 
край, 2015, 18 ноября, 16 декабря; 2018, 25 июля, 19 декабря; 2019, 26 июня, 
31 июля, 20 ноября; 2020, 23 декабря; 2021, 7 июля, 22 декабря; 2022, 28 декабря; 
Официальный интернет-портал правовой информации Красноярского края 
(www.zakon.krskstate.ru), 29 ноября 2023 года; Наш Красноярский край, 2023,
27 декабря; 2024, 25 декабря) следующие изменения:

1) в наименовании Закона, статье 1 слова «(поселках городского типа)» 
исключить;

2) в пункте «а» статьи 2:
а) в абзаце втором слова «(поселке городского типа)» исключить;
б) абзац третий изложить в следующей редакции:

http://www.zakon.krskstate.ru
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«пенсионер, являвшийся педагогическим работником, проживающий 
в сельском населенном пункте, городском поселке, последним местом работы 
которого до выхода на пенсию была образовательная организация 
в сельском населенном пункте, городском поселке (поселке городского типа), 
имеющий общий стаж по основному месту работы в образовательных 
организациях в сельском населенном пункте, городском поселке (поселке 
городского типа), за исключением федеральных государственных образовательных 
организаций, не менее 10 лет;»;

в) в абзаце четвертом слова «(поселке городского типа)» исключить;
3) в статье 4:
а) в пункте 1:
подпункт «д» изложить в следующей редакции:
«д) копии трудовой книжки или сведений о трудовой деятельности, 

предусмотренных статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации, -  для 
педагогического работника, проживающего в сельском населенном пункте, 
городском поселке, последним местом работы которого до выхода 
на пенсию была образовательная организация в сельском населенном пункте, 
городском поселке (поселке городского типа), имеющего общий стаж 
по основному месту работы в образовательных организациях в сельском 
населенном пункте, городском поселке (поселке городского типа), 
за исключением федеральных государственных образовательных организаций, не 
менее 10 лет;»;

б) в абзаце первом пункта 4 слова «(поселках городского типа)» исключить;
4) пункт 3 статьи 5 изложить в следующей редакции:
«3. Компенсации предоставляются на период работы педагогического 

работника в краевой государственной или муниципальной образовательной 
организации, за исключением педагогического работника, проживающего 
в сельском населенном пункте, городском поселке, последним местом работы 
которого до выхода на пенсию была образовательная организация 
в сельском населенном пункте, городском поселке (поселке городского типа), 
имеющего общий стаж по основному месту работы в образовательных 
организациях в сельском населенном пункте, городском поселке (поселке 
городского типа), за исключением федеральных государственных образовательных 
организаций, не менее 10 лет, которому компенсации предоставляются бессрочно 
(в случае установления пенсии по инвалидности -  на период установления 
инвалидности).».
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Статья 2
Настоящий Закон вступает в силу в день, следующий за днем 

его официального опубликования в краевой государственной газете «Наш 
Красноярский край».

Губернатор
Красноярского края М.М. Котюков

« 2 3 »  12 2025 г.


