
ПРАВИТЕЛЬСТВО КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.03.2025 г. Красноярск № 185-п

О межведомственной комиссии по оценке организаций, обеспечивающих 
трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс»

В соответствии со статьей 103 Устава Красноярского края, учитывая 
приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 29.12.2021 № 927 «О Всероссийском рейтинге лучших работодателей, 
обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс»,

1. Создать межведомственную комиссию по оценке организаций, 
обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс» 
(далее -  межведомственная комиссия), в составе согласно приложению № 1.

2. Утвердить Положение о межведомственной комиссии согласно 
приложению № 2.

3. Опубликовать постановление на «Официальном интернет-портале 
правовой информации Красноярского края» (www.zakon.krskstate.ru).

4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем 
его официального опубликования.

ПОСТАНОВЛЯЮ:

С.В. Верещагин

http://www.zakon.krskstate.ru


Приложение № 1 
к постановлению Правительства 
Красноярского края 
от 05.03.2025 № 185-п

Состав межведомственной комиссии по оценке организаций, 
обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс»

(далее -  межведомственная комиссия)

Новиков
Виктор Васильевич 

Селюнин
Сергей Александрович

Зубарева
Ирина Александровна

руководитель агентства труда и занятости 
населения Красноярского края, председатель 
межведомственной комиссии

заместитель руководителя агентства труда 
и занятости населения Красноярского края, 
заместитель председателя межведомственной 
комиссии

начальник отдела материальной поддержки 
безработных и специальных программ агентства 
труда и занятости населения Красноярского края, 
секретарь межведомственной комиссии

члены межведомственной комиссии:

Девятловская 
Татьяна Николаевна

Юрченко
Надежда Александровна 

Зименко
Г алина Васильевна

Прудкова
Валентина Ивановна

Кондратьев 
Николай Павлович

главный специалист отдела среднего 
профессионального образования министерства 
образования Красноярского края

руководитель базового центра инклюзивного 
пофессионального образования 
(по согласованию)

председатель Красноярской региональной 
организации Общероссийской общественной 
организации «Всероссийское общество 
инвалидов» (по согласованию)

председатель Общероссийской общественной 
организации инвалидов «Красноярская краевая 
организация Всероссийского общества слепых» 
(по согласованию)

председатель Красноярского регионального 
отделения Общероссийской общественной 
организации инвалидов «Всероссийское 
общество глухих» (по согласованию)



Приложение № 2 
к постановлению Правительства 
Красноярского края 
от 05.03.2025 № 185-п

Положение о межведомственной комиссии по оценке организаций, 
обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс»

1. Общие положения

1.1. Положение о межведомственной комиссии по оценке организаций, 
обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс» 
(далее -  межведомственная комиссия, Положение о комиссии), определяет 
порядок создания и деятельности межведомственной комиссии.

1.2. Межведомственная комиссия является постоянно действующим 
коллегиальным органом, сформированным Правительством Красноярского 
края в целях обеспечения проведения оценки организаций, обеспечивающих 
трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс» на территории 
Красноярского края (далее -  организации).

1.3. Межведомственная комиссия в своей деятельности руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом 
Красноярского края, законами и иными нормативными правовыми актами 
Красноярского края, в том числе Положением о комиссии.

2. Функции межведомственной комиссии

Межведомственная комиссия производит оценку организаций 
в соответствии с Положением о Всероссийском рейтинге лучших 
работодателей, обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов 
«Абилимпикс», и Методикой расчета критериев для оценки организаций, 
участвующих во Всероссийском рейтинге лучших работодателей, 
обеспечивающих трудоустройство участников чемпионатов «Абилимпикс», 
утвержденными приказом Минтруда России от 29.12.2021 № 927 (далее -  
Положение, Методика).

3. Порядок создания и деятельности межведомственной комиссии

3.1. Межведомственная комиссия состоит из председателя 
межведомственной комиссии, заместителя председателя межведомственной 
комиссии, секретаря межведомственной комиссии и иных членов 
межведомственной комиссии.

В состав межведомственной комиссии в соответствии с пунктом 10 
Положения подлежат включению в том числе представители агентства труда и
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занятости населения Красноярского края, министерства образования 
Красноярского края и региональных центров развития движения 
«Абилимпикс».

Состав межведомственной комиссии утверждается Правительством 
Красноярского края.

3.2. Председатель межведомственной комиссии:
1) руководит работой межведомственной комиссии;
2) созывает и ведет заседания межведомственной комиссии, в том числе 

определяет дату, время, место проведения, форму проведения и повестку 
заседания межведомственной комиссии;

3) организует и планирует работу межведомственной комиссии;
4) подписывает протоколы заседаний межведомственной комиссии;
5) исполняет иные обязанности, предусмотренные Положением 

о комиссии.
В период отсутствия председателя межведомственной комиссии его 

обязанности исполняет заместитель председателя межведомственной комиссии.
3.3. Секретарь межведомственной комиссии:
1) обеспечивает подготовку заседаний межведомственной комиссии;
2) оформляет и подписывает протоколы заседаний межведомственной 

комиссии;
3) исполняет иные обязанности, предусмотренные Положением 

о комиссии.
3.4. Организационной формой работы межведомственной комиссии 

является заседание.
Заседания межведомственной комиссии проводятся по мере 

необходимости ежегодно до 1 октября текущего года.
Заседания межведомственной комиссии проводятся в очной или заочной 

форме.
Решения, принимаемые межведомственной комиссией на ее заседаниях, 

оформляются протоколом, который подписывают председатель 
межведомственной комиссии и секретарь межведомственной комиссии. 
Подготовка протокола заседания межведомственной комиссии осуществляется 
секретарем межведомственной комиссии в течение 5 рабочих дней со дня 
проведения заседания межведомственной комиссии.

3.5. Секретарь межведомственной комиссии информирует членов 
межведомственной комиссии о созыве заседания межведомственной комиссии 
любым способом, обеспечивающим заблаговременное получение информации 
о дате, времени, месте проведения, форме (формате) проведения и повестке 
заседания межведомственной комиссии.

3.6. Очное заседание межведомственной комиссии проводится 
посредством личного присутствия членов межведомственной комиссии 
по месту его проведения и (или) с использованием видео-конференц-связи, 
о чем в протоколе очного заседания межведомственной комиссии делается 
отметка.

Очное заседание межведомственной комиссии считается правомочным,
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если на нем присутствует не менее половины членов межведомственной 
комиссии.

Решения межведомственной комиссии по результатам проведения очного 
заседания межведомственной комиссии принимаются путем голосования 
простым большинством голосов из числа присутствующих (в том числе 
посредством использования видео-конференц-связи) на очном заседании 
межведомственной комиссии членов межведомственной комиссии. При 
равенстве голосов членов межведомственной комиссии голос 
председательствующего на очном заседании межведомственной комиссии 
является решающим.

3.7. Заседание межведомственной комиссии проводится в заочной форме 
по решению председателя межведомственной комиссии путем проведения 
письменного опроса членов межведомственной комиссии, о чем 
в протоколе заочного заседания межведомственной комиссии делается отметка.

Заочное заседание межведомственной комиссии считается правомочным, 
если в нем приняли участие не менее половины членов межведомственной 
комиссии. При заочном заседании межведомственной комиссии члены 
межведомственной комиссии выражают свое мнение путем заполнения 
опросных листов с учетом требований пунктов 5, 6, 7, 9 Положения 
и Методики.

Для принятия решения на заочном заседании межведомственной 
комиссии секретарь межведомственной комиссии направляет каждому члену 
межведомственной комиссии уведомление о проведении заочного заседания 
межведомственной комиссии (далее -  уведомление) с приложенными к нему 
опросными листами по каждой организации не позднее чем за 5 рабочих дней 
до окончания срока приема опросных листов, указанного в уведомлении, 
любым способом, обеспечивающим заблаговременное получение уведомления.

Заполненный и подписанный членом межведомственной комиссии 
опросный лист должен быть направлен им секретарю межведомственной 
комиссии способом, по форме и в срок, указанные в уведомлении. Опросный 
лист, полученный способом, по форме и в срок, не соответствующие указанным 
в уведомлении, при подсчете голосов и подведении итогов заочного заседания 
межведомственной комиссии не учитывается. Оригинал заполненного 
и подписанного членом межведомственной комиссии опросного листа 
на бумажном носителе направляется в адрес агентства труда и занятости 
населения Красноярского края посредством почтового отправления либо 
представляется в агентство труда и занятости населения Красноярского края 
лично (через представителя) в срок не позднее 10 рабочих дней со дня 
истечения срока, указанного в уведомлении.

При проведении заочного заседания межведомственной комиссии 
считается принятым решение, за которое проголосовало большинство членов 
межведомственной комиссии, принявших участие в заочном заседании 
межведомственной комиссии. При равенстве голосов членов 
межведомственной комиссии, принявших участие в заочном заседании 
межведомственной комиссии, голос председателя межведомственной комиссии
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является решающим.
Подсчет голосов и подведение итогов заочного заседания 

межведомственной комиссии осуществляет секретарь межведомственной 
комиссии в течение 3 рабочих дней со дня окончания срока приема опросных 
листов, указанного в уведомлении (далее -  срок подведения итогов заочного 
заседания межведомственной комиссии). Днем проведения заочного заседания 
межведомственной комиссии считается последний рабочий день срока 
подведения итогов заочного заседания межведомственной комиссии.

3.8. Протокол заседания межведомственной комиссии, сформированной 
в соответствии с пунктами 10, 11 Положения, с результатами оценки 
организаций, направляется секретарем межведомственной комиссии 
в Минтруд России до 7 октября текущего года.

3.9. Организационное и материально-техническое обеспечение 
деятельности межведомственной комиссии осуществляет агентство труда 
и занятости населения Красноярского края.


