
УПРАВЛЕНИЕ
АЛТАЙСКОГО КРАЯ ПО РАЗВИТИЮ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

И РЫНОЧНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ

прикАз

/а /'у",//уа Ms /j//t},//l-
г. Барнаул

|-'Об утверждении ПланJ
мероприятий по противодействию
коррупции в управления
Алтайского края по развитию
предпринимательства и рыночной
иhфраструктуры на 2019 202|
годы

В соответствии с подпунктом (б)> гrункта 3 Указа Президента
Российской Федерации от 29.06.2018 JЮ З]8 (О Национальном плане
противодействия коррупции на 2018 2020 годы)) и статьей б Закона
Алтайского края от 03.06.2010 J\Ъ 46-ЗС <О противодействии коррупции в

Алтайском крае>, пр и к аз ы в аю:
1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по гIротиводействию

корругtции в управлении Алтайского края по развитию предпринимательства и

рыночной инфраструктуры на20|9 -202| годы.
2. Признать утратившим силу приказ управления от 18.|2.2018 JYs 130.
3. Контроль за исполнением нф}гояIцего приказа оставляю за собой.

/l -/l l

Начальник управлени 1lППr\_; А.С. Евстигнеев



УТВЕРЖДЕН
приказом управления Алтайского края
по развитию предпринимательства и
рынqчнQй инфраструктуры /_ /
от 49 щ- '2ot9ib 

'з 
//Ь /+;---7- у /

плАн
мероприятий по противодействию коррупции в управлении Алтайск_оlо края

по разЪитйю предпринимательства и рыночной инфраЪтруктуры на 20 |9-2027 годы

Ns
п/п

Наименование мероприятия Сроки
реа-пизации

ожидаемый
результат

ответственные
исполнители

Задача 1. Правовое обеспечение в сфере противодействия коррупции
l. Подготовка в установленном порядке проектов

правовых актов управлении Алтайского края по

р€lзвитию предпринимательства и рыночной
инфраструктуры, направленных на
противодействие коррупции, в соответствии с

динамикой регион€Lльного и федерального
законодательства Российской Федер ации

по мере
необходимости

течение 20|9-
202| годов

повышение
эффективности

правового

регулирования
отношений в сфере
противодействия

коррупции, устранение
правовых пробелов и

противоречий в данной
сфере

Бакушин Д.А.

2. Проведение антикоррупционной экспертизы
проектов нормативных правовых актов и иных
документов управления Алтайского края по

рztзвитию предпринимательства и рыночной
инфраструктуры (далее - Управление)

ежемесячно
в течение 20|9-

202l годов

совершенствование
организации работы по

проведению
антикоррупционной

экспертизы

Слюсарь К.С.
Бакушин Щ.А.



нормативных правовых
актов и их проектов

-J. Мониторинг правоприменительной практики по

результатам вступивших в законную силу решений
судов, арбитражных судов о признании
недействительными ненормативных правовых
актов, незаконными решений и действий
(бездействия) Управления, его должностных лиц в
целях выработки и принятия мер по
предупреждению и устранению причин
выявленных нарушений, а также мер
прокурорского реагирования в
Управления, его должностных лиц

отношении

ежеквартапьно
в течение 20|9-

202l годов

оценка эффективности
антикоррупционной

деятельности,
выработка

методических
рекомендаций для

осуществления
антикоррупционной

экспертизы

Слюсарь А.С.
Коваль Н.Я.
Пtидких Н.В.

Щолматова Т.В,
Сморакова I0.IO.
Болдарева И.В .

Бакушин Д.А.

Задача 2. Профилактика коррупции на государственной гражданской службе Алтайского края
4. Правовое и методическое обеспечение

представления государственными гражданскими
служащими Управления, лицами, поступающими
на государственную гражданскую службу
Алтайского края в Управление, сведений о

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера

январь - апрель
ежегодно

в течение 2019-
2021' годов

повышение
эффективности в работе

по профилактике
коррупционных

правонарушений,
снижение

коррупционных рисков
в системе

государственной
службы

Бакушин Л.А.
Мамонова А.Н.

5. Проведение ана_пиза и проверок достоверности и
полноты сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера,

по итогам
декларационный

компании

достижение
представления

государственными

Бакушин Д.А.
Мамонова А.Н.



представляемых государственными гражданскими
служащими УправлениrI

ежегодно
в течение 20|9-

2021 годов

гражданскими
служащими полной и

достоверной
информации о доходах,

об имуществе и
обязательствах

имущественного
характера,

выявление фактов
представления

неполных и
недостоверных

сведений о доходах
6. Проведение анЕLпиза перечней должностей

государственной гражданской службы Алтайского
края в Управлении, замещение которых связано с
коррупционными рисками, в целях их
актуаJIизации и оценки обоснованности включения
в перечень каждой конкретной должности

ежегодно
в течение 2019-

2021 годов

выявление
коррупционно-опасных
функций, актуаJIизация

перечня должностей
государственной

гражданской службы,
замещение которых

связано с
коррупционными

рисками

Слюсарь К.С.
Бакушин Д.А.

7. Проведение ан€Lпиза соблюдения запретов,
ограничений и требований, установленных в целях
противодействия коррупции, в том числе
касающихся получения подарков отдельными

ежеквартапьно
в течение 20|9-

2021 годов

достижение
безукоризненного

служебного поведения
государственных

Бакушин Д.А.
Мамонова А.Н.



категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой
работы, обязанности уведомлять об обращениях в

целях скJIонения к совершению коррупционных
правонарушений

служащих,
профилактика случаев
нарушений требований

законодательства в

сфере противодействия
коррупции

8. Повышение эффективности осуществления
контроля за соблюдением лицами, замещающими в
Управлении должности государственной
гражданской службы Алтайского края, требований
законодательства Российской Федерации о
противодействии коррупции, касающихся
предотвращения и урегулирования конфликта
интересов

по мере
необходимости

течение 20|9-
2021 годов

достижение
прозрачности ситуации

при возникновении
конфликта интересов

государственных
служащих при

обращениях к ним в

целях склонения к
совершению

коррупционных
правонарушений

Слюсарь К.С.
Бакушин Д.А.

9. Принятие мер по повышению эффективности
кадровой работы в части ведения личных дел лиц,
замещающих должности государственной
гражданской службы в Управлении, в том числе
актуализация сведений, содержащихся в анкетах,
представляемых при назначении на указанные
должности и поступлении на государственную
гражданскую службу Алтайского края, об их
родственникахисвойственникахвцелях
выявления возможного конфликта интересов

ежемесячно
течение 2019-
2021l годов

создание условий для
снижения уровня

коррупции, повышение
антикоррупционной

культуры гражданских
служащих Управления

Бакушин Д.А.
Мамонова А.Н.



l0. Организация информирования, консультирования и
обучения государственных гражданских служащих
Управления по вопросам соблюдения требований
законодательства в сфере противодействия
коррупции

ежеквартапьно
в течение 20|9-

2021' годов

повышение
профессионаlтизма

субъектов
антикоррупционной

деятельности

Бакушин Д.А.
Мамонова А.Н.

1l Проведение анапиза соблюдения гражданами,
замещавшими должности государственной
гражданской службы в Управлении, ограничений
при заключении ими после увольнения с
государственной гражданской службы Алтайского
края трудового договора и (или) гражданско-
правового договора в случаях, предусмотренных
федеральным законодательством. При выявлении
нарушений информацию направлять в прокуратуру
Алтайского края

ежегодно
до 1 марта

течение 20\9-
202t годов

изучение фактического
состояния и структуры
коррупции, выработка

мер по усилению
противодействия

коррупции

Мамонова А.Н.

|2. Включение вопросов на знание
антикоррупционного законодательства при
проведении аттестации государственных
гражданских служащих Алтайского края

по мере
необходимости в

течение 20Т9-
202l годов

IIроверка знаний
антикоррупционного
законодательства при

проведении аттестации

Бакушин Д.А.
Мамонова А.Н.

1з. Организация и проведение мероприятий по
дополнительному профессион€Lльному
образованию государственных гражданских
служащих, в должностные обязанности которых
включены обязанности по исполнению
антикоррупционного законодательства

20|9-2021 годы
(в соответствии

с планом
обучения)

получение знаний
гражданскими

служащими в работе по
противодействию

коррупции

Бакушин Д.А.
Мамонова А.Н.

14. Мониторинг мероприятий по противодействию
коррупции с применением АИС <<Мониторинг-

ежекварт€Lпьно в
течение 20Т9-

совершенствование мер
по противодействию

Бакушин Д.А.



Антикоррупция> 2021' годов коррупции
Задача 3. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, вовлечение

средств массовой информации, институтов гражданского общества в процесс противодействия коррупции
15. Uбеспечение ,оперативного ;э€вмещения в

пgдразделах официапьного саита управления
(alts'mb.ru) йнформачионных материалов,
посвященных вопросам противодеиствия
коррупции

по мере
необходимости в

течение 2019-
2021' годов

обеспечение гласности
антикоррупционной

деятельности

Троянов О.Ю.

16. Uодействие инстиryтам гражданского оОщества в
проведении антикоррупционной пропаганды,
правовом ин(рормировании и просвещении
населения

по мере
необходимости

течение 20|9-
202I годов

активное привлечение
антикоррупционной
деятельности более

широкого круга
представителей
общественности

Слюсарь К.С.
Хищенко Л.Е.

17. (JОеспечение рассмотрения на заседаниях
общественного сбвета, созданного при Управлении,
результатов ре€rлизации настояIцего плана,
iосударственной программы Алтайского края
<Противодействие коррупции в Алтайском крае>

ежегодно
в течение 2019-

202I годов

активизация
общественного участия

в процессах
мониторинга
коррупции

Бакушин Д.А.

Задача 4. Реализация мероприятий по противодействию коррупции
в сферах деятельности, наиболее подверженных коррупционным рискам

18. UОеспечение в установленном порядке контроля за
исполнением закJIюченных государственных
контрактов, проведение мониторинга исполнения
указанных контрактов (их отдельных этапов)

по мере
необходимости

течение 20|9-
202l годов

создание условий
прозрачности

механизмов и процедур
проведения

государственных
закупок

Откидач В.Н.

19. Uовершенствование практики подготовки проекта
перечня оOъектов недвижимого имущества, в

по мере повышение качества Сморакова Ю.Ю.



отношении которых напоговая О€Lза определяется
как кацастровая стоимость, на очередной
н€Lпоговыи период, направленное на расширение
участия в подготовке проекта заинт9ресованных
государственных органов и соOственников
оOъектов нелвижимого имущества с целью
проведения общественного контроля

необходимости
течение 20|9-

2021 годов

деятельности
Управления.

Обеспечение прав и
законных интересов

граждан, юридических
лиц, сокращение

условий,
способствующих
возникновению

коррупции
20. Обеспечение в установленном порядке контроля за

случаями несоблюдения требований об отсутствии
конфликта интересов между субъектами
предпринимательства, обратившимися за
получением государственной финансовой
поддержки или получением государственных

услуг, а также участвующих в закупках товаров,

работ, услуг для обеспечения государственных
нужд, и государственными гражданскими
служащими Управления

по мере
необходимости

течение 2019-
2021 годов

упорядочение
деятельности,

исключение условий
для коррупционных

проявлений при
предоставлении

государственных услуг

Щолматова Т.В.
Болдарева К.О.

2| Обеспечение приоритета дистанционного
взаимодействия между заявителями на получение
государственных услуг и государственными
гражданскими служащими Управления,
максимапьный перевод оказания государственных
услуг с использованием ФГИС <Единый порта_п
государственных и муниципаJIьных услуг

по мере
необходимости в

течение 20]19-
202I годов

исключение условий
для коррупционных

проявлений при
предоставлении

государственных услуг

Болдарева К.О.



(функций)>
22. Согласование заключений Министерства

экономического р€ввития Алтайского края,
выдаваемых заказчикам, чьи проекты планов
закупок товаров, работ, услуг, гIроекты гIланов
закупки инновационной продукции,
высокотехнологическои продукции, лекарственных
средств, проекты изменений, вносимых в такие
планы, до их утверждения подлежат проводимой
органами исполнительной власти субъектов
Российской Федерации или созданными ими
организациями оценке соответствия требованиям
законодательства Российской Федерации,
предусматривающим участие субъектов м€tпого и
среднего предпринимательства в закупке

по мере
необходимости

течение 20|9-
202| годов

повышение качества
деятельности,

обеспечение прав и
законных интересов

граждан, юридических
лиц, сокращение

условий,
способствующих
возникновению

коррупции

Жидких Н.В.
Коваль Н.Я.

Задача 5. Обеспечение неотвратимости ответственности за KoI)рупционные правонарушения
2з. UОеспечение контроля за применением

предусмотреJ{ных законодательством мер
юридическои ответственности в каждом случае
несоOлюдения запретов, ограничении и
требованиt, устайовленных в целях
противодеиствия коррупции, в том числе мер по
предотвращению ип (или) урегулированию
конQликта интересов. l lредание гласности каждого
случая несоблюДения указанных требований

по мере
необходимости

течение 20|9-
2021. годов

достижение
безукоризненного

служебного поведения
и соблюдения

установленного
антикоррупционного

стандарта
государственньж

служащих Управления

Слюсарь К.С.
Бакушин Щ.А.

Мамонова А.Н.

24. llpoBepKa сообщений граждан и организаций о
Qактах совершения коррупционньж
правонарyшении государственными гражданскими

по мере
поступления

защита прав и законных
интересов граждан от

Бакушин Щ.А.
Мамонова А.Н.



служащими Управления ссобщениЙ
в течение 20|9-

2021 годов

коррупционных
проявлений,

своевременное

реагирование на посту-
пившие сообщения о
коррупционных про-

явлениях
Задача 6. Ана_гrитико-мониторинговое и информационное обеспечение реаЛИЗации
государственной политики в сфере противодействия коррупции в Алтайском КРае

25. Мониторинг мероприятий по противодействию
коррупции, проводимых в Управлении

ежекварт€Lпьно
в течение 20|9-

2021 годов

повышение
эффективности работы

Управления по
противодействию

коррупции

Бакушин Д.А.

ЗaДaчa7.ПoвьrшениеypoBняМeжBеДoМсTBеннoГoBЗaиМoщ иводействию коррупции в Алтайском крае

26. Проведение (круглых столов), конференций и

других мероприятий с участием представителей
общественных объединений, правоохранительных
органов и руководителей учебных организаций, по
вопросам взаимодействия в области
противодействия коррупции.

по предложению
заявителей

в течение 20|9-
2021' годов

обеспечение
открытости в

деятельности
Управления,

прозрачности в
выработке и принятии

решений

Слюсарь А.С.
Коваль Н.Я.
Хtидких Н.В.

Щолматова Т.В.
Сморакова Ю.Ю.
Болдарева И.В .


