
УПРАВЛЕНИЕ
СВЯЗИ И МАССОВЫХ КОММУНИКАЦИЙ

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ

1$ им,1.1 ШЪ 7. N2 У/PIP

г. Барнаул

'о внесении изменений в приказ управ^
ления связи и массовых комл^никаций
Алтайского края от 17.05.201 в № 61

Пр иказываю:
Внести в приказ управления связи и массовых коммуникаций Алтайско

го края от 17.05.2018 № 61 «Об утверждении Примерного положения об опла
те труда работников краевых государственных бюджетных учреждений, под
ведомственных управлению связи и массовых коммуникаций Алтайского
края» следующие изменения:

Пункт 1.6 Примерного положения, утвержденного названным приказом,
изложить в следующей редакции:

«1.6. Оплата труда работника, полностью отработавшего за месяц норму
рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), не
может быть ниже установленного минимального размера оплаты труда без уче
та вьшлаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями.»;

пункт 5.1 приложения 2 к Примерному положению изложить в следую
щей редакции:

«5.1. Профессии, отнесенные к профессиональной квалификационной
группе «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии
первого уровня»

5.1.1. гример-пастижер 3914

5.1.2. осветитель 3914».

Временно исполняющий
обязанности начальника
управления М.В. Герасимюк




