
УПРАВЛЕНИЕ

СВЯЗИ И МАССОВЫХ КОММУНИКАЦИЙ

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ

г. Барнаул

О внесении изменения в приказ^
управления связи и массовых

коммуникаций Алтайского края
от 23.12.2016 №139

Приказываю:

Внести в приказ управления связи и массовых коммуникацийАлтай

ского края от 23.12.2016 № 139 «Об утверждении служебного распорядка

управления связи и массовых коммуникаций Алтайского края» изменение, из

ложив пункт 3.4 служебного распорядка в следующей редакции:

«3.4. Ежегодный оплачиваемый отпуск должен предоставляться граж

данскому служащему ежегодно в соответствии с графиком отпусков, утвер

ждаемым представителем нанимателя. Минимальная продолжительность еже

годного оплачиваемого отпуска, используемого гражданским служащим в

служебном году, за который предоставляется ежегодный оплачиваемый от

пуск, не может быть менее 28 календарных дней. При этом хотя бы одна из

частей ежегодного оплачиваемого отпуска должна составлять не менее 14 ка

лендарных дней.».

Начальник управления С/^ М.В. Герасимюк


