
АДМИНИСТРАЦИЯ АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ 

Я З . PJ. 2016 г. № 
г. Барнаул 

О внесении изменений в приказ Главного 
управления образования и молодежной 
политики Алтайского края от 19.05.2014 
№ 345 л/с «Об утверждении методики 
проведения конкурса на замещение 
вакантной должности государственной 
гражданской службы Алтайского края, 
установленной в Главном управлении 
образования и молодежной политики 
Алтайского края, сроков и порядка работы 
конкурсной комиссии Главного управления 
образования и молодежной политики 
Алтайского края» 

П р и к а з ы в а ю : 
подпункт 5 пункта 10 Методики проведения конкурса на замещение 

вакантной должности государственной гражданской службы Алтайского края, 
установленной в Главном управлении образования и молодежной политики 
Алтайского края, утвержденной приказом Главного управления образования и 
молодежной политики Алтайского края от 19.05.2014 №345 л/с «Об 
утверждении методики проведения конкурса на замещение вакантной должности 
государственной гражданской службы Алтайского края, установленной в 
Главном управлении образования и молодежной политики Алтайского края, 
сроков и порядка работы конкурсной комиссии Главного управления 
образования и молодежной политики Алтайского края» изложить в следующей 
редакции: 

«5) организует проверку достоверности сведений, содержащихся в 
документах, представленных гражданами;». 

Заместитель начальника Главного 
управления М.В. Дюбенкова 

Ж.В. Потапович-Доманская 


