
АДМИНИСТРАЦИЯ АЛТАЙСКОГО КРАЯ 
УПРАВЛЕНИЕ ВЕТЕРИНАРИИ АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

П Р И К А З 
27.01.2016 № 16-п 

г. Барнаул 

& внесении изменений в приказ управ- ^ 
ления ветеринарии Алтайского края от 
14.02.2013 №29-п 

П р и к а з ы в а ю : 
1. Внести в приказ управления ветеринарии Алтайского края от 14.02.2013 

№ 29-п «Об утверждении положения о порядке аттестации руководителей краевых 
государственных казенных и бюджетных учреждений, подведомственных управле-
нию ветеринарии Алтайского края» следующие изменения: 

в Положении, утвержденном указанным приказом, абзац 1 пункта 23 изло-
жить в следующей редакции: 

«23. Трудовой договор может быть расторгнут с руководителем учреждения, 
признанным по итогам очередной аттестации не соответствующим занимаемой 
должности, в срок не более двух месяцев со дня аттестации, при невозможности 
перевести руководителя с его письменного согласия на другую имеющуюся работу 
(как вакантную должность или работу, соответствующую квалификации руководи-
теля, так и вакантную нижестоящую должность или нижеоплачиваемую работу), 
которую руководитель может выполнять с учетом его состояния здоровья. 
При этом руководителю предлагается все отвечающие указанным требованиям ва-
кансии, имеющиеся в данной местности.». 

2. Настоящий приказ подлежит официальному опубликованию на «Офици-
альном интернет-портале правовой информации» (www.pravo.gov.ru)». 

Начальник управления ~ \ ) U h . „ О Е ^ Ь ^ л Л ^ / А.В. Высочин 


