
УКАЗ

ГУБЕРНАТОРА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

О внесении изменений в указы Губернатора
Алтайского края от 03.04.2014 № 28, от 05.03.2015 № 18

П о с т а н о в л я ю :
Внести изменения в следующие указы Губернатора Алтайского края:
1.от 03.04.2014 № 28 «О проведении ежегодного краевого конкурса

«Лучший шеф-наставник»:
в пункте 3 слова «управление Алтайского края по труду и занятости

населения (Толокольникова Н.И.)» заменить словами «Министерство труда и
социальной защиты Алтайского края (Дайбов М.И.)»;

в пункте 5 слова «Управлению Алтайского края по печати и информа-
ции (Нечепуренко Е.А.)» заменить словами «Управлению связи и массовых
коммуникаций Алтайского края (Герасимюк М.В.)»;

в пункте 6 слова «Алтайскому краевому объединению организаций
профсоюзов» заменить словами «Алтайскому краевому союзу организаций
профсоюзов»;

в положении, утвержденном названным указом:
в пункте 2.2 слова «Алтайского краевого объединения организаций

профсоюзов» заменить словами «Алтайского краевого союза организаций
профсоюзов»;

в абзаце первом пункта 4.1 слова «управления Алтайского края по тру-
ду и занятости населения (далее - «УТЗН Алтайского края») (656031, Алтай-
ский край, г. Барнаул, просп. Строителей, 29а)» заменить словами «Мини-
стерства труда и социальной защиты Алтайского края (Минтрудсоцзащита
Алтайского края) (656068, Алтайский край, г. Барнаул, ул. Партизан-
ская, 69)»;

абзац восьмой пункта 4.6 изложить в следующей редакции:
«Оценка участников конкурса осуществляется экспертной рабочей

группой. Порядок оценки участников конкурса утверждается Минтруд-
соцзащитой Алтайского края.»;

пункт 5.2 изложить в следующей редакции:
«5.2. Денежное поощрение выплачивается в размере 30 тыс. рублей

каждое.



Размер начисляемого денежного поощрения увеличивается на сумму
налога на доходы физических лиц, уплачиваемого в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.»;

абзац первый пункта 6.1 изложить в следующей редакции:
«6.1. Финансовое обеспечение расходов, связанных с проведением кон-

курса и выплатой денежного поощрения победителям конкурса, осуществля-
ется за счет средств краевого бюджета, предусмотренных государственной
программой Алтайского края «Содействие занятости населения Алтайского
края» на 2015 - 2020 годы, утвержденной постановлением Администрации
Алтайского края от 22.10.2014 № 492, на реализацию мероприятия «Прове-
дение краевого конкурса «Лучший шеф-наставник».»;

пункт 6.3 дополнить словами «, добровольное согласие на обработку
персональных данных»;

в тексте положения слова «УТЗН Алтайского края» заменить словами
«Минтрудсоцзащита Алтайского края» в соответствующем падеже;

2. от 05.03.2015 № 18 «О проведении ежегодного краевого конкурса
профессионального мастерства «Лучший по профессии»:

в преамбуле слова «региональным соглашением между Алтайским кра-
евым объединением организаций профсоюзов, краевыми объединениями ра-
ботодателей и Администрацией Алтайского края на 2014 - 2016 годы» заме-
нить словами «Региональным соглашением между Алтайским краевым сою-
зом организаций профсоюзов, краевыми объединениями работодателей и
Правительством Алтайского края на 2014 - 2016 годы»;

в пункте 3 слова «Управлению Алтайского края по печати и информа-
ции» заменить словами «Управлению связи и массовых коммуникаций Ал-
тайского края»;

в пункте 4 слова «Алтайскому краевому объединению организаций
профсоюзов» заменить словами «Алтайскому краевому союзу организаций
профсоюзов»;

в положении, утвержденном названным указом:
пункт 2.4 дополнить абзацем следующего содержания:
«Для участия в конкурсе работодателем выдвигается не более двух но-

минантов, не вошедших в число победителей конкурса в предшествующие
три года.»;

в пункте 3.1 слова «Алтайского краевого объединения организаций
профсоюзов» заменить словами «Алтайского краевого союза организаций
профсоюзов»;

пункт 3.6 изложить в следующей редакции:
«3.6. Организация, образовательная организация, выдвигающая кон-

курсантов, направляет в Уполномоченный орган заявку на участие в конкур-
се по каждой номинации отдельно. К заявке прилагаются следующие доку-
менты:

представление на участника конкурса (фамилия, имя, отчество, число,
месяц, год рождения, паспортные данные, профессия, квалификация, общий



стаж работы и стаж работы в данной организации, информация о наличии
званий, наград, поощрений, наименование номинации конкурса);

личное заявление конкурсанта о согласии на участие в конкурсе и об-
работку персональных данных;

копия паспорта;
копии документов, подтверждающих квалификацию.
К заявке могут прилагаться также дополнительные материалы (фото- и

видеоматериалы проведения внутрипроизводственных, муниципальных, кра-
евых конкурсов и др.)-»;

дополнить положение пунктом 4.12 следующего содержания:
«4.12. Денежное поощрение в соответствующих номинациях устанав-

ливается в следующих размерах:
победителю, занявшему первое место, - 50 тыс. рублей;
призеру, занявшему второе место, - 40 тыс. рублей;
призеру, занявшему третье место, - 30 тыс. рублей.
Размер начисляемого денежного поощрения увеличивается на сумму

налога на доходы физических лиц, уплачиваемого в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.»;

абзац первый пункта 5.1 изложить в следующей редакции:
«5.1. Финансовое обеспечение расходов, связанных с проведением кон-

курса и выплатой денежного поощрения победителям конкурса (вручением
памятных подарков), осуществляется за счет средств краевого бюджета,
предусмотренных государственной программой Алтайского края «Содей-
ствие занятости населения Алтайского края» на 2015 - 2020 годы, утвер-
жденной постановлением Администрации Алтайского края от 22.10.2014
№ 492, на реализацию мероприятия «Проведение ежегодного краевого кон-
курса профессионального мастерства «Лучший по профессии», а также ве-
домственной целевой программой «Молодежь Алтая» на 2016 - 2018 годы,
утвержденной приказом управления спорта и молодежной политики Алтай-
ского края от 09.08.2016 № 40/О/1168.»;

пункт 5.3 дополнить словами «, сведения об индивидуальном номере
налогоплательщика, о страховом номере индивидуального лицевого счета за-
страхованного лица в системе персонифицированного учета Пенсионного
фонда Российской Федерации».

Губернатор Алтайского края А.Б. Карлин

г. Барнаул
13 апреля 2017 года
№39


