
АДМИНИСТРАЦИЯ АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16.06.2015 №232
г. Барнаул

ГЪ некоторых постановлениях Админн^
страции края

П о с т а н о в л я ю :
1. Внести изменения в постановления Администрации края:
от 25.03.2014 № 134 «Об утверждении порядка предоставления из крае-

вого бюджета целевых средств на финансирование мероприятий в области
сельского хозяйства» (в редакции от 11.06.2014 № 274, от 12.09.2014 № 426, от
27.10.2014 №496);

от 25.03.2014 № 137 «Об утверждении порядка предоставления из крае-
вого бюджета субсидий на государственную поддержку сельского хозяйства»
(в редакции от 16.03.2015 № 97) -

согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившими силу:
постановления Администрации края:
от 05.03.2005 № 125 «Об утверждении Положения о порядке предостав-

ления населению края финансовых средств из краевого бюджета на погашение
части банковской процентной ставки по привлекаемым ими банковским кре-
дитам на поддержку личного подсобного хозяйства»;

от 23.05.2005 № 296 «О внесении изменений в постановление Админи-
страции края от 05.03.2005 № 125 «Об утверждении Положения о порядке
предоставления населению края финансовых средств из краевого бюджета на
погашение части банковской процентной ставки по привлекаемым ими бан-
ковским кредитам на поддержку личного подсобного хозяйства»;

от 05.05.2006 № 195 «О внесении изменений в постановление Админи-
страции края от 05.03.2005 № 125 «Об утверждении Положения о порядке
предоставления населению края финансовых средств из краевого бюджета на
погашение части банковской процентной ставки по привлекаемым ими бан-
ковским кредитам на поддержку личного подсобного хозяйства»;

пункт 5 постановления Администрации края от 28.11.2008 № 499
«О признании утратившими силу и внесении изменений в отдельные норма-
тивные правовые акты Администрации края».

Губернатор Алтайского края А.Б. Карлин



ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению Администрации
Алтайского края
от 16.06. 2015 № 232

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в постановления Администрации Алтайского края от

25.03.2014 № 134 и от 25.03.2014 № 137

1. В постановлении Администрации Алтайского края от 25.03.2014
№ 134 «Об утверждении порядка предоставления из краевого бюджета целе-
вых средств на финансирование мероприятий в области сельского хозяйства»
(в редакции от 11.06.2014 № 274, от 12.09.2014 № 426, от 27.10.2014 № 496):

в порядке, утвержденном указанным выше постановлением:
в подпункте 4.5:
абзац второй изложить в редакции:

«Оказание государственной поддержки молодым специалистам АПК
осуществляется в виде предоставления им социальной выплаты на обустрой-
ство и хозяйственное обзаведение в установленном настоящим порядком
размере. Право на получение социальной выплаты в течение трех лет с даты
окончания учебного заведения (не считая периода прохождения военной
службы по призыву в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации, от-
пуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет) имеют про-
живающие в сельской местности, а также изъявившие желание постоянно
проживать в сельской местности молодые специалисты - выпускники образо-
вательных организаций высшего образования и профессиональных образова-
тельных организаций с опытом работы менее трех лет при условии, что
они:»;

абзацы десятый - одиннадцатый заменить абзацем следующего содер-
жания:

«для специалистов, имеющих высшее образование, - 150 тыс. рублей,
среднее профессиональное образование, - 60 тыс. рублей.»;

в абзаце тринадцатом слова «органы местного самоуправления района»
дополнить словами «, городского округа»;

после абзаца шестнадцатого дополнить подпункт абзацем следующего
содержания:

«документы, подтверждающие место жительства;»;
абзацы тридцать шестой - тридцать седьмой признать утратившими

силу.
2. В постановлении Администрации Алтайского края от 25.03.2014

№ 137 «Об утверждении порядка предоставления из краевого бюджета суб-
сидий на государственную поддержку сельского хозяйства» (в редакции от



16.03.2015 № 97):
в порядке, утвержденном указанным выше постановлением:
пункт 2 дополнить абзацем:
«на компенсацию части затрат, связанных с оказанием мер социальной

поддержки по договорам о целевом обучении.»;
дополнить порядок пунктом 9.1:
«9.1. Субсидирование сельскохозяйственным товаропроизводителям

части затрат, связанных с оказанием мер социальной поддержки по догово-
рам о целевом обучении, осуществляется в рамках мероприятий Подпро-
граммы 4 «Техническая и технологическая модернизация, инновационное
развитие агропромышленного комплекса» Программы.

Субсидии предоставляются сельскохозяйственным товаропроизводи-
телям (далее - «организации»), заключившим с гражданином, впервые полу-
чающим в образовательных организациях высшего образования, располо-
женных на территории Алтайского края, высшее образование (бакалавриат,
специалитет, магистратура) по специальностям сельскохозяйственного
направления (ветеринария, зоотехния, агрономия, агроинженерия (профили:
технические системы в агробизнесе; технический сервис в АПК), договор о
целевом обучении по очной форме.

Решение о предоставлении организациям государственной поддержки
принимает Комиссия.

Субсидированию подлежит часть понесенных организацией затрат,
связанных с оказанием мер социальной поддержки гражданам, в размере не
более 40320 рублей в год на 1 человека.

Субсидия предоставляется 2 раза в год после подтверждения организа-
цией фактических расходов на обучение. Возмещению подлежат затраты,
понесенные организацией в период с сентября предыдущего года по август
текущего года включительно.

Государственная поддержка предоставляется при соблюдении следую-
щих условий:

а) договором о целевом обучении должно быть предусмотрено:
обязательство оказать гражданину при дневной форме обучения соци-

альную поддержку в виде денежной выплаты в размере не менее 60 % мини-
мального размера оплаты труда, установленного Региональным соглашением
от 14.02.2013 о размере минимальной заработной платы в Алтайском крае,
заключенным между Администрацией Алтайского края, Алтайским краевым
объединением организаций профсоюзов и краевыми объединениями работо-
дателей на 2013-2015 годы;

обязательство организации обеспечить гражданину прохождение учеб-
ной, производственной и преддипломной практики, а также трудоустроить
его в соответствии с полученной квалификацией;

основания освобождения гражданина от исполнения обязательств по
трудоустройству;

ответственность сторон в случае неисполнения обязательств по дого-
вору;



обязательства гражданина:
заключить с организацией после окончания целевого обучения трудо-

вой договор (контракт) на срок не менее трех лет;
осуществлять переход на иное, не предусмотренное договором направ-

ление подготовки только с согласия организации;
б) между организацией и Главным управлением должно быть заключе-

но соглашение о предоставлении субсидии на компенсацию части затрат,
связанных с оказанием гражданам установленных договорами о целевом
обучении мер социальной поддержки (далее - «соглашение»). Данное согла-
шение должно предусматривать обязанность организации в течение трех лет
с момента трудоустройства гражданина в организацию предоставлять справ-
ку с места его работы и возвратить полученные средства в полном объеме в
случаях, определенных в настоящем порядке.

Документы, предусмотренные пунктом 5 настоящего порядка, пред-
ставляются в Главное управление в срок до 1 апреля и до 1 октября, но не
позднее чем по истечении 12 месяцев с момента осуществления расходов.

Условия возврата средств в краевой бюджет определяются соглаше-
нием.


