
ЧЕЧЕНСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

ЗАКОН 

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В СТАТЬЮ 27 ЗАКОНА ЧЕЧЕНСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ «О МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ 

В ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКЕ» 

Принят 
Парламентом Чеченской Республики 

6 июля 2017 года 

Статья1 

Внести в статью 27 Закона Чеченской Республики от 26 июня 2007 года 
№ 36-РЗ «О муниципальной службе в Чеченской Республике» (газета «Вести 
республики», 2007, 7 июля; 2009, 22 мая, 19 августа; 2012, 4, 29 мая; 2013, 
27 июля; 2014, 1 августа; 2015, 16 июня; 2016, 9 февраля, 1 июня; 2017, 
18 января) следующие изменения: 

1) часть 3 изложить в следующей редакции: 
«3. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется 

муниципальному служащему продолжительностью 30 календарных дней.»; 
2) часть 4 признать утратившей силу; 
3) часть 6 изложить в следующей редакции: 
«6. При исчислении общей продолжительности ежегодного 

оплачиваемого отпуска ежегодный основной оплачиваемый отпуск 
суммируется с ежегодным дополнительным оплачиваемым отпуском за 
выслугу лет. Общая продолжительность ежегодного основного 
оплачиваемого отпуска и ежегодного дополнительного оплачиваемого 
отпуска за выслугу лет муниципального служащего не может превышать 40 
календарных дней.»; 

4) дополнить частью 61 следующего содержания: 
Муниципальному служащему, для которого установлен 
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ненормированный служебный день, предоставляется ежегодный 
дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день 
продолжительностью три календарных дня.». 

Статья 2 

1. Сохранить для муниципальных служащих Чеченской Республики, 
имеющих на день вступления в силу Федерального закона от 1 мая 2017 года 
№ 90-ФЗ «О внесении изменений в статью 21 Федерального закона 
«О муниципальной службе в Российской Федерации» неиспользованные 
ежегодные оплачиваемые отпуска или части этих отпусков, право на их 
использование, а также право на выплату денежной компенсации за 
неиспользованные ежегодные оплачиваемые отпуска или части этих 
отпусков в порядке, установленном до вступления в силу настоящего Закона. 

2. Исчислять в соответствии с требованиями статьи 27 Закона 
Чеченской Республики от 26 июня 2007 года № 36-РЗ «О муниципальной 
службе в Чеченской Республике» (в редакции настоящего Закона) 
продолжительность ежегодных оплачиваемых отпусков, предоставляемых 
муниципальным служащим Чеченской Республики, замещающим должности 
муниципальной службы на день вступления в силу Федерального закона, 
указанного в части 1 настоящей статьи, начиная с их нового служебного года. 

Статья 3 

1. Настоящий Закон вступает в силу по истечении десяти дней после 
дня его официального опубликования. 

2. В течение 30 дней со дня вступления в силу настоящего Закона 
внести соответствующие изменения в муниципальные нормативные 
правовые акты, регулирующие указанные правоотношения. 
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