
ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

НОХЧИЙН РЕСПУБЛР1КИН ПРАВИТЕЛЬСТВО 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от 01. OS. ЛО/^ г. Грозный № ^OS 

О внесении изменений в постановление Правительства 
Чеченской Республики от 7 марта 2017 № 49 

В целях упорядочения оплаты труда работников государственных 
казенных учреждений по обеспечению деятельности органов государственной 
власти Чеченской Республики Правительство Чеченской Республики 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в постановление Правительства Чеченской Республики от 
7 марта 2017 года № 49 «Об утверждении Положения об оплате труда 
работников государственных казенных учреждений, осуществляющих 
материально-техническое обеспечение деятельности государственных органов 
Чеченской Республики» (далее - Постановление) следующие изменения: 

а) пункт 5 дополнить словами «и распространяется на правоотношения, 
возникшие с 21 февраля 2017 года»; 

б) в разделе 4 «Порядок определения фонда оплаты труда при расчете на 
год» Положения об оплате труда работников государственных казенных 
учреждений, осуществляющих материально-техническое обеспечение 
деятельности государственных органов Чеченской Республики, утвержденного 
Постановлением: 

1) подпункт «а» изложить в следующей редакции: 
«а) ежемесячных выплат за сложность, напряженность и высокие 

достижения в труде - в размере 10 должностных окладов;»; 
2) дополнить подпунктом «ж» следующего содержания: 
«ж) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за 

работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере 
1,5 должностного оклада.». 

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить 
на Первого заместителя Председателя Правительства Чеченской Республики 
Я.С. Закриева. 

3. Настоящее п о с т а н о в ^ [ ^ ^ ^ 4 ^ е т в силу по истечении десяти дней 
после дня его официального 
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Председатель Правительс!^,,,^ 
Чеченской Республики^Щ^^.^.^^^^^ Р.С.-Х. Эдельгериев 


