
ПРАВИТЕЛЬСТВО

УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

УДМУРТ ЭЛЬКУН

КИВАЛТЭТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31 октября 2016 года №456

г. Ижевск

О внесении изменений в постановлениеПравительства

УдмуртскойРеспубликиот 31 марта 2015 года № 126
«Об утверждении государственной программы Удмуртской Республики

«Развитие социально-трудовых отношений и содействие занятости

населения Удмуртской Республики»

Правительство Удмуртской Республики постановляет:

1. Внести в государственную программу Удмуртской Республики

«Развитие социально-трудовых отношений и содействие занятости населения

Удмуртской Республики», утвержденную постановлением Правительства

Удмуртской Республики от 31 марта 2015 года № 126 «Об утверждении

государственной программы Удмуртской Республики «Развитие социально-

трудовых отношений и содействие занятости населения Удмуртской

Республики», следующие изменения:

1) строку «Ресурсное обеспечение государственной программы»

паспорта государственной программы изложить в следующей редакции:

Ресурсное

обеспечение

государственной

программы

Объем финансирования государственной программы за

счет средств бюджета Удмуртской Республики составит

5 008 893,0 тыс. рублей, в том числе:

субвенции из федеральногобюджета-2 917 474,1 тыс. рублей;

субсидии из федерального бюджета - 17 159,7 тыс. рублей.

Объем финансирования по годам реализации государственной

программы, тыс. рублей:

Всего

В том числе субвенции,

субсидии из федерального

бюджета

2015 год 772 218,5 470 499,3

2016 год 816 508,1 475 313,9

2017 год 793 858,6 461 429,9

2018 год 833 087,3 484 501,4

2019 год 874 741,7 508 726,5

2020 год 918 478,8 534 162,8



Объем субсидии из федерального бюджета, планируемый к

получению в 2016 году, 18 513,1 тыс. рублей.

Расходы на реализацию государственной программы за счет

иных источников в соответствии с законодательством

Российской Федерации в размере 779 644,5 тыс. рублей, в том

числе:

в 2015 году - 251 436,5 тыс. рублей;

в 2016 году - 260 711,5 тыс. рублей;

в 2017 году - 267 496,5 тыс. рублей »;

2) строку «Ресурсное обеспечение подпрограммы» паспорта

подпрограммы «Оказание содействия добровольному переселению в

Удмуртскую Республику соотечественников, проживающих за рубежом, на

2015-2017 годы» изложитьв следующейредакции:

Ресурсное

обеспечение

подпрограммы

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию

подпрограммыза счет средств бюджета Удмуртской Республики

составляет 1056,8 тыс. рублей, из них:

2016 год - 614,4 тыс. рублей, в том числе объем субсидий из

федерального бюджета составит 172,0 тыс. рублей;

2017 год - 442,4 тыс. рублей »:

3) строку «Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы и

показатели эффективности» паспорта подпрограммы «Улучшение условий и

охраны труда в Удмуртской Республике» изложить в следующей редакции:

Ожидаемые

конечные

результаты

реализации

подпрограммы и

показатели

эффективности

К концу 2020 года предполагаетсяснижение:

численности пострадавших в результате несчастных случаев на

производстве со смертельным исходом (по данным ГИТ в УР) -
на 20,7 процента;

численности пострадавших в результате несчастных случаев на

производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и

более (по данным ГУ - РО ФСС РФ по УР) - на 5,7 процента;

количества дней временной нетрудоспособности в связи

с несчастным случаем на производстве в расчете на

1 пострадавшего (по данным ГУ - РО ФСС РФ по УР) - на

6,3 процента;

численности работников с установленным предварительным

диагнозом профессионального заболевания по результатам

проведения обязательных периодических медицинских осмотров

(по данным Управления Роспотребнадзора по Удмуртской

Республике) - на 41,7 процента;

численности работников, занятых на работах с вредными и (или)

опасными условиями труда (учитывая данные ГУ - РО ФСС РФ

по УР), - на 2,24 процента;

удельного веса работников, занятых на работах с вредными и

(или) опасными условиями труда (учитывая данные ГУ -
РО ФСС РФ по УР), - на 2,17 процента.

К концу 2020 года предполагается увеличение:



количества рабочих мест, на которых проведена специальная

оценка условий труда (учитывая данные ГУ - РО ФСС РФ по

УР), - в 2,06 раза;

удельного веса рабочих мест, на которых проведена специальная

оценка условий труда, в общем количестве рабочих мест

(учитывая данные ГУ - РО ФСС РФ по УР) - на 54,05 процента;

численности обученных по охране труда и прошедших проверку

знаний требований охраны труда руководителей и специалистов

организаций в Удмуртской Республике - на 0,6 процента »;

4) в строке «Ресурсное обеспечение подпрограммы» паспорта подпрограммы

«Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных

граждан» цифры «3250705,4», «528401,5» заменить соответственно цифрами

«3250058,5», «527754,6»;
5) в подпрограмме «Дополнительные мероприятия в сфере занятости

населения, направленные на снижение напряженности на рынке труда

Удмуртской Республики»:

а) в паспорте подпрограммы строку «Ожидаемые конечные результаты

реализации подпрограммы и показатели эффективности» изложить в

следующей редакции:

Ожидаемые

конечные

результаты

реализации

подпрограммы и

показатели

эффективности

Социальная занятость не менее 186инвалидов в 2015 году.

В 2016 году:

трудоустройство в организации, реализующие программы

развития, в том числе направленные на импортозамещение,

инновации, развитие персонала, 70 работников, уволенных из

иных организаций в связи с ликвидацией либо сокращением

численности или штата работников, и выпускников

профессиональных образовательных организаций на

постоянную работу;

трудоустройство 23 инвалидов, включая создание для них

инфраструктуры, адаптацию на рабочем месте и наставничество;

временная занятость 136 работников, находящихся под риском

увольнения (установление неполного рабочего времени,

временная приостановка работ, предоставление отпусков без

сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению

работников)

б) в разделе 1 «Характеристика состояния сферы социально-экономического

развития, в рамках которой реализуется подпрограмма, в том числе основные

проблемы в указанной сфере и прогноз ее развития в 2016 году»:

в абзаце сорок первом слова «и безработных граждан» исключить;

дополнить абзацами сорок четвертым и сорок пятым следующего содержания:

«3) в целях сохранения занятости работников, находящихся под риском

увольнения:

обеспечение временной занятости работников, находящихся под риском

увольнения (установление неполного рабочего времени, временная



приостановка работ, предоставление отпусков без сохранения заработной

платы, мероприятия по высвобождению работников).»;

в) в разделе 2 «Цели, задачи в сфере реализации подпрограммы»:

дополнить абзацем пятым следующего содержания:

«3) сохранение занятости работников, находящихся под риском увольнения.»;

абзацы пятый - десятый считать соответственно абзацами шестым -
одиннадцатым;

в абзаце седьмом цифры «400» заменить цифрами «70», слова «и

безработных граждан» исключить;

в абзаце восьмом цифры «28» заменить цифрами «23»;
дополнить абзацем двенадцатым следующего содержания:

«6) временная занятость 136 работников, находящихся под риском

увольнения (установление неполного рабочего времени, временная

приостановка работ, предоставление отпусков без сохранения заработной

платы, мероприятия по высвобождению работников).»;

г) в разделе 5 «Характеристика основных мероприятий подпрограммы»:

в абзаце втором слова «и безработных граждан» исключить;

дополнить абзацем четвертым следующего содержания:

«3) обеспечение временной занятости работников, находящихся под

риском увольнения (установление неполного рабочего времени, временная

приостановка работ, предоставление отпусков без сохранения заработной

платы, мероприятия по высвобождению работников).»;

абзацы четвертый - седьмой считать соответственно абзацами пятым -
восьмым;

в абзаце восьмом слова «приложении 1, 2» заменить словами

«приложениях 1-3»;
д) в разделе 10 «Ресурсное обеспечение подпрограммы»:

в абзаце втором слова «и безработных граждан» исключить;

дополнить абзацем четвертым следующего содержания:

«3) обеспечение временной занятости работников, находящихся под

риском увольнения (установление неполного рабочего времени, временная

приостановка работ, предоставление отпусков без сохранения заработной

платы, мероприятия по высвобождению работников).»;

абзацы четвертый - восьмой считать соответственно абзацами пятым -
девятым;

таблицу 9 «Распределение объемов финансирования по мероприятиям

подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Таблица 9

Распределение объемов финансирования

по мероприятиям подпрограммы

№

п/п
Наименование мероприятия

Числен

ность

участни

ков, чел.

Субсидии

федерально

го бюджета,

тыс. руб.

Средства

бюджета

Удмуртской

Республики,

тыс. руб.

Общий

объем

финансиро

вания,

тыс. руб.

1 Возмещение работодателям, реализующим 70 759,1 325,3 1 084,4



программы развития организации (в

том числе направленные на

импортозамещение, инновации,

развитие персонала) расходов на

частичную оплату труда работников,

уволенных из иных организаций в связи

с ликвидацией либо сокращением

численности или штата работников,

выпускников профессиональных

образовательных организаций в течение

срока, не превышающего 6 месяцев, при

условии принятия таких работников на

постоянную работу

2

Возмещение работодателям затрат,

связанных с трудоустройством

инвалидов, включая создание

инфраструктуры, адаптацию на рабочем

месте и наставничество

23 2 395,1 1 026,5 3 421,6

3

Временная занятость работников,

находящихся под риском увольнения

(установление неполного рабочего

времени, временная приостановка

работ, предоставление отпусков без

сохранения заработной платы,

мероприятия по высвобождению

работников)

136 2 882,1 1 235,2 4 117,3

итого 229 6 036,3 2 587,0 8 623,3

е) приложение 1 к подпрограмме

приложению 1 к постановлению;

ё) приложение 2 к подпрограмме

приложению 2 к постановлению;

ж) дополнить приложением 3 к подпрограмме в редакции согласно

приложению 3 к постановлению;

6) в строке «Ресурсное обеспечение подпрограммы» паспорта

подпрограммы «Создание условий для реализации государственной

программы» цифры «1705123,3», «253017,7» заменить соответственно цифрами

«1729053,1», «276947,5»;
7) в строке 32 7 2 столбца «2016 г.» приложения 1 к государственной

программе Удмуртской Республики «Развитие социально-трудовых отношений

и содействие занятости населения Удмуртской Республики» цифры «428»
заменить цифрами «229»;

8) в приложении 2 к государственной программе Удмуртской Республики

«Развитие социально-трудовых отношений и содействие занятости населения

Удмуртской Республики»:

а) в строке 32 6 01 02 столбца «Ожидаемый непосредственный результат»

слова «87000 ищущих работу и безработных граждан» заменить словами «10%
трудоспособного населения Удмуртской Республики в трудоспособном

возрасте»;

изложить в редакции согласно

изложить в редакции согласно

»;



б) в строке 32 6 01 03 столбца «Ожидаемый непосредственный результат»

слова «35 тысячи человек» заменить словами «46% численности граждан,

обратившихсяв органы службы занятости населения в целях поиска работы»;

в) в строке 32 6 01 04 столбца «Ожидаемый непосредственный результат»

слова «6 тысячи безработных граждан» заменить словами «20% среднегодовой

численности зарегистрированныхбезработных граждан»;

г) в строке 32 6 01 05 столбца «Ожидаемый непосредственный результат»

слова «2,3 тысячи человек» заменить словами «20% среднегодовой

численностизарегистрированныхбезработныхграждан»;

д) в строке 32 6 01 07:
в столбце «Наименование подпрограммы, основного мероприятия,

мероприятия» дополнить словами «, государственной услуги по организации

временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности

в поиске работы, и безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих

среднее профессиональное образование, ищущих работу впервые»;

в столбце «Ожидаемый непосредственный результат» слова «не менее

5000 ищущих работу и безработных граждан» заменить словами «и

временном трудоустройстве не менее 45% среднегодовой численности

зарегистрированных безработных граждан»;

е) в строке 32 6 01 08 столбца «Ожидаемый непосредственный результат»:

цифры «7000» заменить словами «9,2% среднегодовойчисленности»;

слова «в свободное от учебы время» исключить;

ё) в строке 32 6 01 09 столбца «Срок выполнения» слова «2015 - 2020 годы,

ежегодно» заменить словами «2015 год»;

ж) в строке 32 6 01 10 столбца «Срок выполнения» слова «2015 - 2020 годы,

ежегодно» заменить словами «2015 год»;

з) в строке 32 6 01 11 столбца «Ожидаемый непосредственный

результат» слова «10,0 тысячи безработных граждан» заменить словами

«80% среднегодовой численности зарегистрированных безработных граждан»;

и) в строке 32 6 01 12 столбца «Ожидаемый непосредственный результат»

слова «330 безработным гражданам» заменить словами «3,6% среднегодовой

численности зарегистрированных безработных граждан»;

к) в строке 32 6 01 13 столбца «Ожидаемый непосредственный результат»

слова «50 безработным гражданам» заменить словами «0,4% среднегодовой

численности зарегистрированных безработных граждан»;

л) в строках 32 7 01 и 32 7 02 столбца «Ожидаемый непосредственный

результат» цифры «400», «28» заменить соответственно цифрами «70», «23»,
дополнить словами следующего содержания «временная занятость

136 работников, находящихся под риском увольнения»;

9) приложение 5 к государственной программе Удмуртской Республики

изложить в редакции согласно приложению 4 к постановлению;

10) приложение 6 к государственной программе Удмуртской Республики

изложить в редакции согласно приложению 5 к постановлению.
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2. Действие подпунктов «а», «б», «в» подпункта 5 и подпункта 7
настоящего постановления распространяются на правоотношения, возникшие с

14 июня 2016 года.

ИсполняющийобязанностиПредседателя

ПравительстваУдмуртскойРеспуб|йви|л5оювадстваj С.А. Токарев



Приложение 1
к постановлению Правительства

Удмуртской Республики

от 31 октября 2016 года № 456

«Приложение 1
к подпрограмме «Дополнительные

мероприятия в сфере занятости населения,

направленные на снижение

напряженности на рынке труда

Удмуртской Республики»

Возмещение работода гелям, реализующим программы развития

организации (в том числе программы, направленные на

импортозамещение, инновации, развитие персонала), расходов на

частичную оплату труда работников, уволенных из иных организаций в

связи с ликвидацией либо сокращением численности или штата

работников, выпускников профессиональных образовательных

организации

Наименование

организации

Муниципаль

ное

образование

Наименование

программы развития

организации

Численность

участников,

чел.

Объем

финансиро

вания, тыс.

руб.

в том числе:

Федераль

ный бюджет

бюджет

Удмуртской

Респуб

лики

1 ООО «Альтаир» город Ижевск

инвестиционный

проект «Обновление

парка средств

спецтехники 000

«Альтаир» на 2013 -
2018 годы»

2 18,7 13,1 5,6

2
ОАО «Удмуртский

хладокомбинат»
город Ижевск

инновационные

проекты,

направленные на

импортозамещение:

«Перевооружение

технологического

цеха», «Реконструкция

рыбоперерабатываю

щего цеха», «Создание

современной фабрики

мороженого»

1 9,3 6,5 2,8

J 000 «Новыйдом» город Ижевск

«Модернизацияи

расширение

производства

лакокрасочной

продукции на базе

существующих

промышленных

площадей на 2015 -

2019 годы»

2 86,1 60,3 25,8

4 000 Гипсокартон» город Ижевск

«Увеличениедоли

рынка продаж

частнымлицам

группой компаний

«УралГипс»на 2016-
2018 годы»

1 37,2 26,0 11,2

5
000 «Вкусный

дом»

город Ижевск
«Развитие молодых

специалистов»
57 793,0 555,1 237,9



6

000 «Глазовский

комбикормовый

завод»

город Глазов

(моногород)

инновационные

проекты,

направленныена

импортозамещение:

«Организация

производствакормов

путем оптимизации

технологических

процессов»;

«Повышение

производительности

линии

экструдированной

сои»

1 28,0 19,6 8,4

7

000 «Боткинская

промышленная

компания»

город

Воткинск

(моногород)

Разработкаи

внедрениеновых

изделий под

собственнойторговой

маркой «Polini», с

использованием

проектирования и

запуска потоков

изготовления изделий

2 37,4 26,2 11,2

8

000 «Боткинский

деревообрабатываю

щий комбинат»

город

Воткинск

(моногород)

Увеличениевыпуска

изделийдля экспорта
2 37,5 26,3 11,2

9

Боткинское

районное

потребительское

общество

город

Воткинск

(моногород)

Программа развития

персонала,

направленная на

внешние и внутренние

формы обучения,

повышения

квалификации

сотрудников,

формирование

кадрового резерва,

социально-

психологического

климата и

нематериального

стимулирования

работников

(постановление

организации от 4
апреля 2016 года

№ 4-С)

1 18,6 13,0 5,6

10 КФХ Князев П.Б.
Дебесский

район

Расширениемашинно-

тракторногопарка

КФХ Князев П.Б.» на

2016-2020 годы

1 18,6 13,0 5,6

Всего по мероприятию 70 1 084,4 759,1 325,3

».



Приложение 2
к постановлению Правительства

Удмуртской Республики

от 31 октября 2016 года№ 456

«Приложение 2
к подпрограмме «Дополнительные мероприятия

в сфере занятости населения, направленные

на снижение напряженности на рынке труда

Удмуртской Республики»

Возмещение работодателям затрат, связанных с трудоустройством инвалидов,

включая создание инфраструктуры, адаптацию на рабочем месте и

наставничество

Наименование

организации

Наименование

профессии

Количество инвалидов, для

трудоустройства которых

планируется:

Объем

финанси

рования,

тыс. руб.

В том числе

создание

инфраструк

туры,

обеспечива

ющей

доступность

рабочего

места для

инвалида, чел.

одновременно

создание

инфраструк

туры,

адаптацию на

рабочем месте

и наставни

чество, чел.

федераль

ный

бюджет

бюджет

Удмурт

ской

Респуб

лики

ООО «Ижевское

предприятие

«Спутник»

им. Исаенко Е.М.»

Склейщик

(упаковщик),

размольщик,

подсобный

рабочий,

прессовщик

отходов

(грузчик)

2 21 3 421,6 2 395,1 1 026,5

Всего по мероприятию 23 3 421,6 2 395,1 1 026,5



Приложение 3
к постановлению Правительства

Удмуртской Республики

от 31 октября 2016 года№ 456

«Приложение 3
к подпрограмме «Дополнительные

мероприятия в сфере занятости населения,

направленные на снижение

напряженности на рынке труда

Удмуртской Республики»

Обеспечение временной занятости работников, находящихся под риском

увольнения (установление неполного рабочего времени, временная

приостановка работ, предоставление отпусков без сохранения заработной

платы, мероприятия по высвобождению работников)

№

п/п

Наименование

организации

ООО «НПП

«Доступная

среда»

000

«Локомотив»

Муниципаль

ное

образование

Город

Ижевск,

город

Сарапул

(моногород),

Якшур-

Бодьинский

район

Город

Воткинск

(моногород),

город

Сарапул

(моногород),

город Можга

Перспективы

предприятия

(реализация

программ развития,

реструктуризация,

создание новых

рабочих мест,

оптимизация

производства,в т.ч.

численности

работников и

другие)

Инвестиционный

проект на 2017 год

«Производство

капсул для

упаковки изделий с

автоматической

вырубкой»

Инвестиционные

проекты:

«Организация

промышленного

производствабахил

с двойным дном на

2015-2016 г.г.»;

«Производство

одноразовой

пищевой тары»

итого

1паниру

емая чис

ленность

участников,

чел.

86

50

Объем

средств

субсидии,

тыс. руб.

2520,2

1597,1

41 Г

В том числе

средства

федераль

ного

бюджета,

тыс. руб.

1764,1

18.0

средства

бюджета

Удмуртской

Республики,

тыс. руб.

756,1

479,1

1235,2



Приложение 4
к постановлению Правительства

Удмуртской Республики

от 31 октября 2016 года № 456

«Приложение 5
к государственной программе

Удмуртской Республики

«Развитие социально-трудовых

отношений и содействие занятости

населения

Удмуртской Республики»

Ресурсное обеспечение

реализации государственной программы Удмуртской Республики

за счет средств бюджета Удмуртской Республики

Наименование государственной программы: «Развитие социально-

трудовых отношений и содействие занятости населения Удмуртской

Республики».

Ответственный исполнитель: Министерство труда и миграционной

политики Удмуртской Республики.



Код аналитической

программной

классификации

Наименование

государственной

программы,

подпрограммы,

основного мероприятия,

мероприятия

Ответственный

исполнитель,

соисполнитель

Код бюджетной классификации Расходы бюджета Удмуртской Республики, тыс. руб.

гп Пп ОМ М Код

главы

Рз Пр цс ВР 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г.

32 Развитие социально-

трудовыхотношений и

содействиезанятости

населенияУдмуртской

Республики

всего 845 772218,5 816508,1 793858,6 833087,3 874741,7 918478,8

Минтруд

Удмуртии

845 772218,5 816508,1 793858,6 833087,3 874741,7 918478,8

32 1 Развитие системы

социального партнерства

в Удмуртской

Республике

всего 0,0 225,0 315,0 330,8 347,3 364,7

Минтруд

Удмуртии

845 0,0 225,0 315,0 330,8 347,3 364,7

32 1 09 Проведениеежегодного

республиканского

конкурса "Семейные

трудовыединастии"

Минтруд

Удмуртии

845 01 13 3210900

000

240 0,0 225,0 315,0 330,8 347,3 364,7

32 2 Оказание содействия

добровольному

переселению в

Удмуртскую Республику

соотечественников,

проживающих за

рубежом, на 2015 - 2017
годы

всего 845 0,0 614,4 442,4 0,0 0,0 0,0

Минтруд

Удмуртии

845 0,0 614,4 442,4 0,0 0,0 0,0

32 2 02 Расходы на

предоставление

дополнительныхмер

социальнойподдержки

соотечественникамв

рамках реализации

Подпрограммы,в том

Минтруд

Удмуртии

845 03 11 3220200

000

320 0,0 442,4 442,4 0,0 0,0 0,0



числе компенсация

расходов участников

подпрограммы на:

первичное медицинское

обследование и

диспансеризацию;

признание образования и

(или) квалификации,

полученных в

иностранном государстве

32 2 03 Субсидиина

предоставление

дополнительныхмер

социальнойподдержки

соотечественникамв

рамках реализации

подпрограммы

Минтруд

Удмуртии

845 03 11 3220300

000

320 0,0 172,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 4 Улучшение условий и

охраны труда в

Удмуртской Республике

всего 845 272,2 730,2 99,9 104,9 110,1 115,6

Минтруд

Удмуртии

845 272,2 730,2 99,9 104,9 110,1 115,6

32 4 01 Проведение

организационных

мероприятийв области

охраны труда, в том

числе республиканских

совещаний,семинаров,

выставок средств

безопасноститруда

Минтруд

Удмуртии

845 04 12 3240100

000

120,
240

272,2 730,2 99,9 104,9 110,1 115,6

32 5 Кадровая обеспеченность

экономики Удмуртской

Республики

всего 845 2357,9 964,8 2973,5 3122,4 3278,6 3442,5

Минтруд

Удмуртии

845 2357,9 964,8 2973,5 3122,4 3278,6 3442,5

32 5 01 Выполнение

государственногозадания

Минтруд

Удмуртии

845 04 01 3250100

000,

621 2292,9 558,0 2307,6 2423,1 2544,3 2671,5



автономным

учреждением

Удмуртской Республики

"Центр кадровой

политики, повышения

уровня и развития

квалификаций"

3250023,
3250024,

3250025

32 5 02 Уплата налогов Минтруд

Удмуртии

845 04 01 3250200

000

622 0,5 0,7 1,0 1,1 1,2 1,3

32 5 05 Проведениемониторинга

социально-трудовой

сферы и кадрового

потенциалапредприятий

УдмуртскойРеспублики

Минтруд

Удмуртии

845 01 13 3250500

000

240 0,0 0,0 99,9 104,9 110,1 115,6

32 5 06 Организацияпроведения

региональногоэтапа

Всероссийскогоконкурса

"Российскаяорганизация

высокойсоциальной

эффективности"

Минтруд

Удмуртии

845 01 13 3250600

000

240 0,0 76,1 40,0 42,0 44,1 46,3

32 5 07 Организацияпроведения

региональногоэтапа

Всероссийскогоконкурса

профессионального

мастерства"Лучшийпо

профессии"

Минтруд

Удмуртии

845 01 13 3250700

000

240 64,5 330,0 525,0 551,3 578,9 607,8

32 6 Активная политика

занятости населения и

социальная поддержка

безработных граждан

всего 845 513307,3 527754,6 512513,3 538139,0 565046,0 593298,3

Минтруд

Удмуртии

845 513307,3 527754,6 512513,3 538139,0 565046,0 593298,3

32 6 01 Мероприятияв области

содействиязанятости

населения

Минтруд

Удмуртии

845 04 01 3260100

000

240,
320,

340

37886,9 48155,2 46867,1 49210,5 51671,0 54254,6



32 6 02 Выполнение

государственным

автономным

учреждением

УдмуртскойРеспублики

"Республиканский

учебно-методический

центр службы занятости

населения"

государственногозадания

Минтруд

Удмуртии

845 04 01 3260200

000,

3260393,
3260394,

3260395

621 4027,0 4457,5 4216,3 4427,1 4648,5 4880,9

32 6 03 Дополнительные

мероприятияв сфере

занятости населения

Минтруд

Удмуртии

845 17881,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 6 03 01 Расходы на реализацию

дополнительных

мероприятийв сфере

занятостинаселения

Минтруд

Удмуртии

845 04 01 3260510 810 894,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 6 03 02 Субсидиина реализацию

дополнительных

мероприятийв сфере

занятости населения

Минтруд

Удмуртии

845 04 01 3265083 810 16987,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

32 6 04 Осуществление

социальныхвыплат

гражданам,признаннымв

установленномпорядке

безработными

гражданами

Минтруд

Удмуртии

845 10 03 3260400

000

320,

340

434325,7 453141,9 441429,9 463501,4 486676,5 511010,3

32 6 05 Межбюджетные

трансфертыбюджету

Пенсионногофонда

РоссийскойФедерации

Минтруд

Удмуртии

845 14 03 3260500

000

570 19185,9 22000,0 20000,0 21000,0 22050,0 23152,5

32 7 Дополнительные

мероприятия в сфере

занятости населения,

всего 845 297,6 9271,6 0,0 0,0 0,0 0,0

Минтруд 845 297,6 9271,6 0,0 0,0 0,0 0,0



32 01

32

32 01

32 02

32 02

32 02

32 03

01

02

направленныена

снижение напряженности

на рынке труда

УдмуртскойРеспублики

Расходы на реализацию

дополнительных

мероприятийв сфере

занятостинаселения,

направленныена

снижение напряженности

на рынке труда

УдмуртскойРеспублики

Созданиеусловийдля

реализации

государственной

программы

Реализация

установленныхфункций

(полномочий)

государственногооргана

Уплата налогов

Уплата налога на

имуществоорганизаций

Уплатаземельного

налога

Осуществление

полномочийУдмуртской

Республикипо

реализации

государственной

политикизанятости

населения

Удмуртии

Минтруд

Удмуртии

всего

Минтруд

Удмуртии

Минтруд

Удмуртии

Минтруд

Удмуртии

Минтруд

Удмуртии

Минтруд

Удмуртии

Минтруд

Удмуртии

845 04

845

845

845 04

01

01

3270100

000

3290100

000

810

120,

240,

320,

850

297,6 9271,6 0,0 0,0 0,0 0,0

255983,5 276947,5 277514,5 291390,2 305959,7 321257,7

255983,5 276947,5 277514,5 291390,2 305959,7 321257,7

56865,2 58697,6 61123,9 64180,1 67389,1 70758,6

2526,6 2107,3 2721, 2857,1 2999,9 3149,9

1916,6 1693,8 2004,2 2104,4 2209,6 2320,1

610,0 413,5 716,9 752,7 790,3 829,8

196591,7 216142,6 213669,5 224353,0 235570,7 247349,2



Приложение 5
к постановлению Правительства

Удмуртской Республики

от 31 октября 2016 года № 456

«Приложение 6
к государственной программе

Удмуртской Республики

«Развитие социально-трудовых отношений

и содействие занятости населения

Удмуртской Республики»

Прогнозная (справочная) оценка

ресурсного обеспечения реализации государственной программы

за счет всех источников финансирования

Наименование государственной программы: «Развитие социально-трудовых

отношений и содействие занятости населения Уд.муртской Республики»

Ответственный исполнитель: Министерство груда и миграционной политики

Удмуртской Республики

Код

аналитической

программной

классификации

ГП Пп

32

Наименование

государственной

программы,

подпрограммы

Источник

финансирова

ния

Развитие

социально-

трудовых

отношений и

содействие

занятости

населения

Удмуртской

Республики

всего

бюджет

Удмуртской

Республики,в

том числе:

субсидии из

федерального

бюджета

субвенции из

федерального

бюджета

субсидии и

субвенции из

федерального

бюджета,

планируемыек

получению

Территориальн

ый фонд

обязательного

медицинского

страхования

Удмуртской

Республики

бюджеты

2015 г.

1023655,0

772218,5

16987,7

453511,6

Оценка расходов, тыс. рублей

2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г.

1095732,7 1061355,1 833087,3 874741,7 918478,8

816508, 793858,6 833087,3 874741,7 918478,8

172,0

475141,9 461429,9 484501,4 508726,5 534162,8

18513,1



муниципальных

образований в

Удмуртской

Республике

иные источники 251436,5 260711,5 267496,5

32 1 Развитие

системы

социального

партнерства в

Удмуртской

Республике

Всего 225,0 315,0 330,8 347,3 364,7

бюджет

Удмуртской

Республики,в

том числе:

225,0 315,0 330,8 347,3 364,7

субсидии из

федерального

бюджета

субвенции из

федерального

бюджета

субсидии и

субвенциииз

федерального

бюджета,

планируемыек

получению

Территориальн

ый фонд

обязательного

медицинского

страхования

Удмуртской

Республики

бюджеты

муниципальных

образованийв

Удмуртской

Республике

иные источники

32 2 Оказание

содействия

добровольному

переселению в

Удмуртскую

Республику

соотечественник

ов,

проживающих

за рубежом, на

2015-2017 годы

всего 614,4 442,4

бюджет

Удмуртской

Республики,в

том числе:

614,4 442,4

субсидии из

федерального

бюджета

172,0

субвенциииз

федерального

бюджета

субсидии и

субвенциииз

федерального



32

Улучшение

условий и

охраны труда в

Удмуртской

Республике

Кадровая

обеспеченность

экономики

Удмуртской

бюджета,

планируемыек

получению

Территориальн

ый фонд

обязательного

медицинского

страхования

Удмуртской

Республики

оюджеты

муниципальных

образованийв

Удмуртской

Республике

иные источники

всего

бюджет

Удмуртской

Республики,в

том числе:

субсидии из

федерального

бюджета

субвенции из

федерального

бюджета

субсидии и

субвенции из

федерального

бюджета,

планируемыек

получению

Территориальн

ый фонд

обязательного

медицинского

страхования

Удмуртской

Республики

бюджеты

муниципальных

образований в

Удмуртской

Республике

иные источники

всего

бюджет

Удмуртской

Республики,в

251708,7

272,2

251436,5

2357,9

2357,9

261441,7 267596.4 104,9 10,1 15,6

730,2 99,9 104,9 110,1 115,6

260711,5 267496,5

964,8 2973,5 3122,4 3278,6 3442,5

964,8 2973,5 3122,4 3278,6 3442,5



Республики том числе:

субсидии из

федерального

бюджета

субвенции из

федерального

бюджета

субсидии и

субвенции из

федерального

бюджета,

планируемые к

получению

Территориальн

ый фонд

обязательного

медицинского

страхования

Удмуртской

Республики

бюджеты

муниципальных

образований в

Удмуртской

Республике

иные источники

32 6 Активная

политика

занятости

населения и

социальная

поддержка

безработных

граждан

всего 513307,3 527754,6 512513,3 538139,0 565046,0 593298,3

бюджет

Удмуртской

Республики, в

том числе:

513307,3 527754,6 512513,3 538139,0 565046,0 593298,3

субсидии из

федерального

бюджета

16987,7

субвенциииз

федерального

бюджета

453511,6 475141,9 461429,9 484501,4 508726,5 534162,8

субсидии и

субвенции из

федерального

бюджета,

планируемыек

получению

Территориальн

ый фонд

обязательного

медицинского

страхования

Удмуртской

эеспублики



бюджеты

муниципальных

образований в

Удмуртской

Республике

иные источники

32 7 Дополнительны

е мероприятия в

сфере занятости

населения,

направленные

на снижение

напряженности

на рынке труда

Удмуртской

Республики

всего 297,6 27784,7

бюджет

Удмуртской

Республики,в

том числе:

297,6 9271,6

субсидии из

федерального

бюджета

субвенции из

федерального

бюджета

субсидии и

субвенции из

федерального

бюджета,

планируемыек

получению

18513,1

Территориальн

ый фонд

обязательного

медицинского

страхования

Удмуртской

Республики

бюджеты

муниципальных

образованийв

Удмуртской

Республике

иные источники

32 9 Создание

условий для

реализации

государственно

й программы

всего 255983,5 276947,5 277514,5 291390,2 305959,7 321257,7

бюджет

Удмуртской

Республики,в

том числе:

255983,5 276947,5 277514,5 291390,2 305959,7 321257,7

субсидии из

федерального

бюджета

субвенциииз

федерального

бюджета

субсидии и

субвенциииз



федерального

бюджета,

планируемые к

получению

Территориальн

ый фонд

обязательного

медицинского

страхования

Удмуртской

Республики

бюджеты

муниципальных

образований в

Удмуртской

Республике

иные источники


