
от «(М »

ТЬША РЕСПУБЛИКАНЬЩ САЦ-Хвв ЯАМЫЗЫ

ПРИКАЗ

2021 г. № X  ^
г. Кызыл ^

О внесении изменений в пункт 8 Положения о проведении аттестации 
государственных гражданских служащих в Министерстве финансов 

Республики Тыва и пункт 6 Порядка и сроков работы конкурсной комиссии 
для проведения конкурсов на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы и включения в кадровый резерв 
Министерства финансов Республики Тыва

В соответствии с Федеральным законом от 27 октября 2020 г. № 346-ФЗ «О 
внесении изменений в статьи 22 и 48 Федерального закона «О государственной 
фажданской службе Российской Федерации» ПРИКАЗЬЮЛЮ:

1. Внести в пункт 8 Положения о проведении аттестации государственньк 
гражданских служащих в Министерстве финансов Республики Тьша, утвержденного 
приказом Министерства финансов Республики Тыва от 12 июля 2019 г. № 70 о/д, 
изменение, изложив его в следующей редакции:

«8. Аттестационная комиссия формируется правовым актом Министерства 
в соответствии с частями 9 - 1 2  статьи 48 Федерального закона от 27 июля 2004 г. 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 
Указанным актом определяются состав аттестационной комиссии, сроки и 
порядок ее работы.

В состав конкурсной комиссии входят представитель нанимателя и (или) 
уполномоченные им гражданские служащие (в том числе из подразделения по вопросам 
государственной службы и кадров и подразделения, в котором проводится конкурс на 
замещение вакантной должности гражданской службы), а также включаемые в состав 
конкурсной комиссии независимые эксперты - представители научных, 
образовательных и других организаций, являющиеся специалистами в 
соответствующих областях и видах профессиональной служебной деятельности 
гражданских служащих, по вопросам кадровых технологий и гражданской службы. 
Число независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от общего 
числа членов конкурсной комиссии. Также включаются представители общественного 
совета Министерства финансов Республики Тьша. Общее число этих представителей и



независимых экспертов должно состаашпъ не менее одной четверти от общего числа 
членов конкурсной комиссии.

Включаемые в состав конкурсных комиссий представители научных, 
образовательных и других организаций приглашаются и отбираются без указания 
персональных данных независимых экспертов.

Общий срок пребывания независимого эксперта в конкурсной комиссии 
государственного органа не может превышать три года. Исчисление данного срока 
осуществляется с момента первого включения независимого эксперта в состав 
конкурсной комиссии. Повторное включение данного независимого эксперта в состав 
конкурсной комиссии может быгь осуществлено не ранее чем через три года после 
око11чания срока пребьгоания в конкурсной комиссии.

Состав аттестационной комиссии для проведения аттестации гражданских 
служащих, замещающих должности гражданской службы, исполнение 
должностных обязанностей по которым связано с использованием сведений, 
составляющих государственную тайну, формируется с учетом положений 
законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы была 
исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли 
бы повлиять на принимаемые аттестационной комиссией решения.».

2. Внести в пункт 6 Порядка и сроков работы конкурсной комиссии для 
проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной 
гражданской службы и включения в кадровый резерв Министерства финансов 
Республики Тыва, утвержденных приказом Министерства финансов Республики Тыва 
от 12 сентября 2019 г. № 96 о/д, изменение, изложив его в следующей редакции:

«6. В состав конкурсной комиссии входят представитель нанимателя и (или) 
уполномоченные им гражданские служапще (в том числе из подразделения по 
вопросам государственной службы и кадров и подразделения, в котором проводится 
конкурс на замещение вакантной должности гражданской службы), а также 
включаемые в состав конкурсной комиссии независимые эксперты - представители 
научных, образовательных и других организаций, являюищеся специалистами в 
соответствуюшцх областях и видах профессиональной служебной деятельности 
гражданских служапдах, по вопросам кадровых технологий и гражданской службы. 
Число независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от общего 
числа членов конкурсной комиссии. Также включаются представители общественного 
совета Министерства финансов Республики Тыва. Общее число этих представителей и 
независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от общего числа 
членов конкурсной комиссии.

Включаемые в состав конкурсных комиссий представители научных, 
образовательных и других организаций приглашаются и отбираются без указания 
персональных данных независимых экспертов.

Обпщй срок пребьшания независимого эксперта в конкурсной комиссии 
государственного органа не может превышать три года. Исчисление данного срока 
осуществляется с момента первого включения независимого эксперта в состав 
конкурсной комиссии. Повторное включение данного независимого эксперта в состав 
конкурсной комиссии может быгь осуществлено не ранее чем через три года после 
окончания срока пребьшания в конкурсной комиссии.».



3. Разместить настоящий приказ на официальном сайте Министерства финансов 
Республики Тыва в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и на 
«Официальном интернет-портале правовой информации» (www.pravo.gov.ru).

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

И, о. министра О.С. Достай

http://www.pravo.gov.ru

