
ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫН,
ХООЙЛУЗУ

ЗАКОН РЕСПУБЛИКИ ТЫВА

О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности 
Республики Тыва, должности государственной гражданской службы

Республики Тыва

Принят Верховным Хуралом 
(парламентом) Республики Тыва 

9 ноября 2022 года

Настоящий Закон регулирует правоотношения по установлению и выплате 

пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим государственные должности 

Республики Тыва, должности государственной гражданской службы 

Республики Тыва.

Статья 1

1. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам, замещавшим 

государственные должности Республики Тыва на постоянной основе (далее -  

государственные должности), при соблюдении условий, предусмотренных 

настоящим Законом.

2. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам, замещавшим должности 

государственной гражданской службы Республики Тыва (далее -  должности 

государственной гражданской службы), при соблюдении условий, 

предусмотренных настоящим Законом.



Статья 2

1. Лица, замещавшие государственные должности, освобожденные от 

должностей в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за 

исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными 

действиями, имеют право на пенсию за выслугу лет при замещении 

государственных должностей от трех до шести лет в размере 55 процентов, от 

шести до девяти лет -  70 процентов, свыше девяти лет -  85 процентов 

ежемесячного денежного вознаграждения за вычетом страховой пенсии по 

старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и 

повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии.

2. При определении размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 

государственные должности, не учитываются суммы повышений 

фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на 

нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или 

наличием инвалидности I группы, а также суммы повышений размеров 

страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении 

страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее 

возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или 

назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной 

(в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.

3. Для исчисления размера пенсии за выслугу лет лицам, указанным в 

настоящей статье, размер ежемесячного денежного вознаграждения 

определяется за 12 полных месяцев по государственной должности Республики 

Тыва, замещавшейся на день достижения ими возраста, дающего право на 

страховую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом от 28 

декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (дававшего право на 

трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 17 

декабря 2001 года № 173-ФЭ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»), 

либо по последней государственной должности Республики Тыва, полномочия 

по которой были прекращены (в том числе досрочно).
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Статья 3

1. Лица, уволенные с государственной гражданской службы по 

основаниям, предусмотренным пунктами 1 -  3, 7 -  9 части 1 статьи 33,
2 о

пунктами 8 и 8 части 1 статьи 37, пунктами 2 — 4 части 1 и пунктами 2 — 4 

части 2 статьи 39 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О 

государственной гражданской службе Российской Федерации» имеют право на 

пенсию за выслугу лет при наличии стажа государственной гражданской 

службы для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году, 

установленного приложением 2 к Федеральному закону от 15 декабря 2001 года 

№ 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской 

Федерации», с учетом особенностей, указанных в настоящей статье.

2. Лица, уволенные с государственной гражданской службы по 

основаниям, предусмотренным частью 1 настоящей статьи, имеют право на 

пенсию за выслугу лет, если они замещали должности государственной 

гражданской службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед 

увольнением.

3. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в настоящей статье, 

устанавливается в размере 45 процентов среднемесячного денежного 

содержания по замещавшейся должности государственной гражданской 

службы за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), 

фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной 

выплаты к страховой пенсии, устанавливаемых в соответствии с Федеральным 

законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

4. За каждый полный год стажа государственной гражданской службы 

сверх установленного приложением 2 к Федеральному закону от 15 декабря 

2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в 

Российской Федерации» пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента 

среднемесячного денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за 

выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной



выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к 

страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного 

денежного содержания.

5. При определении размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 

должности государственной гражданской службы, не учитываются суммы 

повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на 

нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или 

наличием инвалидности I группы, а также суммы повышений размеров 

страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении 

страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее 

возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или 

назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной 

(в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.

6. Для исчисления размера пенсии за выслугу лет лицам, указанным в 

настоящей статье, среднемесячное денежное содержание определяется путем 

деления на 12 суммы денежного содержания, полученного лицом, замещавшим 

должность государственной гражданской службы, за 12 месяцев по 

замещавшейся должности государственной гражданской службы, которую 

гражданин замещал не менее года.

7. Размер пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим 

исчисляется из их среднемесячного заработка за последние 12 полных месяцев 

государственной гражданской службы, предшествующих дню ее прекращения 

либо дню достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию по 

старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 -  33 Федерального 

закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (дававшего 

право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом от 17 

декабря 2001 года № 173-ФЭ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»).

8. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого 

государственному гражданскому служащему исчисляется пенсия за выслугу 

лет, не может превышать 2,8 должностного оклада с учетом районного
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коэффициента, установленного государственному гражданскому служащему в 

соответствующем периоде либо сохраненного в соответствующем периоде в 

соответствии с законодательством Российской Федерации.

Статья 4

1. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости 

(инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 

декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», в том числе досрочно в 

соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-

1 «О занятости населения в Российской Федерации».

2. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается не ранее дня, 

следующего за днем увольнения с государственной должности и назначения 

страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным 

законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», в том числе 

досрочно в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 

года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».

3. Лицам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в 

соответствии с настоящим Законом, ежемесячное пожизненное содержание, 

ежемесячную доплату к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) 

или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, 

назначаемые и финансируемые за счет средств федерального бюджета в 

соответствии с федеральными законами, актами Президента Российской 

Федерации и Правительства Российской Федерации, а также на пенсию за 

выслугу лет (ежемесячную доплату к пенсии, иные выплаты), устанавливаемую 

в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов 

Российской Федерации или актами органов местного самоуправления в связи с 

замещением государственных должностей Российской Федерации, 

государственных должностей субъектов Российской Федерации или 

муниципальных должностей либо в связи с прохождением государственной 

гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы,



назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящим Законом или 

одна из иных указанных выплат по их выбору.

Статья 5

Лицам, указанным в части 3 статьи 7 Федерального закона от 23 мая 2016 

года № 143-ФЭ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным 

категориям граждан» пенсия за выслугу лет устанавливается в соответствии с 

частями 2 - 8  статьи 3 и статьей 4 настоящего Закона.

Статья 6

Размеры пенсий за выслугу лет для граждан, проживающих в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях увеличиваются на 

соответствующий районный коэффициент, устанавливаемый Правительством 

Российской Федерации в зависимости от района (местности) проживания, на 

весь период проживания указанных граждан в указанных районах (местностях).

Статья 7

Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже минимальной гарантии 

размера пенсии за выслугу лет, которая не может быть ниже установленной 

фиксированной суммы:

1) для лиц, замещавших государственные должности -  5000 рублей;

2) для лиц, замещавших должности государственной гражданской службы, 

в зависимости от стажа государственной гражданской службы: от 15,5 до 20 лет 

-  5000 рублей, от 20 до 25 лет -  6000 рублей, от 25 лет и свыше -  7000 рублей.

Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается при изменении базового 

размера пенсии за выслугу лет по соответствующим государственным 

должностям, должностям государственной гражданской службы или страховой 

пенсии по старости. Выплата пенсии за выслугу лет в новом размере 

производится со дня соответствующих изменений.
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Статья 8

Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения 

государственной гражданской службы, при замещении государственной 

должности Российской Федерации, государственной должности субъекта 

Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной 

основе, должности муниципальной службы. При последующем увольнении с 

государственной гражданской службы или освобождении от указанных 

должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего 

за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных 

должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

Статья 9

Получатель пенсии за выслугу лет обязан извещать орган, 

осуществляющий пенсионное обеспечение, о наступлении обстоятельств, 

влекущих за собой приостановление или прекращение ее выплаты, в течение 5 

календарных дней со дня возникновения указанных обстоятельств.

Статья 10

В целях реализации положений настоящего Закона Правительство 

Республики Тыва устанавливает Положение об установлении, выплате, 

индексации и перерасчете размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 

государственные должности и должности государственной гражданской 
службы.

Статья 11

Финансовое обеспечение расходов на выплату пенсий за выслугу лет, 

включая организацию их доставки, производится за счет средств 

республиканского бюджета Республики Тыва.



Статья 12

Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2023 года.

Глава Республики Тыва В. Ховалыг

г. Кызыл

« 1Н » 2022 года

№ 865-ЗРТ


