
ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ТЫВА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫЦ ЧАЗАА

доктААл

от 3 июня 2022 r. NsЗ42

г. Кызыл

Об итогах деятельности Министерства
образования Республики Тыва
за 202l год и о приоритетных

направлениях деятельностtl на 2022 rод

На основании статьи 14 Закона Ресrryблики Тыва от ll апреля 20lб г.

Jф 160-ЗРТ (О стратегическом планировании в Республике Тыва> Правительство Рес-
публики Тыва ПОСТАНОВJUIЕТ:

l. Принять к сведению информацию министра образования Республики Тыва
Храмцова А.В. об итогах деятельности Министерства образования Республики Тыва
за 202l год.

2. Определить приоритетными направлениJIми деятельности Министерства об-

разования Республики Тыва на 2022 rод:
- разработку критериев оценки качества дошкольного образования;
- создание дополнительных мест путем поддержки частных детских садов;
- развитие системы кадрового обеспечения сферы образования - подготовку

кадровою потенци€tла путем создания l5 психолого-педагог}тческих кJIассов, повы-
шения функцион.rльной грамотности педагогов, формирования эффективной регио-
нальной методической службы;

- разработку и внедрение модели сетевого взаимодействия по переходу школ на
эффективный режим работы и обеспечение методического сопровождения внедрения

- 4 пилотных кожууна, внедрение государственной информационной системы <Моя
школа>) во всех образовательных организациях;
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- реЕuIизацию федеральной прогрtlп,{мы <Модернизация цIкольньD( систем обра-
зования);

- обновление и оснащение материЕ}льно-технической базы мастерских профес-
сионЕtльньIх образовательных организаций в рамках федерального проекта (Молодые
профессиональD), национzцьного проекта <Образование>;

- достижение показателей по трудоустройству выпускников среднего профес-
сионЕuIьного образования;

- повышение качества образования учреждений средЕего профессионаJIьного
образования Республики Тыва - создание б ма.пых инновациовных предприятий ца
базе техникумов и колледжей, позволяющих студентам практиковаться в условиях
приближенных к реЕrльности;

- развитие и совершенствование системы опеки и попечительства в отношении
несовершеннолетних;

- разработка и внедрение методики нормативно-подушевого финансирования
образовательных организаций с целью реализации проектов по модернизации финан-
сово-экономическLD( механизмов в системе образования;

- внедрение федеральноЙ государственноЙ информационноЙ системы <<Моя

школа>) во все образовательные организации республики.
3. Утвердить прилагаемый план мероприятий по реЕшизации приоритетньIх

направлений деятельности Министерства образования Республики Тыва на 2022 rод,
4. Признать утратившим силу постановление Правительства Республики Тыва

от 9 апреля 2021 г. JФ 180 <Об итогах деятельности Министерства образования и

науки Республики Тыва за 2020 год и о приоритетньж направлениях деятельности на

202l год>.

5. Разместить настоящее постановление на <ОфициЕцьном интернет-порт€rле

правовой информации> (www.pravo.gov.ru) и официаrrьном сайте Республики Тыва в

информационно-телекоммуникационной сети <Интернет>.

Исполняющий обязанности
зztь.lестителя Председателя

Правительства Республики Тыва М. Кара-оол
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Утвержден
постановлением Правительства

Республики Тьтва

от 3 июня 2022 г. NgЗ42

плАн
мероприятий по реirлизации приоритетных
направлений деятельности Министерства
образования Ресгryблики Тыва на 2022 rод

наименование
мероприятия

объем
финансиро-

вzш{ия,

тыс. рублей

Сроки
испоJIнения

ответственные
за исполнение

Ожидаемьй резуJIьтат

l. Разработка критериев
оцепки качества дошко-
льного обрщования

до 1 сентяб-

ря 2022 г.
Министерство обра-
зования Республики
Тыва

повышение качества
допIкоJIьного образова-
ния

2. Создание допоrпrи-
тельЕьD( мест пуIем
поддержки частньD( дет-
скл( садов

до 1 сентяб-

ря2022г.
Министерство обра-
зоваrrия Республики
Тыва

создание допоJIнитеJIь-
HbD( мест

3. Развитие системы
кад)ового обеспечения
сферы образования -
подготовка кадрового
потенциала пуIем соз-
дания 15 психолого-
педzгогическrх KJlaccoB,
повышеЕия функцио-
на.lьной граI\.tотности
педагогов, формирова-
ния эффеюивной регио-
ншrьной методической
сrг}тtбы

до 1 сентяб-

ря2022 r,
Министерство обра-
зовмия Ресгryблики
Тьва, ГАОУ,ЩIО
<Тувинский институr
развития образова-
ния и повышения
квалификации>, ГБУ
<Республиканский
центр психолого_
медико-социального
сопровождения
кСайзырыI>

обуrение по целевому
набору в педагоп{tIе-

ских вузц покрытие
кадрового дефицита и
повьшение rвалифика-
ции педaгогическID( ра-
ботнrд<ов

4. Разработка и внедре_
ние модеJIи сетевого
взаимодействия по пе-

реходу школ на эффек-
тивньй режим работьт и
обеспечение методиче-
ского сопровождения
внедrения - 4 пилотньD(
кож}уl{ц внедрение го-
сударственной инфор-
мационной системы
<<Моя школо> во всех
образовательньпс орга-
низация(

до l сентяб-

ря2022r.
Министерство обра-
зования Респубшrки
Тьrвц ГАОУ ДПО
кТувинский институг
развития образова-
ния и повышения
ква:rификации>, ГБУ
<Институт оценки
качества образования
Ресгryблики Тьва>

J
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наименование
мероприятия

объем
финансиро-

вzlния,
тыс. рублей

Сроки
исполнения

ответственные
за исполнение

Ояс.tдаемый результат

5. Реализация федера,ть-
ной программы
кМодернизация школь-
HbD( систем образова-
ния))

996,з7 в течение
года

Министерство обра-
зовitния Ресгr}бrпrки
Тыва, ГБУ Респуб-
лики Тыва кЩентр

учета и мониторинга
деятельности образо-
вательньrх орг {иза-
ций)

в 26 школах булет осу-
ществлен кaшремонт и
обновлена материaшьно-
техническlц базЬ обра-
зовательньп организа_

ций по программе мо-
дернизации школьньrх
систем образовапия

6. обновление и осна-
щение материально-
технической базы мас-
терских профессионмь-
ньп< образовательньп<
оргшrизачий в рaмкм
федерального проекга
кМолодые профессио-
нмы), национzlльного
проекта <Образование>

56,455 в течение
года

Министерство обра-
зования Респубшлки
Тыва

создание coBpeмeHHbD(
высокотехнологичньD(
мастерских в средних
профессиональньD( об-

разовательньгх органи-
зациях Республики Ты-
в4 соответствующих
современным требова-
ниям практической под-
готовки обгiающихся
передовым технологиям
и стандартам Ворлд-
скиллс Россия

7,,Щостижение показате-
лей по трулоустройству
выпускников среднего
профессиона-ltьного об-
разования

в течение
года

Министерство обра-
зовilния Республики
Тыва

трудоустройство выпу-
скников среднего про-

фессиона.ltьного обрапо-
вztния

8. Открьпие б мальтх
иIIновационньD( пред-
приятлй на бд}е у.Феж-
дений среднего профес-
сионального образова-
ния Республики Тьrва
как одного из инстру-
ментов повышения ка-
чества образования в
образовательн brx орга-
низациях среднего про-
фессионального образо-
вания

в течение
года

Министерство обра-
зования Республики
Тыва

открытие инновациоIl-
HbD( площадок <Ма.лое

предприятие как факгор
развития практико_
ориентированного
учебного процесса>;
создание маJIого пред-
приятия для реального
прохождения практики
и стzDю{ровки студентов
на учебно-материшlьной
базе техникуt"лов

9. Развитие и совершен-
ствовarние системы опе-
ки и попечительства в
отношении несовершен-
нолетних

0,00 в течеЕие
года

Министерство обра-
зования Респфrпrки
Тыв4 органы испол-
нительной власти
Республики Тыва

усовершенствовапие
системы опеки и попе-
чительства в отношении
Еесовершеннолетних

10. Разработка и внедре-
ние методики норматив_
но-подlr.певого финан-
сировaшия образова-

0,00 в течение
года

Министерство обра-
зования Ресгг}блжи
Тыва

модерпизация финilнсо-
во_экономических ме-
ханизмов в системе об-
разования

ч
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наименование
мероприятия

объем
финансиро-

вilния,
тыс. рублей

Сроки
исполнения

ответственные
за исполнепие

О>tмдаемъй резуJIьтат

телъньп< организшlий с
целью реirлизации про-
ектов по модернизации
финансово-экономи-
ческих механизмов в
системе образовавия
l 1. Внедрение феде-
ршrьной государствен-
ной информационной
системы кмоя школа>
во все образовательные
оргzrнизации республики

0,00 до 1 сентяб-

ря 2022 г.
Министерство обра-
зования Республики
Тыва, ГБУ <Инсти-
т}т оценки качества
образования Респуб-
лики Тьrва>

обеспечение равного
доступа качественному
образовательному кон-
тенry и цифровьь.r обра-
зоватеJIьным СеРВИСzlJ\.l,

предоставление воз-
можности реаJIизации
образовательных про-
црaмм, ведение элек-
тронного хý/рн:ша'

дIевник4 портфоJпrо
обуrаюrцихся и педаго_
гов
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Приложение
к плану мероприятий по реализации

приоритетных направлений деятельности
Министерства образования

Республики Тыва на 2022 rод

ИНДИКАТИВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ
мероприятий по реализации приоритетных
направлений деятельности Министерства
образования Республики Тыва на 2022 rод

наименование показателя Тип
показатеJIя

Базовое
значение
(2021 г.)

2022г.

1. Разработка критериев оценки качества дошкольного обра-
зованшl

осЕовнои 0 l

2. Создание дополнительньгх мест пугем поддержки частных
детских садов

основной 60

3. Развитие системы кадрового обеспечения сферы образова-
ния - подготовка кадрового потенциаJIа пlтем создания 15

психолого-педагогических кJIассов, повышения функционмь-
ной грамотности пед.rгогов, формирования эффективной ре-
гиональной методической службы

основнои 0 l5

4. Разработка и внедрение модели сетевого взаимодействия по
переходу школ в эффекгивный режим работы и обеспечение
методического сопровождения внедрения - 4 пилотньIх ко-
жуунц внедрение государственной информационной системы
<<Моя школа> во все образовательные организации

основной 0 4

5. Реашrзация федеральной прогрzlммы кМодернизация
шкоJIьньrх систем образования>

основнои 0 26

6. Обяовление и оснащение материalльно-технической бщы
мастерских профессиональньrх образовательньгх организаций
в pzlмKzrx федерагьного проекта <Молодые профессиональu,
национального пректа кОбразование>

основной 0 ll

7.,Щостижение показателей по трудоустройству выпускников
среднего профессионмьного образования

основнои 62,5
процента

8. Открыгие б ма:rых инновационньD( предприятий на базе уч-
реждений среднего профессиона,тьного образования Респуб-
лики Тьва как одного из инстр},Iчtентов повышения качества
образования в образовательньD( оргаЕизациях среднего про-

фессиона:rьного образования

основной 0 11

9. Развитие и совершенствование системы опеки и попечи-
тельства в отношении несовершеннолетних

основнои 0 19

10. Разработка и внедрение методики нормативно-подушевого
финансирования образовательных организаций с целью реа-
лизации проектов по модернизации финансово-
экономических механизмов в системе образования

основнои 0 0

I
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наименование показатеJIя Тнп
покiвателя

Базовое
значение
(2021 г.)

2022г

l 1. Внедрение федера.пьной государственной информацион-
ной системы <<Моя школа> во все образовательные организа-
ции республики

основнои 0 |,75


