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ПРАВИТЕЛЪС ТВ О РЕСПУБЛИКИ ТЫВА

ПОСТАНОRПЕНИЕ
ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫЦ ЧАЗАА

доктААл

оT 22 июня 2021 г. Ns 280

г. Кызыл

О внесении изменений в государственную
программу Республикп Тывд <Содействие
занятости населения на 2020-2022 rодьl>>

В целях реализации Закона Республики Тыва <О республиканском бюджете
Республики Тыва на 2020 год и плановый период 2021r и 2022 rодьl>> от 2 декабря
2019 г. Ns 555-ЗРТ, в соответствии со статьей 15 Конститучионного закона Респуб-
лики Тыва от 31 декабря 2003 г. Ns 95 BX-I (О Правительстве Республики Тыва>

Правительство Ресгryблики Тыва ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в государственную программу Республики Тыва <Содействие заня-

тости населения на 2020-2022 годы>, угвержденную постановлением ГIравительства

Рсспублики Тыва от 22 ноября 2019 г. Nч 561 (да,чее Программа), следуощие из-

менения:
1) в паспорте Программы позицию кОбъемы бюджетных ассигнований Про-

граммы) изложить в следуIощей редакции:

<Объемы бюлжетных
ассигнований Про-
грамN,lы

реализация мероприятий булет осуществляться за счет средств феде-
рarлыIого, республиканского бюдrкетов и внебюджетных источников.
Общий объем финансирования Программы составJIяЕт 2'750 077,47
тыс, рублей, в том числе:
2020 г. - l 50З 496,6 тыс. рублей;
202| r. - 724 195,0 тыс. рублей;
2022 г. - 52l 785,9 тыс. рублей.
Объем финаIIсированIu за счет средств федерального бюджета со-
ставляет 2 З68 596,6 тыс. рублей, в том числе:
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2020 г. - 1 379 949,0 тыс. рублей;
2021 г. - 59З 24l,0 тыс. рублей;
2022 г. - 395 40б,6 тыс. рублей.
Объем финансировдrия за счет средств республиканского бюджета
Республики Тьтва составляет 319 680,9 тыс. рублей, в том rшсле:

2020 r. - l02 947 ,6 тыс. рублей;
202| г, - l10 954,0 тыс. рублей;
2022 г. - l05 779,З тыс. рублей.
Объем финансировЕlния за счет внебюджетньD( средств составляет бl
800,0 тыс, рублей, в том числе:
2020 г. - 20 600,0 тыс. рублей;
202l г. - 20 б00,0 тыс. рублей;
2022 r, - 20 600,0 тыс. рублей.
Финансировшrие по подпрограti{мам:
общий объем финансирвания подпрогрzlммы l кУrrучшение условий
и охраны трула в Республике Тьва> составJIяет бЗ 2'16,5 тыс. рублей,
в том числе:
2020 г. -21 l00,0 тыс. рублей;
2021 г. -21 100,0 тыс. рублей;
2022l. -2| 076,5 тыс. рублей;
объем средств республикшrского бюджета Республики Тыва, необхо-
димый для реализации подпрогрzlммы, составJIяет 1 47б,5 тыс. руб-
лей, в том числе:
2020 г. - 500,0 тыс, рублей;
202l г. - 500,0 тыс. рублей;
2022 г. - 476,5 тыс. рублей;
прогнознм оценка внебюджетньD( средств для реЕrлизации подпро-

Фaммы сост:вJIяет 61 800,0 тыс. рублей, в том числе:
Государственного учреждения - Региона.тьное отделение Фонда со-
циitльного стрФ(овzlния Российской Федерации по Республике Тыва -
57 300,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. - 19 100,0 тыс. рублей;
2021 г. - 19 100,0 тыс. рублей;
2022 г. - 19 l00,0 тыс. рублей;
из средств работодателей - 4 500,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. - l 500,0 тыс. рублей;
202| г. - l 500,0 тыс. рублей:
2022 г. - l 500,0 тыс. рублей;
общий объем финшrсирования подпрограI\{мы 2 <Снижение напря-
женности на рынке туда> составляет 53 159,6 тыс. рублей, в том
числе по годам:
2020 r, - 40 406,7 тыс. рублей;
202| r, - б 530,0 тыс. рублей;
2022 г. - 6 222,9 Tblc. рублей;
объем финшrсироваЕия за счет средств федера.пьного бюджета со-
ст!lвляет ЗЗ 8'70,2 тыс. рублей, в том Iшсле:
2020 г. - З3 870.2 тыс. рублей;
2021 г. - 0;
2022 r. - 0;
объем финансирования за счет средств республикшrского бюджета
составляет 19 289,4 тыс. рублей, в том тlисле:

2020 r. - 6 536,5 тыс, рублей;
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2021 г.-б530,0l
2022г. -6222,9.
Общий объем финансирования по.щIрогр:lIt{мы 3 кСодействие занято-
сти населения) за счет средств республиканского бюджета cocTaBJUI-

ет 47 З05,8 тыс, рублей, в том числе по годам:
2020 г. - 14 587,6 тыс. рублей;
2021' г. - 16 753,0 тыс. рублей;
2022 г. - 15 965,2 тыс, рублей.
Общий объем финансировшrия по,щIроцраммы 4 <Обеспечение соци-
мъной поддержки безработньтх граэкдан) за счет средств федера:lь-
ного бюджета составJIяет 2274 822,8 тыс. рублей, в том числе по го-
да,ь{:

2020 r. - 1 З|2 526,2 тыс. рублей;
2021 r. - 576 790,0 тыс. рублей;
2022 t. - 385 506,6 тыс. рублей.
Общий объем финалсирования по,щIрогр:lммы 5 <Обеспечение дея-
теJIьности центров занятости Еаселения> состzlвJIяет 269 7'78,52 Tblc.

рублей, в том числе по годllI\.{:

2020 г. - 95 094,8 тыс. рублей;
2021 r. - 92 622,0 Tblc. рублей;
2022 r, - 82 061,7 тыс. рублей;
объем финансировЕlния за счет средств федерального бюджЕта со-
ставляет 21 510,2 тыс. рублей, в том числе:
2020 г. - 14 959,2 тыс. рублей;
202l г, - 6 55l,0 тыс. рублей;
2022 г. - 0;
объем финансироваЕия за счет средств республиканского бюджета
состztвляет 248 268,З тыс. рублей, в том .шсле:
2020 г. - 80 135,6 тыс, рублей;
2021 г. - 86 071,0 тыс. рублей;
2022 г. - 82 061,7 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрогрzl}1мы б <Сопровождение
иIlвiulидов молодого возраста при 1рудоустройстве> за счет средств

республиканского бюджета состilвJIяет 2 953,0 тыс. рублей, в том
числе по годzl},l:

2020 г. - l 000,0 тыс. рублей;
202l r. - l 000,0 тыс. рублей;
2022 г. - 953,0 тыс. рублей;
Общий объем финансирования подпрогрalI\{мы 7 <Оргаrrизация про-
фессиона.rьпого обуrения и дополнительного профессионального об-

разования граждан в возрасте 50-ти лЕт и старше, а также лиц пред-
пенсионного возрастa>) состчlвJIяет 3 929,0 тыс. рублей, в том tIисле по
годllм:
2020 r. - 3 929.0 тыс. рублей;
202l г. - 0;
2022 r. - 0;
объем финансировчlния за счет средств федералъного бюджета со-
ст.вJIяет 3 889,7 тыс. рублей, в том числе:
2020 г, - 3 889,7 тыс. рублей;
2021 г. - 0;
2022 r. - 0;
Объем финансирования за счет средств ресrryбrшканского бюджЕта
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составляет 39,3 тыс. рублей, в том числе:
2020 r. - З9,З тыс. рублей;
2021 г. - 0;
2022 r. - 0.
Общий объем финансирования подпрогрzлN{мы 8 <Организация пере-
обуrения и повышения квшtификации женщин, нiD(одяцIихся в от-
пуске по уходу за рбенком в возрасте до тех лет, а также жеЕщин,
имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в тудовьD( от-
ношениях и обратившихся в оргilны службы занятости) составJIяет
4 1б3,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 г, - 4 lб3,33 тыс. рублей;
202l г. - 0;
2022 г. - 0;
объем финансировмия за счет средств федерального бюджета со-
ставляет 4 121,7 тыс. рублей, в том числе:
2020 r. - 4 l21,7 тыс. рублей;
202| г, - 0;
2022 r. - 0;
объем финансирования за счет средств республиканского бюджста
составляет 41,б тыс. рублей, в том числе:
2020 г. - 41,б тыс. рублей;
202l г. - 0;
2022 r. - 0.
Общий объем финансирования подпрогрtммы 9 кПроизводитель-
ность труда и поддержка занятости)) составJIяет 30 688,9 тыс. рублей,
в том Iшсле по годzм:
2020 r. - l0 б88,9 тыс. рублей;
202l г. - l0 000,0 тыс. рублей;
2022 г. - l0 000,0 тыс. рублей;
объем финансирования за счет средств федермьного бюджgта со-
ставrrяет 30 382,0 тыс, рублей, в том числе:
2020 г. - 10 582,0 тыс. рублей;
2021 г.-9 900.0тыс. рублей:
2022 r. - 9 900,0 тыс. рублей;
объем финансирования за счет средств рспубликанского бюджета
составляет 30б,9 тыс. рублей. в том числе:
2020 r - - 10б,9 тыс. рублей;
2021 r. - l00,0 тыс. рублей;
2022 r. - l00,0 тыс. рублей.
Объем финансирования Программы может быть уrоtшен в порядке,

установленном зaжоном о республиканском бюджете Республики
Тыва на соответствующий финансовый год, исходя из возможпостей
республиканского бюджета Республики Тыва>;

2) раздел IV изложить в следующей редакции:
<IV. Обоснование финансовых и материaшьных затрат

Реа.пизация мероприятий будет осуществляться за счет средств федера.пьного,

ресгryбликанского бюджетов и внебюджетных источников.
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Общий объем финансироваIIиJI Программы составJLяет 275007'l ,5 тыс. руб-
лей, в том числе:

2020г. - 1 503 496,б тыс. рублей;
202| r. - 724 795,0 тыс. рублей;
2022 r. - 52l '185,9 тыс. рублей;
объем финансированшI за счет средств федера.ltьного бюджета составJIяет

2 З68 596,6 тыс. рублей, в том числе:

2020 r. - l З79 949,0 тыс. рублей;
2021, r, - 59З 241,0 тыс. рублей;
2022 r. - 395 406,б тыс. рублей;
объем финансирования за счет средств республиканского бюджета Ресгryбли-

ки Тыва составляет З 19 680,9 тыс. рублей, в том числе:

2020 r. - |02 947,6 тыс. рублей;
2021 r. - 110 954,0 тыс. рублей;
2022 r. - l05 779,З тыс. рублей;
объем финансированиrI за счет внебюджетньrх средств составJIяет бl 800,0

тыс. рублей, в том числе:
2020 r. - 20 600,0 тыс. рублей;
2021r r. - 20 600,0 тыс. рублей;
2022 r. - 20 600,0 тыс. рублей.
Финансирование по подпрограммам:
Общий объем финансирования подпрограммы l <<Уrrуrшение условий и охра-

ны труда в Ресгryблике Тыва> составляет 63 276,5 Tblc. рублей, в том числе:

2020 r.- 2l 100,0 тыс. рублей;
2021 г. - 2l 100,0 тыс. рублей;
2022 r. -21 076,5 тыс. рублей;
объем средств ресrryбликанского бюджета Ресгryблики Тьтва, необходимый

дJIя реаJIизации подпрограммы, составJIя ет 1 476,5 тыс. рублей, в том числе:

2020 r, - 500,0 тыс. рублей;
2021, r. - 500,0 тыс. рублей;
2022 r. - 476,5 тыс. рублей;
прогнозная оцеЕка внебюджетных средств для реализации подцрограммы со-

ставляет бl800,0 тыс. рублей, в том числе:
Государственного учреждения - Региональное отделение Фонда социаJIьного

страхованиrI Российской Федерации по Ресгryблике Тыва - 57 300,0 тыс. рублей, в
том числе:

2020 г. - 19100,0 тыс. рублей;
202l г. - l9100,0 тыс. рублей;
2022 r. - 19100,0 тыс. рублей;
из средств работодателей - 4500,0 тыс. рублей, в том числе:
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2020 r. - l500,0 тыс. рублей;
2021 r. - 1500,0 тыс. рублей;
2022 г. - l500,0 тыс. рублей.
Обций объем финансирования подпрограммы 2 <Снижение напряженности на

рынке труда) cocTaBJuIeT 53 l59,б тыс. рублей, в том числе:

2020 r. - 40 406,7 тыс. рублей;
2021 r. - 6 530,0 тыс. рублей;
2022 t. - 6 222,9 тыс. рублей;
объем финансирования за счет средств федерального бюджета составляет

ЗЗ 8'70,2 тыс. рублей, в том числе:

2020 г. -3З 870,2 тыс. рублей;
2021 г. - 0;

2022 r. - 0;

объем средств республиканского бюджета Республики Тыва, необходимый

для реализации подпрограммы, составляет 19 289,4 тыс. рублей, в том числе по го-

дам:
2020 r. - 6 536,5 тыс. рублей;
2021 r. - б 530,0 тыс. рублей;
2022 r. - 6 222,9 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 3 <Содействие занятости насе-

ления) за счет средств республиканского бюджета составJIяет 47 305,8 тыс. рублей,
в том числе по годам:

2020 r. - 14 587,б тыс. рублей;
2021r r. - lб 753,0 тыс. рублей;
2022 r. - 15 965,2 тыс. рублей.
Общий объем финансироваЕшI подпрограммы 4 <Обеспечение социальной

поддержки безработньrх граждан) за счет средств федерального бюджета составляет
2 274 822,8 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 r, - 1 Зl2 526,2 тъtс. рублей;
202l r. - 576 790,0 тыс. рублей;
2022r. - 385 506,6 тыс. рублей.
Общий объем фивансированиrI подпрограммы 5 <Обеспечение деятельности

центров занятости населения)) составJIяет 269 778,5 тыс. рублей, в том числе по го-

дам:
2020 r. - 95 094,8 тыс. рублей;
202| r. -92 622,0 тыс. рублей;
2022 r. - 82 061,7 тыс. рублей;
объем финансирования за счет средств федерального бюджета cocTaBJuIeT

2| 5|0,2 тыс. рублей, в том числе:
2020 r. - |4 959,2 тыс. рублей;
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2021 r. - 6 551,0 тыс. рублей;
2022 r. - 0 тьтс. рублей;
объем финансирования за счет средств ресгryбликанского бюджета составляет

248 268,З тыс. рублей, в том числе:

2020 r. - 80 135,6 тыс. рублей;
2021l r. - 86 071,0 тыс. рублей;
2022 r. - 82 061,7 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы б <Сопровождение инвалидов

молодого возраста при трудоустройстве) за счет средств ресIryбликанского бюджета

составляет 2 953,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 r. - l 000,0 тыс. рублей;
2021t r. - 1 000,0 тыс. рублей;
2022 r. - 95З,0 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 7 <Организация профессио-

нaшьного обучения и дополнительного профессионЕlльного образования граждаЕ в

возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсиоtlного возраста)) составJIяет

З 929,9 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 r. - 3 929,9 тыс. рублей;
202l г. - 0;

2022 г. - 0;

объем финансированиJI за счет средств федерального бюджета составJIяет

3 889, тыс. рублей, в том числе:

2020 г. - 3 889,6 тыс. рублей;
202l r. - 0;

2022 r. - 0;

объем фивансирования за счет средств ресrryбликанского бюджета составJIяет

39,3 тыс. рублей, в том числе:

2020 r. - 39,3 тыс. рублей;
202| r. - 0;

2022 r. - 0.

Общий объем финансирования подпрограммы 8 <Организация переобуlениjl и
повышения квалификации женщин, находящихся в отIryске по }ходу за ребенком в

возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не со-
стоящих в трудовьtх отношениях и обратившихся в органы сrryжбы занrIтости)) со-
ставляет 416З,З тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 r. - 4 1б3,33 тыс. рублей;
202l r. - 0;

2022 r. - 0;

объем финансированиJI за счет средств федера.пьного бюджета составляет
4 |Z|,7 тыс. рублей, в том числе:
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2020 r. - 4 l21,7 тыс. рублей;
2021 г. - 0;

2022 r, - 0;

объем финансирования за счет средств республиканского бюджета составJIяет

41,б тыс. рублей, в том числе:

2020 r. - 41,6 тыс. рублей;
2021 r. - 0;

2022 r. - 0.

Общий объем финансированиrI подпрограммы 9 <Производительность труда и

поддержка занJIтости)) составляет 30 688,9 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 r. - l0 688,9 тыс. рублей;
2021 r. - l0 000,0 тыс. рублей;
2022 r. - 10 000,0 тыс. рублей;
объем финансирования за счет средств федершlьного бюджета cocTaBJuIeT

30 382,0 тыс. рублей, в том числе:
2020 r. - 10 582,0 тыс. рублей;
202l r. - 9 900,0 тыс. рублей;
2022 r. - 9 900,0 тыс. рублей;
объем финансирования за счет средств ресrryбликанского бюджета составJIяет

30б,9 тыс. рублей, в том числе:

2020 r. - l0б,9 тыс. рублей;
2021 r. - 100,0 тыс. рублей;
2022 г. - 100,0 тыс. рублей.
Объем финансирования Программы может быть уточнен в порядке, установ-

ленном законом о ресгryбликанском бюджете Республики Тыва на соответствующий

финансовый год, исходя из возможностей ресrryбликанского бюджета Ресгryблики
Тыва.>;

3) в подпрограмме 1 <Уrгуrшение условий и охраны труда в Ресгryблике Тьь
ва)):

а) позицию <Объемы бюджетньпr ассигнований Подпрограммы> паспорта из-

ложить в следующей редакции:
<Объемы бюджет- - общий объем финансирования Подпрогрzl}.lмы cocTaBJuIeT бЗ276,5 тълс,

ных ассигнований рублей, в том числе:
Подпрограммы 2020 г. - 21l00,0 тыс. рублей;

2021 г. - 21100,0 тыс. рублей;
2022 r. - 210'16,5 тыс. рублей;
объем средств ресrryбликалского бюджега Респубrпrки Тьшц необхо-
димьrй для реа;rизации Подпрогрal]!{мы, состatвляет 1476,5 тыс. рублей, в

том числе:
2020 г. - 500,0 тыс. рублей;
2021 г. - 500,0 тыс. рублей;
2022 г. - 4'7 6,5 тыс. рублей.

8
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Прогнозная оценка внебюджетньD( средств дuI реtlJтизации подпро-

граммы составJIяет б1800,0 тыс. рублей, в том Iшсле Государственного

учреждения - Регионмьное отделение Фонда социа-ltъного сlраховЕшия

Российской Федерации по Респфлике Тыва - 57300,0 тыс. рублей, в

том числе:
2020 г. - t9100,0 тыс. рублей;
2021 г. - 19100,0 тыс, рублей;
2022 г. - l9l00,0 тыс. рублей:
из средств работодателей - 4500,0 тыс. рублей, в том tIисле:

2020 г. - 1500,0 тыс. рублей;
2021' г, - 1500,0 тыс. рублей;
2022l, - 1500,0 тыс. рублей.
Объем финансирования Подпрограммы может бьггь уtотlен в поря.ще,

установленном зllконом о респубrпrканском бюджете Респубrпrки Тьша
на соответств}.ющий финансовьй год, исходя из возмохсlостей респуб-
ликанского бюджета Респуб.шrки Тыва>;

б) абзачы IuIтый - двадцать первый рЕц}дела IV изложить в след}.ющей редак-
ции:

<Общий объем финансирования мероприятий Подпрограммы cocTaBJuIeT

63276,5 тыс. рублей, в том числе в 2020 г. - 21100,0 тыс. рублей, 202l r. - 21100,0
тыс. рублей, 2022 r. - 2|07 6,5 тыс. рублей;

из ресIryбликанского бюджета Республики Тыва - 147б,5 тыс. рублеЙ, в том
числе в 2020 r. - 500,0 тыс. рублей, 202l г. - 500,0 тыс. рублей, 2022 r. - 476,5 Tblc.

рублеЙ;
прогнознaш оценка внебюджетных средств для реarлизации Подпрограммы со-

ставляет б1800,0 тыс. рублеЙ, в том числе из средств Государственного }п{реждения

- Региональное отделение Фонда социЕtльного страхования Российской Федерации
по Республике Тыва - 57300,0 тыс. рублей, в том числе в2020 r. - 19100,0 тыс. руб-
лей,202l г. - 19l00,0 тыс. рублей, 2022r. - 19100,0 тыс. рублей;

из средств работодателеЙ - 4500,0 тыс. рублеЙ, в том числе в 2020 г. - 1500,0

тьтс. рублей, 202l r. - 1500,0 тыс. рублей, 2022r. - 1500,0 тыс. рублей.>;
4) в подпрограмме 2 кСнижение напряженности на рынке трудо:
а) в позиции <Объемы бюджетньтх ассигнований ПодпрограммьD) паспорта

цифры (51 320,0) заI\4енить цифрами (53 159,6)), цифры (40 408,9> заменить цифра-
ми (40 406,7>, цифры (5 289,4) заменить цифрами (6 530,0)), цифры <5 б21,7> заме-
нить чифрами <<6 222,9>>;

б) в разделе IV цифры (51 320,0> заменить цифрами <53 159,б>, цифры
<40 408,Ь заменить цифрами (40 406,7>, цифры <<5 289,4>> заменить цифрами
<б 5З0,0>, цифры <<5 621r,7>> заменить цифрами <<6 222,9>>i

5) в подпрограмме 3 <Мероприятия по активной политике занlIтости)):

а) в позиции <Объемы бюджетньгх ассигнований Подпрограммы> паспорта

цифры <<47 ||2,6>> заменить цифрами (47 З05,8)), цифры (16 684,1> заменить цифра-

9
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ми (14 587,6> цифры (14 750,9) заменить цифрами (lб 753,0) цифры <15 б77,б> за-

менить цифрами <15 965,2>;

б) позицию <Ожидаемые результаты реЕrлизации Подпрограммы)) изложить в

следующей редакции:

<Ожидаемьте результа-
ты реализации Под-
прогрЕtммы

в результате реаJIизации Подпрограммы мероприятиями по содей-
ствию заЕятости населения будет охвачено 7б,8 тыс. чел,, в том
числе:
2020 г. - 26,0 тыс. чел.;
202| r. -25,2 тыс. чел.;
2022 r. - 25,6 тыс. чел.i
организшlией временного трудоустройства несовершеIшолетнrх
граждzlн в возрасте от 14 до 18 лет - 3,4 тыс. человек, в том числе:
2020 г. - 0,7 тыс. чел.;
2021 г. - 1,2 тыс. чел.;

2022 r. - 1,5 тыс. чел;
организация ярмарок вакансий и учебньтх мест - 362 ед.:

2020 г. - 62 ед,;

2021 г. - 150 ед.;
2022 г. - |50 ед.;

информировштне о положении на ршrке труда - 30,6 тыс. чел.:
2020 г. - 10,б тыс. чел.;
2021, г. - 10,0 тыс. чел.;
2022 г. - 10,0 тыс. чел.;
организация оплаrмваемьD( общественньп< работ - 5,б тыс. чел.:

2020 г. -2,1тыс. чел.;
2021, г. - 1,8 тыс. чел.;
2022 г. - 1,7 тыс. чел.;
орг rизация временного 1рудоустройства безработньrх граждан,
испытывilющих труд{ости в поиске работъl - 2,2 тыс. чел.:
2020 г. - 0,6 тыс. чел.;
2021 г. - 0,7 тыс. чел.;
2022 r. - 0,9 тыс. чел.;
социаJIьЕая адаптация безработньп< граждд{ на рьшке туда - 3 тыс,
чел.:
2020 г. - 1,0 тыс. чел.;
2021^ r. - 1,0 тыс. чел.;
2022 r, - 1,0 тыс, чел;
окщание гражданам, признaшным в устчlЕовленном поря,ще безра-
ботньпли, и гражданам, прошедпим допоJIнитеJIьЕое профессио-
нЕIльное образование, финансовой помощи в сл}чае кх регистрации
в качестве юридического лиц4 индивидуаJьного предприниматеJIя
либо крестьянского (фермерского) хозяйства - 0,05 тыс. чел.:

2020 г. - 0,01 тыс. чел.;
202l г. - 0,02 тыс. чел.;
2022 г. - 0,02 тыс. чел.;
оргЕшизация временного трудоустойства безработпьп< грzDкдан в
возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессионшrьное обра-
зов€шие и ищущих рабоry впервые, - 0,1 тыс. чел.:
2020 г. - 0,02 тыс. чел.;
202i г. - 0,03 тыс. чел.;
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2022 г. - 0,05 тыс. чел.;
профессионаьное обуrение безработньтх грФкдан, вк,тючая обуrе-
ние в дрlтой местности, - 1,2 тыс. чел.:
2020 г. - 0,4 тыс. чел,;
2021 г. - 0,4 тыс, чел.;
2022 г. - 0,4 тыс. чел.;
профессиона.пънм ориеЕтация - 30,6 тыс. человек:
2020 r. - 10,6 тыс. чел.;
2021 r. - 10,0 тыс. чел.;
2022 г. - 10,0 тыс, чел.
содействие безработным гражданам в переезде и безработньп,r гра-
ждана},l и tшена},I rгх семей в переселении в другую месшость дJlя
1рудоустройства по ваправлению оргаЕов сlryжбы занятости - 0,5

тыс. чел.:
2020 г. - 0,01 тыс. чел.;
2021 г. - 0,02 тыс. чел.;
2022 r, - 0,02 тыс. чел.D;

в) в разделе IV цифры <<47 1,12,6>> заI\.rенить цифрами (47 305,8>, цифры
(16 б84,1> заменить цифрами <14 587,6,> цифры (14 750,9> заменить цифрами
<16 753,Ь.ю цифры <<l5 677,6>> заменить цифрами <15 965,2>;

г) раздел VII изложить в следующей редакции:
<VII . Оценка социально-экономической эффективности и экологических

последствий от реализации программньж заданий

Оценка эффективности Подпрограммы вырЕDкается в реЕrлизации грФкдaшalми

конституционных прав на труд и социаJIьFIуIо защиту от безработицы.
Экономическая эффективность реализации Подпрограммы оценивается содей-

ствием в обеспечении занятости порядка 20 тыс. граждан ежегодно.
В результате реЕrлизации Подпрограммы мероприятиями по содействию заня-

тости населения будет охвачено 7б,8 тыс. чел., в том числе:
2020 r. - 26,0 тыс. чел.;

2021, r. - 25,2 тьтс. чел.;

2022 r. - 25,6 тыс. чел.;

организациJI времеЕного 1рудоустройства несовершеннолетних граждан в воз-

расте от 14 до l8 лет - З,4 тыс. человек, в том числе:
2020 г. - 0,7 тыс. чел.;

202l г. - 1,2 тыс. чел.;

2022r. - 1,5 тыс, чел;

организация ярмарок вакансий и уrебньrх мест - З62 ед.:

2020 r. - 62 ед.;

202l r. - 150 ед.;

2022r. - 150 ед.;

информирование о положении Еа рынке труда - 30,6 тыс. чел.:
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2020 г. - 10,6 тыс, чел.;

202l г. - l0,0 тыс. чел.;

2022 г. - 10,0 тыс. чел.;

организация оплачиваемых общественных работ - 5,6 тыс. чел.:

2020 г. - 2,1 тыс. чел.;

2021, r. - 1,8 тыс. чел.;

2022 г. - 1,7 тыс. чел.;

организация временного трулоустройства безработных грzDкдан, испытываю-

щих трудности в поиске работы - 2,2 тыс. чел.:

2020 г. - 0,б тыс. чел.;

202l г. - 0,7 тыс. чел.;

2022 г. - 0,9 тыс. чел.;

социальн€ш адаптация безработньгх граждан на рынке труда - 3 тыс. чел.:

2020 г. - 1,0 тыс. чел.;

2021' г. - 1,0 тыс. чел.;

2022 r. - 1,0 тыс. чел;

оказание грaDкданам, признанным в установленном порядке безработными, и

гражданам, прошедшим дополнительное профессионirльное образование, финансо-
вой помощи в слгrае их регистрации в качестве юридического лица, индиви.ry€шь-
ного предприниматеJuI либо крестьянского (фермерского) хозяйства - 0,05 тыс. чел.:

2020 г. - 0,0l тыс. чел.;

202l г. - 0,02 тыс. чел.;

2022 г. - 0,02 тыс. чел.;

организация временного трулоустройства безработных граждан в возрасте от
18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу
впервые, - 0,1 тыс. чел.:

2020 г. - 0,02 тыс. чел.;

202]' r. - 0,03 тыс. чел,;

2022 r. - 0,05 тыс. чел.;

профессиональное обучение безработных граждан, вкJIюч.lя обуrение в дру-
гой местности, - 7,,2 тыс. чел.:

2020 г. - 0,4 тыс. чел.;

202l г. - 0,4 тыс. чел.;
2022 г. - 0,4 тыс. чел.;

профессиональнЕIя ориентация - 30,6 тыс. человек:
2020 r. - 10,б тыс. чел.;

2021' r. - l0,0 тыс. чел.;

2022 г. - l0,0 тыс. чел.
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содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и

членам их семей в переселении в другylо местность дJIя трудоустройства по направ-

лению органов службы занятости - 0,5 тыс. чел.:

2020 r. - 0,0l тыс. чел.;

202], г. - 0,02 тыс. чел.;

2022 r. - 0,02 тыс. чел.>;

б) в подпрограмме 4 <Обеспечение социальной поддержки безработных граж-

дан):
а) в позиции <Объемы бюджетньгх ассигнований ПодпрограммьD) паспорта

цифры (1 651 570,5) заменить цифрами <<2274822,8>>, цифры <1 0523lб,0> заме-

нить цифрами <1 3l2 526,2>>, цифры (290 818,7> заменить чифрами (57б 790,Ь,
цифры (308 4З5,8) заменить цифрами <385 506,6>;

б) в разделе IV цифры (1 651 570,5) замеЕить цифрами <<2274822,8>), цифры
(l 052 31б,0) заменить цифрами <| З|2526,2>>, цифры (290 818,7) заменить цифра-
ми <576 790,0), цифры (З08 435,8D заменить цифрами <385 506,6>;

7) в подпрограмме 5 <<Обеспечение деятельности центров занятости населе-

ния)):

а) в позиции <Объемы бюджетных ассигнований ПодпрограммьD) паспорта

цифры <<2З9 90З,7>> заменить цифрами <<269 778,5>>, цифры (85 585,9) заменить циф-

рами <95 094,8), цифры (74 809,1> заменить цифрами <<92622,0>>, цифры (79 508,7>

заменить цифрами <82 061,7>;

б) в разделе IV цифры <<2З990З,7>> заменить цифрами <<269778,5>>, цифры
<85 585,Ь заменить цифрами <95 094,8), цифры (74 809,1D заменить цифрами
<<92 622,0>>, чифры (79 508,7) заменить цифрами <82 061,7>;

8) в полпрограмме б <Сопровождение инвЕuIидов молодого возраста при ту-
доустройстве>:

а) в позиции <Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы)) паспорта

цифры <<2022 г. - l000,0) заменить цифрами <<2022 r. - 953,0>;

б) раздел III изложить в следующей редакции:
<III. Система (перечень) прогрЕIммньж мероприятий

Наименование мероприятия Сроки ис-
полнения

ответственные за ис-
полнение

l. Проведение профессиональной ориентации инвали-
дов молодого возраста (в том числе с привлечевием ре-
сурсов профессион€lльньгх образовательньо< организа-
ций и образовательньrх организаций высшего образова-
ния, ресурсных учебно-методических центров по обу-
чению инвалидов, базовых профессиона.ltьньтх образо-
вательньD( организаций)

IV квартал
2020 г. -
I KBapTa.ll
2022r.

Министерство обра-
зоваIlия и наlхи Рес-
публики Тьва

2. Организация сопровождения инвчlлидов молодого
возраста при полгIении профессионального образова-
ния (включая информационное, социальное, рабилита-

IV квартшt
2020 r. -

II и IV квар-

Министерство обра-
зовalния и науки Рес-
публики Тыва
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Наименование мероприятия Сроки ис-
полнения

отвЕтственные за ис-
полнение

ционное, психолого-педагогическое сопровождение) тмы2022r.
3. Принятие мер по сопровождению содействия заняго-
сти инвалидов молодого возраста

fV квартал
2020 r. -

II и IV квар-
таsм2022r.

Министерство ,труда

и социальной поли-
тию,r Республики Ты-
ва, центы занягости
населения

4. Взаимодействие с инвzцидом с целью }точнения его
пожеланий и готовности к реализации мер по 1рудоуст-

ройству, выявления барьеров, препятствующих трудо-

устройству, информирования его об имеющtтхся воз-
можностях содействия занятости, формирование и по-
мощи в освоении доступного маршрrга передвижения
до места работы и на территории работодате.rrя

2020-2022rг, Министерство труда
и социа.ltьной поли-
тиюл Респфлики Тьь
ва, цеIrты зalнятости
населения

5. Проведение мониторинга реaцизации по,цIрогрllI\.rмы
кСопровоrкдение инвaцидов молодого возраста при
трудоустройстве в Республике Тыва>

2020-2022гt. Министерство труда
и социа.пьной поли-
тики Республики Тьг
ва, центы занятости
населения, Мини-
стерство образования
и науки Республики
Тьва

6. Взммодействие органов службы занятости, профес-
сионalльньD( образовательных организаций, Федерапь-
ного кtвенного г{реждения кГлавное бюро медико-
социальной экспертизы по Республике Тьва> в реше-
нии вопросов зtlнятости вьшускников из Iшсла инваJIи-

дов

2020-2022гт. Министерство труда
и социальной поли-
тики Республики Тьг
ва, Министерство об-

разоваЕия и науки
Республики Тыва,
Федера.пьное казен-ное r{реждение
<Главное бюро мели-
ко-социальной экс-
пертизы по Респуб-
лике Тыва>

7, Взммодействие с центalми содействия трудоустой-
ству вьшускников образовательньrх оргаrrизаций по
трулоустройству выпускников-и нвалидов

2020-2022 гr Министерство труда
и социмьной поли-
тиюл Республики Ты-
ва, Миrrистерство об-

разования и на}хи
Республики Тыва

8. Организачия rlастия инваJIидов молодого возраста в
конк}рсе профессиона.пьного мастерства <Абиrплм-
пикс)

окгябрь -
ноябрь 2020

и 2022 rг.

Министерство труда
и социальной поли-
тики Республики Ты-
вц Министерство об-

рщ}ования и науки
Республики Тыва
центы занятости на-
селения

9. Привлечение социаJIьно ориентированньн некоммер-
ческих организдций, являющихся исполнитеJтями обще-
ственно полезньD( услуг, к реализации мероприггий по

2020-2022гг Министерство труда
и социальной поли-
тики Республики Тьг
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Нмменование мероприятия Сроки ис-
полнения

ответственные за ис-
поJшение

сопровождению инваJIидов молодого возраста при тру-
доустройстве

ва, Министерство об-

р }овIlния и науки
Республики Тьва

10. Обеспечение информационного сопровождения в
сфере решизаuии мероприятий, направленньпс на со-
провождение инвiIлидов молодого возраста при трудо-
устройстве

fV KBapTa.ll
2020 г. - II и
IV квартапы

2022t.

Министерство труда
и социа:ьной поrпл-

тиrс,r Ресrryбrгики Ты-
ва, цевтры заЕятости
населения

l 1 . Организация профессионмьного обуrения и допол-
нительIlого профессиона:rьного образования инвалидов
молодого возраст4 явJuIюuшхся безработньши, в соот-
ветствии со статьей 23 Федерального з:жона от 19 апре-
ля 199l г. Ns 1032-1 ко занятости населения в Россий-
ской Федерации>

2020-2022гт Министерство труда
и социальной поrп,r-

тики Республики Ты-
ва, центры зzulятости
Еаселения

12. Принятие мер по осЕацению государственньD( }ч-
реждений службы заIIятости населеЕия с учетом по-
требностей инвалидов молодого возраста

2020-2022гг. Миrтистерство труда
и социальной поrпл-

тиrо,r Республики Тьг
ва

13. Оргаrrизация обl"rающю< семиЕаров для работников
государственных 1^rреждений стryхбы заЕятости Еасе-
ления по вопросу реализации мероприятий, направлен-
HbD( на сопровождение инвалидов молодого возраста
при трулоустройстве

2020-2022lг Министерство труда
и социа,тьной поrи-
тики Ресгryблики Ты-
ва

14. Составление ан:шиза вакансий, в том tIисле на кво-
тируемые рабо.пле места, информация о KoTopbD( дос-
тупна в системе <Работа в России>, проведение кон-
сультаuий с работодателями для подбора предложений
по трудоустройству инвалидов молодого возраста

2020-2022 rг Министерство труда
и социапьной поли-
тики Республики Ты-
ва, центры заIIятости
населеЕия

15. Подготовка предложений организациям, осуществ-
JIяюпцм образовательную деятельность в Республике
Тьва, о рекомендуемьж оргаIIaми заЕятости нilпрzlвле-
нил( подготовки инвiUIидов молодого возраста, исходя
из возможности их трудоустройства

2020-2022rr. Министерство труда
и социа;rьной по.lпл-

тики Рестryбшлки Ты-
ва

16. Обеспечение непрерывности работы по профессио-
на;rьной ориентации иIIвaшидов на всех уровпях образо-
вания

первое полу-
годие 2020-

2022rт.

Министерство обра-
зованЕя и наlки Рес-
публики Тьва

17. Создание специальньD( условий для поJrr{еЕия про-

фессионального образования
2020-2022 r. Министерство обра-

зования и науки Рес-
публики Тыва

18. Проведение мониторинга деятельЕости образова-
тельньD( оргаrrизаций по вопросам приема, обучения
студентов с инвалидностью и обеспечения специмьньD(
условий для поJrr{ения ими образования, а также их
послед},ющего трудоустройства

2020-2022гт. Министерство обра-
зовaшия и наутtи Рес-
публики Тыва

19. Проведение семинаров для педагогических работ-
ников и родителей по вопросzt]t{ профессиональной ори-
ентации и полrIения профессиона.lьного образовштия
инвалидчlми молодого возраста

2020-2022rт Министерство обра-
зования и на}ки Рес-
публики Тьва

20. Ана:Iиз условий доступности профессиона.rьньп<
образовательньп< организаций и образовательньD( орга-

II KBapTa:l
2020r.

Министерство обра-
зовЕшия и науки Рес-



Наименование мероприятия Сроки ис-
полнения

ответственные за ис-
поJIвение

низаций высшего образования дIя полrIеЕшя профес-
сионмьЕого образования иIIвалидitми молодого возрас-
та

пубrплки Тыва
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в) в разделе IV цифры <<2022 г. - 1000,0) заменить цифрами <<2022 r. - 953,Ь;
г) в разделе V цифры (20)) заменить цифрами (l8);
д) раздел VII дополнить абзацем третьим следующего содержания:

<Министерство труда и социЕrльной политики Ресгryблики Тыва и Министер-
ство образов ануIя и науки РесIryблики Тыва осуществJuIют подготовку и представ-

ление поJtугодовьгх отчетов о ходе выполнения Подпрограммы в Министерство тру-

да и социzrльноЙ защиты РоссиЙскоЙ Федерации по формам согласно приложениям

Jф 7 и 8 к настоящей Програ,rме.>;

9) в подпрограмме 7 <Организация профессионального обуrения и дополни-
тельного профессиона:tьного образованиJI граждан в возрасте 50-и лет и старше, а
также лиц предпенсиоItного возраста>:

а) в позиции <Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы> паспорта

цифры (l l 861,9Ь заменить цифрами <<З 928,,99>>, цифры (3 966,5> заменить цифрой
<0>, цифры <<З 966,5>> заменить цифрой <0>;

б) в разделе IV цифры (11861,9b заменить цифрами <<З928,99>>, цифры <3

966,5> заменить цифрой <0>, цифры <<З 966,5>> заменить цифрой <0>;

10) в подпрограмме 8 <Организация переобуrения и повышения кваrrификации

женщиЕ, находящихся в отгryске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а так-

же женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отно-
шениJIх и обративпп{хся в органы сJryжбы занятости>:

а) в позиции <Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы)) паспорта

цифры (15 300,7) заменить цифрами <<4 |6З,З>>, цифры (4 889,4) заменить цифрой
<0>, цифры <<6 248,0>> заменить цифрой <0>;

б) в разделе IV цифры (15 300,7> заменить цифрами (4 lб3,3>, цифры
(4 889,4> заменить цифрой <0>, цифры <<6248,0>> заменить цифрой <0>;

l1) в подпрограмме 9 <Производительность труда и поддержка занятости)):

а) в позиции <Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы> паспорта

цифры <<59 829,,5>> заменить цифрами (30 688,9>, цифры (10 7б8,7> замеЕить цифра-
ми к10 688,Ь, цифры <<25 755,2>> заменить цифра:,ли <l0 000,0>; цифры <<2З З05,6>>

заменить цифрами <l0 000,0>;

б) в разделе IV цифры (59 829,5> заменить цифрами (30 688,Ь, цифры
кlO7б8,7> заNIенить цифрами (10688,9>, цифры <<25755,2>> заменить цифрами
<l0 000,Ь, цифры (23 305,6)) замеЕить цифрами <10 000,Ь;

12) приложение Ne 1 к Программе изложить в следующей редакции:
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(Приложение N9 l
к государственной программе Республики

Тыва <Содействие занятости населения
на2020-2022 rодьI>>

пЕрЕчЕнь
основных мероприятий государственной программы

Республики Тыва <Содействие занятости населения gа 2020-2022 rодьт>>

наименование
подпрогрЕlммы

Источники фи-
нансирования

Объем фи-
нансирова-

ния

В том числе по годаJчr Сроки ис-
полнения

Результаты реа,rиза-
ции мероприятий

(достиlкение плано-
вых показателей)

ответственные за испол-
нение2020 г. 2021, r. 2022r

l 2 з 4 5 6 7 8 9
Подпрограмма l
<<Улучшение усло-
вий и охраны тру-
да, нормирования
трула в Республи-
ке Тыва>

rгого бз 276,5 21 l00,0 2l l00,0 21 076,5

федеральный бюд-
жет

0,00 0 00 0,00 0,00

рестryбликанский
бюджет

| 476,5 500,0 500,0 476,5

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюдкетные
средства

бl 800,0 20 600,0 20 б00,0 20 600,0

l .l. Организация
проведения спе_

цимьной оценки

условий труда в
организациях рес-
публики

итого 2 766,5 930,0 930,0 90б,5 1) увеличение количе-
ства рабочих мест, на
которых проведена
спеlшальная оценка

условий труда:
2020 г. - 2000 раб. мест;
202l г. - 2500 раб. мест;
2022 г. - 3000 раб. мест;
2) улельный вес рабо-
чих мест, на которых
проведена специальная

Министерство труда и со-
циальной политики Респуб-
лики Тыва, органы испол-
нительной власти Ресrryб-
лики Тыва, органы местного
самоуправления (по согла-
сованию)

федермьный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0 00

республиканский
бюджег

666,5 230,0 230,0 206,5

местный бюдлtgг 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

2 l00,0 700,0 700,0 700,0
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l z з 4 5 6 7 8 9
оценка условий туда, в

общем количестве ра-
бочих мест:
2020 г. - l5 процентов;
202l г. - l5 процеrrгов;
2022 г, - l5 процентов

| .Z. Финансовое
обеспечение пре-
дупредительных
мер по сокраще-
нию производст-
венного травма-
тизма и профес-
сиональных забо-
леваний

итого 57 з00,0 l9 100,0 19 100,0 l9 l00,0 стимулирование работ-
ников к созданию здо-

ровых и безопасных
условий труда, направ-
ленных на сохранение
жизни и здоровья ра-
ботников

Государственное учрежде-
ние - Регионально€ отделе-
ние Фонда социального
стрzч(ования России по Рес-
публике Тыва (по согласо-
ванию)

федеральный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

ресrryбликанский
бюджет

0,00 0,00 0 00 0,00

местный бюд2кет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства (Государ-
ственное учрежде-
ние - регионaUIьное
отделение Фонда
социаJIьного стра_
хования Российской
Федерации по Рес-
публике Тыва)

57 300,0 19 100,0 l9 l00,0 19 100,0

l.З. Проведение
медицинского ос-
мотра

rгого l950 650,0 650,0 650,0 улучшение здоровья

работников, достиже-
ние значения показате-
лей численности работ-
ников с установJIенным
предварительным диаг-
нозом профессиональ-
ного заболеваяия по

результатам проведения
обязательных периоди-
ческих медицинских
осмотов до З человек,
в том числе:

Министерство туда и со-
циальной политики Ресrцб-
лики Тыв4 органы испол-
нительной власти Респуб-
лики Тыва, органы местного
самоуправления (по согла-
сованию)

федермьный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

республиканский
бюдкет

450,0 l50,0 l50,0 l50,0

местный бюдхет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюдкетные
средства

1 500,0 500,0 500,0 500,0
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l 2 з 4 5 6 7 8 9
2020г.-4чел.;
202l г.-З чел.;
2022г.-3чел.

l,4, Организация
обучения и допол-
нительного про-

фессионального
образования по
охране труда

итого 930,0 310,0 3 l0,0 з l0,0 организация обучения и
дополнительного про-

фессионального обра-
зования по охране 1ру-
да 300 чел., в том чис-
ле:
2020 г. - l 00 чел.;
202l г. - l00 чел.;
2022 г. - l00 чел.

органы исполнительной
власти Ресгryблики Тыва,
органы местнопо само-

управления (по согласова-
нию), работодател и (по со-
гласованию)

федермьный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

республиканскнй
бюджет

з0,0 l0,0 l0,0 10,0

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

900,0 300,0 з00,0 з00,0

l .5. Организация и
проведение семи-
наров совещаний
(круглых стOлов)
и других меро-
приятий по вопро-
сам охраны туда

итого 30,0 l0,0 I0,0 l0,0 проведение семинаров-
совещаний, (круглых
столов)) и других меро-
приятий по вопросам
охраны труда, в том
числе:
2020 г. -2,,
202| г, - 2,,

2022 г, - 2

Министерство труда и со-
циальной политики Ресrryб-
лики Тыва

фелеральный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

ресrryбликанский
бюдкет

30,0 l0,0 l0,0 l0,0

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

l .6. Организация и
проведение кон-
курсов по охране

туда

итого з00,0 l00,0 l00,0 l00,0 проведение l конкурса
по охране труда, в том
числе:
2020 г. - 1;

202l г. - 0;
2022 г, - 0

Министерство труда и со-
циальной поллггики Ресrryб-
лики Тыва, органы испол-
нительной масти Респуб-
лики Тыва, органы местного
самоуправления (по согла-
сованию), работодатели (по
согласованию), Союз орга-
низаций профсоюзов <<Фе-

дерация профсоюзов Рес-
публики Тыво (по согласо-
ванию)

федеральный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

ресгryбликанский
бюджет

з00,0 l00,0 I00,0 100,0

местный бюдлtет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

0,00 0,00 0 00 0,00
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l 2 3 4 5 6 7 8 9
2. Подпрограмма 2
<Снпrкение на-
пряженности на

рынке труда)

итого 53 l59,6 40 406,7 6 530,0 6222,9 трудоустройство 677
безработных гра:кдан, в
том числе:
2020 г. - 564 чел.;
202l г. - 59 чел.;
2022 г, - 54 чел.

федеральный бюд-
жет

зз 870,2 зз 870,2 0,00 0 00

ресгryбликанский
бюджет

19 289,4 6 5з6,5 6 5з0,0 6 222,9

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюдкетные
средства

0,00 0 00 0,00 0,00

2.1. Содействие в

трудоустройстве
многодетных ро-
дителей и инвали-
дов

итого 8 746,1 3 000,0 з 000,0 z 746,| трудоустройство 50
многодетных родите-
лей, в том числе:
2020 г. - l5;
202l г, - 20:'
2022 r. - |5

Министерство труда и со-
циальной политики РесrDб-
лики Тыва, работодатели
(по согласованию)

федеральный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

республиканский
бюджет

8 746,l з 000,0 з 000,0 2 746,1

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюд2кетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

2.2. Организачия
проведения кон-
курсного обора
молодых грал(дан
с профессиональ-
ным образовани-
ем для получения
профессиональ-
ных навыков в
органах исполни-
тельной власти
республики Тыва

итого 291,1,2
,l64,4 l l00,0 l 046,Е стаrкировка 5l выггуск-

ников бразовательных
организаций, в том
числе:
2020г.-ll чел.;
202l г. - 20 чел.;
2022 r. -20 чел,

Министерство туда и со-
циаrrьной полкгики Респуб-
лики Тыва, работодатели
(по согласованию)

фелеральный бюл-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

ресгryбликанский
бюдлсет

2 9ll,z 764,4 l l00,0 l 046,8

местный бюдr<ет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюдкетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

2.З. Содействие
самозанятости
безработных гра-
ждан и стимули-

рование создания
дополнrгельных
рабочих мест дlя

итого 7 200,0 2 400,0 2 400,0 2 400,0 регистация предпри-
нимательской деятель-
ности 53 чел., в том
числе:
2020 г. - 2l чел.;
202l г. - lб чел.;
2022 г, - |6 чел,

органы местного само-

управления (по согласова-
нию), Министерство труда
И СОЦИШIЬНОЙ ПОЛИТИКИ

Ресrryблики Тыва

федеральный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00
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l 2 з 4 5 6 1 8 9

1рудоустойства
безработных гра-
хцан субъектами
малого и среднего
предприниматель-
ства

республиканский
бюдкет

7 200,0 2 400,0 2 400,0 2 400,0

местный бюджет 0,00 0 00 0,00 0,00

внебюджетные
средства

0,00 0 00 0,00 0,00

2.4. Участие без-

работных грая<дан
в чемпионате
<Абилимпикс>>

итого 90,0 з0,0 30,0 з0,0 участие 9 безработных
гра)кдан, в том числе
инвалидов, в чемпиона-
те <<Абилимпикс>, в том
числе:
2020г.-3чел.;
202l г. - 3 чел.;
2022г.-Зчел.

Министерство бразования
и науки Республики Тыва,
Министерство труда и со-
циальной полIтгики Ресгryб-
лики Тыва

федеральный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

ресгryбликанский
бюдкет

90 0 з0,0 з0,0 30,0

местный бюдкет 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюджgгные
средства

0,00 0,00 0,00 0 00

2.5..Щополнr.rгель-
ные мероприятия,
направленные на
снижение напря-
женности на рын-
ке труда

итого з4 2l2,з з4 z|2,з 0,00 0,00 численность тудоуст-
роенньж на обществен-
ные работы граждан
ищущих и обративших-
ся в органы сл}rкбы за-
нятости - 63 чел.;
численность трудоуст-

роенных на обществен-
ные работы безработ-
ных гралсдан - 400 чел.;
численность тудоуст-
роенных на временные

рабmы граждан из чис-
ла работников органи-
заций, находящихся
под риском увольнения
- 5l чел.;
коэффициент напря-
женности на рынке
туда - 20 ед.

центы занятости населе-
ния, органы местного само-

управления (по согласова-
нию), работодател и (по со-
гласованию)

федеральный бюд-
жет

зз 870,2 зз 870,2 0,00 0,00

ресrryбликанский
бюджет

з42,1 з42,I 0,00 0,00

местный бюджgг 0 0 0 00 0,00

внебюджетные
средства

0 0 0,00 0,00



620200080,228l2(2)

22

l 2 з 4 5 6
,7

8 9
3. Подпрограмма 3

<Содействие заня-
тости населения))

итого 47 305,8 l4 587,6 lб 75з,0 15 965,2 ока:]ание г(rcударствен-
ных услуг в сфере заня-
тости населения - 70,5
тыс. чел., в том числе:
2020 г. - 22,9 тыс. чел.;
202l г. - 23,5 тыс. чел.;
2022 г. -24,| тыс. чел.

Министерство труда и со-
циальной полrtгики Ресrryб-
лики Тыва

федера.льный бюл-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

республиканский
бюдкет

47 305,8 l4 587,6 l б 75з,0 l5 965,2

местный бюдкет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюддgгные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

З,l . Организация
временного тру-
доустройства не-
совершеннолетних
граждан в возрас-
те от 14 до 18 лег
в свободное от
учебы врмя

итого 7 798,9 z 792,5 2 56з,5 2 44з,0 трудоус,гройство на
временные работы 3,2
тыс. несовершеннолет-
них гра.)кдан в возрасте
от 14 до l8 лет в сво-
бодное от учебы врмя,
в том числе:
2020 г. - 0,5 тыс. чел.;
202l г. - l,2 тыс. чел.;
2022 г. - 1,5 тыс. чел.

центы занятости населе-
ния, органы местного само-
упрамения (по согласова-
нию), работолатели (по со-
гласомнию)

фелера:rьный бюд-
жет

0 0 0 0

республиканский
бюлкет

7 
,798,9 z792,5 2 56з,5 2 44з,0

местный бюдlсет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюдкетные
средства

0,00 0,00 0,00 0 00

З.Z, Организация
ярмарок вакансий
и учебных рабо-
чих мест

итого l 530,7 446,8 555,0 528,9 проведение 475 ярма-

рок вакансий, в mм
числе:
2020 г. - 55;
202l г, -2|0;
2022 г. -2l0

центы занятости населения

федеральный бюл-
жет

0,00 0,00 0 00 0,00

республиканский
бюджет

l 530,7 446,8 555,0 5z8,9

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджегные
средства

0,00 0,00 0 00 0 00

3.З. Информиро-
вание населения и

работодателей о
наположении

рынке туда

итого 996,8 254,6 380,0 362,I информирование 30,0
тыс. населения и рабо-
тодателей о предостав-
лении государстаенных
услуг, в том числе:
2020 r. - l0,0 тыс. чел.;
2О2| r. - l0,0 тыс. чел.;
2033 г. - l0,0 тыс. чел.

цеrmры занrгости нzюеления

федермьный бюд-
жет

0,00 0 00 0,00 0,00

республиканский
бюджет

996,8 254,6 380,0 з62,I

местный бюджет 0,00 0,00 0 00 0 00

внебюдкgгные
средства

0 00 0,00 0,00 0,00
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З,4, Организация
проведения опла-
чиваемых общест-
венных работ

итого l l 705,з 3 843,8 4 025,4 3 8з6,1 тудоустройство на
общественные работы
4,9 тыс. безработных
грФкдан, в том числе:
2020 г, - 1,5 тыс. чел.;
202l r, - 1,9 тыс. чел.;
2022 г. - 1,7 тыс. чел.

центры занятости населе-
ния, органы местного cirмo-

управления (по согласова-
нию), работодатели (по со-
гласованию)

федера.пьный бюд-
жет

0 0 0 0

республиканский
бюджет

l l 705,3 з 84з,8 4 025,4 3 8з6,1

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

З.5. Организация
временного ту-
доустройства без-

работных граж-
дан, испытываю-
щих трудности в

поиске работы

итого 4 з94,0 I446,6 I 509,2 | 4з8,z трудоустройство на
временные работы 2,4
тыс. безработных граж-
дан, в том числе:
2020 г. - 0,8 тыс. чел.;
202l г. - 0,7 тыс. чел.;
2022 г. - 0,9 тыс. чел.

цеtпры занятости населе-
ния, органы местного само-

управления (по согласова-
нию), работодател и (по со-
гласованию)

федеральный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

ресrryбликанский
бюджет

4 з94,0 | 446,6 l 509,2 | 4з8,z

местный бюджgг 0 00 0,00 0 00 0,00

внебюддетные
средства

0 00 0,00 0 00 0,00

з.6. Социальная
адаптация безра-
ботных гра;rqцан
на рынке труда

итого l з6,4 27,0 56,0 5з,4 обучение навыкам по-
иска работы 3,0 тыс.
чел., в том числе:
2020 г. - 1,0 тыс. чел.;
2О21 г. - 1,0 тыс. чел.;
2О22 г, - 1,0 тыс. чел.

ценlры занятости населе-
ния, психологифедеральный бюд-

жет
0,00 0,00 0,00 0,00

республиканский
бюджет

1з6,4 27,0 56,0 5з,4

местный бюджgг 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюджgгные
средства

0 00 0 00 0,00 0,00

3.7. оказание со-
действия самоза-
нятости безработ-
ных граждан

итого 5z9,0 70,0 2з5,0 224,о оказание государствен-
ной поддержки на соз-
дание предпринима-
тельской деятельности
0,28 тыс. безработным
гра)кданам, в том числе:
2020 г. - 0,08 тыс. чел.;
202l г. - 0,1 тыс. чел.;
2022 r. - 0,1 тыс. чел.

Министерство труда и со-
циаJlьной полктики Ресгтуб-
лики Тыва, центры занято-
сти населения

федера.льный бюд_
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

республиканский
бюдкgг

529,0 70,0 2з5,0 224,0

местный бюджет 0,00 0,00 0 00 0,00

внебюдкетные
средства

0,00 0 00 0 00 0,00
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З.8. Организация
временного
доустройства без-

работных граждан
в возрасте от 18 до
20 лет, имеющих
среднее профес-
сиональное обра-
зование и иulущих
рабоry впервые

итого 260,5 65,6 99,8 95,l трулоустройство на
временные работы 0,18
тыс. безработных граэк-

дан в возрасте от l8 до
20 лет, имеюцих сред-
нее профессиональное
образование и ищущих
рабоry впервые, в том
числе:
2020 г. - 0,07 тыс. чел.;
202l г. - 0,03 тыс. чел.;

2022 г. - 0,0Е тыс. чел.

центры занятости населе-
ния, органы местного само-

управления (по согласова-
нию), работодатели (по со-
гласованию)

федеральный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

республиканский
бюджет

260,5 65,6 99,8 95,l

местный бюджет 0,00 0,00 0 00 0 00

внебюджетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

з.9.
нал

Профессио-
ьное обучение

и дополнительное
профессиональное
образование:
безработных гра-
ждан;
женщин, находя-
щихся в отгtуске
по уходу за ребен-
ком до достюке-
ния им возраста
трех лет;
безработных гра-
}(Дан для тудо-
устройства на
строительные
объекты

итого 19 lз4,1 ý 1о1 ,)
7 0з6,0 6 704,9 обучение 1,5 тыс. без-

работных граждан на
востребованные рын-
ком акryаJIьные вакан-
сии по змвке работода-
телей, в том числе:
2020 г. - 0,5 тыс. чел.;

202l г. - 0,5 тыс. чел.;

2022 г, - 0,5 тыс. чел.

центры занятости населения

федеральный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

республиканский
бюджет

l9 l з4,1 ýlqз? 7 036,0 6 704,9

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюдrкетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

3.10. Организация
профессиональной
ориентации грiDк-

дан

итого 5з2,5 l22,4 210,0 200,1 оказание профориекга-
ционной работы 30,0
тыс. грахданам, в том
числе:

центы занятости населения

федеральный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00
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республиканский
бюджет

5з2,5 |22,4 2l0,0 200,1 2О20 г, - l0,0 тыс. чел.;
2О2| г. - l0,0 тыс. чел.;
2022 г, - l0,0 тыс. чел.местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюджетные
средства

0 00 0,00 0,00 0,00

3.1 l. Содействие
безработным гра-
жданам и членам
их семей в пересе-
лении в другую
местность на но-
вое место житель-
ства для трудоуст-

ройства по на-
правлению орга-
нов службы заня-
тости

итого 281,5 lz5,2 83,1
,l9,2 оказание государствен-

ной поддержки 0,1 гра-
жданам и членам их
семей в переселении в

друryю местность на
новое место жительства
для трудоустройства по
направлению органов
службы занятости, в

том числе:
2020 г. - 0,02 тыс. чел.;
202l г. - 0,03 тыс. чел.;
2о22 г. - 0,05 тыс. чел.

цеIIгры занятости населения

федеральный бюд-
жет

0,00 0,00 0,00 0,00

ресrryбликанский
бюдлсет

281,5 |z5,z Е3,I 79,2

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

4. Подпрограмма 4
<<Обеспечение со-
цимьной под-
держки безработ-
ных граrцан)

итого 2 27 4 822,8 l з|2 526,2 576 790,0 385 506,6 обеспечение соци:lль-
ной поддержкой 217,0
тыс. чел., в том числе:
2020 г. - l l6,0 тыс.
чел.;
202l г. - 51,0 тыс. чел.;
2022 г. - 50,0 тыс. чел.

федермьный бюд-
жет

2 274 822,8 | зl2 526,2 576 790,0 з85 506,6

ресгryбликанскяй
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюдкет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

4.1. Выгшата по-
собия по безрабо-
тице

итого 22зз 5|6,1 | 296 9Е1,4 562 882,2 37з 646,5 выIUIата пособия по
безработице 215,5 тыс.
чел., в том числе:
2о20 г, - l15,5 тыс.
чел.;
202l г. - 50,5 тыс. чел.;
2022 г. - 49,5 тыс. чел.

центры занятости населения

федеральный бюд-
жsт

22зз 516,1 l 296 987,4 562 8Е2,2 з7з 646,5

ресгryбликанский
бюджgг

0,00 0,00 0,00 0 00

местный бюджgт 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00
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4.2. Выгпата сти-
пендии в период
прохождения про-

фессионального
обучения и получе-
ния дополнительно-
го профессиональ-
ного образования
по направлению
органов слулсбы
занятости

итого 12 979,4 z 979,4 5 000,0 5 000,0 вып.лата стипендии в

период бучения 1,5

безработных грzur<дан, в

том числе:
2020 г. - 0,5 тыс. чел.;
202l г. - 0,5 тыс. чел.;
2022 г. - 0,5 тыс. чел.

центры занятости населения

федермьный
бюдкет

12 979,4 2 979,4 5 000,0 5 000,0

ресгryбликанский
бюдкет

0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюдкет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюдкетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

4.3. Выплата пен-
сии, назначенной
по предложению
органов сл}rкбы
занятости на пери-
од до насryпления
возраста, дающего
право на страховую
пенсию по старос-
ти, в том числе на-
значаемую досроч-
но

итого lб 687,4 5 687,4 5 500,0 5 500,0 oruIaтa досрочнои пен-
сии 0,09 тыс. безработ-
ных граждан предпен-
сионного возраста, в

том числе:
2020 г. - 0,0З тыс. чел.;
202l г. -0,0З тыс. чел.;
2022 г. - 0,0З тыс. чел.

Министерство труда и со-
циальной поли,гики Респуб-
лики Тыва, государтвенное
учрекдение - Отделение
Пенсионного фонда России
по Республике Тыва
(по согласованию)

фелеральный
бюджет

l б 687,4 5 687,4 5 500,0 5 500,0

ресгryбликанский
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюдкет 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюдкетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

4.4. Оплата услуг
почтовой связи по
доставке пособий
по безработице,
стипендий и мате-

риальной помощи,
оrшата банковских

услуг по выплате
пособий по безра-
ботице, стипендий
и материаJIьной по-
мощи

итого l l бз9,9 6 872,0 з 407,8 l360,1 производится оп.лата

услуг почтовой связи и

кредитных учреждений
по доставке пособий по
безработице, стипендий
и материальной помо-
щи

центры занятости населения

федеральный
бюдхсет

l l бз9,9 6 Е72,0 3 407,8 1 360,1

республиканский
бюдкет

0,00 0,00 0,00 0,00

местный бюдкет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюдясетные
средства

0,00 0 00 0 00 0,00
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5. Подпрограмма 5

<<Обеспечение дея-
тельности центров
занятости населе-
ния>)

итого 269 778,5 95 094,8 92 622,0 82 061,7 мероприятия, направ-
ленные на осуществле-
ние центрами занятости
населения переданных
полномочий в сфере
занятости населения

федера.льный
бюджет

2| 5l0,z 14 959,2 6 55 1,0 0

ресrryбликанский
бюджет

248268,з 80 l35,6 Еб 071,0 82 061,7

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

5.1. Мероприятия,
направленные на
осуществление цен-
трами занятости
населения передан-
ных полномочий в

сфере занятости
населения

итого 269,778,5 95 094,8 92 622,0 82 061,7 оплата программного
обеспечения <Катар-
сис>, <Випнет>, <lC:
Бцгалтерия>>, <Кон-
сультантfЬюс>, жи-
лищно-коммунlлльных
услуг, аренды помеще-
ний и выплата заработ-
ной гшаты l20 работни-
кам центров занятости
населения

Министерство труда и со-
циальной полrтгики Респуб-
лики Тыва

федеральный
бюджgг

2| 5lo,2 14 959,2 6 55l,0 0

республиканский
бюджет

248 268,з 80 lз5,6 86 07l,0 82 061,7

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

6. Подпрограмма 6
<Сопровождение
инвilлидов молодо-
го возраста при
трудоустройстве)

итого 2 95з,0 l 000,00 l 000,0 953,0 возмещение заработной
rurаты 56 молодым ин-
валидам, в том числе:
2020 г, -20 инвirлидам;
2021 г, - 1Е инвалидам;
2022 r, - 18 инва.лидам

центры занятости населения

федеральный
бюджет

0,00 0,00 0,00 0,00

республиканский
бюдItет

2 95з,0 l 000,00 l000,0 953,0

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

6.1. Трудоустойст-
во инвмидов моло-
дого возраста

итого 295з,0 l 000,0 l000,0 953,0 центры заняmсти населения

федеральный
бюджgг

0,00 0,00 0,00 0,00

ресгryбликанский
бюдкет

2 95з,о 1 000,0 l000,0 953,0

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00
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7. Подпрограмма 7
<Организация про-

фессионального
обучения и допол-
нительного профес-
сионального обра-
зования грzlJкдан в
возрасте 50-ти лет и
старше, а также лиц
предпенсионного
возраста)

иmго з 929,0 з 929,0 0 0 организация профес-
сионального обучения и

дополнительного про-

фессионального обра-
зования грФкдан в воз-

расте 50-ти лет и стар-
ше, грал(дан предпен-
сионного возраста в

количестве не менее
147 человек, из них:
2020 г.- 49 чел.;
202l г. -49 чел.;
2022 г. - 49 чел.;

доля занятых в числен-
ности лиц в возрасте
50-ти лет и старше, а
также лиц предпенси-
онного возраста, про-
шедших профессио-
нальное обучение или
получивших дополни-
тельное профессио-
нальное образование;
в 2020г. - не менее 85
процектов;
в 202l г. - 0;

s 2022г. - 0.

цеtпры занятости населения

федеральный
бюджег

з 889,7 3 Е89,7 0 0

республиканский
бюджет

з9,з з9,з 0 0

местный бюдкет 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюджgгные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00

8. Подпрограмма
8 <<Организация пе-

реобучения и по-
вышения квалифи-
кации женщин, на_

ходящихся в отпус-
ке по уходу за ре-
бенком в возрасте

итого 416з,з 4 |6з,з 0 0 Переобl^rение и повы_
шение квалификации не
менее 256 женщин, на-
ходящихся в отпуске по

}ходу за ребенком в

возрасте до тех лет, а
также женщин, имею-
щих детей дошкольного

центры занятости населения

федера,rьный
бюджет

412|,7 4 |2\ 

"l

0 0

ресrryбликанский
бюджgг

4l,6 41,6
0 0

местный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
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до трех лет, а таюке
женщин, ямеющих
детей дошкольного
возраста, не со-
стоящих в тудо-
вых отношениях и

обратившихся в
органы слJDкбы за-
нятости)

внебюджgтные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00 возраста, не состоящих
в тудовых отношениях
и обратившихся в орга-
ны сл)rкбы заняmсти,
из них:
2020 г. - 67 чел.;

202l г. - 79 чел.;
2022 г. -9Е чел,;

доля присryпивших к

тудовой деятельности
в общей численности
прошедших
переобучение и повы-
шение квалификации
женщин, находящихся в
отпуске по ).ходу за ре-
бенком, а также жен-
щин, имеющих дgгей
дошкольного возраста:
в 2020 г. - не менее 65
процентов;
в 202| г. -0;
в 2022 г, -0.

9. Подпрограмма 9
<<Призводитель-
ность ц}уда и под_

держка занятости)

итого 30 688,9 l0 б88,9 l0 000,0 l0 000,0 средства предусмоте-
ны на реализацию фе-
дерального прекга
<Поддерrкка занятости
и повышение эффек-
тивности рынка туда
для обеспечения роста
производительности
тУда)

Министерство туда и
социaшьной политики
Республики Тыв4 чентры
зllнятости населенпя

федеральный
бюджет

30 382,0 l0 582,0 9 900,0 9 900,0

республиканский
бюджет

з06,9 l06,9 l00,0 l00,0

местный бюдкет 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюдясетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00
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9.1. Повышение
эффекгивности дея-
тельности службы
занятости

итого 29 600,0 9 600,0 l0 000,0 l0 000,0 модернизация цекгров
занятостн населения

ресгryблики, из них:
2020г.-lед.;
202l г. - l ед.;
2022 г. -2 ед.
доля соискателей - по-
л5rчателей услуг по
подбору вакансий цен-
тров занятости
населения, в которых

реiлJIизованы проекты
по модернизации, удов-
летворенных
полученными услугами:
в 2020 г. - 0;
в 202l г. - не менее 75
процентов;
в 2022 г. - не менее 80
процентов;
доля работодателей -
получателей услуг по
подбору работников
центов занятости
населения, в которых

реализованы проекгы
по модернизации, удов-
летворенных
полученными услугами:
в 2020 г. - 0;
в 202l г. - не менее 75
проце}Iтов;
в 2о22 r. - не менее Е0
проценmв.

Министерство туда и
социмьной политики
Республики Тыва, цеrrгры
занятости населения

фелеральный
бюджет

29 304,0 9 504,0
9 900,0 9 900,0

ресгryбликанский
бюджет

296,0 96,0
l00,0 l00,0

местный бюдхсет 0,00 0,00 0,00 0,00

внебюдкетные
средства

0,00 0,00 0,00 0,00



6202000tOд2t|2(2)

зl

l z з 4 5 6 7 8 9
9.2. Переобучение,
повышение кваJIи-

фикации работни-
ков предприггий

итого l 088,9 l 08Е,9 0,00 0,00 численность работни-
ков предприятий, про-
шедших переобу.tение,
повышение квалифика-
ции не менее 15 чело-
век в 2020 голу

Министерство туда и со-
цимьной политики Ресrryб-
лики Тыва

федеральный
бюдr<ет

l 078,0 l 078,0 0,00 0,00

республиканский
бюдкет

l0,9 l0,9 0,00 0,00

местный бюдlсgг 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

0,00 0,00 0,00 0 00

Всего по программе rrгого 2 750 07,1,5 l 50з 49б,6 7z4 795,0 52l 785,9

федеральный
бюджет

2 з68 596,6 l 379 949,0 593 24l ,0 з95 406,6

республиканский
бюдкет

з l9 680,9 |oz 941,6 l l0 954,0 |05,179,з

местный бюдкет 0,00 0,00 0,00 0,00
внебюджетные
средства

бl 800,0 20 600,0 20 б00,0 20 600,0
)>
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<Приложение Nэ 2
к государственной программе

Республики Тыва <Содействие занятости
населен ия на 2О20 -2022 го дьl>>

плАн
реализации государственной программы <Содействие занятости

населения на2020-2022 годы)) на период 2020-2022 годов

Нмменование подпро-
грal,ммы, контрольного

события государственной
прогрalммы

C;roK наступления контольного события (дата) ответственные за
исполнение2020 r. 202l г. 2022 г.

IKB I[ кв. III кв IV кв IKB II кв. III кв IV кв I кв. II кв. III кв IV кв.

1 2 J 4 5 6 7 8 9 l0 1l |2 lз 14
l . Подпрограмма <Улуч-
шение условий и охрalны
трула в Республике Тьг
ва))

отдел оплаты, ох-
раны труда Мини-
стерства туда и
социальной поли-
тики Республики
Тьва

1.1 . Организация прове-
дения специальной оцен-
ки условий труда в орга-
низ lиях рспублики

28 ап-

реля
2020 r

28 ап-

реля
2021 r

28 ап-

реля
2022 г.

1.2. Финансовое обеспе-
чение предупредитель-
ньж мер по сокращению
производственного трав-

l алре-
ля 2020

30 ап-

реля
2021 r.

29 ап-

реля
2022 r
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матизма и профессио-
нальньD( заболеваний
1.3. Проведение меди-
цинского осмотра

в течение года (по согласовшtию) в течение года (по согласованию) в течение года (по согласова-
нию)

l .4. Организачия об}л{е-

ния и дополнительного
профессиона.пьного обра-
зовalния по охране труда

с l сен-
тября
2020 г.
по 30

сентяб-

ря2020
г.

сlию-
ня 02l
г. по 30
июня
202l

cl
сен-

тября
2022г.

по
30 сен-

сен-
тября
2022 r.

l .5. Организация и про-
ведение семинаров сове-
щаний (круглых столов)
и др}тих мероприягий по
вопросtlм охраны труда

30 ап-

реля
2020 г.

28 ап-
реля

202l г.

28 ап-

реля
2022 r

l.б. Организация и про-
ведение конкурсов по ох-
ране труда

26 rlo-
ября

2020 г.

25 но-
ября

202l г.

30 но-
ября

2022 г.

2. Подпрограмма 2
кСнижение н{шряженно-
сти на рынке туда Рес-
публики Тыва>

отдел содействия
занятости населе-
ния Министерства
труда и социаJlь-
ной политики
Республики Тыва

2.1. Содействие в трудо-
устройстве многодетных
родителей и инвалидов

2б июля
2020 г.

23 мм
2021 г.

17 мая
2022г.
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2.2. Организация прове-
дения конкурсного обо-
ра молодых граждан с
профессиональным обра-
зованием для полrtения
профессиональных на-
выков в органах испол-
нительной власти Рес-
публики Тыва

l июня
2020 г.

4 июня
202l' г.

3 июня
2022 г.

2.3. Содействие сarмоза-
нятости безработньrх
грах(дан и стимулирова-
ние создalния дополни_
тельньж рабочих мест
для трудоустройства без-

работных гршцшr субъ-
екгами малого и среднего
предпринимательстм

26 tlюля
2020 г.

23 мм
2021 г.

17 мм
2022г.

2.4. Участие безработньгх
граждан в чемпионате
<Абилимпикс>

25 ок-
тября
2020 г.

l0 ок-
тября
202| r.

9 июня
2022r.

2.5.,Щополнительные ме-
роприятия, направленные
на снижение напряжен-
ности на рынке труда

30 де-
кабря
2020г.

3. Подпрограмма 3 (Со-
действие занятости насе-
ления)

отдел содействия
зtlнятости населе-
ния Министерства
труда и социirль-
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ной политики
Республики Тыва

3. l. Орzrпваtлля врсr\rенною

трудоусгрйФм несовер
цrcннолеш}о( грФкдд{ в шr-
pacre ог 14 до l8 .псг

30 ал-

реля
2020 г.

30 июня
2020 г.

30 сен-
тября
2020 г,

3l де-
кабря
2020 г

30 ап-

реля
2021 г.

30 июня
202| r.

30 сен-
тября
202l г.

30 де-
кабря
202l r.

30 ап-

реля
2022 r

30
июня

2022г.

30 сен-
сен-

тября
2022 г.

30 де-
кабря
2022г-

3.2. Организация ярмарок
вакансий и учебных мест

30 ап-

реля
2020 г

30 июня
2020 r.

30 сен-
тября

2020 г.

31де-
кабря
2020 г.

З0 ап-

реJIя
202| г.

30 июня
2021 г.

30 сен-
тября
202l r.

30 де-
кабря
202| r.

30 ап-

реля
2022 r

30
июня

2022г.

30 сен-
сен-

тября
2022г.

30 де-
кабря
2022r.

3.3. Информирование на-
селения и работодателей
о положении на рьшке
труда

30 ап-

реля
2020 r.

30 июня
2020 г.

30 сен-
тября

2020 г.

31де-
кабря

2020 r

30 ап-

реля
202| r.

30 июня
202| г.

30 сен-
тября
2021 r.

30 де-
кабря

2021 г.

30 ап-

реля
2022 г

30
июня

2022г.

30 сен-
сен-

тября
2022г.

30 де-
кабря
2022r.

3.4. Организация прове-
дения оплачиваемых об-
щественных работ

30 ап-

реля
2020 г.

30 июня
2020 г.

З0 сен-
тября
2020 г.

31де-
кабря

2020 г.

30 ап-

реля
2021, г

30 июня
2021 г.

30 сен-
тября
2021, г.

30 де-
кабря
202l г.

30 ал-

реля
2022 г.

30
июня
2022г.

30 сен-
сен-

тября
2022г.

30 де-
кабря
2022r-

3,5. Организация времен-
ного трудоустройства
безработньlх грахцalн,
испытывающих тудно-
сти в поиске работы

30 ап-

реля
2020 г.

30 июня
2020 r.

30 сен-
тября
2020 r.

31де-
кабря

2020 г.

30 ап-

реJIя
2021, г.

30 июня
202| г.

30 сен-
тября
202| г.

30 де-
кабря
202l г.

30 ап-

реля
2022 г.

з0
июня

2022r-

30 сен-
сен-

тября
2022г.

30 де-
кабря
2022r.

3.б. Социа-llьная адапта-
ция безработных граждан
на рынке труда

30 ап-

реля
2020 г.

30 июня
2020 г.

30 сен-
тября

2020 r.

3l де-
кабря
2020 г.

30 ап-

реля
202| г.

30 июня
202| г.

30 сен-
тября

2021 r.

30 де-
кабря
202l г.

30 ап-

р€ля
2022 r.

30
июня

2022г.

30 сен-
сен-

тября
2022г.

30 де-
кабря
2022г.

3.7. Содействие сitмоза-
нятости безработньп<
грахцан, вкJIючаJI oкana-
НИе ГРФКДаНаIt{, ПРИЗНаН-
ным в устаноыIенвом по-
рядке безработными, и

30 ап-

реля
2020 г.

30 июня
2020 r.

30 сен-
тября

2020 r.

3l де-
кабря
2020 г.

30 ап-

реля
202| г.

30 июня
202l г.

30 сен-
тября
2021 г.

30 де-
кабря

2021 г.

30 ап-

реля
2022 r.

30
июня

2022 г.

30 сен-
сен-

тября
2022г.

30 де-
кабря
2022г.
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граждzlнzм, признilнным в

установленном порядке
безработными, прошед-
шим профессиональное
обуrение или получив-
шим дополнительпое
профессионшIьное обра-
зование по нilправлению
органов службы занято-
сти, единовременной фи-
нансовой помощи при их
государственной регист-
рации в качестве юриди-
ческого лица5 индивиду-

ального предпринимателя
либо крестьянского
(фермерского) хозяйства,
а также единовременной
финшrсовой помощи на
подготовку документов
для соответствующей го-
сударственной регистра-
ции
3.8. Организация времен-
ного трудоустройства
безработных граждан в
возрасте от l8 до 20 лет,
имеющих среднее про-

фессиональное образова-
ние и ищущих работу
впервые

30 ап-

реля
2020 г.

30 июня
2020 r.

30 сен-
тября
2020 r.

3l де-
кабря

2020 г

30 ап-

реля
202l r

З0 июня
2021. г.

30 сеп-
тября
2021 г.

30 де-
кабря
202| г.

30 ап-

реля
2022 r.

30
июня

2022 г.

30 сен-
сен_

тября
2022г

30 де-
кабря
2022r
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3.9. Профессиональное
обу.rение и дополнитель-
ное профессионшIьное
образование:
безработньтх граждан;
женщин, находящихся в
отпуске по уходу за ре-
бенком до достижения им
возраста трех лет;
безработньrх граждан для
трудоустройства на
строительные объекты

З0 ап-

реля
2020l

30 июня
2020 r.

30 сен-
тября

2020 г.

31де-
кабря
2020 r,

30 ап-

реля
2021 г.

30 июня
202l r.

30 сен-
тября
202| г.

30 де-
кабря

2021 г

30 ап-

реля
2022 r.

30
июня
2022г.

30 сен-
сен_

тября
2022r

30 де-
кабря
2022с

3.10. Организация про-
фессионшtьной ориента-
ции граждalн

30 ап-

реля
2020 r.

30 июня
2020 r.

30 сен-
тября
2020 г.

3l де-
кабря

2020 r

30 ап-

реля
2021. г.

30 июня
202l г.

30 сен-
тября

2021 г.

30 де-
кабря
2о2| r

30 ап-

реля
2022 г.

з0
июня

2022 r.

30 сен-
сен-

тября
2022r.

30 де-
кабря
2022 r.

3.1 1. Содействие безра-
ботньтм гражданilN{ и чле-
нам их семей в переселе-
нии в друг},ю местность
на новое место жительст-
ва для трудоустройства
по н:шравлению органов
службы занятости

30 ап-
реля

2020 г.

30 июня
2020 г.

30 сен-
тября
2020 r.

3l де-
кабря
2020 г

30 ап-

реля
2021 r.

30 июня
2021 г.

30 сен-
тября
202l r.

30 де-
кабря
2021 г.

30 ап-

реля
2022 r.

з0
июня
2022г.

30 сен-
сен-

тября
2022r.

30 де-
кабря

2022 r.

4. Подпрограмма 4
<Обеспечение социмь-
ной поддержки безработ-
ных граJкдан> прожи-
вalющих в Республике
Тыва>

отдел содействия
занятости населе-
ния Министерства
труда и социаль-
ной политики
Республики Тыва
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4.1. Пособие по безрабо-
тице

30 ал-
реля

2020 г

30 июня
2020 г.

30 сен-
тября

2020 г.

3l де-
кабря
2020 г.

З0 ап-

реля
2021 г.

30 июня
2021 г.

30 сен-
тября
202| r.

30 де-
кабря
2021 г

30 ап-

реля
2022 г.

з0
июня
2022г

30 сен-
сен-

тября
2022г

30 де-
кабря
2022r.

4.2. Выплата стипендии в
период прохождепия
профессион{rльного обу-
чения и полуlения до-
полнительного профес-
сионаtльного образования
по н{lправлению органов
службы зilнятости

30 ап-

реля
2020 r.

30 июня
2020 г.

30 сен-
тября

2020 r.

31де-
кабря

2020 г.

30 ап-

реJIя
2021 г.

30 июпя
2021, r.

30 оен-
тября
2021 г.

30 де-
кабря
2021, г.

30 ап-

реJIя
2022 г.

30
июня
2022r.

30 сен-
сен-

тября
2022r.

30 де-
кабря
2022г.

4.3. Выплата пенсии, на-
значенной по предложе-
нию органов службы за-
нятости на период до на-
ступления возраста,
дающего право Еа стра-
ховую пенсию по старос-
ти, в том числе назначае-
мую досрочно

З0 ап-

реля
2020 г.

30 июня
2020 r.

30 сен-
тября
202о г.

3l де-
кабря

2020 г.

30 ап-

реля
202l r

30 июня
202| г.

30 сен_
тября
2021, г.

30 де-
кабря
2021 r.

30 ап-

реля
2022 r

30
июня

2022 r

З0 сен-
сен_

тября
2022r

З0 де-
кабря
2022г.

4.4. Оплата услуг почто-
вой связи по доставке по-
собий по безработице,
стипендий и материаль-
ной помощи, оплата бан-
ковских услуг по выплате
пособий по безработице,
стипендий и материаль-
ной помощи

30 ап-

реля
2020 г.

30 июня
2020 г.

30 сен-
тября
2020 r.

31де-
кабря
2020 r.

30 ап-

реля
202| г.

З0 июня
2021, r.

З0 сен-
тября
202| r.

30 де-
кабря
202| г.

30 ап-

реля
2022г.

з0
июня
2022г.

30 сев-
сен_

тября
2022г.

30 де-
кабря
2022 г.
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5. Подпрограмма 5
<Обеспечение деятельно-
сти центров занятости
паселения)

отдел содействия
зllнятости населе-
ния Министерст-
ва труда и соци-
а;rьной политики
Республики Тыва

5.1. Мероприятия, на-
правленные на осуществ_
ление центрiми зzlнято_
сти населения передЕш-
ных полномочий в сфере
занятости населения

30 ап-

реля
2020 r.

30 июня
2020 г.

30 сен-
тября

2020 г.

3l де-
кабря
2020 г

30 ап-

реля
202| г.

30 июня
202l r.

30 сен-
тября

2021 г.

30 де-
кабря
2021 r

30 ап-

реля
2022г

30
июня
2022t.

30 сен-
сен-

тября
2022r.

З0 де-
кабря
2022 г.

6. Подпрограмма б <Со-
провождение инвllлидов
молодого возраста при
тудоустройстве))

отдол содействия
зЕlнятости населе-
ния Министерст-
ва труда и соци_
а.пьной политики
Республики Тыва

б. l. Трудоустройство ин-
ваJIидов молодого воз-

раста

30 сен-
тября

2020 г,

31де-
кабря

2020 г

30 сен-
тября
2021 r.

30 де-
кабря
202| г

30 сен-
сен-

тября
2022r.

30 де-
кабря
2022r

7. Подпрограмма 7 <Ор-
ганизация профессио-
нального обуrения и до-
пошйтельного профес-
сионiшьного образования
граждан в возрасте 50-ти
лет и старше, а также лиц
предпеЕсионного возрас_
та))

30 агI-

реля
2020 г.

30 июня
2020 г.

30 сен-
тября

2020 г.

31де-
кабря
2020 г.

30 ап-

реля
2021 г.

З0 июня
202l г.

30 сен-
тября
2021, r.

З0 де-
кабря
202| г.

30 ап-

реля
2022г.

30
июня

2022 г.

30 сен-
сен-

тября
2022r

30 де-
кабря
2022г.

отдел содействия
занятости населе_
ния Министерст-
ва туда и соци_
альной политики
Республики Тыва
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8. Подпрограмма 8
<Организация пере-
обучения и повышения
квалификации женщин,
нtlходящихся в отпуске
по }ходу за ребеЕком в
возрасте до ,грех лет, а
тlжже женщин, имею-
щих детей дошкольпо-
го возраста, не состоя-
щих в трудовых отно-
шениях и обративших-
ся в оргaшы службы
зчlнятости>)

30 ап-
реля

2020 г

З0 июня
2020 г.

З0 сен-
тября
2020 г.

3l де-
кабря
2020 г

30 ап-
реля

2021, г

30 июня
2021 t.

З0 сен-
тября
202| г.

31де-
кабря
202| г.

З0 ап-
реля

2022 r.

30
июня
2022г.

З0 сен-
сен-

тября
2022 r

3l де-
кабря

2022 г.

отдел содействия
занятости населе-
ния Министерства
труда и социаль-
ной политики
Республики Тыва

9. Подпрограlrлма 9
<Производительность
труда>

отдел содействия
занятости населе-
ния Министерства
труда и социаль-
ной политики
Республики Тыва

9.1. Повышение эффек-
тивности службы заня-
тости

30 агI-

реJIя
2020 г.

30 июня
2020 г.

30 сен-
тября

2020 г.

3l де-
кабря
2020 r.

30 ап-

реля
2021, r.

30 июня
202l г.

30 сен-
тября

2021, г.

31 де-
кабря
2021, г

30 ап-

реля
2022г

з0
июня
2022г.

30 сен-
сен-

тября
2022r

3l де-
кабря
2022г.

9.2. Переобучение, по-
вышение квалифика-
ции работников пред-
приятий

30 ап-

реля
2020 r

30 июrrя
2020 г.

30 сен-
тября
2020r.

31де-
кабря
2020 г.

))
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14) приложение Nр 3 к Программе изложить в следующей редакции:

4l

<Приложение Л! 3
к государственной проrрамме

Ресгryблики Тыва <Содействие занrIтости
населения на 2020 -2022 r о дьI>>

ЦЕЛЕВЫЕ ИНД{КАТОРЫ
государственной программы Республики Тыва

<Содействие занJIтости населения на 2020-2022 rодьt>>

наименование
мероприятия

I_{елевые индикаторы и показатели Программы 2020 r. 2021, г. 2022r

l 2 3 4 5

l , Полпрограм-
ма l кУлуrше_
ние условий и
охраны труда в
Республике Тьг
ва)

1.1) количество работлх мест (вредньrх), на ко-
торьгх проведена специalльнЕц оценка условий
труда, рабочих мест

2000 2500 3000

1.2) количество рабочих мест, на KoTopbD( уJгrr-
шены условия туда по результатам специальной
оценки условий труда, рабочих мест

500 600 700

1.3) улельный вес работников, занятьIх на рабо-
T€D( с вредными и (или) опасными условЕями
труда от общей .шсленности работников, про-
центов

10,0 9,5 8 7

1.4) улельньrй вес рабочrтх мест (вредньп<), на
которьtх проведена специЕlльная оценка условий
труда, в общем количестве рабочих мест (врел-
ных), процентов

l5,0 14,4 l з,б

1.5) численность постадавших в результате не-
счастньн слrIаев на производстве с уцатой
,грудоспособности на 1 рабочий день и более,
человек

,72 ,70
69

1.б) численность постад:lвших в резуJIьтате не-
счастньD( случаев на производстве со смертель-
ным исходом, человек

5 4 J

1.7) численность работников с установлепным
предварительным диlгнозом профессионмьного
заболевания по результатам проведения обяза-
тельньrх периодическrх медицинских осмотов,
человек

4 з 3

1.8) численность работников, запятьD( на работм
с вредными и (или) опасньми условиями туда
человек

62з9 6092 5892

1.9) уровень реальной среднемесячной заработ-
ной платы, процеЕтов

109,5 111,4 ll1,4

1.10) размер номинальной начисленной средне-
месячной заработной rшаты работяиков органи-
заций, рублей

40959,4 4з4|7,0 46023,0
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2. Подпрограм-
ма 2 кснижение
напряженности
на рынке туда)

2.1) трулоустройство многодетньгх семей, инва-
лидов, человек

l5 20 l5

2.2) стажировка вьшускников образователъньо<
организаций, человек

ll 20 20

2.3) солействие саý{озzlнятости безработньп< гра-
ждан и стимулирование создalния дополнитеJIь-
ньгх рабочих мест для тудоустройства безра-
ботньо< граждан субъекгами малого и среднего
предпринимательства человек

2| lб lб

2.4) уlастие в чемпионате кАбилимпикс>, чело-
век

з з з

2.5) лополнительные мероприятия, нzшравлен-
ные на снижение на рьшке 1руда, чел.

514 0 0

3.1) организация временного трулоустройства
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до
l8 лет, тыс. человек

0,5 2l 1,5

3.2) организач}lя ярмарок вакансий и уrебньrх
мест, единиц

55 210 2l0

3.3) информировд{ие о положении на рьшке
труда, тыс. человек

l0,0 10,0 l0,0

3.4) организация оплачиваемьгх общественньп<

работ, тыс. человек
1,5 9l ,7l

3.5) организация временного трулоустройства
безработньп граждан, испытыв:tющих трудности
в поиске работы, тыс. человек

0,8 0,7 0,9

3.6) социальная адаптация безработньтх грФr(Дан
на рынке труда, тыс. человек

1,0 01 1,0

3.7) оказание грах<даЕilм, признанным в установ-
ленном порядке безработньши, и граждalнal]\,t,

прошедшим допоJIнительное профессиона:tьное
образование, финансовой помощи в сJrr{ае их
регистации в качестве юридического JIицз, ин_
дивидуального пре,щIринимателя либо крестъяIr-
ского (фермерского) хозяйств4 тыс. человек

0,08 0,1 0,1

3.8) организачия временного трулоустройства
безработньrх граждан в возрасте от 18 до 20 лет,
имеющих среднее профессионмьное образова-
ние и ищуцих рабоry впервые, тыс. человек

0,07 0,03 0,08

3.9) профессиональцое обl^rение безработньгх
гр цан, вкJIючм обуrение в другой местности,
женщин по }ходу за детьми до тех лет тыс. че-
ловек

0,5 0,5 0,5

3.10) профессионЕlльн€ц ориентация, тыс. чело-
век

10,0 10,0 l0,0

3.1 l) солействие безработным грФI<данаь, в пере-
езде и безработным гражданаI\, и членам их се-
мей в переселении в другую местность дJIя тру-
доустройства по направлению оргаIIов службы
занятости, тыс. человек

0,02 0,03 0,05

3. Подпрограм-
ма 3 <Меро-
приятия по zж_

тивной по:пати-
ке занятости>



l ) 3 4 5

4. Подпрограм-
ма 4 <обеспе-
чение социаJь-
ной поддержки
безработньп<
граждан)

4.1) выплата пособий по безработице в период
поиска под(одящей работы, тыс. человек

1 l5,0 50,0 49,0

4.2) вьтплата стипендии и материшrьной по-
мощи в период прохождения безработньп.rи
гражданаJчrи дополнительного профессио-
нIIJIьного образоваrшя, тыс. человек

0 5 0,5 0,5

4.З) оформление досро.шой пеIlсии, тыс. че-
ловек

0,03 0,03 0,0з

5, Полпрограм-
ма 5 <обеспе-
чение деятель-
ности цеIrтров
занятости насе-
ления)

5.1) обеспечение деятельности цеЕтров заIш-
тости населения, единиц

18 18 18

6. Подпрограм-
ма б кСопрово-
ждение инвали_

дов молодого
возраста при
трудоусlройст-
ве)

6.1) количество тудоустроенньrх инвалидов
молодого возраст4 человек

20 18 18

7, Подпрограм-
ма 7 <Обучение
лиц предпенси_
оЕпого возрас-
тФ)

7.1) оргапизация профессионаltьного обуче-
ния и допоJIнI{теJIьного профессионального
образования граждан в возрасте 50-ти лет и
старше, граждан предпенсионного возраста,
человек

49 0 0

8. Подпрограм-
ма 8 кСодейст-
вие занятости
женщин - соз-
дание условий
дошкольного
образования д.llя
детей в возрасте
до трех лет)

8.1) переобуlеЕие и повышение кваrпrфика-
ции женщин, нФ(одящихся в отпуске по уходу
за ребенком в возрасте до тех лет, а также
женщиII, имеющи)( детей дошкольного воз-

раста, не состоящих в трудовьD( отношениях и
обратившихся в оргalны сJryжбь] занятости,
человек

67 0 0

9. Подпрограм-
ма 9 кПроизво-
дительность
труда и под-
держка занято-
сти)

9.1) модернизация центра з {ятости населе-
ния республики, едиЕица;

1 1 2

9.2) переобуlение повышение ква:lификации

работников предприягий, человек
l5 0 0

6202000t01228l2(2)

4з

);

l5) дополнить Программу приложениями Jф 7 и 8 следующего содержания:
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<Приложение Nч 7
к государственной програл.rме

Республики Тыва <Содействие занятости
населения на 2020-2022 годьп>

Форма

свЕдЕния
о целевых покzвателях (индикаторах) эффективности и результативности

государственной программы Республики Тыва <Содействие занятости
населения на 2020-2022 годы)), касающихся трудоустройства

J\b

п/п
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.Щоля занятых ин-
валидов молодого
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наименование показателя
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.Щоля инва.лидов молодого возраста, трудоустро-
енных при содействии
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l z з 4 5 6 7 8 9 l0 1l l2 lз
l !оля работающих в отчетном периоде

инвzlлидов в общей численности инва-
лидов трудоспособного возраста, про-
центов

х х х х х х х х

2 ,Щоля занятых инваJlидов молодого
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возраста, нашедших рабоry в течение
3 месяцев после получения высшего
образования, процентов

J .Щоля занятых инвалидов молодого
возраста, нашедших рабоry в течение
3 месяцев после получения среднего
профессионального бразования, про-
центов

4 .Щоля занятых инвалидов молодого
возраста, нашедших рабоry в течение
6 месяцев после получения высшего
образования, процентов

5 ,Щоля занятых инвzlлидов молодого
возраста, нашедших рабоry в течение
6 месяцев после получения среднего
профессионального образования, про-
центов

6 ,Щоля занятых инвzIлидов молодого
возраста, нашедших рабоry по проше-
ствии б месяцев и более после поrryче-
ния высшего обрiI}ования, процентов

7 ,Щоля занятых инвалидов молодого
возраста, нашедших рабоry по проше-
ствии б месяцев и более после получе-
ния среднего профессионального об-

рщования, процентов
8 .Щоля выпускников из числа инваJIидов

молодого возраста, продолживших
дальнейшее обучение после получения
высшего образования, процентов

х х х х х х х х х х

9 .Щоля выrryскников из числа инвzIлидов
молодого возраста, продолживцIих

дальнейшее об)п{ение после получения
среднего профессионального образо-
вания, процентов

х х х х х х х х х х

10 Количество инвалидов, завершивших х х х х х х х х х х
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1 z 3 4 5 6 7 8 9 10 ll l2 lз
обучение
граммам
век

по образовательным про-
высшего образования, чело-

ll Количество инваJlидов, завершиsших
обучение по образовательным про-
граммам среднего профессионального
образования, человек

х х х х х х х х х х

Примечания:
l. Значение пок }ателя эффективности и результативЕости регионalльной программы (да,,rее - показатель), предусмотронного строкоЙ 1

графы З, рассчитывается от общей численности инваJ,Iидов трудоспособЕого возраста в субъекте Российской Федерации.

2. Значения показателей, предусмотренньн строкаN.rи 2-З графы 3, рассчитываrотся от числа вьшускников текущего года, являющихся ин-

валидilми молодого возраста.

3. Значения показателей, предусмотренЕых строкЕlI\{и 4-5 графы 3, рассчитываются от числа выпускников текущего года, являющихСя ин-

вzlлидtlми молодого возраст4 с накопительным итогом, вкJIючЕц выпускников-иЕвzrлидов, количество которьж использовalлось при расчете значе-

ний показателей, предусмотренных соответствующими строкalми 2-3 графы 3.

4. Значения показателей, предусмотенных строкаý.{и 6-7 графы 3, рассчитываются от числа выпускников 20lб года и последующих годов
(до отчетного периода включительно), являющихся инвалидitь{и молодого возраста (раздельно по годrш{ выпуска). Расчет осуществляетСя с Еако-

пительным итогом, включtrя выпускников-инвалидов, количество которых использовмось при расчете значений показателей, предусмотренныХ
соответствующими строкzl}{и 4-5 графы 3.

5. Значения показателей, предусмотренньIх строками 8-9 графы 3, рассчитываются от числа выпускников 2016 года и последующих годов
(до отчетного периода вк.ltючительно), являющихся инваJIидами молодого возраста (раздельно по годам выпуска).

6. При расчете показателей, предусмотренных строкztми 1-7 графы 3, учитывается число выпускников, являющихся инвilлидzlми молодого
возраста, проработавших не менее1 месяцавкварталеили2месяцеввполугодии,или3месяцеввтечение3кварталов,или4месяцеввгоду.

7. Значения показателей, предусмотренньж строкаN{и 2-'| грф с 4 по 13, рассчитываются от числа занятых инв:tлидов

молодого возраста, количество которых использоваJIось при расчете значений показателей, предусмотренных соответств},ющими строками 2-9
графы 3.
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Приложение Nч 8
к государственной програuме

Республики Тыва <Содействие занятости
населения на 2О20-2022 годьl>>

Форма

с в ЕдЕ ния
о целевых пока}ателях (индикаторах) эффективности и результативности

государственной программы Республики Тыва <Содействие занятости
населеЕия на 2020-2022 годы)), касающихся профессионального обра:lования

наименование показателя по основным программам
профессиона:rьного обу.rения

по образовательным прогрalммам
среднего профессионмьного об-

разовzlния

по образовательным прогрa чr-

MirN{ высшего образования

l5- 18
лет

18-24
года

25-44
года

l5- l8
лет

l8-24
года

25-44 го-
да

15-18
лет

|8-24
года

25-44
года

1 . Доля инвалидов молодого возраста, приня-
тых на обl.rение в общей численности инва-
лидов соответствующего возраста, процентов
2. .Щоля инвалидов молодого возраста, обу-
чilющихся в общей численности инвaшидов
соответствующего возраста, процентов
3. .Щоля инвалидов молодого возраста, ус-
пешно завершивших обlrчение от числа при-
нятых на обу.rение в соответствующе году,
процентов >
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2. Разместить настоящее постановление на <официальном интернет-портале

правовой иЕформацииD (www.pravo.gov.ru) и официальном саЙте РесIryблики Тыва в

информационно-телекоммуникационной сети (ИнтернеD).

Временно испопняющий обязанности
Главы Ресгryблики Тыва В. Ховалш

oфll
'цtf,!э,фlrж

лфarсrl9шl
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