
ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЬЩ БАШТЫЦЫНЫЦ 
АЙТЫЫШКЫНЫ

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
ГЛАВЫ РЕСПУБЛИКИ ТЫВА

О региональном штабе по улучшению условий инвестиционного климата 
в Республике Тыва и обеспечению участия Республики Тыва 

в национальном рейтинге состояния инвестиционного климата в субъектах 
Российской Федерации и внедрению целевых моделей упрощения процедур

ведения бизнеса и повышения инвестиционной привлекательности
Республики Тыва

В целях обеспечения участия Республики Тыва в национальном рейтинге 
состояния инвестиционного климата в субъектах Российской Федерации, 
эффективного исполнения распоряжения Правительства Республики Тыва 
от 11 сентября 2019 г. № 395-р «Об утверждении плана мероприятий 
(«дорожной карты») по улучшению условий ведения предпринимательской 
и инвестиционной деятельности в Республике Тыва в соответствии 
с показателями национального рейтинга состояния инвестиционного климата 
в субъектах Российской Федерации», распоряжения Правительства Республики 
Тыва от 28 февраля 2017 г. № 92-р «Об утверждении планов мероприятий 
(«дорожных карт») по внедрению целевых моделей упрощения процедур ведения 
бизнеса и повышения инвестиционной привлекательности Республики Тыва»:

1. Образовать:
- региональный штаб по улучшению условий инвестиционного климата 

в Республике Тыва, обеспечения участия Республики Тыва в национальном 
рейтинге состояния инвестиционного климата в субъектах Российской Федерации 
и внедрению целевых моделей упрощения процедур ведения бизнеса 
и повышения инвестиционной привлекательности Республики Тыва;

- рабочие группы по направлениям национального рейтинга состояния 
инвестиционного климата в Республике Тыва и внедрению целевых моделей 
упрощения процедур ведения бизнеса.

2. Утвердить прилагаемые:
- состав регионального штаба по улучшению условий инвестиционного 

климата в Республике Тыва, обеспечения участия Республики Тыва 
в национальном рейтинге состояния инвестиционного климата в субъектах 
Российской Федерации и внедрению целевых моделей упрощения процедур
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ведения бизнеса и повышения инвестиционной привлекательности Республики 
Тыва;

- положение о работе регионального штаба по улучшению инвестиционного 
климата в Республике Тыва, обеспечения участия Республики Тыва 
в национальном рейтинге состояния инвестиционного климата в субъектах 
Российской Федерации и внедрению целевых моделей упрощения процедур 
ведения бизнеса и повышения инвестиционной привлекательности Республики 
Тыва;

- составы рабочих групп по направлениям национального рейтинга 
состояния инвестиционного климата в Республике Тыва и внедрению целевых 
моделей упрощения процедур ведения бизнеса;

- положение о рабочих группах по направлениям национального рейтинга 
состояния инвестиционного климата в Республике Тыва и внедрению целевых 
моделей упрощения процедур ведения бизнеса.

3. Закрепить прилагаемые показатели Республики Тыва по улучшению 
инвестиционного климата в национальном рейтинге состояния инвестиционного 
климата в субъектах Российской Федерации за органами исполнительной власти 
Республики Тыва и территориальными органами федеральных органов 
исполнительной власти.

4. Признать утратившим силу распоряжение Главы Республики Тыва
от 12 мая 2017 г. № 165-РГ «О специализированном региональном
организационном штабе по улучшению инвестиционного климата и обеспечению 
участия Республики Тыва в национальном рейтинге состояния инвестиционного 
климата в субъектах Российской Федерации и внедрению целевых моделей 
упрощения процедур ведения бизнеса и повышения инвестиционной 
привлекательности Республики Тыва».

5. Разместить настоящее распоряжение на «Официальном интернет-портале 
правовой информации» (www.pravo.gov.ru) и официальном сайте Республики 
Тыва
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

6. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 
на заместителя Председателя Правительства Республики Тыва, курирующего 
финансово-экономические вопросы.

Глава Республики Тыва

г. Кызыл
19 октября 2020 года 
№ 382-РГ

Ш. Кара-оол

http://www.pravo.gov.ru


Утвержден 
распоряжением 

Главы Республики Тыва 
от 19 октября 2020 г. № 382 - РГ

СОСТАВ
регионального штаба по улучшению условий инвестиционного климата 

в Республике Тыва, обеспечения участия Республики Тыва в национальном 
рейтинге состояния инвестиционного климата в субъектах Российской 

Федерации и внедрению целевых моделей упрощения процедур ведения 
бизнеса и повышения инвестиционной привлекательности

Республики Тыва

Глава Республики Тыва, руководитель;
Первый заместитель Председателя Правительства Республики Тыва, 

заместитель руководителя;
заместитель министра экономики Республики Тыва, секретарь; 
главный федеральный инспектор по Республике Тыва (по согласованию); 
заместитель Председателя Правительства Республики Тыва, курирующий 

финансово-экономические вопросы;
заместитель Председателя Правительства Республики Тыва, 

осуществляющий взаимодействие с правоохранительными органами и органами 
местного самоуправления;

руководитель Администрации Главы Республики Тыва Аппарата 
Правительства Республики Тыва;

заместитель Председателя Правительства Республики Тыва, курирующий 
массовые коммуникации и средства массовых информаций;

министр строительства и жилищно-коммунального хозяйства Республики
Тыва;

министр земельных и имущественных отношений Республики Тыва;
министр юстиции Республики Тыва;
министр топлива и энергетики Республики Тыва;
министр экономики Республики Тыва;
министр информатизации и связи Республики Тыва;
председатель Ассоциации муниципальных образований Республики Тыва 

(по согласованию).



Утвержден 
распоряжением 

Главы Республики Тыва 
от 19 октября 2020 г. № 382 - РГ

ПОЛОЖЕНИЕ
о работе регионального штаба по улучшению условий инвестиционного климата 

в Республике Тыва, обеспечения участия Республики Тыва 
в национальном рейтинге состояния инвестиционного климата в субъектах 
Российской Федерации и внедрению целевых моделей упрощения процедур 

ведения бизнеса и повышения инвестиционной привлекательности Республики
Тыва

1. Региональный штаб по улучшению инвестиционного климата, 
обеспечения участия Республики Тыва в национальном рейтинге состояния 
инвестиционного климата в субъектах Российской Федерации и внедрению 
целевых моделей упрощения процедур ведения бизнеса и повышения 
инвестиционной привлекательности Республики Тыва (далее -  Штаб) является 
постоянно действующим коллегиальным органом.

2. Деятельность Штаба осуществляется в соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, законами Российской Федерации, указами 
и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями 
и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Республики 
Тыва, указами и распоряжениями Главы Республики Тыва, постановлениями 
Правительства Республики Тыва, а также настоящим Положением.

3. При Штабе образуются рабочие группы, которые сформированы 
в соответствии с направлениями национального рейтинга состояния 
инвестиционного климата в субъектах Российской Федерации 
(далее -  национальный рейтинг) и внедрению целевых моделей упрощения 
процедур ведения бизнеса и повышения инвестиционной привлекательности 
Республики Тыва (далее -  внедрение целевых моделей).

4. Цель работы штаба -  ежегодное улучшение инвестиционного климата 
и улучшение позиций Республики Тыва в национальном рейтинге и внедрение 
целевых моделей.

5. Основными задачами Штаба являются:
- организация работы по обеспечению участия Республики Тыва 

в национальном рейтинге;
- организация взаимодействия между органами исполнительной власти 

Республики Тыва, территориальными органами федеральных органов 
исполнительной власти, органами местного самоуправления муниципальных 
образований республики и бизнес-сообществом в рамках участия Республики Тыва 
в национальном рейтинге и внедрении целевых моделей;
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- мониторинг и координация работы по взаимодействию с автономной 
некоммерческой организацией «Агентство стратегических инициатив 
по продвижению новых проектов» в рамках участия региона в национальном 
рейтинге и внедрении целевых моделей;

- формирование благоприятных условий для ведения предпринимательской 
деятельности и снижение административных барьеров;

- выявление ключевых направлений улучшения инвестиционного климата 
и «узких мест», оказывающих негативное влияние на состояние инвестиционного 
климата в Республике Тыва.

6. Штаб в целях выполнения возложенных на него задач осуществляет 
следующие функции:

- подготавливает предложения по корректировке плана мероприятий 
(«дорожной карты») по улучшению инвестиционного климата Республики Тыва 
на основе показателей национального рейтинга и внедрения целевых моделей, 
в том числе определяет ответственных исполнителей для каждого показателя;

- рассматривает предложения рабочих групп, касающиеся плана 
мероприятий («дорожной карты») по улучшению показателей национального 
рейтинга и внедрения целевых моделей;

- рассматривает анализ работы Рабочих групп по достигнутым показателям 
национального рейтинга и внедрения целевых моделей.

7. Штаб имеет право:
- привлекать к участию в своих заседаниях независимых экспертов, 

представителей органов исполнительной власти Республики Тыва, органов 
местного самоуправления муниципальных образований республики, 
коммерческих, общественных и деловых организаций, предпринимателей;

- запрашивать в пределах своей компетенции необходимую для 
осуществления своей деятельности информацию от федеральных органов 
исполнительной власти, органов исполнительной власти Республики Тыва, 
общественных и иных организаций;

- взаимодействовать с федеральными органами исполнительной власти, 
органами исполнительной власти Республики Тыва, органами местного 
самоуправления муниципальных образований республики, а также 
с организациями по вопросам, входящим в их компетенцию.

7. Заседания Штаба проводятся по решению его руководителя по мере 
необходимости.

Руководитель Штаба организует работу штаба, председательствует 
на заседаниях, планирует работу и осуществляет контроль за реализацией решений 
Штаба.

Даты заседаний и повестка дня утверждаются руководителем штаба или, 
в случае его отсутствия, заместителем руководителя штаба. При отсутствии 
руководителя Штаба его обязанности исполняет заместитель руководителя Штаба

8. Заседание Штаба считается правомочным, если в нем принимает участие 
не менее половины его состава.
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9. Решения Штаба принимаются большинством голосов присутствующих 
на заседании членов. При равенстве голосов членов решающим является голос 
председательствующего. Решения Штаба носят рекомендательный характер. 
Решения штаба оформляются протоколом за подписью руководителя Штаба 
в течение пяти рабочих дней после заседания. Подготовку протокола к подписанию 
обеспечивает секретарь Штаба.

10. Организационно-техническое обеспечение деятельности Штаба 
осуществляет Министерство экономики Республики Тыва.

11. Штаб формируется из руководителей рабочих групп и (или) их 
заместителей, а также из руководителей и (или) их заместителей органов 
исполнительной власти, заместителей Председателя Правительства Республики 
Тыва, сотрудников органов исполнительной власти, председателя Ассоциации 
муниципальных образований Республики Тыва. Возглавляет Штаб Глава 
Республики Тыва.

Полномочия члена Штаба прекращаются в случае исключения показателя 
национального рейтинга из структуры национального рейтинга и внедрения 
целевых моделей, входящего в его компетенцию или на основании письменного 
заявления члена Штаба о выходе из состава Штаба



Утвержден 
распоряжением 

Главы Республики Тыва 
от 19 октября 2020 г. № 382 - РГ

ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочих группах по направлениям национального рейтинга состояния 

инвестиционного климата в Республике Тыва и внедрению целевых моделей
упрощения процедур ведения бизнеса и повышения инвестиционной 

привлекательности Республики Тыва

1. Рабочие группы по направлениям национального рейтинга и внедрения 
целевых моделей (далее -  рабочие группы) являются постоянно действующими 
коллегиальными органами и образуются в соответствии с направлениями 
национального рейтинга (далее -  национальный рейтинг):

- рабочая группа № 1 «Регуляторная среда»,
- рабочая группа № 2 «Институты для бизнеса»,
- рабочая группа № 3 «Инфраструктура и ресурсы»,
- рабочая группа № 4 «Поддержка малого предпринимательства».
2. Рабочие группы в своей деятельности непосредственно подчиняются 

Штабу.
3. Основной задачей рабочих групп является улучшение показателей 

национального рейтинга и внедрения целевых моделей в рамках компетенций 
рабочих групп, в том числе развитие системы предоставления бизнесу 
государственных и коммерческих услуг, повышение эффективности и упрощение 
процедур по их предоставлению, улучшение качества предоставляемых услуг, 
оптимизация процедур и сокращение сроков предоставления государственных 
и коммерческих услуг, повышение квалификации кадров, предоставляющих 
услуги.

4. Рабочие группы в целях выполнения возложенных на них задач 
осуществляет следующие функции:

- проводят оценки и анализ значений показателей Республики Тыва, 
полученных в итоге ежегодного участия в национальном рейтинге, выявляют 
слабые и сильные стороны Республики Тыва и определяют основные направления 
улучшения значений показателей;

- осуществляют подготовку предложений по внедрению лучших 
региональных практик по улучшению инвестиционного климата, выявленных 
по итогам национального рейтинга;

- осуществляют подготовку и представление на утверждение в штаб 
предложений в планы мероприятий («дорожные карты») по улучшению 
показателей национального рейтинга и внедрения целевых моделей (далее -  планы 
мероприятий), в том числе определяют ключевые показатели эффективности,
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сроки реализации мероприятий и используемые ресурсы;
- осуществляют подготовку предложений, касающихся региональных 

респондентов, по специализированным показателям национального рейтинга 
для формирования базы региональных респондентов.

5. Рабочие группы имеют право:
- привлекать к участию в своих заседаниях независимых экспертов;
- взаимодействовать с федеральными органами исполнительной власти, 

органами исполнительной власти Республики Тыва, органами местного 
самоуправления муниципальных образований республики, а также 
с организациями по вопросам, входящим в их компетенцию.

6. Заседания Рабочих групп проводятся по решению их 
руководителей по мере необходимости.

Руководитель рабочей группы осуществляет контроль за деятельностью 
рабочей группы, председательствует на заседаниях, планирует работу 
и осуществляет контроль за реализацией решений рабочей группы.

Даты заседаний и повестка дня утверждаются руководителем рабочей 
группы или по его поручению заместителем руководителя рабочей группы.

При отсутствии руководителя рабочей группы его обязанности исполняет 
заместитель руководителя рабочей группы.

7. Заседание рабочей группы считается правомочным, если в нем принимает 
участие не менее половины ее состава.

8. Решения рабочей группы принимаются большинством голосов 
присутствующих на заседании членов. При равенстве голосов членов решающим 
является голос председательствующего.

9. Решения рабочей группы оформляются протоколом за подписью 
руководителя рабочей группы в течение трех рабочих дней после заседания. 
Решения рабочих групп носят рекомендательный характер. Подготовку протокола 
к подписанию обеспечивает секретарь рабочей группы.

10. Организационно-техническое обеспечение деятельности рабочих групп 
осуществляет руководитель рабочей группы.

11. Рабочие группы формируются из руководителей и (или) их заместителей 
и (или) сотрудников органов исполнительной власти Республики Тыва, 
территориальных подразделений федеральных органов исполнительной власти, 
органов местного самоуправления муниципальных образований области, 
представителей общественных организаций, сетевых компаний и бизнес- 
сообщества в соответствии с направлениями и показателями национального 
рейтинга.

Полномочия члена рабочей группы прекращаются в случае исключения 
показателя национального рейтинга из структуры национального рейтинга 
и внедрения целевых моделей, входящего в компетенцию члена рабочей группы 
или на основании письменного заявления члена рабочей группы о выходе 
из состава.



Утвержден 
распоряжением 

Главы Республики Тыва 
от 19 октября 2020 г. № 382 - РГ

СОСТАВ
рабочих групп по направлениям национального рейтинга состояния 

инвестиционного климата в Республике Тыва и внедрению целевых моделей 
упрощения процедур ведения бизнеса и повышения инвестиционной 

привлекательности Республики Тыва

СОСТАВ
рабочей группы № 1 «Регуляторная среда»

заместитель Председателя Правительства Республики Тыва, курирующий 
финансово-экономические вопросы, руководитель;

заместитель Председателя Правительства Республики Тыва, 
осуществляющий взаимодействие с правоохранительными органами и органами 
местного самоуправления, заместитель руководителя;

заместитель министра экономики Республики Тыва, секретарь; 
директор Филиала федерального государственного бюджетного учреждения 

«Федеральная кадастровая палата Федеральной службы государственной
регистрации, кадастра и картографии» по Республике Тыва (по согласованию); 

министр земельных и имущественных отношений Республики Тыва; 
руководитель Управления Федеральной налоговой службы России

по Республике Тыва (по согласованию);
руководитель Управления Федеральной службы государственной

регистрации, кадастра и картографии по Республике Тыва (по согласованию);
руководитель Службы по лицензированию и надзору отдельных видов 

деятельности Республики Тыва;
министр информатизации и связи Республики Тыва; 
председатель ТРО ООО «Деловая Россия» (по согласованию); 
директор ГАУ «Многофункциональный центр предоставления

государственных и муниципальных услуг на территории Республики Тыва» 
(по согласованию).

СОСТАВ
рабочей группы № 2 «Институты для бизнеса»

заместитель Председателя Правительства Республики Тыва, курирующий 
финансово-экономические вопросы, руководитель;

министр экономики республики Тыва, заместитель руководителя; 
заместитель министра экономики Республики Тыва, секретарь;
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генеральный директор АО «Агентство по привлечению и защите инвестиций 
Республики Тыва» (по согласованию);

министр информатизации и связи Республике Тыва; 
министр труда и социальной политики Республики Тыва; 
председатель ТРО ООО «Деловая Россия» (по согласованию); 
вице-президент Союза «Торгово-промышленная палата Республики Тыва» 

(по согласованию);
директор ГАУ «Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг на территории Республики Тыва» 
(по согласованию).

СОСТАВ
рабочей группы № 3 «Инфраструктура и ресурсы»

заместитель Председателя Правительства Республики Тыва, курирующий 
финансово-экономические вопросы, руководитель;

министр строительства и жилищно-коммунального хозяйства Республики 
Тыва, заместитель руководителя;

заместитель министра экономики Республики Тыва секретарь; 
заместитель Председателя Правительства Республики Тыва, 

осуществляющий взаимодействие с правоохранительными органами и органами 
местного самоуправления;

министр топлива и энергетики Республики Тыва; 
министр дорожно-транспортного комплекса Республики Тыва; 
начальник территориального отдела государственного автодорожного 

надзора по Республике Тыва (по согласованию);
руководитель Службы по тарифам Республики Тыва; 
управляющий директор -  первый заместитель генерального директора 

АО «Тываэнерго» (по согласованию);
министр информатизации и связи Республики Тыва;
директор ГАУ «Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг на территории Республики Тыва».

СОСТАВ
рабочей группы № 4 «Поддержка малого предпринимательства»

заместитель Председателя Правительства Республики Тыва, курирующий 
финансово-экономические вопросы, руководитель;

министр экономики республики Тыва, заместитель руководителя; 
заместитель министра экономики Республики Тыва, секретарь; 
директор ГАУ «Бизнес-инкубатор Республики Тыва»;
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заместитель руководителя Управления Федеральной налоговой службы 
России по Республике Тыва (по согласованию);

директор МКК Фонд поддержки предпринимательства Республики Тыва 
(по согласованию);

министр финансов Республики Тыва;
министр Республики Тыва по регулированию контрактной системы в сфере 

закупок;
заместитель руководителя Управления Федеральной службы

государственной статистики по Красноярскому краю, Республике Хакасия 
и Республике Тыва (по согласованию);

уполномоченный по защите прав предпринимателей в Республике Тыва; 
вице-президент Союза Торгово-промышленной палаты Республики Тыва 

(по согласованию);
директор ГАУ «Многофункциональный центр предоставления

государственных и муниципальных услуг на территории Республики Тыва» 
(по согласованию).



Утвержден 
распоряжением 

Главы Республики Тыва 
от 19 октября 2020 г. № 382 - РГ

ЗАКРЕПЛЕНИЕ
показателей Республики Тыва по улучшению инвестиционного климата в национальном 

рейтинге состояния инвестиционного климата в субъектах Российской Федерации 
за органами исполнительной власти Республики Тыва и территориальными органами федеральных

органов исполнительной власти Республики Тыва

Наименование показателя Единица
измерения

Отчетный период Орган исполнительной власти Республики Тыва, ответственный 
за достижение показателей

Рабочая группа № 1 «Регуляторная среда»

А1Эффективность процедур регистрации предприятий
А1.1. Среднее время регистрации 
юридических лиц

дни ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Управление Федеральной налоговой службы по Республике Тыва 
(по согласованию);
Государственное автономное учреждение 
«Многофункциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг на территории 
Республики Тыва» (по согласованию)

А1.2. Среднее количество процедур, 
необходимых для регистрации 
предприятия

шт. ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Управление Федеральной налоговой службы по Республике Тыва 
(по согласованию);
Государственное автономное учреждение 
«Многофункциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг на территории 
Республики Тыва» (по согласованию)



А1.3. Оценка деятельности по 
государственной регистрации 
юридических лиц

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Управление Федеральной налоговой службы по Республике Тыва 
(по согласованию);
Государственное автономное учреждение 
«Многофункциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг на территории 
Республики Тыва» (по согласованию)

АЗ. «Эффективность процедуры по регистрации прав собственности»
АЗ. 1. Среднее время регистрации 
прав собственности

дни ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Управление Федеральной службы государственной регистрации, 
кадастра и картографии по Республике Тыва 
(по согласованию);
Государственное автономное учреждение 
«Многофункциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг на территории 
Республики Тыва» (по согласованию)

АЗ .2. Среднее количество процедур, 
необходимых для регистрации права 
собственности

шт. ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Управление Федеральной службы государственной регистрации, 
кадастра и картографии по Республике Тыва 
(по согласованию);
Государственное автономное учреждение 
«Многофункциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг на территории 
Республики Тыва» (по согласованию)

АЗ.З. Оценка деятельности органов 
власти по регистрации прав на 
недвижимое имущество и сделок 
с ним

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Управление Федеральной службы государственной регистрации, 
кадастра и картографии по Республике Тыва 
(по согласованию);
Государственное автономное учреждение 
«Многофункциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг на территории 
Республики Тыва» (по согласованию)



А4. «Эффективность процедур по выдаче лицензий»
А4.1. Оценка деятельности органов 
власти по лицензированию 
отдельных видов
предпринимательской деятельности

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Служба по лицензированию и надзору отдельных видов 
деятельности Республики Тыва
Территориальный отдел государственного автодорожного надзора 
по Республике Тыва (по согласованию)

В 2. «Эффективность процедур постановки земельного участка на кадастровый учет и качество территориального планирования»

В2.1. Оценка деятельности органов 
власти по постановке на кадастровый 
учет

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Филиал Федерального государственного бюджетного учреждения 
«Федеральная кадастровая палата Федеральной службы 
государственной регистрации, кадастра и картографии» 
по Республике Тыва (по согласованию);
Государственное автономное учреждение 
«Многофункциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг на территории 
Республики Тыва» (по согласованию)

В2.2. Время постановки на 
кадастровый учет

дни ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Филиал Федерального государственного бюджетного учреждения 
«Федеральная кадастровая палата Федеральной службы 
государственной регистрации, кадастра и картографии» 
по Республике Тыва (по согласованию);
Государственное автономное учреждение 
«Многофункциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг на территории 
Республики Тыва» (по согласованию)

В2.3. Среднее количество процедур, 
необходимых для постановки на 
кадастровый учет

шт. ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Филиал Федерального государственного бюджетного учреждения 
«Федеральная кадастровая палата Федеральной службы 
государственной регистрации, кадастра и картографии» 
по Республике Тыва (по согласованию);
Государственное автономное учреждение 
«Многофункциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг на территории 
Республики Тыва» (по согласованию)



Рабочая группа № 2 «Институты для бизнеса»

Б1. «Эффективность институтов, обеспечивающих защищенность бизнеса»

Б1.1. Наличие и качество 
регионального законодательства 
о механизмах защиты и поддержки 
инвесторов

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва

Б1.2. Оценка регулирующего 
воздействия органов власти

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва

Б 1.3. «Оценка механизма 
государственно-частного 
партнерства» (далее -  
ГЧП)

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва

Б 3. «Эффективность работы организационных механизмов поддержки бизнеса»
Б 3.1. Региональный Совет по 
улучшению инвестиционного 
климата

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва

Б 3.2. «Каналы прямой связи 
инвесторов и руководства субъекта 
Российской Федерации»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

АО «Агентство по привлечению и защите инвестиций Республики 
Тыва» (по согласованию)

Б 3.3. «Региональная организация 
по привлечению инвестиций и работе 
с инвесторами»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

АО «Агентство по привлечению и защите инвестиций Республики 
Тьюа» (по согласованию)

Б 4. «Качество информационной поддержки инвесторов и бизнеса»
Б 4.1. «Интернет-портал об 
инвестиционной деятельности»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

АО «Агентство по привлечению и защите инвестиций Республики 
Тыва» (по согласованию)

В.4. «Качество и доступность трудовых ресурсов»
В 4.1 «Доля выпускников 
в промышленном производстве, 
сельском хозяйстве, строительстве,

процент ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство труда и социальной политики Республики Тыва



транспорте и связи от общей 
численности, занятых в этих 
секторах»
В 4.2. «Оценка доступности 
трудовых ресурсов»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство труда и социальной политики Республики Тыва

Рабочая группа № 3 «Инфраструктура и ресурсы»

А 2. «Эффективность процедур по выдаче разрешений на строительство»
А 2.1. «Среднее время получения 
разрешений на строительство»

дни ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство строительства и жилищно-коммунального 
хозяйства Республики Тыва

А 2.2. «Среднее количество 
процедур, необходимых для 
получения разрешений на 
строительство»

шт. ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство строительства и жилищно-коммунального 
хозяйства Республики Тыва

А 2.3. «Оценка деятельности органов 
власти по выдаче разрешений на 
строительство»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство строительства и жилищно-коммунального 
хозяйства Республики Тыва

А 5. «Эффективность процедур по подключению электроэнергии»
А 5.1. «Среднее время подключения 
к электросетям»

дни ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство топлива и энергетики Республики Тыва

А 5.2. «Среднее количество 
процедур, необходимых для 
подключения к электросетям»

шт. ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство топлива и энергетики Республики Тыва

А 5.3. «Оценка эффективности 
подключения электросетям»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство топлива и энергетики Республики Тыва

В 1. «Качество и доступность инфраструктуры»
В 1.1. «Доля дорог, соответствующих 
нормативным требованиям»

процент ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за

Министерство дорожно-транспортного комплекса Республики 
Тыва



отчетным
В 1.2. «Оценка качества дорожных 
сетей предпринимателями»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство дорожно-транспортного комплекса Республики 
Тыва

В 1.3 «Оценка качества 
телекоммуникационных услуг 
предпринимателями

средний
балл

ежегодно Министерство информатизации и связи Республики Тыва

В 1.4 «Оценка предпринимателями 
объектов инвестиционной 
инфраструктуры»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство информатизации и связи Республики Тыва

Рабочая группа № 4 «Поддержка малого предпринимательства»

Б 2. «Административное давление на бизнес»

Б 2.1. «Количество запрошенных 
документов у предприятия в год»

шт./год ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Служба по лицензированию Республики Тыва, Служба 
по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики 
Тыва, Служба государственной жилищной инспекции 
и строительного надзора Республики Тыва, федеральные 
надзорные органы, Уполномоченный по защите прав 
предпринимателей Республики Тыва (по согласованию)

Б 2.2. «Среднее количество 
контрольно-надзорных мероприятий 
в год»

шт./год ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Служба по лицензированию Республики Тыва, Служба 
по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики 
Тыва, Служба государственной жилищной инспекции 
и строительного надзора Республики Тыва, федеральные 
надзорные органы, Уполномоченный по защите прав 
предпринимателей Республики Тыва (по согласованию)

Б 2.3. «Доля компаний, 
столкнувшихся с давлением со 
стороны органов власти или 
естественных монополий»

процент ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Служба по лицензированию Республики Тыва, Служба 
по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям Республики 
Тыва, Служба государственной жилищной инспекции 
и строительного надзора Республики Тыва, федеральные 
надзорные органы, Уполномоченный по защите прав 
предпринимателей Республики Тыва (по согласованию)

В 3. «Качество и доступность финансовой поддержки»



В 3.1. «Доля региональных 
налоговых льгот, предоставленных 
региональных субсидий и 
финансирования проектов из средств 
регионального инвестиционного 
фонда или корпорации развития 
от налоговых доходов региона»

процент ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва

В 3.2. «Доля гарантий региональной 
гарантийной организации от 
налоговых доходов региона 
(с учетом НДФЛ, без учета 
транспортного налога с физ. лиц и 
налога на имущества физ. лиц»

процент ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва

В 3.3. «Оценка мер государственной 
финансовой поддержки»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва

Г 1. «Уровень развития малого предпринимательства в субъекте Российской Федерации»
Г 1.1. «Количество субъектов МСП 
на 1 тыс. населения»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва

Г 1.2. «Доля численности работников 
малого предпринимательства в 
общей численности занятого 
населении»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва

Г 2. «Качество организационной, инфраструктурной и информационной поддержки малого предпринимательства»
Г 2.1. «Доля рабочих мест в бизнес- 
инкубаторах и технопарках в общем 
числе занятых на малых 
предприятиях»

процент ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва; 
ГАУ «Бизнес-инкубатор Республики Тыва»



Г 2.2. «Информационный портал 
по вопросам поддержки и развития 
малого предпринимательства»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва

Г 2.4. «Оценка консультационных и 
образовательных услуг, оказываемых 
организациями инфраструктуры 
поддержки МСП»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва; 
ГАУ «Бизнес-инкубатор Республики Тыва»

Г 3. «Эффективность нефинансовой поддержки малого предпринимательства»
Г 3.1. «Оценка необходимой для 
ведения бизнеса недвижимости»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство земельных и имущественных отношений 
Республики Тыва;
ГАУ «Бизнес-инкубатор Республики Тыва»

Г3.2. «Доля государственных 
и муниципальных контрактов 
с субъектами малого бизнеса в общей 
стоимости государственных и 
муниципальных контрактов»

процент ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство Республики Тыва по регулированию контрактной 
системы в сфере закупок

ГЗ.З. «Оценка процедур получения 
арендных площадей, 
предоставляемых регионом 
субъектам малого бизнеса»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство земельных и имущественных отношений 
Республики Тыва;
Министерство экономики Республики Тыва

Г 4. «Эффективность финансовой поддержки малого предпринимательства»
Г4.1. «Оценка доступности 
кредитных ресурсов»

средний
балл

ежемесячно до 5 числа 
месяца, следующего за 

отчетным

Министерство экономики Республики Тыва;
МКК Фонд поддержки предпринимательства Республики Тыва


