
Государственнмм комитет 
Республики Саха (Якутия) 

но занятости населения

тО)*Ш

Об утверждении административного регламента предоставления 
государственной .услуги но содействию самозанятости безработных 

граждан, включая'оказание гражданам, признанным в установленном 
порядке, безработным и $ и гражданам, признанным в установленном 
порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение или 

получившими дополнительное профессиональное образование по 
направлению органов службы занятости, единовременной финансовой 

помощи при их государственной регистрации в качестве 
юридического лица, индивидуального предпринимателя либо 

крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной 
финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей

госуд а рстве нно й ре гистраци и

В соответствии с Указом Президента Республики Саха (Якутия) от 1.6- 
марта 201! года № .529  «Об утверждении Порядка разработки и 
утверждения . . админ'истративя ого регламента предоставления
государственной услуги»-(в ред.Указа от 06.07.2018 >Г« 2719), указом: Главы 
Республики Саха' (Якутия)от 24 января 2017 года Хй 1698 ■ «О некоторых 
вопросах: 'Государственного .'комитета- Республики Саха' (Якутия) по 
занятости населения», п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить Административный регламент- Государственного 
комитета Республики Саха (Якутия) по 'занятости населения 
предоставления' государственной услуги по содействию самозанятости 
безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в 
установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в 
установленном ■ порядке безработными, прошедшим профессиональное 
обучение ■ • или' получившими дополнительное профессиональное 
образование по направлению органов службы занятости, единовременной 
финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве 
юридического лица, индивидуального предпринимателя либо 
крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной 
финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей
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государственной регистрации в новой редакции согласно приложению к. 
настоящему приказу.

2. Признать утратившим силу приказ от 29 июня 201.7 № п-398 «06 
утверждении админ иетрати вного регламента предоставления 
государственной услуги по содействию самозанятости безработных 
граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном 
порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившими 
дополнительное профессиональное образование по направлению органов 
службы занятости, единовременной финансовой помощи при их 
государственной регистрации в качестве юридического лица, 
индивидуальното предпринимателя либо крестьянского (фермерского) 
хозяйства, а также единовременной, финансовой помощи на подготовку 
документов для соответствующей государственной регистрации».

3. ГКУ ■ PC . (Я) ■ «Центры занятости населения» обеспечить 
предоставление государственной услуги по содействию самозанятости 
безработных граждан, включая. ■ оказание гражданам, признанным в 
установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в 
установленном порядке безработными, прошедшим, профессиональное 
обучение или получившими ■ дополнительное профессиональное 
образование по направлению'органов службы занятости; единовременной 
финансовой помощи при - их государственной регистрации в качестве 
юридического лица/ ' ■. индивидуального ■ предпринимателя либо 
крестьянского ■'(фермерского)-■' хозяйства, а. также 'единовременной 
финансовой помощи на '■ подготовку документов для ■'соответствующей 
государственной регистрации,

4. Отделу активной политики занятости (Михайлова Н. В.) направить 
настоящий приказ в Департамент по государственно-правовым вопросам 
Администрации Главы Республики ■ Саха (Якутия) и Правительства 
Республики Саха (Якутия) для государственной регистрации,

5. Отделу 'органйзацйонно-кадровой работы и информатизации 
(Николаев А, Н.) разместить настоящий приказ на официальном сайте 
Госкомитета занятости ’РС(Я)

6." Контроль ■ за исполнением настоящего приказа возложить на 
заместителя председателя Харлампьева Г.,И.

Председатель /  .... С.И. Москвитин



ПРИЛОЖЕНИЕ 
к приказу
Государственного комитета 
Республики Саха (Якутия) 
по занятости населения 
от «22» ноября 2018 г. N° ОД-286

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ 
предоставления государственной услуги по содействию 

самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, прошедшим 

профессиональное обучение или получившими дополнительное 
профессиональное образование по направлению органов службы 

занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной 
регистрации в качестве юридического лица, индивидуального 

предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а 
также единовременной финансовой помощи на подготовку документов 

для соответствующей государственной регистрации1

I. Общие положения
1.1. Предмет регулирования регламента:
1.1.1. Административный регламент Государственного комитета 

Республики Саха (Якутия) по занятости населения предоставления 
государственной услуги по содействию самозанятости безработных граждан, 
включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившими 
дополнительное профессиональное образование по направлению органов 
службы занятости, единовременной финансовой помощи при их 
государственной регистрации в качестве юридического лица, 
индивидуального предпринимателя . либо крестьянского (фермерского) 
хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов для соответствующей государственной регистрации2 
устанавливает сроки и последовательность административных процедур 
(действий), осуществляемых в пределах установленных нормативными 
актами Российской Федерации и Республики Саха (Якутия) полномочий в 
соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210- 
ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных 
услуг”, также устанавливает порядок взаимодействия между 
государственными казенными учреждениями Республики Саха (Якутия) 
Центрами занятости населения и гражданами, обратившимися в службу 
занятости населения, взаимодействия с иными органами государственной

1 Далее -  Административный регламент
2 Далее : государственная услуга



власти, учреждениями и организациями при предоставлении государственной 
услуги.

1.2. Крут заявителей:
1.2.1 Заявителями государственной услуги являются:
граждане, признанные в установленном порядке безработными, и 

граждане, признанные в установленном порядке безработными, прошедшие 
профессиональное обучение или получившие дополнительное 
профессиональное образование по направлению органов службы занятости3,

1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении 
государственной услуги:

1.3.1. Информация о государственной услуге предоставляется 
непосредственно в Государственном комитете Республики Саха (Якутия) по 
занятости населения4, государственных казенных учреждениях Республики 
Саха (Якутия) Центрах занятости населения5, а также с использованием 
средств телефонной связи, электронного информирования, включая средства 
автоинформирования, Единого портала государственных и муниципальных 
услуг (www.gosuslugi.ru) (далее -  Единый портал), Портала государственных 
и муниципальных услуг (www.e-yakutia.ru) (далее -  Республиканский 
портал), посредством размещения на сайтах Комитета, центров занятости 
населения, в средствах массовой информации, издания информационных 
материалов (брошюр, буклетов и т.д.).

1.3.2. При размещении информации в средствах массовой информации 
Комитет и центры занятости населения осуществляют отбор средств радио- и 
телевещания, периодических изданий путем проведения маркетинговых 
исследований, социальных замеров среди заявителей государственной 
услуги, торгов на размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ 
и оказание услуг для государственных нужд, изучения рейтингов СМИ, 
определяющих лидеров публикаций социально-трудовой направленности.

При отборе средств массовой информации учитываются тираж, 
территория распространения, периодичность издания или выхода в эфир, 
стоимость размещения информации. Конкретные значения указанных 
показателей определяются в зависимости от характера размещаемой 
информации.

1.3.3. Сведения о графике (режиме) работы, о местах нахождения 
Комитета и центров занятости населения содержатся на официальном и 
информационном сайте Комитета (gkzn.sakha.gov.ru).

1.3.4. График работы Комитета:
понедельник - пятница 9.00 -18 .00 ;
перерыв на обед 13.00 — 14.00;
суббота, воскресенье - выходной день.
График работы центров занятости по приему заявителей 

государственных услуг:

3 Далее--заявители
4 Далее -  Комитет
5 Далее -  центры занятости населения

http://www.gosuslugi.ru
http://www.e-yakutia.ru
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понедельник — пятница 9.00 - 17.00 без перерыва на обед, 
суббота, воскресенье -  выходной день.

Время предоставления перерыва для отдыха и питания работников 
устанавливается правилами внутреннего трудового распорядка центра 
занятости населения.

График (режим) работы центров занятости населения может быть 
изменен с учетом природно-климатических условий территории, графика 
(режима) движения общественного транспорта, анализа графика (режима) 
работы работодателей или их представителей.

1.3.5. Стенды (вывески), содержащие информацию о графике (режиме) 
работы, размещаются при входе в помещения центров занятости населения.

1.3.6. Сведения об адресах, номерах телефонов для справок Комитета, 
центров занятости населения содержатся в приложении 1 к настоящему 
Административному регламенту.

1.3.7. Информация об адресах Интернет-сайтов, электронной почты и 
номерах телефонов для справок Комитета, центров занятости населения 
содержится на сайте Комитета.

Информацию о процедуре предоставления государственной услуги 
заинтересованные лица могут получить на Едином портале, Республиканском 
портале.

1.3.8. Информация о процедуре предоставления государственной 
услуги сообщается при личном или письменном обращении заявителей 
государственной услуги.

Информация о процедуре предоставления государственной услуги 
предоставляется бесплатно.

1.3.9. Информирование заявителей государственной услуги о порядке 
ее оказания осуществляется работниками Комитета и центров занятости 
населения (при личном обращении, по телефону, письменно или по 
электронной почте).

Время ожидания в очереди для получения информации о процедуре 
предоставления государственной услуги при личном обращении заявителей 
государственной услуги не должно превышать 15 минут.

Информирование заявителей государственной услуги о порядке ее 
предоставления по электронной почте осуществляется в режиме реального 
времени, но не позднее трех дней с момента получения сообщения.

Письменные обращения заявителей государственной услуги о порядке 
ее предоставления рассматриваются работниками Комитета, центров 
занятости населения с учетом времени подготовки ответа заявителю в срок, 
не превышающий 15 дней с момента получения обращения.

1 .ЗЛО. При ответах на телефонные звонки и устные обращения 
работники центров занятости населения подробно и в вежливой форме 
информируют обратившихся по интересующим их вопросам. Ответ на 
телефонный звонок должен содержать информацию о наименовании центра 
занятости населения, в который позвонил гражданин, фамилии, имени, 
отчестве и должности работника, принявшего телефонный звонок. Время



разговора не должно превышать 10 минут.
1.3.11. Раздаточные информационные материалы (брошюры, буклеты и 

т.п.) находятся в помещениях, предназначенных для приема заявителей 
государственной услуги, информационных залах, залах обслуживания, иных 
местах предоставления государственной услуги, раздаются в местах 
проведения ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, а также размещаются 
в иных органах и учреждениях (например, в органах социальной защиты 
населения, учебных учреждениях, органах местного самоуправления, органах 
Пенсионного фонда Российской Федерации, органах Федеральной налоговой 
службы и т.д.).

1.3.12. Работники центров занятости населения информируют граждан 
о заполнении реквизитов заявления о предоставлении гражданину 
государственной услуги по организации самозанятости безработных 
граждан6 (приложение 2 к настоящему Административному регламенту).

13.13. На информационных стендах, размещаемых в помещениях 
центров занятости населения, содержится следующая информация:

месторасположение, график (режим) работы, номера телефонов 
Комитета, центров'занятости населения;

реестр государственных услуг в области содействия занятости 
населения;

процедура предоставления государственной услуги (в текстовом виде 
или в виде блок-схемы (приложение. 6 к настоящему Административному 
регламенту));

порядок обжалования ■ действия (бездействия) и решений, принятых 
(осуществляемых) в ходе предоставления государственной услуги;

порядок рассмотрения обращений заявителей государственной услуги; 
перечень заявителей государственной услуги;
перечень документов, необходимых для получения государственной 

услуги;.
образцы заполнения заявления;
схема размещения работников, участвующих в предоставлении услуги; 
извлечения из законодательных и нормативных правовых актов, 

регулирующие деятельность по предоставлению государственной услуги; 
основания для отказа в предоставлении государственной услуги.
1.3.14. На информационных стендах, размещаемых в помещениях иных 

органов и учреждений, содержится следующая информация:
месторасположение, график (режим) работы, номера телефонов 

Комитета и центров занятости населения;
реестр государственных услуг в области содействия занятости 

населения; .
перечень заявителей государственной услуги;
перечень документов, необходимых для получения государственной 

услуги;
краткое изложение процедуры предоставления государственной услуги 

(в текстовом виде или в виде блок-схемы).

6 Далее - заявление
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1.3.15. На сайте Комитета (gkzn.sakha.gov.ru) содержится следующая 
информация:

месторасположение, схема проезда, график работы, номера телефонов 
Комитета, центров занятости населения;

реестр государственных услуг в области содействия занятости 
населения;

процедура предоставления государственной услуги (в текстовом виде и 
в виде блок-схемы);

порядок обжалования действия (бездействия) и решений, принятых 
(осуществляемых) в ходе предоставления государственной услуги;

порядок рассмотрения обращений заявителей государственной услуги; 
перечень заявителей государственной услуги;
перечень документов, необходимых для получения государственной 

услуги;
форма заявления;
извлечения из законодательных и нормативных правовых актов, 

регулирующих деятельность по предоставлению государственной услуги; 
основания для отказа в предоставлении государственной услуги.
13.16. Способы получения государственной услуги и получения 

результата государственной услуги;
Способом получения государственной услуги и получения результата 

государственной услуги является непосредственное обращение в центр 
занятости.

Граждане имеют возможность подачи заявления о предоставлении 
государственной услуги:

при личном обращении;: 
посредством почтовой связи: 
с использованием средств факсимильной связи;
посредством многофункционального центра предоставления 

государственных и муниципальных услуг». .

II. Стандарт предоставления государственной услуги

2.1. Наименование государственной услуги
Содействие самозанятости безработных граждан, включая оказание 

гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и 
гражданам, признанным в установленном порядке безработными, 
прошедшим профессиональное обучение или получившими дополнительное 
профессиональное образование по направлению органов службы занятости, 
единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в 
качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо 
крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой 
помощи на подготовку документов для соответствующей государственной 
регистрации.

2.2. Наименование органов, предоставляющих государственную



услугу
2.2Л. Государственную услугу предоставляют Комитет и центры 

занятости населения.
Комитет организует и контролирует деятельность центров занятости 

населения, непосредственно предоставляющих государственную услугу на 
территории соответствующих муниципальных образований.

Центры занятости населения непосредственно предоставляют 
государственную услугу на территории соответствующих муниципальных 
образований, находящимся по месту жительства заявителя.

2.2.2. Допускается предоставление государственной услуги (части 
государственной услуги) привлекаемыми центром занятости населения на 
договорной основе организациями и учреждениями, входящими в 
инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства, или специалистами в области поддержки субъектов 
малого и среднего предпринимательства, обладающими необходимыми 
знаниями и опытом работы.

2.2.3. В процессе предоставления государственной услуги центры 
занятости населения взаимодействуют согласно Федеральному закону от 27 
июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных 
и муниципальных услуг» с:

Федеральной налоговой службой Российской Федерации;
Государственным автономным: учреждением «Многофункциональный 

центр предоставления государственных .. и . муниципальных услуг в 
Республике Саха (Якутия)»7.

Перечень центров ' занятости населения, предоставляющих 
государственную услугу на территории Республики Саха (Якутия), 
представлен в приложении №1 к Административному регламенту.

2.3. Результат предоставления государственной услуги
2.3Л. Положительным результатом предоставления государственной 

услуги являются:
выдача получателю государственной услуги заключения о 

предоставлении государственной услуги, содержащего рекомендации о 
ведении предпринимательской деятельности путем создания юридического 
лица, государственной регистрации в качестве индивидуального 
предпринимателя или крестьянского (фермерского) хозяйства;

оказание единовременной финансовой помощи при государственной 
регистрации в качестве юридического лица, индивидуального 
предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства8;

оказание единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов для государственной регистрации в качестве юридического лица, 
индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) 
хозяйства9.

Заявитель государственной услуги ознакомляется с приказом о выплате

7 Далее - МФЦ
8 Д алее..единовременная финансовая помощь при государственной регистрации
9 Далее -  единовременная финансовая помощь на подготовку документов
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единовременной финансовой помощи на государственную регистрацию и 
выплате единовременной финансовой помощи на подготовку документов для 
государственной регистрации.

Форма заключения представлена в приложении № 4 к
Административному регламенту,

23.2. Отрицательным результатом предоставления государственной 
услуги является мотивированный отказ с указанием причин отказа в 
предоставлении государственной услуги.

Форма заключения представлена в приложении №4 к
Административному регламенту.

2.4. Срок предоставления государственной услуги
2.4.1. Максимальный срок выполнения административных процедур 

(действий) по приему документов и регистрации заявления не должен 
превышать 5 минут.

2.4.2. Максимальный срок выполнения административных процедур 
(действий) в части оценки степени готовности безработного гражданина к 
осуществлению предпринимательской деятельности не должен превышать 90 
минут.

2.4.3. Максимальный срок выполнения административных процедур 
(действий) в части организации подготовки бизнес-плана и получения знаний 
и навыков, необходимых для осуществления предпринимательской 
деятельности не должен превышать 240 минут.

2.4.4. Максимальный срок выполнения административных процедур 
(действий) в части оказания гражданам, признанным в установленном 
порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, прошедшим-профессиональное . обучение или получившим 
дополнительное профессиональное образование по направлению органов 
службы занятости, финансовой помощи не должен превышать 265 минут.

2.4.5. Общий срок предоставления государственной услуги составляет 
10 часов.

2.5. Перечень нормативных правовых . актов,. регулирующих 
отношения, возникающие в связи с предоставлением государственной 
услуги

Предоставление государственной услуги осуществляется в 
соответствии с нормативными правовыми актами, в том числе:

Конституцией Российской Федерации от 12.12.1993 г. ("Российская 
газета" от 25 декабря 1993 г. № 237, "Российская газета" от 21 января 2009 г. 
№  7, "Парламентская газета" от 23 января 2009 г. №. 4, Собрание 
законодательства Российской Федерации от 26 января 2009 г. № 4 ст. 445, 
"Официальный интернет-портал правовой информации" (w ww.pravo.gov.ru)
26 февраля 2014 г., Собрание законодательства Российской Федерации от 3 
марта 2014 г. № 9 ст. 851, "Официальный интернет-портал правовой 
информации" (www.pravo.gov.ru) 11 апреля 2014 г., Собрание
законодательства Российской Федерации от 14 апреля 2014 г. № 15 ст. 1691);

http://www.pravo.gov.ru


Трудовым кодексом Российской Федерации (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2004, № 35, ст. 3607; 2006, № 27, 
ст. 2878; 2008, № 9, ст. 812; № 30, ст. 3616; № 52, ст. 6236; 2009, № 30, 
ст. 3739; № 46, ст. 5419; 2010, № 52, ст. 7002; 2011, № 1, ст. 49; № 25, ст. 3539; 
№ 45, ст. 6335; № 49, ст. 7031; 2012, № 10, ст. 1164; № 14, ст. 1553; № 31, 
ст. 4325; № 47, ст. 6399; № 50, ст. 6954, 6959; № 53, ст. 7605; 2013, № 14, 
ст. 1666, 1668; № 19, ст. 2329; № 23, ст. 2866, 2883; № 27, ст. 3477; № 48, 
ст. 6165; № 52, ст. 6986; 2014, № 14, ст. 1542,1547,1548);

Законом Российской Федерации от 19.04.1991 г. № 1032-1 «О занятости 
населения в Российской Федерации» (Ведомости Съезда народных депутатов 
РСФСР и Верховного Совета РСФСР, 1991, № 18, ст. 565; Собрание 
законодательства Российской Федерации, 1996, № 17, ст. 1915; 1999, № 29, 
ст. 3696; № 47, ст. 5613; 2003, № 2, ст. 160, 167; 2004, № 35, ст. 3607; 2006, 
№ 1, ст. 10; 2007, № 1, ст. 21; 2008, № 30, ст. 3616; 2009, № 52, ст. 6443; 2010, 
№ 31, ст. 4196; 2011, № 27, ст. 3880; № 29, ст. 4296; № 49, ст. 7039; 2013, 
№ 27 , ст. 3454, 3477) (далее -  Закон о занятости населения);

Федеральным законом от 02.05.2006 г. № 59-ФЗ «О порядке 
рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (Собрание 
законодательства Российской Федерации, 2006, №  19, ст. 2060; 2010, № 27, 
ст. 3410);

Федеральным законом от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг» (Собрание 
законодательства Российской Федерации, 2010, № 31, ст. 4179; 2011, № 27, 
ст. 3880; № 29, ст. 4291);

Федеральным законом от 24 июля 2007 г. № 209-ФЗ «О развитии 
малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (Собрание 
законодательства Российской Федерации, 2007, № 31, ст. 4006; 2010, № 28, 
ст. 3553; 2013, № 27, ст. 3436; 2013, № 52(часть 1), ст.6961);

Федеральным законом от 8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О
государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей» (Собрание законодательства Российской Федерации, 
2001, № 33, ст. 3431; 2003, № 26, ст. 2565; № 52, ст. 5037; 2007, № 30, ст. 3754; 
2008, № 18, ст. 1942; № 30, ст. 3616; 2009, № 1, ст. 20; № 29, ст. 3642; № 52, 
ст. 6428; 2010, № 21, ст. 2526; № 31, ст. 4196; 2011, № 27, ст. 3880; № 30, 
ст. 4576; № 49, ст. 7061; 2012, № 31, ст. 4322; № 53, ст. 7607; 2013, № 26, 
ст. 3207; № 30, ст. 4084; 2014, № 14, ст. 1551, № 19, ст.2312);

Федеральным законом от 7 июля 2003 г. № 112-ФЗ «О личном 
подсобном хозяйстве» (Собрание законодательства Российской Федерации, 
2003, № 28, ст. 2881; 2008, № 30, ст. 3597; 2011, № 26, ст.3652);

Федеральным законом от 11 июня 2003 г. № 74-ФЗ «О крестьянском
(фермерском) хозяйстве» (Собрание законодательства Российской Федерации, 
2003, № 24, ст. 2249; 2008, № 20, ст. 2251; 2011, № 1, ст. 32; 2012, № 31, 
ст. 4322; 2013, № 52, ст. 7011; 2014, № 26 (часть 1), ст.3377);

постановлением Правительства Российской Федерации от 07.09.2012 г. 
№ 891 «О порядке регистрации граждан в целях поиска подходящей работы, 
регистрации безработных граждан и требованиях к подбору подходящей 
работы» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 38, ст.



5103);
приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 08.11.2010 г. № 972н «О порядке ведения регистров 
заявителей государственных услуг в сфере занятости населения (физических 
лиц и работодателей), включая порядок, сроки и форму представления в них 
сведений» («Российская газета» от 2 февраля 2011 г. № 20 (без Порядка);

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 24.12.2013 г. № 773н «Об утверждении федерального 
государственного стандарта государственной услуги по содействию 
самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, прошедшим 
профессиональное обучение или получившими дополнительное 
профессиональное образование по направлению органов службы занятости, 
единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в 
качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо 
крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой 
помощи на подготовку документов для соответствующей государственной 
регистрации» («Российская газета» от 28 марта 2014 г. № 71);

указом Главы Республики Саха (Якутия) от 24.01.2017 № 1698 «О 
некоторых вопросах Государственного комитета Республики Саха (Якутия) 
по занятости населения»;

указом Главы Республики Саха (Якутия) от 04.12.2017 г. №> 2258 «О 
государственной программе Республики Саха (Якутия) «Содействие занято­
сти населения Республики Саха (Якутия) на 2018-2022 годы» (Официальный 
интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 12.12.2017, 
"Якутские ведомости”, N 50, 21.12.2017; Официальный интернет-портал" пра­
вовой/информации http://www.pravo.gov.ru, 07.02,2018);-

указом. Президента Республики Саха (Якутия) от 23.12.2011 г. № 1124 
«Об инфраструктуре, обеспечивающей информационно-технологическое 
взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления 
государственных и муниципальных услуг в электронной форме» ("Якутские 
ведомости” (приложение к газете "Якутия") от 21 января 2012 г. № 4);

указом Президента Республики Саха (Якутия) от 23.12.2011 г. № 1125 
«Об организации межведомственного информационного взаимодействия при 
предоставлении государственных услуг в Республике Саха (Якутия)» 
("Якутские ведомости" (приложение к газете "Якутия") от 25 января 2012 г. 
№ 5, от 18 августа 2012 г. № 65, от 23 марта 2013 г. № 19);

указом Президента Республики Саха (Якутия) от 11.04.2013 г. № 2010 
«Об утверждении Положения об особенностях подачи и рассмотрения жалоб 
на решения или действия (бездействие) исполнительных органов 
государственной власти Республики Саха (Якутия) и их должностных лиц, 
государственных служащих исполнительных органов государственной власти 
Республики Саха (Якутия)» ("Якутские ведомости" (приложение к газете 
"Якутия") от 17 апреля 2013 г. № 26 (1211));
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постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 14 октяб­
ря 2013 г. № 345 «Об утверждении Положения о порядках, условиях предо­
ставления и размере единовременной финансовой помощи при государствен­
ной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпри­
нимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, единовременной фи­
нансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государ­
ственной регистрации гражданам, признанным в установленном порядке без­
работными, гражданам, признанным в установленном порядке безработны­
ми, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнитель­
ное профессиональное образование по направлению государственных учре­
ждений службы занятости населения, и незанятым гражданам, зарегистриро­
ванным в целях поиска подходящей работы в государственных учреждениях 
службы занятости населения, в Республике Саха (Якутия)» ('‘Якутские ведо­
мости” (приложение к газете ’'Якутия") от 19 октября 2013 г. №> 72; от 24 мая 
2014 г. № 30; Официальный интернет-портал правовой информации
http://www.pravo.gov.ru - 16.04,2018);

постановлением Правительства Республики Саха (Якутия) от 28 декаб­
ря 2011 г. № 659 «Об утверждении Положения о порядке финансирования и 
расходования средств государственного бюджета Республики Саха (Якутия) 
на реализацию мероприятий по содействию занятости населения» ("Якутские 
ведомости" (приложение к газете "Якутия") от 21 января 2012 г. № 4; от 19 
октября 2013 г. № 72; от 18 декабря 2013 г. № 162-172); Официальном интер­
нет-портал правовой информации http://wwwpravo.gov.ru, 04.05.2018).

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для 
предоставления государственной услуги

2.6.1. Для получения государственной . услуги заявители 
государственной . услуги . . самостоятельно представляют следующие 
документы: .

1) заявление о предоставлении государственной услуги по содействию 
самозанятости безработных граждан (приложение 2 к настоящему 
Административному регламенту) или согласие на предложение о 
предоставлении государственной услуги по содействию самозанятости 
безработных граждан10, выданное государственным учреждением службы 
занятости населения (приложение 3 к настоящему Административному 
регламенту).

2) паспорт гражданина Российской Федерации или документ, его 
заменяющий, - для граждан Российской Федерации;

документы, удостоверяющие личность и гражданство иностранного 
гражданина, - для иностранных граждан;

документы, удостоверяющие личность, - для лиц без гражданства. 
Документы, составленные на иностранном языке, подлежат переводу 

на русский язык. Верность перевода и подлинность подписи переводчика 
должны быть нотариально удостоверены.

3) индивидуальная программа реабилитации или абилитации инвалида,

10 Далее - предложение о предоставлении государственной услуги

http://www.pravo.gov.ru
http://wwwpravo.gov.ru
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выдаваемая в установленном порядке, - для граждан, относящихся к 
категории инвалидов.

2.6.2. Заявитель государственной услуги вправе по собственной 
инициативе представить свидетельство о государственной регистрации 
юридического лица/индивидуального предпринимателя в Едином 
государственном регистре юридических лиц/ин диви дуальных
предпринимателей государственной регистрации юридического лица или 
индивидуального предпринимателя (крестьянского (фермерского) хозяйства) 
или удостоверенную в нотариальном порядке его копию при личном 
обращении в центр занятости населения.

В случае непредставления указанного свидетельства центр занятости 
осуществляет запрос сведений о государственной регистрации юридического 
лица или индивидуального предпринимателя (крестьянского (фермерского) 
хозяйства) посредством межведомственного взаимодействия, в том числе в 
электронной форме с использованием республиканской системы 
межведомственного электронного взаимодействия Республики Саха (Якутия) 
из Федеральной налоговой службы России.

2.6.3. При отсутствии в центре занятости населения выписки из ИПРА 
центр занятости осуществляет ее запрос у федерального учреждения медико- 
социальной экспертизы, представляющего выписку в электронной форме с 
использованием единой системы межведомственного электронного 
взаимодействия в порядке, установленном в Республике Саха (Якутия) в 
соответствии с Федеральным законом «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг» и приказами Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации от 16.11.2015 № 872н «Об 
утверждении Порядка, формы и сроков обмена сведениями между органами 
службы занятости . и федеральными учреждениями медико-социальной 
экспертизы» и от 13.06.2017 № 486н «Об утверждении Порядка разработки и 
реализации индивидуальной программы реабилитации или абилитации 
инвалида, индивидуальной программы реабилитации или абилитации 
ребенка-инвалида, выдаваемых федеральными го сударствен ны м и
учреждениями медико-социальной экспертизы, и их форм».

В случае если у центра занятости населения отсутствует доступ к 
системе межведомственного электронного взаимодействия, то центр 
занятости населения осуществляет межведомственный запрос в бумажной 
форме.

2.7. Работник центра занятости населения при предоставлении 
государственной услуги не вправе требовать от заявителей 
государственной услуги:

~ представления документов и информации или осуществления 
действий, представление или осуществление которых не предусмотрено 
нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, 
возникающие в связи с предоставлением государственной услуги;

- представления документов и информации, в том числе 
подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление



государственной услуги, которые находятся в распоряжении Госкомитета, 
центров занятости, иных государственных органов, органов местного 
самоуправления либо подведомственных государственным органам или 
органам местного самоуправления организаций, участвующих в 
предоставлении государственной услуги, в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и Республики Саха (Якутия), за 
исключением документов, включенных в перечень документов, 
установленный частью 6 статьи 7 Федерального закона от 27 июля 2010 года 
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и
муниципальных услуг», если иное не предусмотрено нормативными 
правовыми актами, определяющими порядок предоставления 
государственной услуги. Заявитель вправе представить указанные документы 
и информацию в центры занятости по собственной инициативе;

- осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для 
получения государственной услуги, и связанных с обращением в иные 
государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за 
исключением получения услуг и получения документов и информации, 
предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных в 
перечень услуг, которые являются - необходимыми и обязательными для 
предоставления государственной услуги.

- представления документов и информации, отсутствие и (или)
недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в 
приеме документов, необходимых для предоставления государственной
услуги, либо в предоставлении государственной. услуги, за исключением 
следующих случаев:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся 
предоставления государственной услуги, после первоначальной подачи 
заявления о предоставлении государственной или муниципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении государственной
услуги и документах, поданных, заявителем, после первоначального отказа в
приеме документов, необходимых для предоставления государственной
услуги, либо в предоставлении государственной услуги и не включенных в 
представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации 
после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для 
предоставления. государственной услуги, . либо в предоставлении 
государственной услуги; ■

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков)
ошибочного или противоправного действия (бездействия) должностного лица 
органа, предоставляющего государственную услугу, государственного 
служащего, работника многофункционального центра, работника 
организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от
27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления
государственных и муниципальных услуг» при первоначальном отказе в 
приеме документов, необходимых для предоставления го суд ар стве н ной
услуги, либо в предоставлении государственной услуги, о чем в письменном 
виде за подписью руководителя органа, предоставляющего государственную
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услугу, руководителя многофункционального центра при первоначальном 
отказе в приеме документов, необходимых для предоставления 
государственной услуги, уведомляется заявитель, а также приносятся 
извинения за доставленные неудобства.

2.8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме 
документов, необходимых для предоставления государственной услуги

Оснований для отказа в приеме документов не предусмотрено.

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления 
предоставления государственной услуги

Предоставление государственной услуги может быть приостановлено 
на время, в течение которого заявитель государственной услуги:

проходит профессиональное обучение или получает дополнительное 
профессиональное образование по направлению центра занятости населения.

2.10. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в 
предоставлении государственной услуги

2.10,1. Основанием для отказа в предоставлении государственной 
услуги является:

отсутствие заполненного заявления или согласия безработного 
гражданина с предложением работника центра занятости населения о 
предоставлении государственной услуги;

отсутствие паспорта гражданина Российской Федерации или 
документа, его заменяющего (у граждан Российской Федерации), документов, 
удостоверяющих личность и гражданство иностранного гражданина (у 
иностранных граждан),' документов, удостоверяющих - личность лица без 
гражданства (у лиц без гражданства);

отсутствие индивидуальной программы реабилитации или абилитации 
инвалида, выдаваемой в установленном порядке, - у граждан, относящихся к 
категории инвалидов;

снятие получателя государственной услуги с регистрационного учета в 
качестве безработного (приказ центра занятости населения о снятии 
гражданина, признанного в установленном порядке безработным, с 
регистрационного учета в качестве безработного) в соответствии с 
постановлением Правительства Российской Федерации от 07.09.2012 г. № 891 
«О порядке регистрации граждан в целях поиска подходящей работы, 
регистрации безработных граждан и требованиях к подбору подходящей 
работы», за исключением случаев снятия с регистрационного учета по 
причине прохождения профессионального обучения или получения 
дополнительного профессионального образования с целью организации 
предпринимательской деятельности.

2.11. Порядок, размер и основания взимания государственной 
пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление 
государственной услуги.



Предоставление государственной услуги осуществляется бесплатно.

2.12. М аксимальный срок ожидания в очереди
2.12.1. Государственная услуга предоставляется получателю, в том 

числе по предварительной записи.
При поступлении в центр занятости населения заявления о 

предоставлении государственной услуги или согласия получателя 
государственной услуги с предложением о предоставлении государственной 
услуги работник центра занятости населения не позднее следующего 
рабочего дня согласовывает с получателем государственной услуги дату и 
время предоставления государственной услуги при личном обращении в 
центр занятости населения либо с использованием средств телефонной или 
электронной связи, включая сеть Интернет, почтовой связью.

2.12.2. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления о 
предоставлении государственной услуги при личном обращении заявителей и 
при получении результата не должен превышать 15 минут. В случае личного 
обращения заявителей по предварительной записи время ожидания 
предоставления государственной услуги не должно превышать 5 минут.

2.13. Срок и порядок регистрации заявления о предоставлении 
государственной услуги, в том числе в электронной форме

2.13.1. Получателям го сударствен ной услуги обеспечивается 
возможность выбора способа подачи заявления: в центры занятости 
населения (при личном обращении, почтовой связью, с использованием 
средств факсимильной связи, в том числе с использованием Единого портала 
или Республиканского портала или в МФЦ (при личном обращении).

2.13.2. При обращении получателя государственной услуги в 
многофункциональный центр обеспечивается передача заявления в центр 
занятости населения в порядке и сроки, установленные соглашением о 
взаимодействии между МФЦ й Комитетом, но не позднее рабочего дня, 
следующего за днем поступления полного пакета документов от заявителя.

2.13.3. При поступлении заявления при личном обращении получателя 
государственной услуги заявление подлежит фиксации в регистре заявителей 
го судар ствен ны х услуг в деи ь по c-туп лени я заявлен ия.

2.13.4. Заявления, поступившие в центр занятости почтовой связью, с 
использованием средств факсимильной связи или по электронной почте, а 
также посредством Единого портала и (или) Республиканского портала, 
регистрируются в журнале регистраций заявлений, поступивших почтовой 
связью, с использованием средств факсимильной связи или по электронной 
почте, а также посредством Единого портала и (или) Республиканского 
портала, в срок не позднее следующего рабочего дня со дня поступления 
заявления в центр занятости.

2.14. Требования к помещениям, в которых предоставляется 
государственная услуга, в том числе к обеспечению доступности для 
инвалидов указанных объектов в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о социальной защите инвалидов
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2.14 Л. Помещения для предоставления государственной услуги 
размещаются на нижних этажах зданий, оборудованных отдельным входом, 
или в отдельно стоящих зданиях. На территории, прилегающей к 
месторасположению центра занятости населения, оборудуются места для 
парковки автотранспортных средств.

Входы в помещения для предоставления государственной услуги 
оборудуются пандусами, расширенными проходами, позволяющими 
обеспечить беспрепятственный доступ инвалидов, включая инвалидов, 
использующих кресла-коляски.

Вход и выход из помещения для предоставления государственной 
услуги оборудуются соответствующими указателями с автономными 
источниками бесперебойного питания.

2.14.2. Места предоставления государственной услуги должны отвечать 
следующим требованиям:

Центральный вход в здание должен быть оборудован информационной 
табличкой (вывеской), содержащей информацию о наименовании, 
местонахождении, контактных номерах телефонов, графике приема клиентов.

Обеспечение возможности инвалидам самостоятельного передвижения 
по территории объекта в целях доступа к месту предоставления услуги.

Служебные кабинеты оборудуются соответствующими вывесками, 
указателями.

При отсутствии сопровождающего, работники Центра занятости 
обеспечивают сопровождение инвалидов, имеющих стойкие нарушения 
функции зрения, при передвижении в помещении, в котором предоставляется 
государственная услуга.

Визуальная, текстовая и мультимедийная информация о порядке 
предоставления государственной услуги размещается на инфомате 
(информационном стенде), а также на официальном сайте. Оформление 
визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке 
предоставления государственной услуги должно соответствовать 
оптимальному зрительному и слуховому восприятию этой информации 
заявителями, а также учитывать особенности инвалидов, связанные с 
ограничением их жизнедеятельности.

Рабочие места лиц, предоставляющих государственную услугу, 
оборудуются компьютерами и оргтехникой, позволяющими своевременно и в 
полном объеме получать справочную информацию по вопросам 
предоставления государственной услуги и организовать предоставление 
государственной услуги в полном объеме.

Места ожидания должны соответствовать комфортным условиям для 
заявителей и оптимальным условиям работы, в том числе необходимо 
наличие доступных мест общего пользования (туалет, гардероб).

Места для ожидания оборудуются стульями, количество которых 
определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их 
размещения в здании. В местах ожидания должны быть обеспечены 
свободные места для размещения кресел-колясок.

Места для заполнения документов оборудуются стульями, столами



(стойками) и обеспечиваются писчей бумагой и канцелярскими 
принадлежностями в количестве, достаточном для оформления документов 
заявителями.

В помещение, в котором предоставляются государственная услуга, 
обеспечивается допуск собаки-проводника при наличии документа,
подтверждающего ее специальное обучение.

В случаях, если помещение, в котором предоставляется
государственная услуга невозможно полностью приспособить с учетом 
потребностей инвалидов, Центр занятости должен принимать меры для 
обеспечения доступа инвалидов к месту предоставления государственной 
услуги либо, когда это возможно, обеспечить предоставление необходимых 
услуг по месту жительства инвалида или в дистанционном режиме.

2.14.3. Места для приема заявителей оборудуются с учетом
доступности и комфортности предоставления государственных услуг, 
оснащаются средствами вычислительной и электронной техники
(компьютерами, средствами связи, включая информационно­
телекоммуникационную сеть «Интернет», оргтехникой), канцелярскими 
принадлежностями, раздаточными информационными и справочными 
материалами (брошюрами, буклетами и т.д.), стульями и столами, 
необходимыми для заполнения заявителями документов и оборудования мест 
ожидания, а также системами кондиционирования (охлаждения и 
нагревания) воздуха.

2.14.4. Работники центра занятости населения обеспечиваются 
личными нагрудными карточками (бейджами) с указанием фамилии, имени, 
отчества и должности. Рабочее место работника центра занятости населения 
оснащается настенной вывеской или настольной табличкой с указанием 
фамилии, имени, отчества и должности.

2.15. Показатели доступности и качества государственной услуги.
2.15.1. Показателями доступности предоставления государственной 

услуги являются:
расположенность Комитета и центров занятости населения в зоне 

доступности к основным транспортным магистралям;
наличие полной и актуальной информации о порядке и сроках 

предоставления государственной услуги в информационно- 
телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети 
Интернет), средствах массовой информации;

количество взаимодействия заявителя с работниками центра занятости 
при предоставлении государственной услуги - до 2-х раз.

2.15.2. Требованиями к качеству предоставления государственной 
услуги являются:

достоверность и полнота предоставляемой заявителю информации о 
ходе предоставления государственной услуги;

удобство и доступность получения информации гражданами о порядке 
предоставления государственной услуги;

своевременность предоставления государственной услуги;
предоставление государственной услуги в соответствии со стандартом,
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установленным настоящим Административным регламентом;
отсутствие обоснованных жалоб на действия (бездействия) и решения, 

принятые (осуществляемые) в ходе предоставления государственной услуги.

2.16. Требования, учитывающие особенности предоставления 
государственной услуги в многофункциональных центрах 
предоставления государственных услуг и муниципальных услуг

2.16.1. Предоставление государственной услуги в части приема 
заявления о предоставлении государственной услуги предусмотрено на базе 
МФЦ.

2.16.2. Предоставление государственной услуги в МФЦ осуществляется
по принципу «одного окна», в соответствии с которым предоставление 
государственной услуги о суще ств ляется после однократного обращения 
заявителя с соответствующим заявлением, а взаимодействие с органом, 
предоставляющим государственной услугу, осуществляется
многофункциональным центром без участия заявителя в соответствии с 
требованиями законов и иных нормативных правовых актов и условиями 
заключенного между многофункциональным центром и Комитетом 
соглашения о взаимодействии.

2.16.3. Документы, необходимые для получения государственной 
услуги, предусмотренной настоящим административным регламентом, 
предоставляются заявителем в многофункциональный центр (территориально 
обособленное структурное подразделение многофункционального центра) по 
месту его нахождения в соответствии с условиями заключенного между 
многофункциональным центром и Комитетом соглашения о взаимодействии.

2.16.4. Получение результата государственной услуги осуществляется 
заявителем в многофункциональном центре (территориально обособленное 
структурное подразделение многофункционального центра) по месту его 
нахождения в, соответствии с условиями заключенного между 
многофункциональным центром и Комитетом соглашения о взаимодействии.

2.16.5. в случае обращения заявителя за получением государственной 
услуги МФЦ срок ее предоставления увеличивается на три рабочих дня.

2.17. Требования, учитывающие особенности предоставления
государственной услуги в электронном виде

2.17.1. Для получения государственной услуги в электронной форме 
через Единый портал и (или) Республиканский портал получателю услуги 
необходимо иметь подтверждённую учетную запись в Единой системе 
идентификации и аутентификации (ЕСИА).

2Л 7.2. Работник центра занятости, ответственный за прием заявления и 
документов, поступивших в электронной форме, обязан приступить к 
регистрации таких документов в день их получения. Если такие документы 
были получены менее чем за тридцать минут до окончания рабочего дня, 
либо получены в выходной день, они регистрируются в течение следующего 
рабочего дня. Срок выполнения ад ми н и страти вн ого действия составляет 15 
минут.



2 Л 13. Результатом предоставления государственной услуги в 
электронной форме является направление сотрудником центра занятости 
приглашения получателю государственной услуги посредством сообщения в 
Личный кабинет с назначенной датой и временем для личного посещения 
центра занятости с оригиналами документов.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных
процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе 

особенности выполнения административных процедур в электронной 
форме, а также особенности выполнения административных процедур в

многофункциональных центрах

3.1. Исчерпывающий перечень административных процедур.
Государственная услуга включает следующие административные 

процедуры (действия):
прием и регистрация документов;
оценка степени готовности получателя государственной услуги к 

осуществлению предпринимательской деятельности, созданию крестьянского 
(фермерского) хозяйства, реализации самозанятости;

организация подготовки бизнес-плана и получения знаний и навыков, 
необходимых для осуществления предпринимательской деятельности, 
получателем государственной услуги, принявшим решение о 
целесообразности осуществления предпринимательской деятельности;

оказание гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, прошедшим: профессиональное обучение или получившим 
дополнительное профессиональное образование по направлению органов 
службы занятости, финансовой помощи.

3.2. Государственная услуга в части приема и регистрации 
документов включает следующие административные процедуры 
(действия):

1) прием документов; . ..
2) регистрация заявления.

Максимальный срок выполнения административных процедур 
(действий), предусмотренных настоящим пунктом, не должен превышать 5 
минут. . ■ .............

3.3. Государственная услуга в части оценки степени готовности 
безработного гражданина к осуществлению предпринимательской 
деятельности включает следующие административные процедуры 
(действия):

1) анализ сведений о получателе государственной услуги, содержащихся 
в регистре заявителей го суд арствен н ых услуг в сфере занятости населения;

2) информирование получателя государственной услуги о порядке 
предоставления государственной услуги, включая условия оказания
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финансовой помощи, формах и графике ее предоставления;
3) уточнение предполагаемой формы осуществления 

предпринимательской деятельности (юридическое лицо, индивидуальный 
предприниматель, фермер), направления и вида экономической деятельности;

4) предложение получателю государственной услуги провести 
самооценку готовности к осуществлению предпринимательской 
деятельности;

5) предложение пройти тестирование (анкетирование), направленное на 
выявление способностей и готовности к осуществлению 
предпринимательской деятельности, наличия необходимых знаний и 
навыков, требующихся при осуществлении предпринимательской 
деятельности, а также предложение выбрать способ тестирования (с 
использованием соответствующего программного обеспечения или в 
письменной форме (путем заполнения бланков тестов, анкет) и форму 
проведения тестирования (групповая или индивидуальная);

6) проведение тестирования (анкетирования) по методикам с учетом 
выбора получателя государственной услуги формы его проведения;

7) обработка материалов тестирования (анкетирования) получателя 
государственной услуги в соответствии с установленными методиками, 
анализ результатов тестирования (анкетирования) и их сопоставление с 
результатами самооценки, проведенной получателем государственной услуги;

8) обсуждение с получателем государственной услуги результатов 
тестирования (анкетирования) и самооценки;

9) принятие получателем государственной услуги по результатам 
обсуждения решения о целесообразности или нецелесообразности 
осуществления предпринимательской деятельности;

10) оформление заключения о предоставлении государственной услуги,
содержащего сведения о принятии получателем государственной услуги 
решения о нецелесообразности осуществления предпринимательской 
деятельности; ...........

11) выдача заключения о предоставлении государственной услуги 
получателю государственной услуги, принявшему решение о 
нецелесообразности осуществления предпринимательской деятельности, 
приобщение к личному делу получателя государственных услуг второго 
экземпляра заключения о предоставлении государственной услуги;

12) внесение сведений о результатах предоставления государственной 
услуги получателю государственной услуги, принявшему решение о 
нецелесообразности осуществления предпринимательской деятельности, в 
регистр заявителей государственных услуг в сфере занятости населения.

Допускается осуществление административных процедур (действий), 
предусмотренных подпунктами 2 - 6 ,  по групповой форме предоставления 
государственной услуги.

Максимальный срок выполнения административных процедур 
(действий), предусмотренных настоящим пунктом, не должен превышать 90 
минут.



3.4. Государственная услуга в части организации подготовки 
бизнес-плана и получения знаний и навыков, необходимых для 
осуществления предпринимательской деятельности, включает 
следующие административные процедуры (действия):

1) предоставление получателю государственной услуги 
информационных и справочных материалов (на бумажном и/или электронном 
носителях, видеоматериалов) по вопросам организации 
предпринимательской деятельности;

2) ознакомление получателя государственной услуги с основами 
предпринимательской деятельности (экономическими и правовыми 
аспектами предпринимательства, формами поддержки предпринимательства, 
направлениями маркетингового анализа состояния и тенденций развития 
видов экономической деятельности, спроса и предложения товаров, работ, 
услуг, степенью развития конкуренции в выбранной сфере деятельности);

3) ознакомление получателя государственной услуги с психологическими 
аспектами предпринимательской деятельности, ведения успешного бизнеса;

4) предоставление получателю государственной услуги информации по 
вопросам подготовки бизнес-плана и об основных требованиях, 
предъявляемых к структуре и содержанию бизнес-плана;

5) предложение получателю государственной услуги подготовить бизнес- 
план и представить его в центр занятости населения, согласование сроков 
подготовки, даты и времени обсуждения бизнес-плана;

6) предоставление информации о направлениях деятельности структур 
поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства или 
соответствующих специалистов, местах их нахождения, номерах телефонов 
для справок, адресах официальных сайтов в сети Интернет;

7) рассмотрение бизнес-плана, представленного получателем 
государственной услуги, на соответствие основным требованиям, 
предъявляемым к его структуре и содержанию;

8) обсуждение с получателем государственной услуги бизнес-плана и 
при необходимости его доработки согласование сроков доработки, даты и 
времени повторного представления для рассмотрения;

9) рассмотрение доработанного бизнес-плана на соответствие основным 
требованиям, предъявляемым к его структуре и содержанию;

10) определение потребности получателя государственной услуги в 
получении знаний и навыков, необходимых для осуществления 
предпринимательской деятельности, и, при их недостаточности, определение 
способов, форм и сроков приобретения знаний и навыков, необходимых для 
осуществления предпринимательской деятельности по выбранному виду 
экономической деятельности;

11) ознакомление получателя государственной услуги, желающего 
получить дополнительные навыки, с примерами положительного опыта 
осуществления предпринимательской деятельности и предоставление 
сведений о юридических лицах, индивидуальных предпринимателях, 
фермерах, деятельность которых осуществляется по выбранному (при 
отсутствии - схожему с выбранным) им виду экономической деятельности;

12) согласование с представителями юридических лиц,
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индивидуальными предпринимателями, фермерами возможности и сроков 
обращения к ним получателя государственной услуги, желающего получить 
дополнительные навыки, направление к ним для получения навыков, 
необходимых для осуществления предпринимательской деятельности, и 
внесение соответствующих сведений в регистр заявителей государственных 
услуг в сфере занятости населения;

13) определение потребности получателя государственной услуги в 
прохождении профессионального обучения или получении дополнительного 
профессионального образования по направлению органов службы занятости, 
необходимого для осуществления предпринимательской деятельности, и при 
выявлении указанной потребности оформление и выдача получателю 
государственной услуги предложения о прохождении профессионального 
обучения или получения дополнительного профессионального образования, 
включая обучение в другой местности, внесение соответствующих сведений 
в регистр заявителей государственных услуг в сфере занятости населения;

14) информирование получателя государственной услуги о том, что в 
период получения дополнительных навыков, прохождения 
профессионального обучения или получения дополнительного 
профессионального образования он может осуществить:

подготовку документов, необходимых для государственной регистрации 
юридического лица, индивидуального предпринимателя, крестьянского 
(фермерского) хозяйства;

представление ■ ■ документов, необходимых для государственной 
регистрации юридического лица, индивидуального предпринимателя, 
крестьянского (фермерского) хозяйства, в регистрирующий орган;

действия, связанные с организацией предпринимательской деятельности;
оплату государственной пошлины, оплату нотариальных действий и 

услуг правового и технического характера, приобретение бланочной 
документации, изготовление печатей, штампов;

15) выяснение у получателя государственной услуги потребности в 
работниках, необходимых для осуществления предпринимательской 
деятельности, их численности;

16) информирование получателя государственной услуги о порядке 
подбора необходимых работников с учетом требований к исполнению ими 
трудовых функций при содействии государственного учреждения службы 
занятости населения;

17) оформление заключения о предоставлении государственной услуги, 
содержащего рекомендации по результатам предоставления государственной 
услуги получателю государственной услуги, принявшему решение о 
целесообразности осуществления предпринимательской деятельности;

18) выдача заключения о предоставлении государственной услуги 
получателю государственной услуги, принявшему решение о 
целесообразности осуществления предпринимательской деятельности, 
приобщение к личному делу получателя государственных услуг второго 
экземпляра заключения о предоставлении государственной услуги;

19) внесение сведений о результатах предоставления государственной



услуги в регистр заявителей государственных услуг в сфере занятости 
населения.

Допускается осуществление административных процедур (действий), 
предусмотренных подпунктами 1 - 6, 14 -  16 по групповой форме 
предоставления государственной услуги.

Максимальный срок выполнения административных процедур 
(действий), предусмотренных настоящим пунктом, не должен превышать 240 
минут.

3.5. Государственная услуга в части оказания гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, прошедшим 
профессиональное обучение или получившим дополнительное 
профессиональное образование по направлению органов службы 
занятости, финансовой помощи включает следующие административные 
процедуры (действия):

1) Прием и регистрация документов, предъявленных получателем 
государственной услуги.

2) Предоставление государственной услуги в части оказания 
гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и 
гражданам, признанным в установленном порядке безработными, 
прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное 
профессиональное образование по направлению органов службы занятости, 
финансовой помощи в соответствии с установленным положением о порядке, 
условиях предоставления и размере единовременной финансовой помощи 
при государственной регистрации в качестве юридического лица, 
индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) 
хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов для соответствующей государственной регистрации.

3) внесение сведений о результатах выполнения административных 
процедур (действий) в регистр заявителей государственных услуг в сфере 
занятости населения.

Максимальный срок выполнения административных процедур 
(действий), предусмотренных настоящим пунктом, не должен превышать 265 
минут.

3.6. Прием и регистрация документов
3.6.1. Работник центра занятости принимает решение о начале 

предоставления государственной услуги при личном обращении получателя 
государственной услуги или после поступления пакета документов с МФЦ, 
представившего заявление или выразившего письменное согласие на 
предложение работника центра занятости населения о предоставлении 
государственной услуги, по времени предварительной записи с документами:

1) паспорт гражданина Российской Федерации или документ, его 
заменяющий; документ, удостоверяющий личность иностранного 
гражданина, лица без гражданства;

2) индивидуальная программа реабилитации или абилитации инвалида,
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выданная в установленном порядке и содержащая заключение о 
рекомендуемом характере и условиях труда (для граждан, относящихся к 
категории инвалидов).

3.6.2. Работник центра занятости населения извлекает из текущего 
архива центра занятости населения заявление или письменное согласие на 
предложение работника центра занятости населения о предоставлении 
государственной услуги.

3.6.3. Работник центра занятости регистрирует заявление, поступившее 
в центр занятости почтовой связью, через МФЦ, с использованием средств 
факсимильной связи или в электронной форме, в том числе с использованием 
Единого портала или Республиканского портала, в регистре заявителей 
государственных услуг.

3.6.4. Прием заявления о предоставлении государственной услуги и 
документов, поступивших по электронной почте.

Работник центра занятости, ответственный за прием заявления и 
документов, поступивших в электронной форме, обязан приступить к 
регистрации таких документов в день их получения. Если такие документы 
были получены по электронной почте менее чем за тридцать минут до 
окончания рабочего дня либо получены в выходной день, они 
регистрируются в течение следующего рабочего дня. Срок выполнения 
административного действия составляет 15 минут.

3.6.5. Прием заявления о предоставлении государственной услуги через 
МФЦ.

Специалист МФЦ регистрирует обращение заявителя в И С МФЦ при 
его личном обращении либо при обращении его представителя за получением 
услуги после проведения процедур установления личности заявителя или его 
представителя на основании соответствующих документов, принимает у 
заявителя заявления на получение услуг и документы, которые заявитель 
должен предоставить самостоятельно. В случаях, предусмотренных 
условиями предоставления услуг, специалист МФЦ проставляет в 
принимаемых документах отметки с указаниями своих фамилии и 
инициалов, даты приема документов и штамп «ГАУ «МФЦ PC (Я)».

Специалист МФЦ, ответственный за обработку документов, 
производит первичную проверку пакета документов, принятых от заявителя.

Специалист МФЦ запрашивает сведения, необходимые для 
предоставления услуг Центра занятости на базе МФЦ, согласно 
технологическим схемам предоставления государственных услуг, путем 
направления межведомственных запросов в территориальные органы 
федеральных органов исполнительной власти, органы исполнительной 
власти PC (Я) и органы местного самоуправления в срок не позднее 1 
рабочего дня, следующего за днем приема полного пакета документов от 
заявителя.

Специалист МФЦ регистрирует все документы, поступившие по 
результатам межведомственного запроса. Срок не превышает 5 рабочих дней



(с учетом направления запроса и регистрации ответа). Специалист МФЦ 
обеспечивает отправку в Центр занятости полного пакета документов, 
включающего документы, поступившие путем межведомственных запросов, 
в течение 1 рабочего дня с момента получения последнего результата на 
межведомственные запросы.

Специалист МФЦ, ответственный за обработку документов, 
обеспечивает формирование комплекта документов для направления в Центр 
занятости на предоставление запрашиваемой услуги в виде бумажной 
карточки обращения.

Передача сотрудниками МФЦ принятых заявлений в Центр занятости:
Срок обработки в МФЦ документов, принятых от заявителя 

(формирования бумажной карточки обращения), и отправки их в Центр 
занятости не превышает 3 рабочих дней со дня получения полного пакета 
документов от заявителя.

МФЦ направляет в Центр занятости пакеты документов, содержащие 
бумажные карточки обращений заявителей, по мере их поступления. Пакеты 
документов из МФЦ в Центр занятости доставляет курьер МФЦ. Центр 
занятости обеспечивает прием документов от курьера МФЦ без очереди в 
специально отведенном для этих целей помещений.

Для учета ' движения бумажных документов' специалист МФЦ 
формирует ведомость приема-передачи документов (в двух экземплярах), в 
которой указывается состав передаваемых в Центр занятости документов, 
исходящие и входящие номера карточек обращений и дата приема-передачи 
документов. Обе ведомости'подписываются уполномоченным специалистом 
МФЦ. Курьер МФЦ осуществляет передачу бумажных карточек обращений в 
Центр занятости по ведомости. Сотрудник Центра занятости при приеме 
документов от курьера МФЦ проверяет комплектность документов по 
ведомости и подписывает два экземпляра ведомости, один из которых 
возвращает курьеру МФЦ. Если обнаруживается расхождение между 
перечнем фактически передаваемых документов обращений и перечнем 
документов, указанных в ведомости, то сотрудник Центра занятости отмечает 
в двух экземплярах ведомости, какие документы отсутствуют, после чего 
подписывает оба экземпляра ведомости, один из которых возвращает курьеру 
МФЦ.».

. 3.7. Оценка степени готовности получателя государственной услуги 
к осуществлению предпринимательской деятельности, созданию 
крестьянскою (фермерского) хозяйства, реализации самозанятости.

3.7.1. Основанием для начала административной процедуры 
предоставления государственной услуги является наличие заявления о 
предоставлении государственной услуги или письменное согласие на 
предложение работника центра занятости о предоставлении государственной
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услуги в текущем архиве центра занятости населения.
3.7.2. Работник центра занятости населения задает параметры поиска 

сведений о получателе государственной услуги в программно-техническом 
комплексе, содержащем регистр заявителей государственных услуг в сфере 
занятости населения, и находит соответствующие бланки учетной 
документации в электронном виде.

3.7.3. Работник центра занятости населения извлекает из текущего 
архива центра занятости населения личное дело получателя государственной 
услуги,

3.7.4. Работник центра занятости населения на основании сведений в 
регистре заявителей государственных услуг в сфере занятости населения 
определяет, состоит ли заявитель государственной услуги на 
регистрационном учете в качестве безработных в центре занятости 
населения.

3.7.5. Работник центра занятости населения на основании установления 
соответствия сведений, содержащихся в регистре заявителей 
государственных услуг в сфере занятости населения, данным документов 
получателя государственной услуги принимает решение о предоставлении 
или отказе в предоставлении государственной услуги в соответствии с 
основаниями, установленными настоящим Административным регламентом.

3.7.6. Работник центра занятости населения информирует получателя 
государственной услуги о принятом решении,

3.7.7. В случае отказа в предоставлении государственной услуги 
работник центра занятости населения разъясняет основания отказа, порядок 
предоставления государственной услуги, оформляет решение в письменной 
форме и выдает его получателю государственной услуги.

В случае несогласия с принятым решением заявитель государственной 
услуги вправе обжаловать действия работника центра занятости населения в 
установленном порядке.

3.7.8. В случае принятия решения о предоставлении государственной 
услуги работник центра занятости населения:

информирует получателя государственной услуги о порядке 
предоставления государственной услуги, включая условия оказания 
финансовой помощи, формах и графике ее предоставления;

выясняет у получателя государственной услуги в какой 
организационно-правовой форме он планирует осуществлять 
предпринимательскую деятельность (юридическое лицо, индивидуальный 
предприниматель, крестьянское (фермерское) хозяйство), предполагаемую 
форму собственности, направление и вид экономической деятельности;

предлагает получателю государственной услуги провести самооценку 
его готовности к осуществлению предпринимательской деятельности, 
созданию крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации самозанятости.

3.7.9. Работник центра занятости населения предлагает получателю 
государственной услуги пройти тестирование (анкетирование), направленное 
на выявление способностей и готовности к осуществлению 
предпринимательской деятельности, созданию крестьянского (фермерского)



хозяйства, реализации самозанятости, наличие необходимых знаний в сфере 
экономики, финансов, налогообложения, юриспруденции и других отраслях 
знаний, требующихся при осуществлении предпринимательской 
деятельности, наличие навыков, необходимых для ведения крестьянского 
(фермерского) хозяйства, реализации самозанятости.

Работник центра занятости населения предлагает получателю 
государственной услуги пройти тестирование (анкетирование) с 
использованием соответствующего программно-технического комплекса и 
специализированного оборудования или в простой письменной форме (путем 
заполнения бланков тестов, анкет).

3.7.10. Заявитель государственной услуги осуществляет выбор формы 
прохождения тестирования (анкетирования) и сообщает о принятом решении 
работнику центра занятости населения.

3.7.11. Заявитель государственной услуги проходит тестирование 
(анкетирование) в соответствии с выбранной формой.

3.7.12. Работник центра занятости населения проводит обработку 
материалов тестирования (анкетирования) получателя государственной 
услуги.

3.7.13. Работник центра занятости населения по результатам 
собеседования и тестирования (анкетирования) проводит оценку степени 
готовности безработного гражданина к осуществлению предпринимательской 
деятельности, созданию крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации 
самозанятости.

3.7.14. Работник центра занятости населения знакомит получателя 
государственной услуги с результатами оценки степени готовности к 
осуществлению предпринимательской деятельности, созданию крестьянского 
(фермерского) хозяйства, реализации самозанятости и знакомится с 
результатами самооценки, проведенной получателем государственной услуги.

3.7.15. Работник центра занятости населения сопоставляет результаты
оценки степени готовности к осуществлению предпринимательской 
деятельности, созданию крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации 
самозанятости и результаты самооценки, проведенной получателем 
государственной услуги, и обсуждает их с получателем государственной 
услуги. . . . . .

3.7.16. Заявитель государственной услуги по результатам, обсуждения с 
работником центра занятости населения оценок степени готовности к 
занятию предпринимательской деятельностью, крестьянским (фермерским) 
хозяйством, самозанятости принимает решение о целесообразности или 
нецелесообразности осуществления предпринимательской деятельности, 
создания крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации самозанятости.

Заявитель государственной услуги в конце обсуждения оценки степени 
готовности в устной форме сообщает о принятом решении работнику центра 
занятости населения.

3.7.17. Работник центра занятости населения в случае принятия 
получателем государственной услуги решения о нецелесообразности 
осуществления предпринимательской деятельности, создания крестьянского 
(фермерского) хозяйства, реализации самозанятости:
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оформляет заключение о предоставлении государственной услуги, 
содержащего сведения о принятом получателем государственной услуги 
решения о нецелесообразности осуществления предпринимательской 
деятельности;

выдает заключение о предоставлении государственной услуги 
получателю государственной услуги, принявшему решение о 
нецелесообразности осуществления предпринимательской деятельности;

приобщает к личному делу получателя государственной услуги второй 
экземпляр заключения о предоставлении государственной услуги;

фиксирует результат предоставления государственной услуги в 
регистре заявителей государственных услуг в сфере занятости населения и в 
личном деле получателя государственной услуги.

Заявитель государственной услуги заверяет своей подписью с 
указанием даты принятия решения результат предоставления 
государственной услуги в личном деле получателя государственной услуги.

3.7.1 В. Осуществление административных процедур (действий), 
предусмотренных подпунктами 3.7.8. -  3.7.11 настоящего административного 
регламента, допускается по групповой форме предоставления 
государственной услуги.

3.8. Организация подготовки бизнес-плана и получения знаний и 
навыков, необходимых для осуществления предпринимательской 
деятельности, получателем государственной услуги, принявшим 
решение о целесообразности осуществления предпринимательской 
деятельности

3.8.1. Основанием для начала административной процедуры 
предоставления государственной услуги является принятие получателем 
государственной услуги решения о целесообразности осуществления 
предпринимательской деятельности.

3.8.2. Работник центра занятости населения получателю 
государственной услуги предоставляет информационные и справочные 
раздаточные материалы (на бумажном и/и ли электронном носителях) по 
вопросам организации пред п р и н и м ате л ьской деятельности, создания 
крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации самозанятости и 
предлагает ознакомиться с ними.

3.8.3. Работник центра занятости населения знакомит получателя 
государственной услуги с основами предпринимательской деятельности 
(экономическими и правовыми аспектами предпринимательства, формами 
поддержки предпринимательства, направлениями маркетингового анализа 
состояния и тенденций развития видов экономической деятельности, спроса 
и предложения товаров, работ, услуг, степенью развития конкуренции в 
выбранной сфере деятельности).

3.8.4. Работник центра занятости населения знакомит получателя 
государственной услуги с психологическими аспектами 
предпринимательской деятельности, ведения успешного бизнеса.

3.8.5. Работник центра занятости населения информирует получателя



государственной услуги о возможности и условиях оказания центром 
занятости единовременной финансовой помощи при государственной 
регистрации, а также единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов (оплату государственной пошлины, оплату нотариальных 
действий и услуг правового и технического характера, приобретение 
бланочной документации, изготовление печатей, штампов).

3.8.6. Работник центра занятости населения предоставляет получателю 
государственной услуги информацию по вопросам подготовки бизнес-плана 
(технико-экономического обоснования) и об основных требованиях, 
предъявляемых к структуре и содержанию бизнес-плана (технико- 
экономического обоснования).

3.8.7. Работник центра занятости населения информирует получателя 
государственной услуги о том, что бизнес-план (технико-экономическое 
обоснование) может быть использован как для целей организации 
планирования и ведения предпринимательской деятельности, создания 
крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации самозанятости, так и для 
целей получения финансовой помощи,

3.8.8. Работник центра занятости населения предлагает получателю 
государственной услуги подготовить бизнес-план (технико-экономическое 
обоснование) и представить его в центр занятости населения.

Работник центра занятости населения согласовывает с получателем 
государственной услуги сроки подготовки, дату обсуждения бизнес-плана 
(технико-экономического обоснования).

3.8.9. Работник центра занятости населения предлагает получателю 
государственной услуги обратиться в организации и учреждения, входящие в 
инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства, и предоставляет информацию о местах их нахождения, 
номерах телефонов для справок, адресах официальных сайтов в сети 
Интернет,

3.8.10. Заявитель государственной услуги осуществляет подготовку 
бизнес-плана (технико-экономического обоснования) и представляет его в 
центр занятости населения в установленные сроки.

3.8.11. Работник центра занятости населения рассматривает с 
привлечением (при необходимости) специалистов, обладающих 
необходимыми знаниями и опытом работы в области поддержки субъектов 
малого и среднего предпринимательства (специалистов структур поддержки 
субъектов малого и среднего предпринимательства), представленный бизнес- 
план (технико-экономическое обоснование) на предмет соответствия 
основным требованиям, предъявляемым к его структуре и содержанию, и 
обсуждает бизнес-план (технико-экономическое обоснование) с получателем 
го сударствен ной услуги.

3.8.12. Работник центра занятости населения по результатам 
обсуждения бизнес-плана (технико-экономического обоснования) принимает 
решение о соответствии бизнес-плана (технико-экономического обоснования) 
требованиям, предъявляемым к его структуре и содержанию, или предлагает 
(при необходимости) получателю государственной услуги доработать бизнес- 
план (технико-экономическое обоснование) и повторно представить его в
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центр занятости населения для рассмотрения.
Работник центра занятости населения согласовывает с получателем 

государственной услуги сроки доработки, дату повторного обсуждения 
бизнес-плана (технике-экономического обоснования).

3.8.13. Заявитель государственной услуги осуществляет доработку 
бизнес-плана (технико-экономического обоснования) и повторно 
представляет его в центр занятости населения в установленные сроки.

3.8.14. Работник центра занятости населения рассматривает 
доработанный бизнес-план (технико-экономическое обоснование) и выносит 
решение о его соответствии основным требованиям, предъявляемым к 
структуре и содержанию.

3.8.15. Заявитель государственной услуги самостоятельно определяет 
направления дальнейшего использования бизнес-план а (технико- 
экономического обоснования).

3.8Л 6. Работник центра занятости населения совместно с получателем 
государственной услуги определяет потребность в получении знаний и 
навыков, необходимых для осуществления предпринимательской 
деятельности, ведения крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации 
самозанятости.

3.8Л 7. Работник центра занятости населения при наличии у получателя 
государственной услуги знаний и навыков, необходимых для осуществления 
предпринимательской деятельности, ведения крестьянского (фермерского) 
хозяйства, реализации самозанятости, исполняет последовательность 
действий (административных процедур), начиная с пункта 3.8.24. настоящего 
Административного регламента.

3.8Л 8. Работник центра занятости населения при недостаточности или 
отсутствии у получателя государственной услуги навыков, необходимых для 
осуществления предпринимательской деятельности, ведения крестьянского 
(фермерского) хозяйства, реализации самозанятости, совместно с 
получателем государственной услуги определяет способы, формы и сроки 
приобретения навыков, необходимых для осуществления 
предпринимательской деятельности, ведения крестьянского (фермерского) 
хозяйства, реализации самозанятости по выбранному виду экономической 
деятельности. ■

3.8.19. Работник центра занятости населения предлагает ознакомиться 
с примерами положительного опыта осуществления предпринимательской 
деятельности, ведения крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации 
самозанятости и предоставляет перечень юридических лиц, индивидуальных 
предпринимателей, фермеров, осуществляющих выбранный (при отсутствии
- схожий с выбранным)51 получателем государственной услуги вид 
экономической деятельности.

3.8.20. Заявитель государственной услуги в случае согласия выбирает 
из перечня юридические лица, индивидуальных предпринимателей, 
фермеров, к которым можно обратиться для получения навыков,

11 Далее - перечень



необходимых для осуществления предпринимательской деятельности, 
ведения крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации самозанятости.

3.8.21. Работник центра занятости населения согласовывает с 
представителями юридических лиц, индивидуальными предпринимателями, 
фермерами возможность и сроки обращения к ним получателя 
государственной услуги и сообщает получателю государственной услуги 
соответствующие сведения.

3.8.22. Работник центра занятости населения фиксирует факт 
направления получателя государственной услуги к представителям 
юридических лиц, индивидуальным предпринимателям, фермерам для 
получения навыков, необходимых для осуществления предпринимательской 
деятельности, ведения крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации 
самозанятости, в программно-техническом комплексе, содержащем регистр 
заявителей государственных услуг в сфере занятости населения и в личном 
деле получателя государственной услуги,

3.8.23. Работник центра занятости населения информирует получателя 
государственной услуги о том, что в период получения навыков он может 
осуществить подготовку документов, необходимых для государственной 
регистрации юридического лица, инди видуальн ого предпринимателя, 
крестьянского (фермерского) хозяйства, предоставление документов в 
регистрирующий орган, действия, предусмотренные законодательством 
Российской Федерации для государственной регистрации юридического лица, 
индивидуального предпринимателя, крестьянского (фермерского) хозяйства, 
а также действия, связанные с организацией предпринимательской 
деятельности, оплату государственной пошлины, оплату нотариальных 
действий и услуг правового и технического характера, приобретение 
бланочной документации, изготовление печатей, штампов.

3.8.24. Работник центра занятости населения выясняет у получателя 
государственной услуги потребности в работниках, необходимых для 
осуществления предпринимательской деятельности, их численности.

3.8.25. Работник центра занятости населения информирует получателя 
государственной услуги о порядке подбора необходимых работников с учетом 
требований к исполнению ими трудовых функций при содействии центра 
занятости населения.

3.8.26. Работник центра занятости населения оформляет заключение о 
предоставлении государственной услуги, содержащей рекомендации по 
результатам предоставления государственной услуги о государственной 
регистрации в качестве юридического лица, индивидуального 
предпринимателя или крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации 
самозанятости в соответствии с приложением 4 к настоящему 
Административному регламенту.

3.8.27. Работник центра занятости населения выводит на печатающее 
устройство заключение о предоставлении го суд ар ствен ной услуги, 
содержащей рекомендации о государственной регистрации в качестве 
юридического лица или инди ви ду ал ьн ого предпринимателя, в двух 
экземплярах и знакомит с ними получателя государственной услуги под 
роспись.
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3.8.28. Работник центра занятости населения выдает получателю 
государственной услуги один экземпляр заключения о предоставлении 
государственной услуги, приобщает к личному делу получателя 
государственных услуг второй экземпляр заключения о предоставлении 
государственной услуги.

3.8.29. Работник центра занятости населения фиксирует результат 
предоставления государственной услуги в программно-техническом 
комплексе, содержащем регистр заявителей государственных услуг в сфере 
занятости населения.

3.8.30. Осуществление административных процедур (действий), 
предусмотренных подпунктами 3.8.2. -  3.8.9 и 3.8.23, -  3.8.25. настоящего 
административного регламента, допускается по групповой форме 
предоставления государственной услуги.

3.9. Оказание гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, прошедшим профессиональное обучение или 
получившим дополнительное профессиональное образование по 
направлению органов службы занятости, финансовой помощи.

3.9.1. Основанием для начала административной процедуры 
предоставления государственной услуги является предъявление получателем 
государственной услуги, получившим заключение о предоставлении 
государственной услуги, содержащего рекомендации о ведении 
предпринимательской деятельности путем создания юридического лица, 
государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя 
или крестьянского (фермерского) хозяйства, в центр занятости населения 
свидетельства о государственной регистрации юридического 
лица/индивидуального предпринимателя в Едином государственном регистре 
юридических лиц/индивидуальных предпринимателей государственной 
регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя 
(крестьянского (фермерского) хозяйства) или удостоверенную в 
нотариальном порядке его копию.

В ■ случае непредставления получателем государственной услуги 
указанного свидетельства работник центра занятости населения 
осуществляет запрос сведений о государственной регистрации юридического 
лица или индивидуального предпринимателя (крестьянского (фермерского) 
хозяйства) посредством межведомственного взаимодействия.

3.9.2. Оказание гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим 
дополнительное профессиональное образование по направлению органов 
службы занятости, финансовой помощи при их государственной регистрации 
в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо 
крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой 
помощи на подготовку документов для соответствующей государственной 
регистрации осуществляется в соответствии с Постановлением



Правительства Республики Саха (Якутия) от 14 октября 2013 г. №345 «Об 
утверждении Положения о порядке, условиях предоставления и размера 
единовременной финансовой помощи при государственной регистрации в 
качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо 
крестьянского (фермерского) хозяйства гражданам, признанным в 
установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в 
установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное 
обучение или получившим дополнительное профессиональное образование 
по направлению центров занятости населения Республики Саха (Якутия), а 
также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для 
соответствующей государственной регистрации».

3.9.3. Работник центра занятости населения фиксирует в регистре
заявителей государственных услуг дату представления в центр занятости 
свидетельства о государственной регистрации юридического
лица/индивидуального предпринимателя в Едином государственном регистре 
юридических лиц/индивидуальных предпринимателей государственной 
регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя 
(крестьянского (фермерского) хозяйства) или удостоверенную в 
нотариальном порядке его копию.

3.9.4. Работник центра занятости населения изготавливает копию
свидетельства о государственной регистрации юридического
лица/индивидуального предпринимателя в Едином государственном регистре 
юридических лиц/индивидуальных предпринимателей государственной 
регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя 
(крестьянского (фермерского) хозяйства) или удостоверенную в 
нотариальном порядке его копию и приобщает к личному делу получателя 
государственной услуги.

3.9.5. Работник центра занятости населения принимает решение о 
выплате единовременной финансовой помощи на государственную 
регистрацию и единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов для государственной регистрации.

Работник центра занятости населения оформляет принятое 
решение приказом о выплате единовременной финансовой помощи на 
государственную регистрацию и единовременной финансовой помощи на 
подготовку документов для государственной регистрации (приложение 5 к 
настоящему Административному регламенту) и информирует получателя 
государственной услуги о принятом решении.

Работник центра занятости населения выводит на печатающее 
устройство приказ о выплате единовременной финансовой помощи на 
государственную регистрацию и единовременной финансовой помощи на 
подготовку документов для государственной регистрации и знакомит с ним 
получателя государственной услуги под роспись.

В случае, если заявитель государственной услуги выражает свое 
согласие с принятым решением, он ставит свою подпись в приказе о выплате 
единовременной финансовой помощи на государственную регистрацию и 
единовременной финансовой помощи на подготовку документов для 
государственной регистрации.
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В случае, если заявитель государственной услуги не согласен с 
принятым решением, он письменно выражает свое несогласие и подписывает 
его.

Заявитель государственной услуги вправе обжаловать действия 
работника центра занятости населения в установленном порядке.

3.9.6. Работник центра занятости населения представляет приказ о
выплате единовременной финансовой помощи на государственную 
регистрацию и единовременной финансовой помощи на подготовку
документов для государственной регистрации руководителю центра 
занятости населения для утверждения.

3.9.7. Руководитель центра занятости населения утверждает приказ о 
выплате единовременной финансовой помощи на государственную 
регистрацию и единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов для государственной регистрации.

3.9.8. Работник центра занятости населения присваивает номер приказу
о выплате единовременной финансовой помощи на государственную 
регистрацию и единовременной финансовой помощи на подготовку
документов для государственной регистрации.

3.9.9. Работник центра занятости населения фиксирует в регистре 
заявителей государственных услуг в сфере занятости населения сведения о 
принятом решении о выплате единовременной финансовой помощи на 
государственную регистрацию и единовременной финансовой помощи на 
подготовку документов для государственной регистрации с указанием 
номера, даты приказа и размера единовременной финансовой помощи.

3.9.10. Работник центра занятости населения приобщает приказ о
выплате единовременной финансовой помощи на государственную 
регистрацию и единовременной финансовой помощи на подготовку
документов для государственной, регистрации к личному делу получателя 
государственных услуг.

3.9.11. Работник центра занятости населения перечисляет получателю 
государственной услуги единовременную финансовую помощь на 
государственную регистрацию и единовременную финансовую помощь на 
подготовку документов для государственной регистрации в срок, не позднее
15 календарных дней со дня принятия решения о выплате.

3.9.12. Перечисление единовременной финансовой помощи получателю 
государственной услуги осуществляется на лицевой счет получателя 
государственной услуги, открытый в кредитной организации Российской 
Федерации.

3.9.13. Работник центра занятости населения передает личное дело 
получателя государственных услуг в текущий архив центра занятости 
населения.

3.10. Формирование и направление межведомственных запросов
3.10.1. Заявитель государственной услуги вправе по собственной 

инициативе представить свидетельство о государственной регистрации 
юридического лица/индивидуального предпринимателя в Едином



государственном регистре юридических лиц/индивидуальных 
предпринимателей государственной регистрации юридического лица или 
индивидуального предпринимателя (крестьянского (фермерского) хозяйства) 
или удостоверенную в нотариальном порядке его копию после его получения 
в территориальном подразделении Федеральной налоговой службы России.

3.10.2. В случае непредставления получателем государственной услуги 
указанного свидетельства самостоятельно в центр занятости населения, 
работник центра занятости населения осуществляет запрос сведений о 
государственной регистрации юридического лица или индивидуального 
предпринимателя (крестьянского (фермерского) хозяйства) посредством 
межведомственного взаимодействия, в том числе в электронной форме с 
использованием республиканской системы межведомственного электронного 
взаимодействия Республики Саха (Якутия)12 из Федеральной налоговой 
службы России. По межведомственному запросу сведения предоставляются 
в срок, не более 5 дней с даты получения соответствующего запроса.

3.10.3. Работник центра занятости в запросе указывает наименование 
центра занятости населения, направляющего требование о предоставлении 
сведений; наименование органа (организации), в адрес которой направляется 
требование о предоставлении сведений; наименование государственной 
услуги; указание на настоящий административный регламент, в котором 
установлено требование о предоставлении необходимого для предоставления 
услуги сведения; контактную информацию для направления ответа на 
требование; дату направления требования и срок ожидаемого ответа на 
требование.

Состав запроса должен содержать фамилию, имя и отчество (при 
наличии) получателя государственной, услуги, его индивидуальный 
идентификационный номер13,

3.10.4. Запрос регистрируется в журнале регистрации исходящих 
документов в установленном порядке согласно правилам делопроизводства и 
документооборота.

3.10.5. В случае отсутствия канала РСМЭВ (временные технические 
неполадки и др.) взаимодействие осуществляется путем направления 
соответствующего запроса о представлении сведений из государственных 
реестров юридических лиц (ЕГРЮЛ), индивидуальных предпринимателей 
(ЕГРИП) территориальных подразделений Управления Федеральной 
налоговой службы России по Республике Саха (Якутия).

3.10.6. При направлении запроса с использованием РСМЭВ, запрос 
формируется в электронном виде и подписывается электронной подписью 
уполномоченного должностного лица.

При направлении запроса почтовым отправлением или курьером, 
запрос оформляется в виде документа на бумажном носителе в соответствии 
с правилами делопроизводства и документооборота. t

3.10.7. Срок подготовки и направления ответа на межведомственный 
запрос о представлении документов и информации для предоставления

12 РСМЭВ
13 ИНН
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государственной с использованием межведомственного информационного 
взаимодействия не может превышать пять рабочих дней со дня поступления 
межведомственного запроса в орган или организацию, предоставляющие 
документ и информацию.

3.10.8. Работник центра занятости при получении ответа на запрос 
регистрирует поступление ответа в журнале входящих документов в 
установленном порядке согласно правилам делопроизводства и 
документооборота в срок, не позднее следующего рабочего дня.

3.10.9. Работник центра занятости в устной (по телефону) или 
письменной (почтовое отправление, электронная почта) форме приглашает 
получателя государственной услуги в центр занятости населения для 
получения государственной услуги,

3.10.10. Работник центра занятости населения при посещении центра 
занятости получателем государственной услуги по приглашению исполняет 
последовательность действий (административных процедур), начиная с 
пункта 3.9.1. настоящего Административного регламента.

IV. Требовании к порядку и формам контроля за предоставлением
государственной услуги

4.1. Контроль за предоставлением государственной услуги 
осуществляется в следующих формах:

- текущий контроль за предоставлением государственной услуги;
- контроль з а . обеспечением государственных гарантий в области 

содействия занятости населения в части бесплатного содействия гражданам в 
подборе подходящей работы и трудоустройстве при посредничестве органов 
службы занятости.

4.2. Порядок осуществления текущего контроля за 
предоставлением государственной услуги:

4.2.1. Текущий контроль за предоставлением государственной услуги 
осуществляется руководителем центра занятости населения или 
уполномоченным им работником.

4.2.2. Текущий контроль за предоставлением государственной услуги 
осуществляется путем проведения проверок соблюдения и исполнения 
работниками центра занятости настоящего Административного регламента, 
Порядка ведения регистров заявителей государственных услуг в сфере 
занятости населения (физических лиц и работодателей), включая порядок, 
сроки и форму представления в них сведений, утвержденного приказом 
Комитета здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 
8 ноября 2010 г. № 972н (зарегистрирован Министерством юстиции 
Российской Федерации 20 декабря 2010 г. № 19273), требований к 
заполнению, ведению и хранению бланков учетной документации заявителей 
государственной услуги и других документов, регламентирующих 
деятельность по предоставлению государственной услуги.



4.3. Ответственность за решения и действия (бездействие), 
принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления государственной 
услуги.

4.3.1. Работники центра занятости населения, работники 
многофункционального центра и организаций, указанных в части 1.1 статьи
16 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг», за решения и 
действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) в ходе 
предоставления государственной услуги, несут персональную 
ответственность за полноту и качество предоставления государственной 
услуги, за соблюдение и исполнение положений настоящего 
Административного регламента и иных нормативных правовых актов, 
у станавл ивающих требования к предоставлению государственной услуги.

Руководитель центра занятости населения несет ответственность за 
организацию и проведение текущего контроля за соблюдением 
последовательности действий, определенных административными 
регламентами, и принятием решений подчиненными им работниками.

4.3.2. Ответственность работников Центра занятости населения, 
участвующих в предоставлении государственной услуги, у стан авл и вается в 
их должностных регламентах в соответствии с требованиями 
законодательных и иных нормативных правовых актов Российской 
Федерации.

4.3.3. По результатам проведенных ■ проверок ■ в случае выявления
нарушений действиями (бездействием) работников Центра занятости 
населения, участвующих в предоставлении государственной услуги, 
виновные лица привлекаются к ответственности в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации.

4.4. Порядок осуществления контроля за обеспечением 
государственных гарантий в области содействия занятости населения:

4.4.1. Контроль за обеспечением государственных гарантий в области 
содействия занятости населения осуществляет Комитет в рамках исполнения
полномочий по надзору и контролю за обеспечением: государственных 
гарантий в области содействия занятости населения, за исключением 
государственных гарантий в части социальной поддержки безработных 
граждан. . . .

4.4.2. Контроль за обеспечением госуд арственных гарантий в области 
содействия занятости населения осуществляется путем проведения 
Комитетом, о суще ствляющи м полномочия в области содействия занятости 
населения, плановых (внеплановых) выездных (документарных) проверок.

4.4.3. Основанием для проведения плановых выездных и плановых 
документарных проверок является ежегодно утверждаемый Комитетом план 
проведения выездных и документарных проверок.

4.4.4. Основанием для включения центров занятости в план проведения 
выездных и документарных проверок являются:

истечение трех лет со дня окончания проведения последней плановой 
или внеплановой выездной или документарной проверки;
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результаты устранения нарушений менее 50%, выявленных в ходе 
предыдущей проверки;

снижение значений показателей деятельности центра занятости по 
содействию занятости населения и предоставлению государственных услуг в 
области содействия занятости населения, включая организацию 
профессиональной ориентации, психологическую поддержку, 
профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 
образование женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения 
им возраста трех лет по направлению центров занятости;

обращений и/или жалоб граждан или их законных представителей, 
органов государственной власти, органов местного самоуправления, 
общественных организаций, иных органов и организаций по вопросам 
нарушения законодательства о занятости населения в части обеспечения 
государственных гарантий в области содействия занятости населения, за 
исключением государственных гарантий в части социальной поддержки 
безработных граждан.

4.4.5. Основаниями для проведения внеплановой выездной или 
внеплановой документарной проверки являются:

отсутствие информации об устранении ранее выявленных нарушений 
законодательства о занятости населения по истечении установленного срока 
их устранения;

поступление информации от органов государственной власти, органов 
местного самоуправления и иных организаций, содержащей сведения о 
нарушениях законодательства о занятости населения в части обеспечения 
государственных гарантий в области содействия занятости населения;

поступление обращений граждан и организаций с жалобами на 
действия (бездействие) центров занятости, выразившиеся в нарушениях 
законодательства о занятости населения в части обеспечения 
государственных гарантий в области содействия занятости населения.

4.4.6. Перечень должностных лиц, уполномоченных на проведение 
проверок, периодичность проведения плановых выездных (документарных) 
проверок определяется в установленном порядке Комитетом.

4.4.7. Результаты плановых (внеплановых) выездных (документарных) 
проверок подлежат анализу в целях выявления причин нарушений и 
принятия мер по их устранению и недопущению.

4.4.8. Заявители могут принимать участие в электронных опросах,
форумах и анкетировании по вопросам удовлетворенности полнотой и 
качеством предоставления государственной услуги, соблюдения положений 
Административного регламента, сроков и последовательности 
административных процедур (действий), предусмотренных
Админи стративным регламентом.

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и 
действий (бездействия) органа, предоставляющего государственную 

услугу, многофункционального центра, организаций, указанных в части 
1,1 статьи 16 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об



организации государственных и муниципальных услуг», а также их 
должностных лиц, государственных служащих, работников

5.1. Информация для заявителя о его праве на досудебное
(внесудебное) обжалование действий (бездействия) центров занятости 
населения, предоставляющих государственную услугу,
многофункционального центра, организаций, указанных в части 1.1 
статьи 16 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ "Об 
организации предоставления государственных и муниципальных услуг”, 
а также должностных лиц, государственных служащих, работников

Действия (бездействие) работников центров занятости населения и 
должностных лиц Комитета и их решения, принятые в ходе предоставления 
государственных услуг в сфере занятости населения, а также 
многофункционального центра, работников МФЦ, организаций, 
предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27 июля 2010 
г. № 210-ФЗ, или их работников могут быть обжалованы заявителями в 
досудебном порядке.

В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет 
документ, удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

При подаче жалобы через представителя заявителя представляется 
документ, подтверждающий полномочия на осуществление действий от 
имени заявителя. В качестве документа, подтверждающего полномочия на 
осуществление действий от имени заявителя, может быть представлена:

1) оформленная в соответствии с законодательством Российской 
Федерации доверенность (для физических лиц);

2) оформленная в соответствии с законодательством Российской 
Федерации доверенность, заверенная печатью заявителя и подписанная 
руководителем ■ заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом 
(для юридических лиц);

3) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о 
назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое 
физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без 
доверенности.

5.2. Предмет досудебного (внесудебного) обжалования
Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих 

случаях:
1) нарушение срока регистрации заявления о предоставлении 

государственной услуги;
2) нарушение срока предоставления государственной услуги;
3) требование у заявителя документов или информации либо 

осуществления действий, представление или осуществление которых не 
предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
нормативными правовыми актами Республики Саха (Якутия) для 
предоставления государственной услуги;

4) отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено
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нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами Республики Саха (Якутия), муниципальными правовыми 
актами для предоставления государственной или муниципальной услуги;

5) отказ в предоставлении государственной услуги, если основания 
отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в 
соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Республики 
Саха (Якутия);

6) затребование с заявителя при предоставлении государственной 
услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Саха 
(Якутия);

7) отказ Комитета, должностного лица Комитета, Центра занятости 
населения, должностного лица Центра занятости населения, МФЦ, работника 
МФЦ, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального 
закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ, или их работников в исправлении 
допущенных ими опечаток и ошибок в выданных в результате 
предоставления государственной услуги документах либо нарушение 
установленного срока таких исправлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам 
предоставления государственной услуги;

9) приостановление предоставления государственной услуги, если 
основания приостановления не предусмотрены федеральными законами и 
принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 
Республики Саха (Якутия).

10) требование у заявителя при предоставлении государственной
услуги документов или информации, отсутствие и (или) недостоверность 
которых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, 
необходимых для предоставления государственной услуги, либо в 
предоставлении государственной услуги, за исключением случаев, 
предусмотренных действующим законодательством. В указанном случае 
досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений к действий 
(бездействия) многофункционального центра, работника
многофункционального центра возможно в случае, если на 
многофункциональный центр, решения и действия (бездействие) которого 
обжалуются, возложена функция по предоставлению соответствующих 
государственных услуг в полном объеме в порядке, определенном 
действующим законодательством.

Жалоба должна содержать:
■ 1) наименование Комитета, его руководителя и (или) работника, центра

занятости населения, предоставляющего государственную услугу, работника 
центра занятости населения, предоставляющего государственную услугу, 
МФЦ, его руководителя и (или) работника, организаций, предусмотренных 
частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ, их 
руководителей и (или) работников, решения и действия (бездействие)



которых обжалуются;
2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте 

жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о 
месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) 
контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и 
почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) 
Комитета, работника Комитета, Центра занятости населения, 
предоставляющего государственную услугу, его работников, МФЦ, работника 
МФЦ, организаций, предусмотренных частью L1 статьи 16 Федерального 
закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ, их работников;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и 
действием (бездействием) Комитета, работника Комитета, Центра занятости 
населения, предоставляющего государственную услугу, его работника, МФЦ, 
работника МФЦ, организаций, предусмотренных частью 1.1 статьи 16 
Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ, их работников. 
Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), 
подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.3. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления 
рассмотрения жалобы (претензии) и случаев, в которых ответ на жалобу 
(претензию) не дается

Отказ в удовлетворении жалобы следует в случаях:
1) наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного 

суда по жалобе о том же предмете и по тем же основаниям;
2) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
3) наличие решения по жалобе, принятого ранее в отношении того же 

заявителя и по тому же предмету жалобы;
4) когда не подтверждаются факты, указанные в жалобе.
Жалоба остается без ответа в следующих случаях:
1) наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, 

угроз жизни, здоровью и имуществу Центров занятости населения и 
Комитета, их должностных лиц, а также членов семьи;

2) отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жалобы, 
фамилию, имя, отчество (при наличии) и (или) почтовый адрес заявителя, 
указанные в жалобе.

5.4. Основания для начала процедуры досудебного (внесудебного) 
обжалования

Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) 
обжалования является жалоба на действия (бездействие) Комитета, 
должностных лиц Комитета, Центра занятости населения, работников 
центров занятости населения и их решения, принятые в ходе предоставления 
государственных услуг в сфере занятости населения, а также 
многофункционального центра, работников МФЦ, организаций, 
предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27 июля 2010
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г. № 210-ФЗ, или их работников.

5.5. Право заявителя на получение информации и документов, 
необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы (претензии)

Заявитель имеет право получать и знакомиться с информацией, 
документами и материалами, касающимися обоснования и рассмотрения 
жалобы (претензии), если это не затрагивает права, свободы и законные 
интересы других лиц, и, если в указанных информации, документах и 
материалах не содержатся сведения, составляющие государственную или 
иную охраняемую федеральным законом тайну.

5.6. Органы государственной власти и должностные лица, которым 
может быть направлена жалоба (претензия) заявителя в досудебном 
(внесудебном) порядке.

Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в 
электронной форме в Центр занятости населения, Комитет, МФЦ, либо в 
соответствующий орган государственной власти Республики Саха (Якутия), 
являющийся учредителем МФЦ, а также в организации, предусмотренные 
частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ.

Жалобы на решения и действия (бездействие) руководителя Центра 
занятости населения подаются в Комитет.

Жалобы на решения и действия (бездействие) председателя Комитета 
подаются в Правительство Республики Саха (Якутия).

Жалобы на решения : и действия (бездействие) руководителя МФЦ 
подаются в соответствующий орган государственной власти Республики Саха 
(Якутия), являющийся учредителем: МФЦ.

Жалобы на решения и действия (бездействие) работников организаций, 
предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27 июля 2010 
г. № 210-ФЗ, подаются руководителям этих организаций.

Жалоба на решения и действия (бездействие) Центра занятости 
населения, должностного лица Центра занятости населения может быть 
направлена по почте, через многофункциональный центр, с использованием 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», официального 
сайта Комитета, Единого портала либо Республиканского портала, а также 
может быть принята при личном приеме заявителя.

Жалоба на решения и действия (бездействие) МФЦ, должностного лица 
МФЦ может быть направлена по почте, через многофункциональный центр, с 
использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
официального сайта соответствующего органа государственной власти 
Республики Саха (Якутия), являющегося учредителем МФЦ, Единого 
портала либо Республиканского портала, а также может быть принята при 
личном приеме заявителя.

Жалоба на решения и действия (бездействие) организаций, 
предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27 июля 2010 
г. № 210-ФЗ, а также их работников может быть направлена по почте, с 
использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,



официальных сайтов этих организаций, Единого портала либо 
Республиканского портала, а также может быть принята при личном приеме 
заявителя.

5.7* О направлении жалобы на решения и действия (бездействие) 
работника многофункционального центра, учредитель
многофункционального центра, в адрес которого подаются жалобы на 
решения и действия (бездействие) многофункционального центра, и 
руководители организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 
Федерального закона от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ "Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг”, в адрес 
которых подаются жалобы на решения и действия (бездействие) их 
работников соответственно

Жалобы на решения и действия (бездействие) работника 
многофункционального центра подаются руководителю этого 
многофункционального центра. Жалобы на решения и действия (бездействие) 
многофункционального центра подаются учредителю многофункционального 
центра или должностному лицу, уполномоченному нормативным правовым 
актом субъекта Российской Федерации.

Жалоба на решения и действия (бездействие) МФЦ, работника МФЦ 
может быть направлена по почте, с использованием информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта 
многофункционального центра, Единого портала либо Республиканского 
портала, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

Жалоба на решения и действия (бездействие) работника МФЦ в 
письменной форме может быть подана заявителем в любом территориально 
обособленном структурном подразделении МФЦ. ........

5.8. Сроки рассмотрения жалобы (претензии)
Жалоба, поступившая в Комитет, центр занятости населения, 

предоставляющий ■ государственную услугу, М Ф Ц,. учредителю МФЦ, в 
организации, предусмотренные частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 
27 июля 2010 г. № 210-ФЗ, либо вышестоящий орган (при его наличии), 
подлежит рассмотрению в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее 
регистрации, а в случае обжалования отказа Комитета, Центра занятости 
населения, предоставляющего государственную услугу, МФЦ, организаций, 
предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27 июля 2010 
г. № 210-ФЗ, в приеме документов у заявителя либо в исправлении 
допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения 
установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со 
дня ее регистрации.

5.9. Результат досудебного (внесудебного) обжалования 
применительно к каждой процедуре либо инстанции обжалования

По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих 
решений:

1) жалоба удовлетворяется, в том числе в форме отмены принятого
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решения, исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в 
результате предоставления государственной, документах, возврата заявителю 
денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами 
Республики Саха (Якутия);

2) в удовлетворении жалобы отказывается.
Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, заявителю в 

письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме 
направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы 
признаков состава административного правонарушения или преступления 
должностное лицо, работник, наделенные полномочиями по рассмотрению 
жалоб, незамедлительно направляют имеющиеся материалы в органы 
прокуратуры.

В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе 
заявителю дается информация о действиях, осуществляемых Комитетом, 
центром занятости населения, предоставляющим государственную услугу, 
многофункциональным центром либо организацией, предусмотренной 
частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ 
«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», 
в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании 
государственной услуги, а также приносятся извинения за доставленные 
неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые 
необходимо совершить заявителю в целях получения государственной или 
муниципальной услуги.

В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе 
заявителю даются аргументированные разъяснения о причинах принятого 
решения, а также информация о порядке обжалования принятого решения.

5.10. Порядок досудебного (внесудебного) обжалования заявителем 
в электронной форме посредством ЕПГУ и (или) РИГУ.

При подаче жалобы в электронном виде документы, указанные в пункте
5.7, могут быть представлены в форме электронных документов, 
подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен 
законодательством Российской Федерации, либо с использованием 
универсальной электронной карты, при этом документ, удостоверяющий 
личность заявителя, не требуется.



ПРИЛОЖЕНИИ )

к Административному регламенту предоставления 
государственной услуги по содействию самозанятости 
безработных граждан включая оказание гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, и 
гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, прошедшим профессиональное обучение 
или получившими дополнительное профессиональное 
образование по направлению органов службы занятости, 
единовременной финансовой помощи при их 
государственной регистрации в качестве юридического 
лица, индивидуального предпринимателя либо 
крестьянского (фермерского) хозяйства, а также 
единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов для соответствующей государственной 
регистрации

№

Информация 
о местах нахождения органов службы занятости,

предоставляющих государственную услугу 
........ на территории Республики Саха (Якутия)

Наименование учреждения Ю ридический адрес, Ф ИО
(полное и сокращенное) руководителя: Электронный

адрес

Контактный
телефон

| Государственный комитет Республики Саха 
! (Якутия) по занятости населения

| 678000, Республика Саха (Якутия), 
г.Якутск, ул. Петра Алексеева 6/1 

Москвитин Степан Иванович
Наименование государственных 

казенных учреждений Республики Саха 
(Якутия) центров занятости населения_ 

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Абы некого улуса» 
ГКУ «ЦЗН Абы некого улуса»

Тел.'факс(4! 12; 
)421356 |

678890, Республика Саха (Якутия), ! 
|Абыйский улус, село Белая Гора, ути

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Алданского района» 
ГКУ <<ЩН Алданского района» 

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Аллаиховского улуса» 
ГКУ «ЦЗН Аллаиховского улуса»

.ап

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 
занятости населения Амгинского улуса» 

ГКУ «ЦЗН Амгинского улуса»

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 
занятости населения Анабарского 

национального (долгано -эве н ки йского)
.......... улуса»

ГКУ ЦЗН Анабарского улуса» 
государственное казенное учреждение 

Республики Саха (Якутия) «Центр 
занятости населения Булунекого улуса» 

ГКУ «ЦЗП Булунекого улуса»

Ефимова, дом № 1.
ИНН: 1401000480

j  Межова Татьяна Гаврил ье в и i 
| 678900, Республика Саха (Якут ия;
I Алданский район, город Алдан, ул. |
; Ленина, дом Кь 9.ИНН 1402000771 | 

Стародуб Оксана Михайловна |
| 678000, Республика Саха (Якутия), j 

Аллаиховский район, поселок 
I Чокурдах, ул. 50 лет СССР дом № 

З.ИНН: 1403000510 
Рожина Раиса Юрьевна 

^>78600, Республика Саха (Якутия), 
Амгинский улус, село Амга, улица 
Партизанская, дом № 79.

ИНН: 1404001932 
Дмитриева Марфа Егоровна 

678440, Республика Саха (Якутия), 
Анабарский наци о нал ьн ы й 

(долгано-эвенкийский) улус, село j czan 
Саскылах, улица Октябрьская, дом !

№ 12. ИНН: 1405000770 |
Захарова София Константиновна I 
678400. Республика Саха (Якутия), !

Булу некий улус, поселок Тикси, 
улица Академика Федорова, дом №
30, квартира № 6.ИНН: 14060U 19 ] 

Данилов Егор Хрисанфовп 1

czan_abyj@sakha.
gov.ru

_allaj@sakha.
gov.ru

(41159)21157,
21346

(41158)21 Д)4 
21581

jcza n_a mga @sa kh a ( 
; . . . .gov.ru

(41142)41989

czan_anabar@sakh 
a.gov.ru

(41168)21578

_bulun@sakh
a.gov.ru

1(41167)53435, 
! 53482

czan_vvi!@sakha.
gov.ru

(41133)42476
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государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Верхневилюйского
улуса»

ГКУ «ЦЗН Верхневилюйского улуса»

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Верх не колымского 
улуса»

ГКУ «ЦЗН Верхне колымского улуса»

! 678230, Республика Саха (Якутия), | |
! Верхневишойский улус, село j j
|Верхневилюйск, улица Ленина, flOMjczan_vkol@sakha.| (41155)42180 
i № 10, корпус № «а», квартира № 2.! gov.ru j 

ИНН: 1407003180 | [
| Лыткин Анатолий Алексеевич j....... . |
j 678770, Республика Саха (Якутия), ; I
j Верхнеколымский улус, поселок I !
! Зырянка, улица Ленина, дом № 20. iczan_vkho№@saki (41165)21437 
| ИНН: 1408001919 j ha.gov.ru

Бандерова Наталья Петровна

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Верхоянского улуса» 
ГКУ «ЦЗН Верхоянского улуса»

10

! II

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Видюйского улуса» 
ГКУ «ЦЗН В шло йс кого улуса»

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Горного улуса» 
ГКУ «ЦЗН Горного улуса»

12

13

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 
занятости населения Жиганского 

национального эвенкийского улуса» 
ГКУ «ЦЗН Жиганского национального 

эвенкиисюго улуса» 
государственное казенное учреждение 

Республики Саха (Якутия) «Центр 
занятости населения Кобяйского улуса» 

ГКУ «ЦЗН Кобяйского улуса»

678500, Республика Саха (Якутия), 
Верхоянский улус, поселок Батагай, 

улица Ленина, дом № 16.
ИНН: 1409002376 

Стру чкова Лидия Захаровна 
678200, Республика Саха (Якутия), 
Вилюйский улус, город Вилюй с к, 

улица Ярославского, дом № 4.
ИНН: 1410003180 

Попова Надежда Васильевна 
678030, Республика Саха (Якутия),

! Горный улус, село Бердигестях,
I улица Семена Данилова, дом 51.
I корпус «б» ИНН: 1411002542
| Дмитриева Евдокия Марковна 
1678330, Республика Саха (Якутия), 

Жиганский улус, село Жиганск, 
улица Ойунекого, дом: Х° 6.

ИНН: 1412000731 ;
Иванова Кюннэй Егоровна

czanjvil@ sakha.g| (41132)43178 
ov.ru 1

czan_gor(a)sakha.g| (41131)41441 
ov.ru <

czan__zhig@sakha.
gov.ru

eza п__с о b (w s a kh a. g
ov.ru

(41164)21541

(41163)21504,
21-3-44

14

15

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Ленского района» 
ГКУ «ЦЗН Ленского района»

! 16

18

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Мегино- 
Кангаласского улуса»

ГКУ «ЦЗН Мегино-Кангал асе кого улуса»

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Мир ни не ко го района» 
ГКУ «ЦЗН Мир пинского района»

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Момского района» 
ГКУ «ЦЗН Момского района»

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Намского улуса» 
ГКУ «ЦЗ Н Н ам с ко го ул уса»

678300, Республ ика Саха (Якутия), 
Кобяйский улус, поселок С ангар, 

улица Ленина, дом № 49 
ИНН: 1413021029 

Васильева Ирина Анатольевн t 
678144, Республика Саха (Яку1 ия) 
Ленский район, город Ленек, у...-uj 

Ленина, дом 65 
ИНН 1414003907 |

Варакова Раиса Михайловна ;
I 678080, Республика Саха (Якутия), \
\ Меги но - Ка н гал асе к и й улус,
| поселок Нижний Вестях, квартал jczan 

Магистральный, 1 |
ИНН: 1415006315 |

Майков Прокопий Васильевич | 
678170, Республика Саха] 

|(Якутия), Мирнинский район, город] _
|Мирный, улица Советская, дом 13,1 
корпус ГИНН: 1433006043 
i Брызгалова Туяра Васильевна ;
] 678860, Республика Саха (Якутия), i 
: Момский район, село Хонуу, улица 
; имени капитана Елкина, дом № 4.
; ИНН: 1416000940
! Архипова Сардана Афанасьевна 
| 678380, Республика Саха (Якутия),
: Намский улус, село Намцы, улица 
! Ойу не кого, дом № 5, корпус № 1.

ИНН: 1417004338 
Николаев Гаврил Иванович

czan__lensk@sakha (41137)42241 
.gov.ru

jczan mkaJV2@sakh (41143)47919 
i a.gov.ru

_mom(a'sakha
.gov.ru

nam@sakha.
gov.ru

czan_nkol@sakha.
gov.ru

(41150)21863

(41162)41204,
41148

(41157)22940,
22501

iczan nur@sakha.gi (41134)23163 
ov.ru !

mailto:nur@sakha.gi


19 государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Н ерю и грине кого 
района»

ГКУ «ЦЗН Нерюнгринского района»

czan__oim@sakha. i (41154)21725 
gov.ru !

20 государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Нижнеколымского 
улуса»

ГКУ «ЦЗН Нижне колымского улуса»

czan_olek@sak.ha.
gov.ru

(41138)41923

21 государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Нюрб и некого района» 
ГКУ «ЦЗН Нюрб и не кого района»

22 государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Оймяконского улуса» 
ГКУ «ЦЗН Оймяконского улуса»

23 государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Олекм и некого улуса» 
ГКУ «ЦЗН Олекм и не ко го улуса»

24 государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 
занятости населения Оденекского 

эвенкийского национального района» 
ГКУ «ЦЗН Оленекского района»

; 678960, Республика Саха (Якутия),
I Нерюнгринский район, город 
Нерюнгри, улица О йу не ко го, дом №

1, корпус № 1.
ИНН: 1434007096 

Максимов Михаил Иванович 
678830, Республика Саха (Якутия),

Нижнеколымский улус, поселок 
Черский, ул. Таврата, дом 11, 

квартира 20. ИНН: 1418000544 
Подятинский Иннокентий 

Иннокентьевич 
678450, Республика Саха (Якутия),

Нюрб и некий улус, город Нюрба, 
улица Октябрьская, дом 13.

ИНН: 1419003058 
Столярова Сахая Максимовна 

678730, Республика Саха (Якутия),
Оймяконский улус, поселок Усть*

I Нера, улица Полярная, дом № I .
ИНН: 1420002002 

Числова Наталия Васильевна _
| 678100, Республика Саха (Якутия),
! Олекминский улус, г. Олекминск, 
i улица 50 лет Победы, дом № 63.

ИНН: 1421002492 
Чердонова Ирина Ивановна 

) 678480, Республика Саха (Якуч ия)
! Оленекский эвенкийский
{национальный район, село Оленек, czan_tat@sakha.g (41152)42302

;czan_olen@sakha.
gov.ru

jczanjskol@sakha. 
gov.ru

(41169)2 72 
21627

(41156)41208, 
i 41263

iczan_sun@sakha.gj
ov.ru

(41135)22341

25

26

27

улица, Октябрьская, дом № 27.
ИНН: 1422000427 

Никифорова Надежда Вгоровна 
государственное казенное учреждение j 678790, Республика Саха (Якутия), 

Республики Саха (Якутия) «Центр Среднеколымский улус, город
занятости населения Среднеколымского ;Среднеколымск, улица Навроцкого, 

улуса» дом № 11. ИНН: 1423001800
ГКУ «ЦЗН Среднеколымского р у с а »  I Михайлова Галина Егоровна
государственное казенное учреждение j 678290, Республика Саха (Якушя* 

Республ ики Саха (Якутия) «Центр Сунтарский улус, село Сунтар,
занятости населения Сунтарского улуса» ; улица Кирова, дом № 62.

ГКУ «ЦЗН Сунтарского улуса» ! ИНН: 1424004089 j
i Николаев Александр Макарович

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Таттинского улуса»
ГКУ «ЦЗН Таттинского улуса»

ov.ru

I cz a ii_to mp@ s a k h a 
I .gov.ru

czan_uald@sakha.
gov.ru

(41153)41891

(41161)41890

28 государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Томпонского района» 
ГКУ «ЦЗН Томпонского района»

1 29

30

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Усть- Алданского 
улуса»

ГКУ «ЦЗН Усть-Алдане ко го улуса» 
государственное казенное учреждение 

Республики Саха (Якутия) «Центр 
занятости населения Усть- Майского улуса» 

ГКУ «ЦЗН Усть-Майского улуса»

678650, Республика Саха (Якутия), !
Татти некий уду с, село Ытык- \ < Л \ л лл \л™ n-i„ V . .  iczan umai(asakha; (41141)42973

Кюель, улица Ленина, дом № 44. j -
ИНН: 1425001436 | 'g U

_ Дарбасова Нарыйа Гаврид о в н а j ___ j .......  
678720, Республика Саха (Якутия), j j

Томпонский район, поселок 1 ... m oi; . . . . .  ezan uyan@sakha.i (41166)27018
Ханды га, улица Кычкина, дом ж  )., -  |

ИНН: 1426000812 ! g0V'm |
Корнеева Любовь Алексеевна i 

678350, Республика Саха (Як) тл)
Усть- Алданский улус, село 

Борогонцы, ул. Ленина, дом № 45 
ИНН: 1427007 И 2 Сергеев 

Иннокентий Иннокентьевич 
: 678620, Республика Саха (Якутия),
| Усть- Майский улус, поселок Усть- 

Майя, улица Пирогова, дом № 27.
ИНН: 1428002886 

Николаева Людмила Самуиловна

:czan__khan@sakha
gov.ru

czan__chur@sakha.
gov.ru

j  (41144)45027, 
i 43570, 45106

; (41151)41732, 
[ 42708

mailto:czan_olek@sak.ha
mailto:iczan_sun@sakha.gj
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31 государственное казенное учреждение | 678540, Республ ика Саха (Я кутия), ]
Республики Саха (Якутия) «Центр Усть-Янским улус, поселок

; занятости населения Усть - Янского улуса» Д е п у т а т с к и й ,  квартал Арктика, дом [Czan_ebyt(«;sakha. 
I ГКУ «ЦЗН Усть-Я некого улуса» № 12. ИНН: 1429000810 I  Sov-ru
; Стручков Анатолий Павлович |

(41160)21004

32 государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Чурапчинского улуса» 
ГКУ «ЦЗН Чурапчинского улуса»

33

34

35

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Хангаласского улуса» 
ГКУ «ЦЗН Хангаласского улуса»

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения Эвено-Бытантайского 
национального улуса»

ГКУ «ЦЗН Эвено-Бытантайского
национального улуса»_

государственное казенное учреждение 
Республики Саха (Якутия) «Центр 

занятости населения города Якутска» 
ГКУ «ЦЗН города Якутска»

czanjmirny@ sakh
а.gov.ru

(41136)34958

; 678670, Республика Саха (Якутия), j
! Чуранчипский улус, село Чурапча, 1 а Ш ф $ л Ш , (4J 145)37243

улица Ленина, дом № j>5. -  ■ -  i
ИНН: 1430002629 'g0V'rU

Осипов Софрон Софронович |____  j
678000, Республика Саха (Якутия), j 

Хангаласский улус, город 
Покровск, ул. Братьев 

!Ксенофонтовых, дом № 1, квартира 
№ 63. ИНН: 143100485i |

Соловьев Игорь Иннокентьевич [ 
i 678070, Республика Саха (Якутия), ;
Эвсно-Бытантайский национальный!

улус, село Ватагай-Алыта, ул. |czan_ner@sakha.g 
Шадрина, дом № 3. ov.ru

! ИНН: 1432000553 |
Ефимова'Елена Егоровна ] ............... ...................................... |........... .........

; 67 7009, Республика Саха (Якутия), j j
город Якутск, ул. Петра Алексеева, iczan_yak@ sakha.gj (4112)211805 

дом № 6/1. ИНН: 1435068800 ov.ru !
Слепцова Мария Трофимовна j j

(41147) 43540, 
48515



ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к Административному регламенту предоставления 
государственной услуги по содействию самозанятости 
безработных граждан включая оказание гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, и 
гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, прошедшим профессиональное обучение 
или получившими дополнительное профессиональное 
образование по направлению органов службы занятости, 
единовременной финансовой помощи при их 
государственной регистрации в качестве юридического 
лица, индивидуального предпринимателя либо 
крестьянского (фермерского) хозяйства, а также 
единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов для соответствующей государственной 
регистрации

Заявление о предоставлении государственной услуги 
по содействию самозанятости безработных граждан, включая 
оказание гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, и гражданам* признанным в установленном 

порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение 
или получившим дополнительное профессиональное образование 

по направлению органов службы занятости, единовременной 
финансовой помощи при их государственной регистрации 

в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя 
либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также 

единовременной финансовой помощи на подготовку документов 
для соответствующей государственной регистрации

Я
____________ ______________________________  ' ____;________ *>

(фамилия, имя, отчество гражданина) 
прошу предоставить мне государственную услугу по содействию 
самозанятости безработных граждан.
Подтверждаю и даю согласие на обработку персональных данных в целях и 
объеме, необходимых для предоставления государственной услуги.

2 0 _  г.
(подпись)
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к Административному регламенту предоставления 
государственной услуги по содействию самозанятости 
безработных граждан включая оказание гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, и 
фажданам, признанным в установленном порядке 
безработными, прошедшим профессиональное обучение 
или получившими дополнительное профессиональное 
образование по направлению органов службы занятости, 
единовременной финансовой помощи при их 
государственной регистрации в качестве юридического 
лица, индивидуального предпринимателя либо 
крестьянского (фермерского) хозяйства. а также 
единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов для соответствующей государственной 
регистрации

На бланке государственного 
учреждения службы занятости населения

Предложение о предоставлении государственной услуги 
по содействию самозанятости безработных граждан, включая оказание 

гражданам, признанным в установленном порядке безработными, 
и гражданам, признанным в установленном порядке безработными, 

прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное 
профессиональное образование по направлению органов службы 

занятости, единовременной финансовой помощи при их 
государственной регистрации в качестве юридического 

лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского 
(фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой 

помощи на подготовку документов для соответствующей 
государственной регистрации

ПРИЛОЖЕНИЕ 3

(наименование государственного учреждения службы занятости населения) 
предлагает гражданину

(фамилия, имя, отчество) 
получить государственную услугу по содействию самозанятости безработных 
граждан.

Работник государственного 
учреждения службы занятости
населения ■ . ■ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  .

(должность) (подпись) (Ф.И.О.)
” ” 20 г.

С предложением ознакомлен, согласен/не согласен на получение 
государственной услуги (нужное подчеркнуть).

" ” 20 г
(подпись гражданина)



ПРИЛОЖЕНИЕ 4

к Административному регламенту предоставления 
государственной услуги по содействию самозанятости 
безработных граждан включая оказание гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, и 
гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, прошедшим профессиональное обучение 
или получившими дополнительное профессиональное 
образование по направлению органов службы занятости, 
единовременной финансовой помощи при их 
государственной регистрации в качестве юридического 
лица, индивидуального предпринимателя либо 
крестьянского (фермерского) хозяйства, а также 
единовременной финансовой помощи ш  подготовку 
документов для соответствующей государственной 
регистрамии

На бланке государственного 
учреждения службы занятости населения

Заключение
по результатам предоставления государственной услуги 

по содействию самозанятости безработных граждан

(наименование государственного учреждения службы занятости населения) 
предоставлена государственная услуга по содействию самозанятости 
безработных граждан .

(фамилия, имя, отчество гражданина)
1. Государственная услуга предоставлена в полном объеме: да/нет (нужное 
подчеркнуть)
2. Гражданином принято решение о нецелесообразности осуществления 

предпринимательской деятельности (нужное подчеркнуть)
3. Рекомендовано осуществить (нужное подчеркнуть): 
государственную регистрацию в качестве юридического лица; 
государственную регистрацию в качестве индивидуального

предпринимателя;
государственную регистрацию в качестве крестьянского (фермерского) 

хозяйства;
самозанятость в виде_____________ __________ .

(указать вид экономической деятельности)

Работник государственного 
учреждения службы
занятости населения ____________ ________________ __

(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

_______________ 20__г.

С заключением ознакомлен(а)

" _ и 20^  г* _ _ _ _ _
(подпись) (Ф.И.О. гражданина)
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к Административному регламенту предоставления 
государственной услуги по содействию самозанятости 
безработных граждан включая оказание гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, и 
гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, прошедшим профессиональное обучение 
или получившими дополнительное профессиональное 
образование по направлению органов службы занятости, 
единовременной финансовой помощи при их 
государственной регистрации в качестве юридического 
липа, индивидуального предпринимателя либо 
крестьянского (фермерского) хозяйства, а также 
единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов для соответствующей государственной 
регистрации

ПРИЛОЖЕНИЕ 5

На бланке центра занятости населения 

ПРИКАЗ
20 г. №

О выплате единовременной финансовой помощи на государственную регистрацию
и выплате единовременной финансовой помощи на подготовку документов для

государственной регистрации 
В целях содействия самозанятости гражданина, признанного в 

установленном порядке безработным ______ __
фамилия, имя, отчество безработного гражданина

личное дело получателя государственных услуг от 11 м 20 _г. №___
п р и к а з ы в а ю:

1. выплатить единовременную финансовую помощь на государственную 
регистрацию в размере__ ____рублей ________ коп.

сумма прописью
2. выплатить единовременную финансовую помощь на оформление документов 
в размере рублей _ _ _ _ _  коп.

сумма прописью
Источник финансирования: _____ ___________  . . ___
Ру ководител ь_______  . ________________________ _

подпись инициалы, фамилия
Работник государственного казенного учреждения Республики Саха (Якутия) 
Центр занятости населения: __________________ ;______________ ■

наименование центра занятости населения

фамилия, имя, отчество работника

__  20 г, ______________;_______________ __
подпись работника

С приказом ознакомлен:
С о Г Л а с е н /н е  согласен (нужное подчеркнуть)

" ■■■■” - 20 г.
Подпись фамилия, имя, отчество безработного гражданина



ПРИЛОЖЕНИЕ 6

к Административному регламенту предоставления 
государственной услуги по содействию самозанятости 
безработных граждан включая оказание гражданам, 
признанным в установленном порядке безработными, и 
гражданам, признанным в установленном порядке 
безработными, прошедшим профессиональное обучение 
или получившими дополнительное профессиональное 
образование по направлению органов службы занятости, 
единовременной финансовой помощи при их 
государственной регистрации в качестве юридического 
лица. индивидуального предпринимателя либо 
крестьянского (фермерского) хозяйства, а также 
единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов для соответствующей государственной 
регистрации

Описание последовательности административных действий 
при предоставлении государственной услуги

Прием и регистрация документов
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Оценка степени готовности безработного гражданина к 
осуществлению предпринимательской деятельности, созданию

крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации самозанятости

L Основанием для начала административной процедуры предоставления государственной услуги 
является наличие заявления о предоставлении государственной услуги или письменного согласия на 
предложение . работника центра занятости населения о предоставлении государственной услуги в текущем 
архиве центра занятости.

2. Работник центра занятости населения задает параметры поиска сведений о получателе
государственной услуги в программно-техническом комплексе, содержащем регистр заявителей 
государственных услуг в сфере занятости населения, и находит соответствующие бланки учетной 
документации в электронном виде. Максимальный срок выполнения предусмотренного настоящим пунктом 
действия не должен превышать 5 минуты.

3. Работник центра занятости населения извлекает из текущего архива центра занятости населения 
личное дело получателя государственных услуг.

Максимальный срок выполнения, предусмотренного настоящим пунктом действия не должен
превышать 2 минуты.

I  У ~

4. Работник центра занятости населения на основании . сведений в регистре заявителей
государственных услуг в сфере занятости населения определяет, состоит ли заявитель государственной услуги 
на регистрационном учете в качестве безработного гражданина в центре занятости населения.

Максимальный срок выполнения, предусмотренного настоящим пунктом действия не должен
превышать 3 минуты.

__ ______ _________________________________ V
5. Работник центра занятости населения на основании установления соответствия сведений, 

содержащихся в регистре заявителей государственных услуг в сфере занятости населения, данным документов 
получателя государствен ной услуги принимает решение о предоставлении или отказе в предоставлении 
государственной услуги в соответствии с основаниями, установленными настоящим Административным 
регламентом.

Максимальный срок выполнения, предусмотренного настоящим пунктом действия не должен 
превышать 3 м и н у т ы .

I

6. Работник центра занятости населения информирует получателя государственной услуги о принятом 
решении.

А) В случае отказа в предоставлении государственной услуги работник центра занятости населения 
разъясняет основания отказа. правш а предоставления государственной услуги, оформляет решение в 
письменной форме и выдает его получателю государственной услуги.

В случае несогласия с принятым решением заявитель государственной услуги вправе обжаловать 
действия работника центра занятости населения в установленном порядке.

Б) В случае принятия решения о предоставлении государственной услуги работник центра занятости 
населения:

информирует получателя государственной услуги о порядке предоставления государственной услуги, 
включая условия оказания финансовой помощи, формах и графике ее предоставления:

выясняет у  получателя государственной услуги в какой организационно-правовой форме он планирует 
осуществлять предпринимательскую деятельность (юридическое лицо, индивидуальный предприниматель, 
крестьянское (фермерское) хозяйство), предполагаемую форму собственности, направление и вид 
экономической деятельности:

предлагает безработному гражданину провести самооценку- ■ его . готовности .к осуществлению 
предпринимательской деяттъности, созданию крестьянского (фермерского) хозяйства, реализации 
самозанятости.

Максимальный'срок ■выполнения предусмотренного настоящим пунктом действия не должен превышать 17 минут.
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Организация подготовки бизнес-плана и получения знаний и 
навыков, необходимых для осуществления предпринимательской 
деятельности, безработным гражданином, принявшим решение о 

целесообразности осуществления предпринимательской деятельности
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Оказание гражданам, признанным в установленном порядке без­
работными, и гражданам, признанным в установленном порядке безра­
ботными, прошедшим профессиональное обучение или получившим до­
полнительное профессиональное образование по направлению органов 

службы занятости, финансовой помощи.
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5, Работник центра занятости населения принимает решение о выплате единовременной финансовой 
помощи на государственную регистрацию и единовременной финансовой помощи на подготовку документов 
для государственной регистрации.

Работник центра занятости населения оформляет принятое решение приказом о выплате 
единовременной финансовой помощи на государственную регистрацию и единовременной финансовой 
помощи на подготовку документов для государственной регистрации (Приложение 5 к настоящему 
Административному регламенту) и информирует получателя государственной услуги о принятом решении.

Работник центра занятости населения выводит на печатающее устройство приказ о выплате 
единовременной финансовой помощи на государственную регистрацию и единовременной финансовой 
помощи на подготовку документов для государственной регистрации и знакомит с ним получателя 
государственной услуги под роспись.

В случае, если заявитель государственной услуги выражает свое согласие с принятым решением, он 
ставит свою подпись в приказе о выплате единовременной финансовой помощи на государственную 
регистрацию и единовременной финансовой помощи на подготовку документов для государственной 
регистрации.

В случае, если заявитель государственной услуги не согласен с принятым решением, он письменно 
выражает свое несогласие и подписывает его.

Заявитель государственной услуги вправе обжаловать действия работника центра занятости населения 
в установленном порядке.

Максимальный срок выполнения предусмотренного настоящим пунктом действия не должен 
превышать 15 минут.

. Л /

6. Работник центра занятости населения представляет приказ о выплате единовременной финансовой 
помощи на государственную регистрацию и единовременной финансовой помощи на подготовку документов 
для государственной регистрации руководителю центра занятости населения для утверждения.

Максимальный срок выполнения предусмотренного настоящим пунктом действия не должен 
превышать 10 минут.

\ /

1. Руководитель центра занятости населения утверждает приказ о выплате единовременной 
финансовой помощи на государственную регистрацию и единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов для государственной регистрации.

Максимальный срок выполнения предусмотренного настоящим пунктом действия не должен 
превышать 20 минут.

N/

8. Работник центра занятости населения присваивает номер приказу о выплате единовременной 
финансовой помощи на государственную регистрацию и единовременной финансовой помощи на подготовку 
документов для государственной регистрации.

Максимальный срок выполнения предусмотренного настоящим пунктом действия не должен 
превышать 5 минут.

т
ф

9. Работник центра занятости населения фиксирует в регистре заявителей государственных услуг в 
сфере занятости населения сведения о принятом решении о выплате единовременной финансовой помощи на 
государственную регистрацию и единовременной финансовой помощи на подготовку документов для 
государственной регистрации с указанием номера, даты приказа и размера единовременной финансовой 
помощи.

Максимальный срок выполнения предусмотренного настоящим пунктом действия не должен 
превышать 10 минут.

_____________ _____________ у _____________________ ______ _
10. Работник центра занятости населения приобщает приказ о выплате единовременной финансовой 

помощи на государственную регистрацию и единовременной финансовой помощи на подготовку документов 
для государственной регистрации к личному делу получателя государственных услуг.

Максимальный срок выполнения предусмотренного настоящим пунктом действия не должен 
превышать 10 минут.




