
МИНИСТЕРСТВО
ц4 Фров,сго рА звi{тI4я рЕс ily 5ji4К;/ ч о рдов ия

прикАз
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Об усганов.IIении на 2023 год предепьного уровня с(ютношения
сред н емеся ч ной за работной платы замеgтите.гIей - руководитепя,

ГЛаВНОГО бУхгалтера и среднемосячноЙ заработноЙ платы работников
государственных учреяýдений, в отношении которых Минцстерство

цифрового развптия Республики Мордовия осущест&IIяе.г функции и
полномочия учредитепя

В соответствии с абзацем восьмым статьи 5 Закона Ресггублики
МОРЛОвия от 27 октября 2008 г. }lЪ 95-З (Об основах организации оплаты
ТРУДа РабОТНИКОв государственных учреждений Республики Мордовия>
приказываю:

l. УСТаНовить на 202З год предельный уровень соотношения
среднемесячной заработной платы заместителей - руководителя, главного
бухгалтера государственных 1^lреждений, в отношении которых
министерство цифрового развития Республики Мордовия осуществляет
функциИ и полномочия r{редителя, и среднемесячной заработной платы
работников этих r{реждений (без rIета заработной платы руководителя, его
заместителей, главного бухгагlтера) согласно приложению к настоящему
прикiву.

2. Консультанту-юристу обеспечить публикацию настоящего
прикЕва на Официальном интернет-портале правовой информации
(http ://publication.pravo. gоч.ruO.

з. Признать утратившим силу прик€в Министерства цифрового
рЕввития Республики Мордовия от 1 февраля 2023 г. Ns 20 (об установлении
на 202З год предельного уровня соотношения среднемесячной заработной
платы заместителей - руководителя, главного бухгалтера и среднемесячной
заработной платы работников государственных }чреждений, в отношении
которыХ Министерство цифрового р€ввития Республики Мордовия
осуществляет функции и полномочия )чредителя>.



4. Настоящий приказ вступает в сиJIу со дня его официального
отryбликования и распространяет свое действие на правоотношения,
возникшиес l января2023 года.

5. Контроль за исполнением настоящего прикzва оставJIяю за собой.

И.о. Минис,гра uифрового рчввития
Ресгryблики Мордовия Р.Р. Курмакаев



Приложение
к приказу Министра цифрового

развитиlI Ресгryблики Морловия
от 3 февраля2O2З г. J\Ъ 22

Предельный уровень соотношения
среднемесячной заработной платы заместителей - руководителя, главного

бухгалтера государственных учреждений, в отношении которых
Мlинистерство цифрового развития Республики Мордовия осуществляет

функции и полномочия учредителя,и среднемесячной заработной платы

работников этих учреждений (без учета заработной платы руководителя, его
заместителей, главного бухгалтера) на 2023 год

наименование
государственного

учреждения

наименование должности Предельное
соотношение
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2,0

Заместитель директора - Главный
инженер
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заказчика)

Заместитель директора 2,6


