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МИНИСТЕРСТВО
lll4Фроtsоl-о рАзвити_я рi_сIуБjlикi4 чордовиJi

прикАз

г,Саранск

,"1s./z"ai Ху /z?

В соответствии с Методическими рекомендациJIми по внедрению

ведомственнЫх (отраслевых) знчкоВ отлиIIиJI <Почетный наставник)),

утвержденными приказом Министерства труда и социtлльной защиты

Fоссийской Федерации от lз июня 2018 г. Nч З82, Положением о

министерстве цифрового развития Ресгryблики Мордовия, утвержденным
no.r"ro"n.""eM ПрЪвительiтва Республики Мордовлця от 14 февраля 2022 r.

Ng 136 <Об утвержлении Положения о Министерстве цифрового развития

Ресгryблики Мордовия и призн€шии утатившими силу отдельньIх

постановлений Правительства Ресrryблики Мордовия>, и в цеJUD( ре(шизации

наградной политики в сфере информационньгх технологий и связи

Рестryблики Мордовия п р и к а з ы в аю:
l. Учредит" дr.rпоIt,r Министерства цифрового рц}вития Ресгryблики

Мордовия <<Почетный наставЕик)).
2.УтверДитьприлагаемоеПоложениеодипломеМинистерства

цифрового развития Ресгryблики Мордовия <почетный наставник)),-- 
3. Признать утратившим силу прикЕlз Министерства информатизации и

связи Респубпr*"-йорловиrl от З марта 2020 г. Ng 2з <об утверждении

ПоложенияодипломеМинистерстваинформатизацииисвязиРесrryблики
Мордовия <Почетный ,acru"rrKi, (<Известия Мордовии>> от З марта 2020 r,

N9'22 (25.9}l)-l2, официальный интерЕет-портал правовой информации

(www.ргачо.gоч.ru), 5 марта 2020 г.)., 
а. Насiоящий прикЕlз вступает в силу со дня его официального

О дипломе Министерства цифрового развитпя Республпки Мордовия
<<Почетный наставник>)

опубликования.
5. Коятроль за исполнением настоящего пр оставляю за собой.

Министр И.А. Вольфсон)



утвЕрж.щно
прикшlом Министерства цифрового ра:|вития

Республики Мордовия
оr r€_Ь, 2022r.Ng ?

ПОЛОЖЕНИЕ
о дипломе Мпнистерства цпфрового развптпя Республикп Мордовия

<dIочетн ый наста вшик)>

1. .Щиплом Министерства цифрового рЕtзвития Ресгryблики
Мордовия <Почетный Еаставник> (далее -,Щлплом) явJIяется ведомственным
знаком отличия Министерства цифрового развития Ресrryблики Мордовия
(далее - Министерство).

2. К награждению Дипломом представJIяются Jryчшие наставники
из числа высококвалифицированных государственньIх гражданских
сJryжащих Ресrryблики Мордовия, замещающих должности государственной
гражданской сrryжбы Ресrrублики Мордовия в Министерстве, работники
Министерства, государственные гражданские сJryжащие Ресrryблики
Мордовия и работники иных оргаЕов государственной ыtасти Рестryблики
Мордовия, муницип€lльные служащие ИТ-подразделений орг{lнов местного
самоуправJIения Рестryблики Мордовия, работники организаций,
предприятий, )п{реждений отрасли информационньD( технолоrий и связи
Ресгryблики Мордовия независимо от форм собственности за ли.Iные засJIуги:

- в содействии молодым специаJIистчtм и сJryжащим в успешном
овJIадении ими профессионапьными знаниями, навыками и у {ениями, в их
профессиональном стаЕовлении;

- в приобретеЕии молодыми специlцистами и сJIужащими опыта

работы по специtlльности, формиров€tнии у них практическшх знаний и
навыков;

- в оказании постоянной и эффективной помощи молодым
специ€шистам и служащим в совершенствовании форм и методов работы;

- в проведении действенной работы по воспитацию молодьD(

специrшистов и сJrужащих, повышеЕию их общественной активности и

формированиrо гражданской позиции.
3. Требования к кандидату для награждения,Щипломом:

- нЕIличие опыта работы в Министерстве, органах государственной
власти Ресгryблики Мордовия, органах местного сЕu\,{оупрЕlвJIения Ресгryблики
Мордовия или в отрасли информационных технологий и связи не менее пяти
лет;

- нaшичие профессионЕuIьных достижеций (награды и поощрения за

профессиональtгую деятельность);

- наличие опыта наставншIеской деятельности не менее трех лет;

- н€цичие авторитета в коллективе и профессионЕuIьном
сообществе;

l) .l



- отсутствиедисциппинарньD(взыскаIrий.
4. Награждение.Щипломом осуществJIяется приказом Министерства

по письменному ходатайству заместителей Министра цифрового развития
Ресrrублики Мордовия (дшrее - Министр), руководителей струкгурньгх
подраa}деленИй МинистерСтва, руководИтелей иньтх органов государственной
власти Республики Мордовия, а также руководителей организаций отрасли

информационных технологий и связи Ресгryблики Мордовия. Представление

к награждению Дпломом заместителей Министра осуществJUIется по

цнициативе Министра.
5. При внесении предложений о нагрФкдении представJIяются

следующие докуIйенты:
ходатайство о награждении .щигшомом, оформленное на бланке

организации;
представление к нагрчDкдению ,Щипломом (приложение N9 1 к

Положенtдо о,Щипломе);
согласие на обработку персональньн дtlнных работника,

представJIяемого к наIрФкдению (далее - согласие), данный rryнкт Ее

распростаняется на сотрудЕиков Министерства.
В слуrае представления к ЕагрФкдению руководитеJIя организации

предстаыIеЕие к награждению Дипломом подписывает руководитель
вышестоящей оргЕшизации, председатель совета дирекгоров или собрания

акционеров (для акционерньж обществ), заместитель при отсутствии

вышестоящей должности.
6. Предварительное рассмотрение докумеЕтов лиц, представленных

к награждению Дпломом, производится сотудниками организационного

отдела Министерства.
7. Сотрудники организациоIrного отдела Министерства

рассматривает документы лиц, представJIенных к награждению ,Щипломом, с

)четом требований настоящего Положения, производят согласование

укЕванньш документов с заместитеJuIми Министра, которые курируют

соответствующие направления деятельности.
8. Решение о награждении .щипломом либо об отк€ве в нагрtuкдении

принимаетсЯ Министром в течеЕие 30 календарных дней со дtш регистрации
докуtt{ентов в Министерстве. Решение о награх(дении Дпломом
оформляется прик€вом Министерства.

9. Решение об отказе в награждении ,Щипломом оформляется

письмеЕно с укчванием причин отказа не позднее 30 каrrендарньп< дней со

дIu регистрации дoKyIvreIrToB в Министерстве.
основаниями для отказа в награждении ,щипломом являются:

- несоответствие лиц, цредставJIяемьD( к награждению ,Щипломом,

требованиям, указанным в rryнкте 3 настоящего Положения;
- отсутствие в характеристике лица, представпяемого к Еаграждению,

сведений о конкретных достижеЕиях в наставнической деятельности,
l0. Ходатайства и представления, оформленные с нарушением

требований, устаЕовленных настоящим Положением, возвращаются лицztп,l,

их представившим.



l1. Подготовку проекта приказа о награждении, оформление

Диплома осуществJlяют сотрудники оргаЕизационного отдела Министерства.
12, Вруrение Дплома производится в торжественной обстановке

Министром или по его поручеЕию другими должностными лицами, в том
числе по месту основной работы (слtужбы) нагрzDкденного лица.

l3. Повторное награждение Дпломом не доIryскается.
14, ,Щубликат ,Щиплома не вьцается (в слl"rае утери .Щиплома по

письменному обращению наrражденного лица предоставJIяется выписка из
прикtва о награждении).

15. Описание ,Щиплома приведено в приJIожении 2 к настоящему
Положению.



Приложение l к Положецшо
о дипломе

Министерства цифрового

рЕlзвития Ресrryблики Мордовия
<Почетный наставникD

IIРЕДСТАВJIЕНИЕ
к tIАгрАжднию д4tIломом министЕрствА

I-U4ФРОВОГО РАЗВИТИrI РЕСПУБJIИКИ МОРДОВИЯ кПОЧЕТНЫЙ
нАСтАВНию)

(фамrшия, имя, mчество)

(заншrаемая должность)

,Щата рождения Место рождения

Образование Окончил (когда, чго)

Специальность по образованшо,

ученая степень, звание

Какими наградами награжден(а),

дата и помер документа
о нагрФкдении

на.гlичие неснятого
дисцишIинарного взыскания

Обций стах работы

Стаж работы в отрасли

Сведения о довой деягельности

харакгеристика с указанием конкретных доgгижений в наставнической

деятельности представJIяемого к награждению

(доrгя<ность руковолителя)
м.п.

.Щолжносгь с укд}анием назвiшия организации (в

соответствии с записями в документах о полrIеЕии
образования, военном бшrgге, 1тудовой книжке)

Месяц и год

уходапостушIениrI

(подмсь) (пншпалы и фдмиlпtя)


