
МИНИСТЕРСТВО ТРУДА 
И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 
РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ ЭЛ

МАРИЙ ЭЛ РЕСПУБЛИКЫН 
ПАША ДА КАЛЫК ИЛЬИНЫМ 

АРАЛЫМЕ ШОТЫШТО 
МИНИСТЕРСТВЫЖЕ

П Р И К А З ШУДЬПС

от ймд&еьР 2026 г. №

г. Йошкар-Ола

Об утверждении Перечня должностей государственной 
гражданской службы Республики Марий Эл в Министерстве труда 

и социальной защиты Республики Марий Эл, претендуя 
на замещение которых государственные гражданские 

служащие Республики Марий Эл обязаны представлять сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 
2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2004 г. 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 
Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 
2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, 
замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» 
и Законом Республики Марий Эл от 5 октября 2004 г. № 38-3 
«О регулировании отношений в области государственной гражданской 
службы Республики Марий Эл» приказываю:

1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей государственной 
гражданской службы Республики Марий Эл в Министерстве труда 
и социальной защиты Республики Марий Эл, претендуя на замещение 
которых государственные гражданские служащие Республики 
Марий Эл обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера в соответствии
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с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции».

2. Лица, замещающие должности, указанные в Перечне 
должностей государственной гражданской службы Республики 
Марий Эл в Министерстве труда и социальной защиты Республики 
Марий Эл, претендуя на замещение которых государственные 
гражданские служащие Республики Марий Эл обязаны представлять 
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», утвержденном пунктом 1 
настоящего приказа, представляют сведения о своих доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в случае возникновения 
оснований для представления сведений о расходах в соответствии 
с Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле 
за соответствием расходов лиц, замещающих государственные 
должности, и иных лиц их доходам».

3. Признать утратившими силу:
приказ Министерства труда и социальной защиты Республики 

Марий Эл от 29 мая 2023 г. № 492 «Об утверждении Перечня 
должностей государственной гражданской службы Республики 
Марий Эл в Министерстве труда и социальной защиты Республики 
Марий Эл, при замещении которых государственные гражданские 
служащие Республики Марий Эл обязаны представлять сведения о своих 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей и о признании утратившими силу 
некоторых приказов Министерства социального развития Республики 
Марий Эл»;

пункт 3 приказа Министерства труда и социальной защиты 
Республики Марий Эл от 13 ноября 2025 г. № 621 «О внесении 
изменений в некоторые приказы Министерства труда и социальной 
защиты Республики Марий Эл».

Министр Е.С.Таникова



Министерство юстиции 
Республики Марий Эп 

Внесен в Реестр нормативных правовых 
актов органов исполнительной власти 

Республики Марий Эл 
Регистрационный номер

1 2 0 8 2 0 2 6 0 0 0 9

« 20  » 07 2026  г.



УТВЕРЖДЕН 
приказом Министерства труда 

и социальной защиты 
Республики Марий Эл 
от 2026 г. № Ss j l

ПЕРЕЧЕНЬ

должностей государственной гражданской службы Республики 
Марии Эл в Министерстве труда и социальной защиты Республики

Марий Эл, претендуя на замещение которых государственные 
гражданские служащие Республики Марий Эл обязаны 

представлять сведения о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера в соответствии 

с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»

1. начальник контрольно-ревизионного отдела;
2. советник контрольно-ревизионного отдела;
3. консультант контрольно-ревизионного отдела;
4. главный специалист-эксперт контрольно-ревизионного отдела;
5. начальник управления организационно-правовой и кадровой 

работы;
6. заместитель начальника управления организационно-правовой 

и кадровой работы;
7. советник управления организационно-правовой и кадровой

работы;
8. ведущий консультант управления организационно-правовой

и кадровой работы, участвующий в предоставлении государственной 
услуги «Присвоение званий «Ветеран труда»;

9. ведущий консультант управления организационно-правовой
и кадровой работы, ответственный за противодействие коррупции;

10. консультант управления организационно-правовой и кадровой 
работы, ответственный за противодействие коррупции;

11. начальник отдела бюджетного учета, финансирования 
и отчетности;

12. заместитель начальника отдела бюджетного учета,
финансирования и отчетности; ’

13. главный специалист-эксперт (специалисты режимно-секретного 
подразделения);

14. начальник планово-экономического отдела;
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15. заместитель начальника планово-экономического отдела;
16. начальник отдела по организации предоставления мер 

социальной поддержки;
17. заместитель начальника отдела по организации предоставления 

мер социальной поддержки;
18. советник отдела по организации предоставления мер социальной 

поддержки;
19. ведущий консультант отдела по организации предоставления 

мер социальной поддержки;
20. консультант отдела по организации предоставления мер 

социальной поддержки;
21. начальник отдела по обеспечению функционирования 

подведомственных учреждений;
22. заместитель начальника отдела по обеспечению 

функционирования подведомственных учреждений;
23. ведущий консультант отдела по обеспечению 

функционирования подведомственных учреждений;
24. консультант отдела по обеспечению функционирования 

подведомственных учреждений;
25. главный специалист-эксперт отдела по обеспечению 

функционирования подведомственных учреждений, осуществляющий 
контрольно-надзорные функции;

26. начальник отдела по организации закупок для государственных 
нужд;

27. советник отдела по организации закупок для государственных 
нужд;

28. ведущий консультант отдела по организации закупок для 
государственных нужд;

29. консультант отдела по организации закупок для 
государственных нужд;

30. начальник управления информационных технологий;
31. заместитель начальника управления информационных 

технологий;
32. начальник отдела по организации социального обслуживания;
33. заместитель начальника отдела по организации социального 

обслуживания;
34. советник отдела по организации социального обслуживания;
35. главный специалист-эксперт отдела по организации социального 

обслуживания;
36. начальник управления опеки и попечительства;
37. заместитель начальника управления опеки и попечительства;
38. советник управления опеки и попечительства;
39. ведущий консультант управления опеки и попечительства;
40. консультант управления опеки и попечительства;



3

41. начальник отдела по вопросам семьи и детства;
42. заместитель начальника отдела по вопросам семьи и детства;
43. ведущий консультант отдела по вопросам семьи и детства;
44. консультант отдела по вопросам семьи и детства;
45. главный специалист-эксперт отдела по вопросам семьи 

и детства;
46. начальник отдела анализа и планирования мер на рынке труда;
47. заместитель начальника отдела анализа и планирования мер 

на рынке труда;
48. начальник отдела мер активной политики занятости;
49. заместитель начальника отдела мер активной политики 

занятости;
50. начальник отдела контроля в сфере занятости;
51. заместитель начальника отдела контроля в сфере занятости;
52. консультант отдела контроля в сфере занятости;
53. начальник отдела трудовых отношений и охраны труда;
54. заместитель начальника отдела трудовых отношений и охраны 

труда.


