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[1ринят
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€татья 1

Бнести в 3акон Республики Анцллетия от 30 ноября 2005 года
]\ъ45-Рз <<Ф госуАарственной щах<данской слуэкбе Республики 14нцтшетия)
(газета <|4нгутшетия>>,2005,3 декабря; 2007, |4 итоня; 2009,24 октября;
г€вета <€ерлатто>>,2011, 15 января; г€вета <<14нцш:етия>>,20|!, 6 октября;
20|2, 27 дека6ря; 20|3, 7 дека6ря; 20|4, 7 марта; 20|5, 2 алреля; 2016' 29
ноября;' Ффициа-гльньтй интернет_порт€|л правовой информации
(тш:штм.ргато.9от.гш), 201л7, 26 апреля, 3| октября; 2018, 27 февра:тя; г€вета
<€ердало>>, 2021, 3 итоня) следутощие и3менения:

1) статьто 1 дополнить абзацем следу}ощего содер)кания:
' <<Ань|е терминь1' используемь1е в настоящем 3аконе' применя1отся в

значениях, установленнь!х Федеральнь1м законом от 27 июля 2004 года
]\979-Фз <Ф госуларственной щахсданской слухсбе Российской Федерации)
(далее - Федеральньтй 3акон (о государственной щах<данской службе
Российской Федерации>>).>> ;

2) в пункте 3 статьи 4 слова (и деловь1ми>) иск]1}очить;
3) насть 2 статьи 9 признать утративтшей силу;
4) в статье 10:

371_с ( некот' зак' апь| _ о госгражл. слухбе)
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а) насть 1 излохсить в следутощей редакции:
к1. Аля 3амещения должности гражданской слркбьт требуется

соответствие квалификационнь1м требованиям уровн1о
профессион€|г1ьного образования' стажу щах(данской слу;кбьт илут работьт
по специ€!.]1ьности' направлени}о подготовки, профессион€|льному уровн!о'
а так)ке при на.]тичу|и соответству}ощего ре1цения представителя
нанимателя - к специ€}льности' направлени}о подготовки (к укрупненнь1м
щуппам специальностей и направлений подготовки), к квалификации,
полученной по результатам освоения дополнительной профессиональной
прощаммьт профессион€|пьной переподготовки.);

б) насти 8,9 и 10 изложить в следу}ощей редакции:
<<8. 1(ва-гтификационнь|е требования к профессион€!.пьному уровн1о

устанавлива|отся в зависимости от категории и щуппь1 дошкностей
щаэкданской слух<бьт, области и вида профессиональной слухсебной
деятельности ща)кданского служащего его долх(ностнь!м регламентом.

должностной регламент) моцт такх(е предусматриваться
квалификационнь1е требов ания к специ€}льности' направлени}о подготовки
(к укрупненнь|м фуппам специ€}льностей и налравлений подготовки), к
квалификации' полуненной по результатам освоения дополнительной
профессиона-г:ьной программь] профессионшльной г|ереподготовки,
которь1е необходимь1 для 3амещения дол)кности ща)кданской слркбьт.

9. в случае' если должностнь1м регламентом щажданского
слу)кащего предусмотрень1 квалификационнь1е щебования
специ€|-пьности, направлени[о подготовки (к укрупненнь1м щуппам
специ€|"льностей и направлений подготовки), к ква-гтификации, полуненной
по результатам освоения дополнительной професоионалльной профаммь|
профессиональной переподготовки, которь|е необходимь1 для замещени'{
до.т1)|шости щаэкданской слу>кбьт, то при исчислении ста)ка работьт по
специ€|"льности' направлени}о подготовки в ук€ванньтй ста>к вк.тт!очатотся
периодь1 работьт по этой специ€!"льности, этому направленик) подготовки
после получения гра)кданином (щажданским слу)кащим) документа об
образовании' профессиональной переподготовке и (или) о квалификации
по ука:}аннь1м специ€!"льности, направлени}о подготовки.

'10. в случае' если должностнь1м регламентом гра)кданского
служащего не предусмотрень| ква_глификационнь1е требования к
специ€|льности' направлени}о подготовки (к укрупненнь1м щуппам
специ€}льностей и направлений подготовки), к ква_глификации' полуленной
по результатам освоения дополнительной профессиона-гтьной программь1
профессиона-гльной ,переподготовки' то при исчислении ста)ка работьд по
специа]1ьности, нацравленик) подготовки в ук€}заннь:й стахс вк.]|}оча!отся
периодь1 работьт гражданина (ща>кданского слу)кащего), при вь!полнении
которой достигнут профессиональньтй уровень, после полу{ения им
документа о профессион€|льном образовании того уровня' которьтй



соответствует квалификационнь1м требованиям для замещения дош1шости
ща)кданской слу)кбьт.>;

в) дополнитьчастями 11 и |2 следу|ощего содер)кания:
( 1 1. |[роверка соответствия гражданина' претенду1ощего на

замещение дол)кности гра)кданской слуэкбьт, или щажданского слух(ащего
ква-гтификационнь1м требов аниям для замещения должности гра)кданской
службь: осуществляется подразделением государственного органа по
вопросам государственной службьт и кадров (далее так)ке кадровая
служба государственного органа), если иное не установлено Федеральнь1м
законом (о
Федерации>.

государственной щокданской слркбе Российской

|2. в целях проверки соответствия ща)кданина' претенду1ощего на
замещение дол)кности ща)кданской слу>к6ьт, или ща)кданского служащего
квалификационнь1м требованиям к профессион€!льному уровнто кадровой
слуя<бой государственного органа осуществляется оценка
профессион€!г1ьного уровня ук€ванного щах(данина или щах{данского
слу)1(ащего для замещения должности щаэкданской слухсбьт. Фценка
профессион€|пьного уровня осуществляется с использованием не
противоречащих федеральнь|м законам и другим нормативнь!м правовь1м
актам Российской Федерации методов оценки с участием подр€вделения
государственного органа, в котором учре)кдена соответству!ощая
дол)кность. |{о ре1шени}о руководителя государственного органа или
уполномоченного им лица к оценке профессион€|пьного уровня моцт
привлекаться научнь1е, образовательнь1е и другие организа\\0!,
специ€|ли3иру}ощиеся в соответствук)щих областях и видах
профессиональной слуэкебной деятельности ща)кданских слу)кащих или в
вопросах кадровь1х технологий у| ща>кданской слухсбьт, а так}(е их
представители.).

(татья 2
[[ризнать утратив1;] ими силу :

[) статьто 9 3акона Республики Р{нгутпетия от 30 ноября 2005 года
]\гр46-Р3 (о классньтх чинах государственной ща>кданской службьт
Республики 14нгутшетия>> (газета <14нцтшетия>>, 2005, 3 декабря; г€вета
<<€ерАалло>>,2011, 15 января; г€вета <Р1нцтшетия>>' 201|, 6 октября;20|2,27
декабря; 2014, 7 марта; 9фициа-гльньтй интернет_порт€ш1 правовой
информации (тм'тмтм.ргауо.9о,.'ц), 201 8, 27 февра:тя);

2) насть 1 статьи 5 3акона Республики 14нц1цетия от 31 октября
20|| года ]хгр36-Р3 <<Ф порядке присвоени'{ и сохранения к.]1асснь1х чинов
муниципа-гтьной слухсбьт в Республике 14нцтпетия> (газета <<[нц1шетия)'
2011, 10 ноября; Ффициальньтй интернет_порт€!"л правовой информации
(:штштм.ргато.9от.гш), 2016, 4 итоля).
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€татья 3
Ёастоящий 3акон вступает в силу со дня его

на правоотно1шения'
официального
возник1шие сопубликования и распростра\{яется

29 апреля 202з года.
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г|Алг1Ай ршспуБликА
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|1алг[ай Республика цхьайолча законодательни
акта!цта хувцама!ш юкъедахьара долча хьакъехьа

[[аийцад
|1алг[ай Республика
)(алкъа |уллама 2023 шера к[имарса бетта 4 ди

€татья 1

<[1алг1ай Республика паччахь€ш1кхен граждански слухсбах долча)
2005 шера лайчилла бетта 30 дийнахьарна, ]ю45-Р3 йолча [1алг1ай
Ресгублика 3акона (газет <[1алг1айне>>, 2005 шера оаг1ой бетта 3 ди;2007
1шера аьтинга бетта 1,4 ди; 2009 шера ардара бетта 24 ди; г€вет <<€ерАало>>,

20\| шера над)кгоанцхой бетта 15 ди; газет <<[1алг1айне>>, 2011 шера
ардара бетта 6 ди;20\2 шера оаг1ой бетта 27 ди;201,з шера оаг1ой бетта7
ди;2014 тшера ту1шо]1а бетга 7 ди;2015 шера бекарга бетта 2 ди;2016 1шера

лайчилла бетта 24 ди; (Ффициальни бокъон хоама интернет-порт€ш1
(тм'тмтм.ргато.9ом.гш), 2017 тлера бекарга бетта 26 ди, ардара бетта 3| ди;
2018 1шера саькура бетта 27 ди; г€вет <€ердало>>,2021 гпера аьтинга бетта
3 ди) }окъехьо 1обелга-гтдаь хувцама1ш:

1) 1 статьяйнат1атохар де,1обелгалбаь чулоацам болча абзацаца:

' <<9кх 3аконе лайда эца кхьтйола термана1ш лайда эца1ш лела}о

<<Российски Федераше паччахь€ш|кхен ща)кдански слу}кбах долна>>, 2004
1шера к1имарса бетта 27 дийнахьарча' ]ю79_Ф3 йолча Федеральни законаца
(д1ахо _ <<Российоки Федераце паччахьалкхен гра}(дански слух<бах дола)
Федеральни закон) оттадаь ма1ан дола1ш.);

2) 4 отатьяй,3 пункте де1ца1ш <<деловой а>> д|адаха;
3) 9 статья2 дакъаш:ийниз д|а6аьнна ларх1а;
4) 10 статье:
а) 1 дакъа 1абелгалъяьча редакце д1аязъе:
<1. [рахсдански олух<ба дар)ке оттара д1адехатп да кв€!лификационни

профессиональни де1парах, ща)кдански слу:кба стах{ах е говзалах болх

3акон 85_р ( некот'зак.ашы- о госщахл.службе)



барах, кийчон наькъах' профессион€|-пьни боарамах' и1птта наниматела
арг1а йола соцам хилча говзалах гов3€!.па наькъах (говзалий йоккхий яьча
тоабаех а говзалий наькъех) квалификацех, совнаг1а профессионсш1ьни
про щ аммах про ф ессион€штьни гохакийнвара говз€!г1 караерзаяр ах.

б) 8,9, 10 доакъотп 1обелгаляьчаредакце д1аязде:
(8. |{рофеосион€ш1ьни боарамах квалификационни д1адехаратш

д1аоттаду гра)кдански слркба дар>кий, гра)кдански слу)кащен тоабай а

категорей а профессион€ш1ьни слу>кебни доакъа а тайлан а куца1п
профессиональни дар}ка регламентага хьежа.

[ра>кдански слу:к6щен дар)ка регламентаца (д1ахо дарх{а

регламент) могаду говз€|-пах, кийнон наькъах (говзалий йоккхий яьча
тоабай а кийчон наькъеха) щ'*дански слухсба дарже оттара ца хилча
яргйоаца профессиональни тохакийчвара профессион€ш1ьни совнаг1а
прощамма караерз аяра чаккхенех.

9. Ёагахьа санна ща>т(дански служащен даржа регламента белгалдаь
хилча ква-гтификационни д1адехара1ш гов3€!"л!ах, кийнон наькъах (говзалий
совяьхача тоабай а кийчон наькъа1ша а совнаг1а профессион€ш|ьни
гохакийчвара прощаммай чаккхенех, щаждански слу:кба дар)ке оттара ца
хилча яргйоацагш хилча' цига говз€ш1ах 6а;тха отаж д1алоарх1аиа хана'
белгалъяьча ста)каца д1алоарх1 говз€|пах къахьегар, цу кийчон наькъах'

щах{данино (граэкдански слу)каще) летшарах, профессион€ш1ьни }оха кийчо
ярах а (е) белга]|ъяьча говзалий кийчон наькъех а.

10. Ёагахьа санна гра}кдански слу}|(ащен дар)ка регламентах'
гов3€ш1ах, кийион наькъах (говзалий йоккхий яьча тоа6ана а кийчон
наькъех а квалификационни д1адехаратш белгалдаь ца хилча,
профеосиональни совнаг1ча программах, профессион€ш1ьни тохакийчварах,

цига балха ста}(а говзалах кийчон наькъах' белгалъе1ц хилча, гра)кданина
(граэкдански слу;кащен) белгалъяьча ста)ка 1окъеху цо караер3аяьча
профессиональни говзала боарам, цо профессион€|-пьни де1парах дола

ща}(дански слух<ба дарх{е оттара квалификационни д1адехаратп нийоа
хилар бакъду докумен т д|аийцача. >) ;

в) т1атохар де 1обелга-глбаь чулоацам болча 1\ а 12 а доакъо1шца:
<11. [ра)|(дански служба, е гра)кдански слу)кащен дар)ке отта ловча

гра)кданина' грах{дански слух{ба оттара квалификационни д1адехара1пца
нийса мега1ш хилара тохкам д1ахьу ща)кдански слухсба а кадрай а детпаех
йолча паччахь€ш1кхен органо (д1ахо _ и1птта паччахь€ш1кхен органа кадрови
олркба), нагахьа санна <<Российски ФедеРаце паччахь€шткхен граждански
слуэкбах долча))' Федеральни законо кхь1дар оттадаь деце.

12. [рахсдански слу>кба, е грах{дански служащен дар}ке отта лов1ш

вола щат{данин' профессион€|-]-{ьни д1адехара1шта жоп }}}['
профессиональни боарама мега1ш вий хьажара' паччахь€ш1кхен органа
кадрови слухсба кхоача1цду, белгалваьча ща)кданин е гра)кдански
слу}(ащи, гра)кдански слркба дарх{е оттара мега1ш вий аьле мах хоадабу.
|[рофессион€ш1ьни боарама мах хоада6у, Российски Федераце боарама
бокъон акта1шта духь€ш1е ца еча куца1пца, арг1а йола дар)к оттадаьча



з

паччахь€ш1кхен органа подр€шделене дакъа а лоаца1п. |{аччахьсш1кхен органа
е цо вик€}г{ ваьча сага соцамах' профессион€!г!ьни боарама мах хоадабе
}окъеозар могаду ща}(дански слухсащей профессион€!^г1ьни слух<ебни
къахьегама е гра)кданоки служба кадрови технологейх йола слркба арг1ах
а тайпаех а {илман' и1штта цар вик€}ла1ш а.).

€,татья 2
1]]оай низ д|а6аьнна ларх1а:
1) <|1алг1ай Респу6лика паччахьа.]ткхен ща)кдански классни чинех

долча))' 2005 1пера лайчилла бетта 30 дийнахьарча' ]\ъ46-Р3 йолча [1алг1ай
Ресгублика 3акона (газет <[ 1алг1айне>>, 2005 шера' оаг1ой бетта 3 ди; г€вет
<<€ерАало>>,2011 тшера над)кгоанцхой бетта |5 ди:, г€|зет <[1алг1айне>>,2011

1шера ардара бетта 6 ди;2012 шера оаг1ой бетта 27 ди:2014 шера ту1шола

бетта 7 ди; Ффициальни бокъон хоама интернет-порт€}л
(:штмтм.ргато.9от.гш), 2018 тпера саькура бетта 27 ди) 9 статья;

2) <[1алг1ай Республика муницип€пг{ьни олухсба классни чина1п
201| 1шера ардара бетта 3| дийнахьарча'да]|ара а дитара а арг1ах долча)'

]ю3б-Рз йолча [1алг1ай Республика 3акона (газет <[|алг1айие>>, 2011 тшера

лайчилла бетта 10 ди Ффициальни бокъон хоама интернет-порт€ш
(тм'пмтм.ргато.9от.гш) ,201,6 тшера к1имарса бетта 4 ди), 5 статьяй 1 дакъа.

€татья 3
Рр 3акон низаца ч1оаг1денна болх бе дол€}лу, ер официально

кепатехача дийнахьа денз' д1а - хьа дарх{ 202з шера бекарга бетта 29

дийнахьа д ен3 хь ахинн ач а б окъ он }о къ- м оттига1цка.

|1алг1ай Республи *'&
Р[ехкда

г. }}[агас
2023 -ера ,, 7 >> ц!о!А

лъ 6ФР3

[еламатнаькъан м.м.


