






Комитет).
5. Комиссия формируется в соответствии с частями 9-12 статьи 46 Закона 

Республики Дагестан от 12 октября 2005 г. № 32 «О государственной гражданской 
службе Республики Дагестан». Приказом председателя комитета по виноградарству 
и алкогольному регулированию Республики Дагестан (далее - председатель 
комитета) определяются сроки и порядок ее работы.

6. В состав Комиссии входят: представитель нанимателя и (или)
уполномоченные им гражданские служащие (в том числе из подразделений по 
вопросам государственной службы и кадров, и подразделения, в котором 
гражданский служащий, подлежащий аттестации, замещает должность гражданской 
службы), независимые эксперты -  представители научных, образовательных и 
других организаций, являющиеся специалистами в соответствующих областях и 
видах профессиональной служебной деятельности гражданских служащих, по 
вопросам кадровых технологий и государственной гражданской службы.

В состав Комиссии включается представитель Общественного совета Комитета, 
который образован в соответствии со статьей 19 Закона Республики Дагестан от 
17.10.2006 № 48 «Об Общественной палате Республики Дагестан».

7. Состав Комиссии для проведения аттестации гражданских служащих, 
замещающих должности гражданской службы, исполнение должностных 
обязанностей которых связано с использованием сведений, составляющих 
государственную тайну, формируется с учетом положений законодательства 
Российской Федерации о государственной тайне.

8. Общее число независимых экспертов должно составлять не менее одной 
четверти от общего числа членов Комиссии.

9. Состав Комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена 
возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на 
принимаемые Комиссией решения.

10. Состав Комиссии утверждаются правовым актом Комитета.
11. Комиссия является коллегиальным органом и состоит из председателя, 

заместителя председателя, секретаря и членов. Все члены Комиссии обладают при 
принятии решений равными правами.

12. На период временного отсутствия председателя Комиссии (отпуск, 
командировки, болезнь) его обязанности исполняет заместитель.

13. Члены Комиссии осуществляют свои полномочия непосредственно, то есть 
без права их передачи, в том числе и на время своего отсутствия, иным лицам.

III. Порядок работы Комиссии
14. Основаниями для проведения заседания Комиссии являются:
а) утвержденный председателем комитета график проведения аттестации 

гражданских служащих;
б) внеочередная аттестация по соглашению сторон служебного контракта с 

учетом результатов годового отчета о профессиональной служебной деятельности 
гражданского служащего;

в) внеочередная аттестация по решению председателя комитета после принятия


























