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ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 29 января 2021 г. № 12-р

г. МАХАЧКАЛА

В целях снижения негативных последствий на рынке труда

Республики Дагестан, вызванных введением ограничительных

мероприятий, связанных с распространеьшем новой коронавирусной
инфекции (C0VID-19):

1. Утвердить Комплекс мер, направленных на восстановление

численности занятого населения Республики Дагестан к ГУ кварталу

2021 года до уровня 2019 года (далее —Комплекс мер).
2. Органам исполнительной власти Республики Дагестан,

ответственным за выполнение Комплекса мер:

обеспечить реализацию Комплекса мер в установленные сроки;

представлять в Министерство труда и социального развития

Республики Дагестан информацию о выполнении Комплекса мер
ежемесячно, до 5-го числа месяца, следующего за отчетным.

Правительства

51 дЕлопроизводстег^спубл икн Дагестан А. Амирханов



УТВЕРЖДЕН

распоряжением Правительства

Республики Дагестан

от 29 января 2021 г. № 12-р

КОМПЛЕКС МЕР,

направленных на восстановление численности занятого

населения Республики Дагестан к IV кварталу 2021 года

до уровня 2019 года

1. Анализ ситуации, сложившейся в сфере занятости

населения Республики Дагестан с начала 2020 года

Республика Дагестан относится к числу трудоизбьггочных субъектов

Российской Федерации. На протяжении длительного периода времени темпы

создания рабочих мест в регионе значительно отставали от притока трудовых

ресурсов, обусловленного относительно высоким естественным приростом

населения, перекрывающим отрицательное сальдо миграции. Так, за

2015-2019 годы численность населения Республики Дагестан увеличиваласьв

среднем на 24 тыс. человек ежегодно, и на 1 января 2020 года составила

3 110,8 тыс. человек. Постоянный рост населения способствует увеличению

численности рабочей силы, которая (по данным выборочных обследований

населения по проблемам занятости) в 2019 году составила 1382,1 тыс. человек

(против 1362,5 тыс. человек в 2017 году и 1300,9 тыс. человек в 2015 году).

При этом в 2019 году, по данным органов государственной статистики, из

общей численности трудовых ресурсов 1 202,8 тыс. человек (87,0 проц.)

являлись занятыми по методологии Международной организации труда,

численность безработных составляла 179,3 тыс. человек (13,0 процента).

Введенные в Республике Дагестан офаничительные мероприятия,

связанные с распространением новой коронавирусной инфекции (C0VID-19),
привели ухудшению ситуации на рынке труда. С марта 2020 года

хозяйственная деятельность многих работодателей была приостановлена либо

ограничена. В результате по состоянию на 1 ноября 2020 года по сравнению с

2019 годом отмечаетсяснижение численностизанятых в экономикерегиона на

114тыс. чел. при росте уровня общей безработицы на 2,1 процентных пункта.

Рабочая сила, тыс. чел.,

в том числе

занятые

безработные

Уровень общей безработицы, %

9П1Яг I ?()\Яг I I I ^zuigr.j 2020г. I 2020г. |01.11.202(1 (+,-)к2019

1385,3 1382,1 1325,6 1220,4 1286,9 -95,2

1225,3 1202,8 1141,6 1008,6 1088,8 -114,0
160.0 179,3 184,0 211,8 198,0 - 18,7
11,6 13,3 13,9 17,5 15,4

Изменился и режим работы граждан, состоящих в трудовых отношениях

(переход на дистанционную работу, неполный рабочий день (смену), надомную

работу). Многие работники в связи с введением ограничительных мероприятий



находятся в отпусках без сохранения заработной платы либо в простое. Так,

согласно результатам оперативного мониторинга увольнений в связи с

ликвидацией организаций либо сокращением численности или штата

работников, а также неполной занятости работников, на 9 декабря 2020 года в

республике состояли в трудовых отношениях, но вынужденно не работали

(находились в режиме неполного рабочего времени, пребывали в вынужденных

отпусках по инициативе администрации, в простое по вине работодателя)

2,6 тыс. человек.

Численность уволенных (высвобожденньрс)работников за этот период

составила 3,3 тыс. чел. (в том числе ввиду наступления чрезвычайных

обстоятельств, препятствующих продолжению трудовых отношений в связи с

введением ограничительных мероприятий, уволен 631 человек из числа

работавших преимущественно на предприятиях общественного питания, в

строительной и жилищно-коммунальной сферах).

В результате возросла обращаемость граждан за получением

государственных услуг в органы службы занятости населения. В соответствии с

Временными правилами регистрации граждан в целях поиска подходящей

работы и в качестве безработных, а также осуществления социальных выплат

гражданам, признанным в установленном порядке безработными,

утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от

8 апреля 2020 г. № 460 (с последующими изменениями и дополнениями), на

11 декабря 2020 года гражданами подано 331,7 тыс. заявлений в центры

занятости о постановке на учет в качестве безработного. При этом численность

зарегистрированных безработных граждан возрастала с апреля по ноябрь

2020 г. (с 20 тыс. до 148 тыс. чел. на максимуме) и составила на 25 декабря

2020 года 108 тыс. чел., уровень зарегистрированной безработицы достиг

7,8 проц. (против 1,7 проц. на I января 2020 года).

Коэффициент напряженности на рынке труда на 1 декабря 2020 года

составил 95 чел. против 22 чел. на начало 2020 года.

Численность официально зарегистрированных безработных граждан, чел.
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По экспертнойоценке, рост численностиофициальнозарегистрированных

безработныхсвязан также и с увеличениемобращаемостив органы службы

занятости фаждан, неформальнозанятых в теневом секторе экономики,для

полученияновых мер государственнойподдержки(пособийпо безработицев



повышенном размере). В настоящее время соискательская активность на рынке

труда республики значительно снизилась.

Динамика

обращаемости граждан в органы государственной службы

занятости населения Республики Дагестан

(по данным ежемесячного мониторинга состояния рынка труда)

Дата, за которую

представляются сведения

с 1.03.2020 по 30.04.2020

с 1.06.2020 по 30.06.2020

с 1 07.2020 по 31.07.2020

с 1.08.2020 по 31.08.2020

с 1.09.2020 по 30.09.2020

с 1.10.2020 по31.!0.2020

с 1.11.2020 по 30.11.2020

декабрь (нарастающимитогом)

на 25.12.2020

Количествозаявленийо предоставлении

государственнойуслуги в сфере занятости

поданных в

обычномрежиме

(до 09.04.2020 г.)

13 198

дистанционно(на портал

«Работа в России»)

40 579

67 833

84493

59 425

30 684

19 884

11 203

10 060

представленные данные свидетельствуют о том, что максимальная

обращаемость граждан в органы службы занятости пришлась на июнь-июль

2020 года, что связано с беспрецедентными мерами материальной поддержки

безработных фаждан, принятыми на федеральном уровне.

Как показывает анализ распределения численности безработных в разрезе
видов экономической деятельности на временные срезы, наибольшее в

относительном исчислении увеличение численности зарегистрированных

безработных по сравнению с началом года произошло в деятельности

домашних хозяйств по производству товаров и оказанию услуг для

собственного потребления (в 13 раз), а также в добыче полезных ископаемых и

деятельности гостиниц и предприятий общественного питания (в 5-6 раз).

Вместе с тем наибольшая доля в общей численности безработных
граждан приходится на ранее работавших в государственном управлении,

обеспечении военной безопасности и в социальном обеспечении: 19,8 проц.,

или 6 870 чел. (рост в 3 раза относительно 1 января 2020 года); в сельском,

лесном хозяйстве, охоте и рыболовстве: 13,3 проц., или 4 620 чел. (в 2 раза);

в образовании: 9,5 проц., или 3 317 чел. (в 3 раза).

Отрасль Дата

Сельское, лесное хозяйство, 01.01.2020
Охота, рыболовство и 01.12.2020
рыбоводство

дельта (+,-

Численность

безработных

Численность

иностранной

граждан, чел. рабочейсилы.

+ 2373

Количество

вакансий,

ед.



Добыча полезных ископаемых

дельта (+,-)

Обрабатывающие

производства

дельта (+,•)

Обеспечение электрической

энерп!ей, газом и паром; кон

диционированиевоздуха

дельта (+,-)

Водоснабжение; водоотведе-

нае, организация сбора и ути

лизации отходов,деятельность

по ликвидациизагрязнений

дельта (+,-)

Строительство

дельта (+,-)
Торговля оптовая и розничная;

ремонт автотранспортных

средств и мотоциклов

дельта (+,-)

Транспортировкаи хранение

дельта (+,-)

Деятельность гостиниц и

предприятий общественного

питания

дельта (+,-)

Деятельность в области ин

формации и связи

дельта (+,-)

Деятельность финансовая и

страховая

дельта (+,-)
Деятельность по операциям с

недвижимым имуществом

дельта (•»•,-)

Деятельность профессиональ

ная. научная и техническая

дельта (+,-)
Деятельность административ

ная и сопутствуюише допол

нительные услуги

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

925

2601

+1676

700

2732

+2032

857

2699

+1842

270

942

+672

107

346

+239

76 102

63 354

-13 +252

. 19

6482

3321

-3161

10



дельта (+,-)

Государственное управление и

обеспечение военной безопас

ности; социальное обеспечение

дельта (+,-)

Образование

дельта (+,-)

Деятельность в области

здравоохранения и социальных

усл>т

дельта (+,-)

Деятельность в области 1суль-

туры, спорта, организации до

суга и развлечений

дельта (+,-)

Предоставление прочих видов

услуг

де;1ьта (+,-)

Деятельность домашних хо

зяйств как работодателей; не

дифференцированная деятель

ность частных домашних хо

зяйств по производству това

ров и оказанию услуг для соб

ственного потребления

дельта (+,-)
Итого по всем позициям

дельта (+,-)

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

01.01.2020

01.12.2020

3 4 5

+913 - -73

2257 _ 105

6870 - 71

+4613 - -34

996 12 64

3317 5 91

+2321 -7 +27

452 75

1569 - 83

+1117 - +8

190 3 17

574 1

+384 +2 -17

565 727

1840 - 1

+1275 - -726

1 _ •

13 - -

+12

П 474

33 958

+ 22 484

7 792

4317

-3 475

1 638

1 345

-293

Количество свободных вакансий, имеющихся в органах службы

занятости, по состоянию на 1 декабря 2020 года составило 1,3 тыс. ед., что на

18 проц. меньше, че.м на начало года. При этом наибольшая доля свободных
вакансий (25>30 проц.) приходится на обрабатывающие производства и

строительство (350-400 ед. соответственно).

Рост числа вакансий в строительной отрасли связан с расширением

объемов работ в этой сфере в рамках реализации в регионе мероприятий,

связанных с возведением объектов капитального строительства в рамках

национальных проектов «Демография» и «Образование». При этом отмечается

недостаточность специалистов требуемой квалификации в этой сфере, нехватка

которых возмещается иностранной рабочей силой.

Так, на I декабря 2020 года в строительстве занято почти 77 проц. всех

иностранных работников в республике (3 321 человек). При этом их



численность относительно начала года уменьшилась в 2 раза. Также

относительно высока доля работодателей, использующих труд иностранных

работников, в сельском хозяйстве (около 11 проц.), в деятельности гостиниц и

предприятий общественного питания (свыше 7 процентов). Численность

иностранных работников в этих отраслях также уменьшилась в течение года в

1,2-1,4 раза.

Характерно, что на 1 января 2020 года в структуре имевшихся вакансий

невостребованными оставались рабочие места в сфере предоставления прочих

видов услуг (44 проц., или 727 ед.), которые в течение года практически

полностью были замещены. Это говорит о том, что в период пандемии новой

коронавирусной инфекции среди соискателей возрос спрос на временную и

низкоквалифицированную работу, предпочтение которой отдается по причине

легкого трудоустройства и быстрого дохода.

Среди различных возрастных групп безработных фаждан традиционно

преобладают категории трудоспособных возрастов: 25-35 лет и 35-50 лет. Их

удельный вес в общей численности безработных по состоянию на 1 декабря

2020 года составил соответственно 35,6 и 38,1 процента. При этом, если доля

граждан возрастной группы 35-50 лет существенно не изменилась относительно

начала года (37-38 проц.), то граждане в 25-35 лет составляют уже 36 проц.

среди зарегистрированных безработных против 29 проц. на I января 2020 года.

На 6 проц. сократился удельный вес безработных старше 50 лет.

По возрасту

до 16 лет

16-20 лет

20-25 лет

25-35 лет

35-50 лет

50-60 лет

на 01.01.2020

913

2 083

5 928

7456

3 912

на 01.12.2020

5 160

12 059

45 678

48 780

16 522

дельта (+, -)

+ 4247

+9 976

+ 39 750

+ 41 324

+ 12 610

Таким образом, как показывает анализ, последствия ограничительных

мероприятий против пандемии новой коронавируснойинфекции (C0VID-19) в
наибольшей степени привели к потерям рабочих мест среди молодежи, а также

создали дополнительные препятствия для стремящихся на рынок труда

выпускников образовательных организаций.

Распределение безработных по образованию, чел.

По образованию

Имеющие высшее образование

Имеющие среднее

профессиональное образование

Имеющие общее образование

Не имеющие образования

на01.01.2020

2 653

6104

10571

на 01.12.2020

17 767

20 615

82 569

7 248

дельта (+, -)

+ 15 113

+ 14511

+ 71 998



Распределение безработных по времени наступления незанятости, чел.

По времени наступления

незанятости

Впервые ищущие

Длительно неработающие

(более года)

Потерявшие работу в период с

01.12.2019 по 01.03.2020

Потерявшиеработу в периодс

01.03.2020 по 01.09.2020

Потерявшиеработу после

01.09.2020

на 01.01.2020

8 104

6 293

на01Л2.2020

20 923

91 847

дельта (+, -)

+ 12 819

+ 85 554

+ 2 507

У больпшнства обратившихся в службу занятости безработных

граждан - среднее общее образование (64 процента). При этом по сравнению с

началом года на 1 декабря 2020 года их доля возросла на 12 процентных

пунктов. Не изменились позиции в профессиональной структуре безработных у

граждан, имеющих высшее образование и не имеющих образования (13-14 и

5-6 проц. соответственно). Доля граждан со средним профессиональным

образованием сократилась в 2 раза (с 30 до 16 процентов).

Существенно увеличилась (с 43 до 74 процентов) среди безработных доля

граждан, ранее длительно (более года) не работавших, что, вероятнее всего,

связано с ростом числа обращений работников теневой сферы. Доля граждан, у

которых в течение жизни не было трудового стажа, сократилась с 56 до

17 проц. при общем росте численности этой категории безработных в 2,6 раза

(до 20,9 тыс. человек).

Таким образом, в результате экономического кризиса, вызванного

пандем^шй новой коронавирусной инфекции (C0V1D-19), чаще стали искать

работу граждане с общим образованием и ранее не работавшие. Такие

перемены в портрете «среднего официального безработного», помимо

увеличения размеров выплат для безработных фаждан, могут быть связаны с

ограничительнымимерами в сферах торговли, услуг и общественного питания,

в которых традиционно заняты лица, не имеющие специального образования, и

для которых характерны неформальные трудовые отношения между

работником и работодателем.

На основе проведенного анализа ситуации, сложившейся в сфере

занятости Республики Дагестан с начала 2020 года, и с учетом задач по

восстановлению уровня занятости населения возникает потребность в

разработке и реализации Комплекса мер, направленных на восстановление

численности занятого населения Республики Дагестан к IV кварталу 2021 года

до уровня 2019 года (далее - Комплекс мер).

При этом необходимо учесть следующие риски (вызовы) и тенденции,

влияющие на ухудшение ситуации в сфере занятости населения, в том числе

вызванные последствиями распространения новой коронавирусной инфекции

(C0VID-19) и последовавшими ограничительными мероприятиями в



экономике:

1) дисбаланс спроса и предложения рабочей силы на рынке труда в

профессионально-квалификационном разрезе;

2) опережающий рост трудовых ресурсов по сравнению с темпами роста

создаваемых рабочих мест;

3) практическое отсутствие свободных рабочих мест постоянного

характера, особенно в сельской местности;

4) проблема интеграции на рынке труда граждан социально-возрастных

групп до 35 лет (молодежи), включая выпускников, fix адаптация к

современным требованиям профессиональной подготовки и навыков;

5) наличие в числе безработных значительного числа граждан, не имеющих

квалификации и опыта работы;

6) существенная доля недекларируемой занятости на рынке труда региона;

7) дотационность республиканского бюджета, не позволяющая в полной

мере задействовать механизмы активной политики занятости на рынке труда.

Исходя из этого, ключевые параметры Комплекса мер характеризуются

следующими обобщающими показателями:

1) численность фаждан, проживающих в Республике Дагестан,

охватываемых мероприятиями Комплекса мер, составляет 143,9 тыс. человек;

2) восстановление занятости (трудоустройство в качестве наемного

работника либо самозанятость) будет осуществлена в отношении не менее

52,5 тыс. человек;

3) объемы финансирования составят 3 960,1 млн рублей.

И. Основные целевые показатели

Реализация Комплекса мер направлена на содействие полной,

продуктивной занятости, в том числе путем повьпления квалификации

безработных граждан, содействия их самозанятости, организации временных и

общественных работ, а также реализации других мер, направленных на

создание новых рабочих мест и снижение неформальной занятости.

Для Республики Дагестан целевыми показателями Комплекса мер,

достижение которых должно быть обеспечено к JV кварталу 2021 года,

определены:

1) численность занятых фаждан (по методологии МОТ) в пределах не

нюке 1 202 804 человек;

2) численность безработных граждан (по методологии МОТ) в пределах

не выше 179 307 человек;

3) численность трудоустроенных (либо иным способом восстановивших

занятость) в пределах не менее 52,5 тыс. человек.

Реализация указанных целей предусматривает скоординированную

деятельность органов государственной власти Республики Дагестан и органов

местного самоуправления по вопросам стабилизации положения дел на рынке

труда и содействия занятости населения.



Ш. План мероприятий

Для достижения указанных целей и исходя из обозначенных направлении

деятельности и категорий безработных граждан, Комплекс мер

предусматривает реализацию следующих мероприятий:

Наименование

мероприятия

Проведение опера

тивного монито

ринга увольнений в

связи с ликвидацией

организаций либо

сокращением чис

ленности или штата

работников, а также

неполной занятости

работников в Рес

публике Дагестан

Обеспечение созда

ния новых рабочих

мест (в том числе

сезонных и времен

ных) в основных от

раслях экономики

Срок Ответственный

исполнения исполнитель

ежене

дельно

Минтруд РД

ежеквар- Минзкономраз-

тально вития РД,

органы испол

нительной вла

сти Республики

Дагестан,

органы мест

ного само

управления

муниципа.аьных

образований

Республики

Дагестан

(по согласова

нию)

01.11.2021 Минтруд РДПрофессиональное 01.11.2021
обучение и допол- 21.12.2021
нительное профес

сиональное образо

вание безработных

граждан

Организациявре

менноготрудоуст-

01.04.2021

01.07.2021

МинтрудРД

Объем

финансиро

вания, млн

в рамках

текущей

деятельно-

в рамкахте

кущейдея

тельности

Охват и

категория

участников,чел.

20 тыс. человек (с

учетом сезонных

и временных

рабочих мест)

150 чел.

750 чел. (итог)

(в т.ч. 50 чел. из

числа инвалидов

молодого воз

раста), из них

предполагается

трудоустройство

около 600 чел.

30 чел.

85 чел.



ройства безработных

граждан, испыты

вающих трудности в

поиске работы

Организация вре

менного трудоуст

ройства безработных

граждан в возрасте

от 18 до 20 лет,

имеющихсреднее

профессиональное

образованиеи ищу

щих работу впервые

Содействиесамоза-

нятости безработных

граждан,состоящих

на учете 3 и более

месяцев

Организация опла

чиваемых общест

венных работ для

безработных и

ищущих работу

граждан

Содействие безра

ботным гражданам

(в том числе

молодежи) в

переезде в другую

местность для тру

доустройства

Содействие трудо

устройству незаня

тых инвалидов на

оборудованные (ос

нащенные) для них

рабочие места

Содействие трудо

устройству незаня

тых инвалидов мо

лодого возраста на

оборудованные (ос

нащенные) для них

рабочие места

01.10.2021

31.12.2021

01.04.2021

01.07.2021

01.10.2021

31.12.2021

01.04.2021

01.07.2021

01.10.2021

31.12.2021

01.04.2021

01.07.2021

01.10.2021

31.12.2021

01.04.2021

01.07.2021

01.10.2021

31.12.2021

01.07.2021

31.12.2021

МинтрудРД

МинтрудРД

МинтрудРД

МинтрудРД

МинтрудРД

31.12.2021 Минтруд РД

*Здесь и далее - итог по трудоустройству граждан

в рамках те

кущей дея

тельности

6

170 чел.

341 чел. (итог)

10 чел.

30 чел.

75 чел.

115 чел.(итог)

10 чел.

30 чел.

60 чел.

125 чел. (итог)

450 чел.

1 160 чел.

2 320 чел.

4 650 чел. (итог)

5 чел.

20 чел. (итог)

10 чел. (итог)



11. Организация работ

по взаимодействию

с работодателями,

проведение ярмарок

вакансий и учебных

рабочих мест

12. Предоставление

субсидии для субси

дирования части за

трат субъеЕстов ма

лого и среднего

предприниматель

ства, связанных с

уплатой процентов

по кредитам

13. Организация работы

по наполнению ра

ботодателями сведе

ниями о потребно

сти в работниках

информационно-

аналитической сис

темы Общероссий

ской базы вакансий

«Работа в России»

14. Замещение гражда

нами Российской

Федерации освобо

ждаемых рабочих

мест в сфере строи

тельства, на которые

ранее предполага

лось привлечение

иностранных работ

ников

Реализация меро

приятий, направлен-

снижение

неформальной заня

тости

01.07.2021

01.10.2021

31.12.2021

30.11.2021

01.04.2021

01.07.2021

01.10.2021

31.12.2021

МинтрудРД

Агентствопо

предпринима

тельству и

инвестициям

Республики

Дагестан

МинтрудРД

31.12.2021 МингрудРД

01.04.2021

01.07.2021

01.10.2021

31.12.2021

Межведомст

венная комис

сия по сниже

нию нефор-

.мальной заня

тости в

Республике

Дагестан,

органы испол

нительной

власти

Республики

Дагестан,

в рамках

текущей

деятельно^

в рамках

текущей

деятельно-

в рамках

текущей

деятельно-

11 субъектов

МСП, оценка по

числу трудоуст

раиваемых - не

менее 21 чело-

7 000

17 500

35 000

69 890 (охват

участников);

число нашедших

работу (фудо-
устроенных) - не

менее 15 тыс.

человек

не менее 50

проц."

5 ООО чел

10 ООО чел.

15 000 чел.

20 ООО чел.

(итог);

регистрацияв

налоговыхорга

нах предприни

мательскойдея

тельности,при

носящейдоход,

не менее 20 тыс.

человек.

'*в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 1823



предоставление

субсидий для субси

дирования части за

трат субъектов ма

лого и среднего

предприн иматель-

ства. связанных с

уплатой первого

взноса при заключе

нии договора ли

зинга оборудования

Предоставление

субсидий субъектам

малого и среднего

предприниматель

ства в области соци

ального предприни

мательства

Развитие микрофи-

наысовой компании

«Фонд микрофинан

сирования и лизинга

Республики Даге

стан» в целях

предоставления

лизинговых услуг

Строительство ин

фраструктуры для

индустриального

парка «НогайПром»

Анализ ситуации в

сфере торговли в це

лях определения

объектов, наиболее

пострадавших в

30.11.202]

30.11.2021

30.11.2021

21.12.2021

31.12.2021

органы мест

ного само

управления

муниципальных

образований

Республики

Дагестан

(по согласова

нию)

Агентствопо

предпринима

тельству и

инвестициям

Республики

Дагестан

Агентствопо

предпринима

тельству и

инвестициям

Республики

Дагестан

Агентствопо

предпринима

тельству и

инвестициям

Республики

Дагестан

Минпромторг

РД

Агентствопо

предпринима

тельству и

инвестициям

Республики

160,0

253,7

(частные

инвестиции)

оценка

финансовой

потребности

будет

осушествле-

20 субъектов

МСП;

оценка по числу

трудоустраивае

мых - не менее

30 человек

6 субъектов

МСП;

оценка по числу

трудоустраивае

мых - не менее

6 человек

30 субъектов

МСП;

оценка по числу

трудоустраивае

мых - не менее

40 человек

использование

временныхрабо

чих мест при

строительстве

инфраструктур

ных объектовдля

трудоустройства

не менее

80 человек



связи с принятыми

решениями по огра

ничению распро

странения новой ко-

ронавирусыой ин

фекции (C0V1D-19),
и подготовка

предложений по

мерам их поддержки

Отсрочка на 3
месяца уплаты

арендных платежей

субъектами МСП -
арендаторами

государственного

или муниципального

имущества, постра

давшими в резуль

тате ухудшения си

туации в связи с

распространением

новой коронавирус-

ной инфекции

(C0VID-19)

Проработкавопроса

предоставления

льготных займов и

субсидирования

промышленных

предприятий, в том

числе пострадавших

в связи с распростра

нением новой

коронавирусной

инфекций

(C0VID-19), в

рамках подпро

граммы «Модерни

зация промышлен

ности Республики

Дагестан» государ

ственной программы

Республики Даге

стан «Развитие про-

31.12.2021

31.12.2021

4

Дагестан на по

результатам

анализа

Минимушество финансиро-

РД, вание не

Агентегво по требуется

предпринима

тельству и

инвестициям

Республики

Дагестан.

органы

местного

самоуправ

ления

муниципальных

образований

Республики

Дагестан (по

согласованию)

Минпромторг 250,5
РД,

Агентство по

предпринима

тельству и

инвестициям

Республики

Дагестан,

ПАО

«Сбербанк

России (по

согласованию)

250,5

мьшзлениости и по

вышение ее конку

рентоспособности»

Развитие вшюгра- 31.12.2021 Минсельхоз-

поддержка заня

тости с охватом

не менее 350

субъектовМСП

(1 200 работни

ков)

поддержка заня

тости с охватом

не менее 8 пред

приятий про-

мьппленности

(1 200 работни

ков)

1 286 чел.



дарства

24. Развитие садовод- 31.12.2021
ства

25. Развитие рисовод- 31.12.2021
ства

26. Развитие мелиора- 31.12.2021
ции сельскохозяйст

венных земель

27. Развитие животно- 31.12.2021

водства

28. Грантовая под- 31.12.2021
держка сельхозтова

ропроизводителей

Итого X

4

прод РД

Минсельхоз

прод РД

Минсельхоз

прод РД

Минсельхоз

прод РД

Минсельхоз

прод РД

Минсельхоз

прод РД

602,5

435,9

703,2

5 256,6

340,5

3960,1

1 900 чел.

280 яел.

337 чел.

622 чел.

54 чел.

52 552 чел.

В целях достижения к IV кварталу 2021 года целевого показателя по

численности занятых граждан (1 202 804 чел.) и числу трудоустроенных либо

иным способом восстановивших занятость (52 552 чел.) планируется, что еще

около 25,5 тыс. человек восстановят свою предпринимательскуюдеятельность

(доходное занятие) без участия в каких-либо государственныхпрограммах за

счет собственныхресурсовлибо кредитной поддержкибанковскойсферы.


