
ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОТ 12 апреля 2017 г. № 88

г. МАХАЧКАЛА

Об утверяедении Порядка поощрения победителей и

призеров национальных и мез1едународных чемпионатов

по профессиональному мастерству по стандартам

«Ворлдскиллс», а также их наставников

В целях поддержки победителей и призеров национальных и

международных чемпионатов по про,фессиональному мастерству по

стандартам «Ворлдскиллс», а также их наставников Правительство

Республики Дагестан постановляет:

1.Утвердить прилагаемый Порядок поощрения победителей и призеров

национальных и международных чемпионатов по профессиональному

мастерству по стандартам «Ворлдскиллс», а также их наставников.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на

Первого заместителя Председателя Правительства Республики Дагестан

Карибова А.ТТТ.

ДЕЛОПРО
исполняющий обязанности

едателя Правительства

спублики Дагестан А. Карибов



УТВЕРЖДЕН

постановлением Правительства

Республики Дагестан

от 12 апреля 2017 г. № 88

ПОРЯДОК

поощрения победителей и призеров национальных и меяедународных

чемпионатов по профессиональному мастерству по стандартам

«Ворлдскиллс», а также их наставников

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет условия и правила поощрения

победителей и призеров национальных и международных чемпионатов по

профессиональному мастерству по стандартам «Ворлдскиллс», а также их

наставников.

1.2. К национальному чемпионату по профессиональному мастерству по

стандартам «Ворлдскиллс» относится национальный чемпионат «Молодые

профессионалы» (WorldSkillsRussia), к международным чемпионатам по

профессиональному мастерству по стандартам «Ворлдскиллс» - чемпионат

EuroSkills, мировой чемпионат WorldSkillsIntemational.

2. Условия предоставления поощрения

2.1. Условиями предоставленияматериальногопоощренияявляются:
признание победителем (первое место) национального чемпионата по

профессиональномумастерствупо стандартам «Ворлдскиллс»;

признание призером (второе, третье места) национального чемпионата по

профессиональномумастерствупо стандартам «Ворлдскиллс»;

признание победителем (первое место) международного чемпионата по

профессиональномумастерствупо стандартам «Ворлдскиллс»;

признание призером (второе, третье места) международного чемпионата по

профессиональномумастерству по стандартам «Ворлдскиллс».

3. Условия и порядок выплаты материального

поощрения

3.1. Материальное поощрение выплачивается в следующих размерах:

победителю (первое место) национального чемпионата по профессиональному

мастерству по стандартам «Ворлдскиллс» - в размере 70 ООО рублей;

призеру (второе или третье место) национального чемпионата по

профессиональному мастерству по стандартам «Ворлдскиллс» - в размере

50 ООО рублей;



победителю (первое место) международного чемпионата по

профессиональному мастерству по стандартам «Ворлдскиллс» - в размере

100 ООО рублей;

призеру (второе или третье место) международного чемпионата по

профессиональному мастерству по стандартам «Ворлдскиллс» - в размере

80 ООО рублей.

3.2. Размер материального поощрения наставнику составляет 100 проц. от
суммы материального вознаграждения победителя (призера) чемпионата по
профессиональному мастерству по стандартам «Ворлдскиллс» (далее - победитель

(призер) чемпионата).

3.3. Для получения материального поощрения победитель (призер)
чемпионата представляет в Министерство труда и социального развития Республики
Дагестан в течение 30 дней со дня завершения чемпионата по профессиональному
мастерству по стандартам «Ворлдскиллс»:

личное заявление победителя (призера) чемпионата о выплате материального

поощрения;

документ, удостоверяющий, что заявитель является победителем (призером)
чемпионата;

копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность победителя
(призера) чемпионата;

номер личного расчетного счета и реквизиты банка, где открыт счет победителя
(призера) чемпионата (официальный документ банка);

копию ИНН победителя (призера) чемпионата.

3.4. Для получения материального поощрения наставник победителя (призера)
чемпионата предоставляет в Министерство труда и социального развития

Республики Дагестан в течение 30 дней со дня завершения чемпионата по

профессиональному мастерству по стандартам «Ворлдскиллс»:

личное заявление наставника победителя (призера) чемпионата о выплате

материального поощрения;

документ, удостоверяющий, что заявитель подготовил победителя (призера)
чемпионата;

копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность наставника

победителя (призера) чемпионата;

номер личного расчетного счета и реквизиты банка, где открыт счет

наставника победителя (призера) чемпионата (официальный документ банка);
копию ИНН наставника победителя (призера) чемпионата.

3.5. Основанием для отказа в предоставлении поощрения является

непредставление документов, указанных в пунктах 3.3, 3.4 настоящего Порядка,
представление документов, содержащих неполные и (или) недостоверные сведения.

3.6. В случае принятия решения о предоставлении материального поощрения

Министерство труда и социального развития Республики Дагестан перечисляет

материальное поощрение на личный банковский расчетный счет заявителя в



20-дневный срок с момента издания приказа Министерства труда и социального

развития Республики Дагестан о выплате материального поощрения.

4. Источники финансирования

4.1. Финансирование выплат материального поощрения производится в

пределах ассигнований, предусмотренных Законом Республики Дагестан

от 26 декабря 2016 года № 74 <<0 республиканском бюджете Республики Дагестан

на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» на реализацию пункта

«Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы

деятельности (профессии) трудоустройства, профессионального обучения»

подпрограммы «Активная политика занятости населения и социальная поддержка

безработных граждан» государственной программы Республики Дагестан

«Содействие занятости населения», утвержденной постановлением Правительства

РеспубликиДагестан от 14 ноября 2013 г. № 587.

5. Контроль

5.1. Контроль за целевым расходованием бюджетных средств осуществляется

Министерством труда и социального развития Республики Дагестан, финансовыми

и другими органами в пределах их компетенции в соответствии с действующим

законодательством.


